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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara (ASN), ASN merupakan profesi yang terdiri atas pegawai negeri sipil (PNS)
dan pegawai pemerintah dengan perjanjian kerja (PPPK) yang bekerja pada instansi
pemerintah untuk melaksanakan tugas pemerintahan dan kenegaraan sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan. ASN memiliki peran strategis dalam
menjalankan fungsi pemerintahan, pembangunan, serta pelayanan publik. Oleh
karena itu, diperlukan pembinaan yang berkelanjutan guna mewujudkan ASN yang
profesional, berintegritas, dan kompeten sejak tahap calon pegawai negeri sipil
(CPNS) hingga menjadi pegawai negeri sipil (PNS).

Sebagai implementasi dari amanat tersebut, Lembaga Administrasi Negara
(LAN) menetapkan Peraturan LAN RI Nomor 1 Tahun 2021 tentang Pelatihan Dasar
CPNS. Pelatihan Dasar (Latsar) bukan sekadar syarat administratif, tetapi juga
merupakan proses pembentukan karakter dan kompetensi ASN agar mampu
menginternalisasikan nilai-nilai dasar BerAKHLAK (Berorientasi pelayanan,
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif). Melalui Latsar,
diharapkan setiap ASN dapat melaksanakan peran dan tanggung jawabnya secara
profesional serta siap menghadapi tantangan penyelenggaraan pemerintahan yang

dinamis dan kompleks.



Lingkungan hidup merupakan aspek penting bagi keberlanjutan kehidupan dan
kesejahteraan masyarakat. Dinas Lingkungan Hidup berperan strategis dalam
menjaga serta memantau kualitas lingkungan melalui kegiatan pengambilan sampel
air, udara, dan tanah di wilayah Kabupaten Mukomuko. Namun, pelaksanaan
pemantauan tersebut masih menghadapi kendala, terutama karena belum adanya
digitalisasi formulir pengambilan sampel. Pencatatan yang masih dilakukan secara
manual menggunakan formulir kertas sering menimbulkan kesalahan, duplikasi
data, dan keterlambatan pelaporan. Kondisi ini menunjukkan perlunya inovasi
menuju sistem digital yang lebih efisien dan sejalan dengan semangat reformasi
birokrasi berbasis elektronik (e-government).

Jabatan Pengendali Dampak Lingkungan bertanggung jawab melaksanakan
pemantauan, pengendalian, dan evaluasi kondisi lingkungan, termasuk
pengambilan serta pengolahan data kualitas lingkungan. Berdasarkan Permenpan
RB Nomor 30 Tahun 2019, salah satu tugasnya adalah melakukan pengambilan
sampel dan pengujian kualitas lingkungan sebagai bagian dari upaya pengendalian
pencemaran. Ketepatan dan kecepatan data menjadi kunci dalam mendukung
kualitas hasil pemantauan, sehingga isu belum adanya digitalisasi formulir
pengambilan sampel sangat relevan dengan pelaksanaan tugas jabatan ini.
Penerapan sistem digital diharapkan dapat meningkatkan efisiensi, akurasi, dan
akuntabilitas kerja sekaligus mempercepat proses pencatatan, pelaporan, dan

analisis hasil pemantauan lingkungan.



Berdasarkan hal tersebut, penulis mengusung gagasan kreatif berupa
“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan
Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko” sebagai
kegiatan aktualisasi. Gagasan ini diharapkan dapat menjadi inovasi sederhana
namun berdampak nyata dalam meningkatkan efisiensi kerja aparatur, mendukung
terwujudnya sistem administrasi berbasis digital, serta memberikan kontribusi
terhadap peningkatan kualitas pengelolaan lingkungan hidup di daerah.

Laporan aktualisasi ini sejalan dengan kebijakan pemerintah yang
menekankan transformasi digital dalam tata kelola pemerintahan. Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang ASN menegaskan pentingnya adaptasi terhadap
perkembangan teknologi dan inovasi pelayanan publik berbasis digital. Hal ini
diperkuat oleh Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) serta Permenpan RB Nomor 7 Tahun
2021 tentang Sistem Kerja pada Instansi Pemerintah, yang mendorong penerapan
sistem kerja digital guna mewujudkan birokrasi yang efektif, efisien, dan transparan.
Dengan demikian, digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan kualitas
lingkungan menjadi langkah konkret dalam mendukung kebijakan nasional menuju

pemerintahan digital dan reformasi birokrasi.

B. Tujuan

1. Tujuan Umum



Tujuan umum aktualisasi ini adalah untuk meningkatkan efektivitas dan
ketepatan pelaksanaan pengambilan sampel pemantauan kualitas lingkungan
melalui penerapan formulir digital di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko.

2. Tujuan Khusus

Tujuan khusus aktualisasi ini adalah penulis dapat

1. Mewujudkan digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan

kualitas lingkungan.

2. Meningkatkan efisiensi dan akurasi pencatatan data hasil

pengambilan sampel.

3. Mempercepat proses pelaporan dan pengolahan data hasil

pemantauan.

4. Mengaktualisasikan nilai nilai dasar profesi ASN yang terkandung

dalam berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, loyal,

adaptif, dan kolaboratif (berAKHLAK).

C. Ruang Lingkup
Ruang lingkup atau batasan dalam kegiatan aktualisasi ini yaitu :
1. Kegiatan yang akan dilaksanakan adalah kegiatan yang sesuai dengan
rancangan aktualisasi yang telah disusun.
2. Waktu pelaksanaan aktualisasi ini terhitung sejak 21 Oktober hingga 28

November 2025.



3. Pelaksanaan aktualisasi ini akan dilaksanakan di unit kerja Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran Dinas

Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko



BAB I
PROFIL INSTANSI DAN PESERTA

A. Profil Instansi

1. Gambaran Umum Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Dinas Lingkungan Hidup dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Mukomuko Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Mukomuko. Kedudukannya yaitu sebagai
perangkat daerah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah. Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten mukomuko merupakan Perangkat Daerah Tipe C, vyaitu
penetapan perolehan hasil perhitungan jumlah nilai variabel umum dan teknis
beban kerja perangkat daerah dalarn penyelenggaraan urusan pemerintahan
yang kecil. Dinas Lingkungan Hidup, berlokasi JI. Imam Bonjol Komp.

Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko.



Gambar 2.1. Bangunan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

2. Visi Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Mukomuko

Visi Kabupaten Mukomuko dalam RPJMD tahun 2025-2029 adalah: “Kerja
Bersama Menuju Mukomuko Maju”. Pengertian “kerja bersama” mencerminkan
prinsip partisipatif dan kolaboratif sebagai dasar dari seluruh proses
pembangunan. “Kerja Bersama” mengandung makna bahwa pembangunan
Mukomuko tidak dapat dilaksanakan secara sektoral atau parsial, melainkan
harus melibatkan berbagai pemangku kepentingan, baik pemerintah,
masyarakat, dunia usaha, akademisi dan media. “Menuju Mukomuko Maju”
menyiratkan tujuan strategis pembangunan jangka menengah, yakni menjadikan

Mukomuko sebagai daerah yang mengalami kemajuan secara signifikan dalam

berbagai dimensi kehidupan. "Mukomuko Maju" dapat dimaknai sebagai kondisi



daerah yang ekonominya tumbuh inklusif, dengan struktur ekonomi yang kuat
berbasis potensi unggulan lokal, khususnya di sektor pertanian, perikanan dan
UMKM. Sumber daya manusianya berkualitas, melalui pendidikan yang merata,
layanan kesehatan yang baik, penguatan kapasitas Masyarakat, infrastrukturnya
merata dan Dberkelanjutan, mendukung konektivitas antar wilayah dan
meningkatkan  aksesibilitas masyarakat terhadap pelayanan dasar,
pemerintahannya responsif dan akuntabel, dengan tata kelola yang transparan,
inovatif, serta berbasis data dan teknologi informasi.

Misi Kabupaten Mukomuko dalam dokumen RPJMD periode 2025-2029
telah yaitu:

1. Penguatan Reformasi Birokrasi dan Peningkatan Kapasitas SDM Aparatur;

2. Peningkatan Kualitas Pendidikan, Kesehatan, Kebudayaan dan Keagamaan,;

3. Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Berkualitas dan Ramah Lingkungan

untuk Peningkatan Perekonomian Daerah;

4. Peningkatan Hilirisasi Industri Komoditas Unggulan untuk Peningkatan

Lapangan Kerja dan Pendapatan Masyarakat;

5. Peningkatan Kemandirian Desa.

3. Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Susunan Organisasi Dinas Lingkungan Hidup terdiri atas:

Kepala Dinas yang membawahi:



1. Sekretariat, membawahi 2 (Dua) Sub Bagian terdiri dari:

a. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan;

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

2. Bidang Penataan, Penaatan Perlindungan dan Peningkatan Kapasitas,
membawahi 3 (Tiga) Seksi terdiri dari:

a. Seksi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan;

b. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum;

c. Seksi Peningkatan Kapasitas.

3. Bidang Pengelolaan Sampah,Limbah B3 dan Pengendalian Pencemaran,
membawahi 3 (Tiga) Seksi terdiri dari:

a. Seksi Pengelolaan Sampah dan Limbah B3;

b. Seksi Pecemaran dan Kerusakan Lingkungan;

c. Seksi Pemeliharaan Lingkungan hidup.

4. Unit Pelaksana Teknis Dinas;

5. Kelompok Jabatan Fungsional.

Secara lengkap bagan Susunan Organisasi Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Mukomuko dapat dilihat pada gambar dibawah ini:



LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI MUKOMUKO
NOMOR 35 TAHUN 2016

STRUKTUR ORGANISASI
DINAS LINGKUNGAN HIDUP TIPE C TANGGAL 22 Desember 2016

KEPALA DINAS
KELOMPOK
JABATAN —
FUNGSIONAL i :
SUBBAG SUBBAG
PERENCANAAN DAN UMUM DAN
KEUANGAN KEPEGAWAIAN
BIDANG BIDANG
PENATAAN, PENAATAN PENGELOLAAN SAMPAH,
PERLINDUNGAN DAN LIMBAH B3 DAN
PENINGKATAN KAPASITAS PENGENDALIAN PENCEMARAN
T T
SEKSI
PERENCANAAN DAN KAJIAN PENGELOLAAN SAMPAH
DAMPAK LINGKUNGAN DAN LIMBAH B3
SEKSI SEKSI
PENGADUAN DAN PENCEMARAN DAN
PENEGAKAN HUKUM KERUSAKAN LINGKUNGAN
SEKSI
PENINGKATAN KAPASITAS PEMELIHARAAN
LINGKUNGAN HIDUP
BUPATI MUKOMUKO,
UPT
TTD
KETERANGAN :

+ GARIS PEMBINAAN CHOIRUL HUDA

Gambar 2.2 Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko
4. Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko memiliki tugas pokok dan
fungsi yang telah diatur sesuai dengan Peraturan Bupati Mukomuko Nomor 35 tahun
2016 tentang Tugas dan Fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko,
sebagai berikut: Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko mempunyai tugas
membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan bidang lingkungan hidup dan
tugas pembantuan yang diberikan kepada Kabupaten

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko menyelenggarakan fungsi:

10



Penyelenggaraan perumusan, penetapan, pengaturan, dan koordinasi
pelaksanaan kebijakan teknis bidang lingkungan hidup yang meliputi
penataan, penaatan perlindungan, dan peningkatan kapasitas, pengelolaan
sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran

Penyelenggaraan fasilitasi dan pengendalian pelaksanaan tugas-tugas bidang
lingkungan hidup;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya;
Pelaksanaan administrasi dinas;

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.
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5. Nilai-Nilai Organisasi
a. Berorientasi Pelayanan

Berorientasi pelayanan merupakan komitmen untuk memberikan pelayanan
prima demi kepuasan masyarakat. Nilai ini tercermin melalui perilaku memahami
dan memenuhi kebutuhan masyarakat, bersikap ramah, cekatan, solutif, serta
dapat diandalkan, serta senantiasa melakukan perbaikan secara berkelanjutan.
Kata kunci dari nilai dasar ASN berorientasi pelayanan adalah responsivitas,
kualitas, dan kepuasan, dengan kalimat afirmasi: “Kami berkomitmen
memberikan pelayanan prima demi kepuasan masyarakat.”
b. Akuntabel

Akuntabel berarti bertanggung jawab atas kepercayaan yang diberikan. Nilai
ini diwujudkan melalui perilaku melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung
jawab, cermat, disiplin, dan berintegritas tinggi; menggunakan kekayaan serta
barang milik negara secara efektif, efisien, dan bertanggung jawab; serta tidak
menyalahgunakan kewenangan jabatan. Kata kunci dari nilai dasar ASN
akuntabel adalah tanggung jawab, integritas, konsistensi, kepercayaan, dan
transparansi, dengan kalimat afirmasi: “Kami siap disiplin kerja, disiplin waktu,

dan taat aturan.”
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c. Kompeten
Kompeten berarti terus belajar dan mengembangkan kapabilitas. Nilai ini
tercermin melalui perilaku meningkatkan kompetensi diri untuk menghadapi
tantangan yang selalu berubah, membantu orang lain dalam proses belajar, serta
melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik. Kata kunci dari nilai dasar ASN
kompeten adalah kinerja terbaik, keberhasilan, learning agility, dan keahlian di
bidangnya, dengan kalimat afirmasi: “Kami siap selalu berusaha meningkatkan
pengetahuan dan mengembangkan kapabilitas.”
d. Harmonis
Harmonis berarti saling peduli dan menghargai perbedaan. Nilai ini
diwujudkan melalui perilaku menghargai setiap orang tanpa memandang latar
belakang, suka menolong sesama, serta membangun lingkungan kerja yang
kondusif dan selaras. Kata kunci dari nilai dasar ASN harmonis adalah peduli
(caring), menghargai perbedaan (diversity), dan keselarasan, dengan kalimat
afirmasi: “Kami siap menjaga hubungan baik dengan instansi terkait, dan saling

peduli serta menghargai perbedaan.”

13



e. Loyal
Loyal berarti berdedikasi dan mengutamakan kepentingan bangsa dan
negara. Nilai ini diwujudkan melalui perilaku memegang teguh ideologi
Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
setia kepada Negara Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang
sah, menjaga nama baik sesama ASN, pimpinan, instansi, dan negara, serta
menjaga rahasia jabatan dan negara. Kata kunci dari nilai dasar ASN loyal
adalah komitmen, dedikasi, kontribusi, nasionalisme, dan pengabdian, dengan
kalimat afirmasi: “Kami berdedikasi dan mengutamakan kepentingan Bangsa
dan Negara.”
f. Adaptif
Adaptif berarti terus berinovasi dan antusias dalam menggerakkan serta
menghadapi perubahan. Nilai ini tercermin melalui perilaku cepat menyesuaikan
diri terhadap perubahan, terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas,
serta bertindak secara proaktif. Kata kunci dari nilai dasar ASN adaptif adalah
inovasi, antusias terhadap perubahan, dan sikap proaktif, dengan kalimat
afirmasi: “Terus berinovasi dan antusias dalam menggerakkan serta

menghadapi perubahan.”
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g. Kolaboratif
Kolaboratif berarti membangun kerja sama yang sinergis. Nilai ini
diwujudkan melalui perilaku memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah,
serta menggerakkan pemanfaatan berbagai sumber daya demi tercapainya
tujuan bersama. Kata kunci dari nilai dasar ASN kolaboratif adalah kesediaan
untuk bekerja sama dan sinergi guna mencapai hasil yang lebih baik, dengan

kalimat afirmasi: “Kami membangun kerja sama yang sinergis.”

B. Profil Peserta

d

Gambar 2.3 Foto Peserta

Nama : Nailul Sa’adah, S.Si

NIP : 199710112025062003

Tempat/Tanggal Lahir : Mukomuko, 11 Oktober 1997

Jenis Kelamin : Perempuan

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Instansi : Pemerintah Kabupaten Mukomuko

Email : Nailul273@gmail.com
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Tugas Pokok dan Fungsi Jabatan menurut Permenpan No 19 Tahun 2019:

1. melakukan identifikasi dan inventarisasi data sekunder

2. melakukan kegiatan pengambilan contoh uji kualitas lingkungan

3. melakukan kegiatan pengujian/pengukuran parameter lingkungan

4. melakukan kalibrasi dan/atau pemeliharaan pelaksanaan pemantauan
perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup

5. melakukan kalibrasi peralatan pemantauan kualitas lingkungan

6. melakukan pemeliharaan dan perbaikan peralatan pemantauan kualitas
lingkungan

7. menyusun materi perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup

8. melakukan verifikasi lapangan terkait evaluasi dokumen lingkungan

9. melakukan evaluasi dokumen perizinan lingkungan

10.melakukan pembahasan teknis perizinan lingkungan

11.melakukan verifikasi lapangan perizinan lingkungan

12.menyusun dokumentasi sistem mutu laboratorium

13.melaksanakan penilaian kinerja institusi atau personal lingkungan

14.menyusun rencana kegiatan inventarisasi pencemaran, kerusakan dan
kondisi sosial

15.melakukan pemantauan keberhasilan pengendalian kerusakan dan
pemulihan kerusakan lingkungan

16. melakukan penyelesaian sengketa diluar pengadilan dengan cara melakukan

verifikasi sengketa lingkungan
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17.melakukan penyelesaian sengketa diluar pengadilan dengan melakukan
pemantauan dan evaluasi pelaksanaan penyelesaian sengketa lingkungan
hidup

18.melakukan penyelesaian sengketa melalui pengadilan melalui persidangan
di pengadilan dengan melakukan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan
penyelesaian sengketa lingkungan hidup

19.melakukan penyelesaian sengketa melalui pengadilan melalui pelaksanaan
eksekusi dengan melakukan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan
eksekusi

20.melakukan kegiatan verifikasi lapangan terkait dengan evaluasi audit bersifat

wajib
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BAB Il
RINGKASAN RANCANGAN AKTUALISASI

A. Deskripsi Core Isu
1 Kondisi Masalah Saat Ini

Proses kegiatan pengambilan sampel dalam pemantauan kualitas
lingkungan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko saat ini masih
dilaksanakan secara manual. Setiap kali turun ke lapangan untuk mengambil
sampel air, udara, atau tanah, pencatatan data dilakukan menggunakan
formulir kertas. Formulir tersebut berisi data penting seperti waktu dan
tanggal pengambilan sampel, lokasi koordinat, kondisi cuaca, jenis parameter
uji, identitas pengambil sampel, dan catatan lapangan. Metode dengan
pencatatan manual telah digunakan selama bertahun-tahun, namun saat ini
sistem manual sudah tidak lagi efektif dalam mendukung kebutuhan kerja
yang cepat, akurat, dan efisien.

Permasalahan utama yang dihadapi di lapangan saat mengambil
sampel dengan formulir kertas adalah sering terjadinya kesalahan penulisan
data karena faktor kelelahan atau kondisi lapangan yang kurang mendukung,
seperti cuaca panas atau hujan, lokasi yang sulit dijangkau, serta
keterbatasan waktu. Selain itu, pencatatan manual menyebabkan data hasil
pengambilan sampel harus diketik ulang ke komputer setelah kembali ke

kantor, yang memakan waktu dan menambah beban kerja pegawai.
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Kendala lain yang dihadapi adalah terkait pengarsipan data.
Penumpukan formulir kertas dari kegiatan pemantauan sebelumnya
memerlukan ruang penyimpanan besar dan menyulitkan proses pencarian
saat dibutuhkan untuk verifikasi, audit, maupun evaluasi tahunan. Kondisi ini
berpotensi menghambat penyusunan laporan serta memperlambat
pengambilan keputusan berbasis data. Selain tidak efisien, penggunaan
formulir kertas juga bertentangan dengan prinsip kerja ramah lingkungan
yang diterapkan oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Oleh
karena itu, penerapan sistem digital menjadi solusi strategis untuk
meningkatkan efisiensi, mendukung prinsip keberlanjutan, dan mengurangi

penggunaan sumber daya kertas.

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
LABORATORIUM LINGKUNGAN
) DINAS LINGKUNGAN HIDUP

| Iam oo Koespled Perkastoran Pennds Muk oo

‘.
s

i

Gambar 3.1 Formulir Pengambilan Sampel Air
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Ketiadaan sistem digitalisasi formulir pengambilan sampel
menunjukkan rendahnya tingkat pemanfaatan teknologi informasi dalam
proses kerja. Kondisi ini mengindikasikan belum optimalnya implementasi
prinsip Smart ASN, yang menuntut aparatur sipil negara untuk adaptif
terhadap perkembangan teknologi, inovatif dalam pelaksanaan tugas,
serta mampu memanfaatkan digitalisasi guna meningkatkan mutu
pelayanan publik. Penerapan sistem digitalisasi formulir merupakan
langkah strategis dalam mendukung transformasi digital pemerintahan
sebagaimana diamanatkan melalui kebijakan Reformasi Birokrasi dan
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE). Upaya ini juga selaras
dengan nilai dasar BerAKHLAK, khususnya nilai Adaptif dan Akuntabel,
yang menekankan pentingnya inovasi, transparansi, dan tanggung jawab
dalam penyelenggaraan pelayanan publik. Dengan demikian, digitalisasi
proses pengambilan sampel menjadi kebutuhan esensial dalam

mewujudkan ASN yang profesional, efektif, dan berintegritas.

Dampak dan Para Pihak yang Terkena Dampak Jika Isu Tidak
Diselesaikan

Permasalahan belum adanya sistem digitalisasi formulir pengambilan
sampel berpotensi menimbulkan dampak yang luas pada berbagai tingkat,
mulai dari petugas sampel, Dinas Lingkungan Hidup, hingga masyarakat

sebagai penerima layanan publik. Pengambil sampel menghadapi beban
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administratif tambahan akibat penggunaan formulir manual yang
mengharuskan pencatatan berulang, mulai dari pengisian data di lapangan
sampai pengetikan ulang untuk pelaporan. Proses yang panjang tersebut
menurunkan efisiensi waktu kerja, mengurangi produktivitas, serta
meningkatkan risiko kesalahan input data (human error). Sistem kerja yang
masih manual juga berdampak terhadap rendahnya motivasi dan
semangat inovasi ASN karena dianggap tidak selaras dengan
perkembangan teknologi.

Ketiadaan sistem digital di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Mukomuko menghambat proses pengumpulan dan
pengolahan data hasil pemantauan kualitas lingkungan. Dampaknya
terlihat pada keterlambatan penyusunan laporan kinerja, pelaporan rutin
kepada pemerintah daerah, provinsi, maupun Kementrian Lingkungan
Hidup, serta lambatnya tindak lanjut terhadap potensi pencemaran.
Keterlambatan penyajian data tersebut turut memengaruhi akurasi
informasi yang menjadi dasar pengambilan keputusan strategis oleh
pimpinan daerah.

Pelayanan publik juga terdampak karena masyarakat, pelaku usaha,
akademisi, dan pemerhati lingkungan mengalami keterlambatan dalam
memperoleh informasi mengenai kondisi kualitas lingkungan. Kondisi ini
berpotensi menurunkan kepercayaan publik terhadap transparansi dan

akuntabilitas pemerintah daerah. Permasalahan yang tidak segera
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ditangani dapat menurunkan efisiensi kerja ASN, menghambat inovasi,
serta memperlemah penerapan nilai-nilai ASN BerAKHLAK. Hambatan
tersebut sekaligus mengurangi komitmen Pemerintah Kabupaten
Mukomuko dalam mewujudkan digitalisasi pelayanan publik sesuai
amanat kebijakan nasional. Penyelesaian isu ini menjadi langkah strategis
untuk meningkatkan kinerja ASN, memperkuat tata kelola pemerintahan,
dan menciptakan pelayanan publik yang modern, efektif, serta responsif

terhadap kebutuhan masyarakat.

Keterkaitan Isu dengan Manajemen ASN dan Smart ASN

Isu belum adanya digitalisasi formulir pengambilan sampel
pemantauan kualitas lingkungan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko memiliki keterkaitan erat dengan substansi Manajemen ASN
dan Smart ASN. Dalam konteks Manajemen ASN, permasalahan ini
menegaskan pentingnya penerapan prinsip Good Governance melalui
peningkatan efisiensi, efektivitas, dan akuntabilitas dalam pelaksanaan
tugas ASN. Salah satu tujuan manajemen ASN adalah memastikan
pegawai bekerja secara profesional, produktif, dan mampu memberikan
pelayanan publik yang berkualitas.

Sistem digitalisasi yang belum diterapkan menunjukkan bahwa aspek
efisiensi dan inovasi kerja belum berjalan optimal. Penggunaan formulir

manual masih menghambat pelaksanaan tugas, meningkatkan risiko
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kesalahan, serta memperlambat proses pelaporan data. Inovasi
digitalisasi formulir menjadi langkah strategis agar ASN mampu
menerapkan prinsip manajemen yang adaptif terhadap perkembangan
teknologi, sejalan dengan arah kebijakan pemerintah dalam transformasi
digital birokrasi.

Berdasarkan konteks Smart ASN, isu ini sangat relevan karena
menuntut ASN untuk adaptif, profesional, dan menguasai teknologi
informasi dalam mendukung pelayanan publik yang unggul. Melalui
digitalisasi formulir pengambilan sampel, ASN dapat menerapkan karakter
Smart ASN, vyakni: (1) berbasis teknologi dan inovatif dalam
menyederhanakan proses kerja; (2) profesional dan efisien melalui sistem
yang meminimalkan kesalahan dan mempercepat pelaporan; (3)
berorientasi pada pengambilan keputusan berbasis data (data-driven
decision making); serta (4) adaptif terhadap transformasi digital
pemerintahan sesuai dengan penerapan SPBE dan visi Smart
Government. Dengan demikian, isu ini tidak hanya berkaitan dengan
peningkatan kinerja teknis, tetapi juga menjadi wujud nyata penerapan
nilai-nilai Manajemen ASN modern dan Smart ASN dalam mewujudkan
birokrasi yang bersih, efektif, dan berorientasi pada pelayanan publik yang

berkualitas.
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B. Analisis Core Isu

Kondisi Belum adanya digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan
kualitas lingkungan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko disebabkan
oleh beberapa hal. ldentifikasi akar penyebab terhadap isu dilakukan melalui
analisis menggunakan metode Fishbone Diagram (diagram tulang ikan). Hasil
analisis menunjukkan bahwa penyebab permasalahan dapat dikategorikan ke
dalam beberapa aspek utama sebagai berikut.:

1. Man (Sumber Daya Manusia)

e Kurangnya pemahaman pegawai mengenai pemanfaatan teknologi
digital sederhana.

e Belum adanya pelatihan atau sosialisasi terkait penggunaan media
digital dalam mendukung pekerjaan administrasi.

e Masih adanya persepsi bahwa proses manual lebih mudah
dibandingkan dengan sistem digital.

2. Method (Metode / Prosedur)

e Belum tersedianya Standar Operasional Prosedur (SOP) atau
panduan teknis khusus yang mengatur alur digitalisasi formulir
pengambilan sampel.

e Tidak adanya pedoman kerja yang baku menyebabkan pelaksanaan
digitalisasi belum berjalan secara sistematis.

3. Machine (Sarana / Teknologi)
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Belum tersedianya sistem digital (formulir online) yang dapat
digunakan oleh petugas dalam kegiatan pengambilan sampel.
Fasilitas penunjang seperti perangkat komputer atau jaringan internet

yang belum dimanfaatkan secara maksimal.

4. Management (Kebijakan / Pengelolaan)

Belum ada kebijakan atau instruksi teknis dari pimpinan yang
mendorong implementasi sistem digital.
Prioritas kegiatan instansi masih berfokus pada aspek operasional

lapangan dibanding pengembangan sistem informasi.

5. Environment (Lingkungan Kerja)

Budaya kerja yang masih terbiasa dengan sistem manual sehingga
resistensi terhadap perubahan digital masih cukup tinggi.

Minimnya contoh praktik baik (best practice) penerapan sistem digital
di lingkungan kerja.Berdasarkan hasil analisis di atas, dapat
disimpulkan bahwa akar permasalahan utama berasal dari belum
tersedianya sistem digital yang didukung oleh kebijakan, panduan
teknis, serta peningkatan kapasitas pegawai dalam penggunaan

teknologi.
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o Pemahaman teknologi masih * Belum ada SOP digitalisasi

rendah ¢ Pedoman kerja belum baku
« Belum ada pelatihan digital e Proses belum terdokumentasi digital
s Proses manual dianggap lebih * Alur kerja belum terintregasi

Belum Tersedianya Sistem

mudah m Digital Formulir
¢ Adaptasi teknologi kurang

Pengambilan Sampel

 Budaya kerja masih manual MANAGEMENT

* Minim contoh praktik digital « Belum ada kebijakan digitalisasi

¢ Belum tersedianya formulir

; e Keterbatasan stabilitas jaringan | rokus masih pada kerja lapangan
online

internet itori
« Fasilitas IT belum » Belum ada monitoring penerapan

dimanfaatkan maksimal
Gambar 3.2 Diagram fishbone penyebab isu belum adanya digitalisasi formulir
pengambilan sampel pemantauan kualitas lingkungan di Dinas

Lingkungan

C. Rumusan Isu

Berdasarkan hasil penetapan core issue, diperoleh isu utama yaitu belum
adanya digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan kualitas lingkungan di
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Kondisi ini menimbulkan beberapa
permasalahan, antara lain proses administrasi yang masih manual, tingginya risiko
kesalahan pencatatan, serta keterlambatan dalam penyusunan laporan hasil

pemantauan.
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Dalam konteks pengembangan kompetensi ASN, isu ini mencerminkan
perlunya peningkatan kemampuan Smart ASN yang adaptif terhadap
perkembangan teknologi dan mampu berinovasi untuk meningkatkan kualitas
pelayanan publik. Digitalisasi formulir pengambilan sampel diharapkan dapat
menjadi solusi efektif untuk mempercepat proses kerja, meminimalkan kesalahan
data, serta memperkuat akuntabilitas kinerja aparatur di bidang pengawasan
kualitas lingkungan.

Dengan demikian, rumusan isu yang dapat ditetapkan adalah sebagai berikut:
‘Bagaimana penerapan sistem digitalisasi formulir pengambilan sampel
pemantauan kualitas lingkungan dapat meningkatkan efisiensi, efektivitas, dan
akuntabilitas kinerja dalam mendukung transformasi digital di Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Mukomuko?” Rumusan isu ini menjadi dasar dalam melakukan
analisis akar penyebab permasalahan serta perumusan gagasan kreatif yang
relevan, adaptif, dan selaras dengan nilai-nilai dasar BerAKHLAK terhadap tujuan
organisasi.

D. Gagasan Kreatif Pemecah Isu

Berdasarkan hasil analisis metode Fishbone, akar permasalahan terletak pada
belum tersedianya sistem digital serta kurangnya panduan dan pemahaman
pegawai terhadap pemanfaatan teknologi. Oleh karena itu, gagasan kegiatan yang
diusulkan berupa “Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas
Lingkungan Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko” merupakan solusi yang relevan untuk penyebab tersebut.
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Gagasan kreatif ini bertujuan untuk mendukung efektivitas dan efisiensi kerja
ASN dalam kegiatan pemantauan kualitas lingkungan melalui digitalisasi berbasis
Linktree, yang memuat tautan menuju formulir pengambilan sampel, panduan
teknis, dan dokumen pendukung lainnya. Sehingga, pegawai dapat mengakses
seluruh kebutuhan administrasi pemantauan secara cepat, terpadu, dan ramah
lingkungan (paperless).

Untuk mewujudkan gagasan kreatif tersebut, kegiatan yang akan dilakukan
selama masa habituasi adalah sebagai berikut:

1. Melaksanakan konsultasi dengan mentor

2. Melakukan koordinasi dengan petugas lapangan terkait pengelolaan data
lingkungan

3. Membuat SOP panduan teknis proses digitalisasi formulir

4. Merancang dan membuat media linktree

5. Melakukan sosialisasi penggunaan media Linktree kepada petugas lapangan

6. Melakukan evaluasi dan penyempurnaan media Linktree berdasarkan hasil
sosialisasi.

7. Menyusun Perencanaan Implementasi Media Linktree dalam Proses
Pengambilan Sampel

8. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan aktualisasi
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BAB IV

CAPAIAN PELAKSANAAN AKTUALISASI

A. Matrik Jadwal Kegiatan Aktualisasi

Kegiatan selama pelaksanaan aktualisas terdiri dari 8 kegiatan, dengan

jadwal pelaksanaan sebagai berikut:

Tabel 4.1 Matrik Jadwal Kegiatan Aktualisasi

Kegiatan

Kegiatan Ke-1 : Melaksanakan konsultasi dengan mentor
(Tanggal 21-23 Oktober 2025)

Oktober
v

November

Kegiatan Ke-2 : Melakukan koordinasi dengan petugas
lapangan terkait pengelolaan data lingkungan
(Tanggal 24—27 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-3 : Membuat SOP panduan teknis proses

digitalisasi formulir
(Tanggal 28 - 29 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-4 : Meranacang dan membuat media Linktree
(Tanggal 30-31 Oktober 20025)

Kegiatan Ke-5 : Melakukan Sosialisasi penggunaan media

Linktree kepada petugas pengambil sampel
(Tanggal 03-10 November 2025)

Kegiatan Ke-6 : Melakukan evaluasi dan penyempurnaan

media Linktree berdasarkan hasil sosialisasi.
(Tanggal 11-12 November 2025)

Kegiatan Ke-7 : Menyusun Perencanaan Implementasi Media
Linktree dalam Proses Pengambilan Sampel
(Tanggal 13-18 November 2025)

Kegiatan Ke-8 : Membuat laporan pelaksaan kegiatan
aktualisasi
(Tanggal 19-28 November 2025)
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B. Matrik Pelaksanaan Aktualisasi

Unit Kerja

Identifikasi isu

Isu yang diangkat

Gagasan

Pemecahan Isu

Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama, Dinas Lingkungan Hidup,

Pemerintah Kabupaten Mukomuko

1. Belum adanya digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan
kualitas lingkungan

2. Belum optimalnya pemanfaatan bank sampah oleh masyarakat

3. Masih terdapat timbulan sampah plastik air minum kemasan di beberapa
kantor OPD Kabupaten Mukomuko

Belum adanya digitalisasi formulir pengambilan sampel pemantauan

kualitas lingkungan

Pembuatan Media Digital Linktree sebagai Portal Terintegrasi Formulir

Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan di Dinas

Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
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No Kegiatan

1 Melaksanakan
konsultasi

dengan mentor

Tahap Kegiatan

Membuat draft
surat
permohonan
persetujuan
pelaksanaan
aktualisasi.

Tabel 4.2 Matrik Pelaksanaan Aktualisasi

Output

Tersedianya
draft surat
persetujuan

aktualisasi

Keterkaitan Substansi
Mata Pelatihan
(BerAKHLAK)

Berorientasi Pelayanan:
Menyusun draft yang
jelas dan mudah
dipahami.

Akuntabel: Menata dan
menyimpan draft secara
tertib.

Kompeten: Mengikuti
format tata naskah
dinas.

Harmonis: Menjaga
komunikasi internal
yang sopan.

Loyal: Mematuhi

Kontribusi
Terhadap
Visi/Misi
Organisasi
6
Kegiatan ini
mendukung
visi “Kerja
Bersama
Menuju
Mukomuko
Maju” melalui
penerapan
kerja yang
tertib serta
kolaboratif
antara
pegawai dan

mentor. Selain

Penguatan Nilai
Berakhlak Di

Organisasi

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.
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prosedur penyusunan
surat.

Adaptif: Menyesuaikan
redaksi sesuai
kebutuhan.
Kolaboratif:
Berkoordinasi jika
diperlukan

itu, kegiatan ini
juga
menguatkan
Misi 1
Pemerintah
Daerah
Mukomuko,
yaitu reformasi
birokrasi dan
peningkatan
kapasitas SDM
aparatur,
dengan
membiasakan
penyusunan
surat serta
komunikasi
kedinasan
yang sesuai
ketentuan dan
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standar

pelayanan.

2. Menyampaika
n draft surat
kepada
mentor untuk
dikonsultasika

n

Tersedianya
notulensi

konsultasi

Berorientasi Pelayanan:
Menyampaikan draft
untuk memperoleh
masukan terbaik.
Akuntabel: Mencatat
dan menindaklanjuti
semua masukan
mentor.

Kompeten: Menjelaskan
isi draft secara jelas dan
sistematis.

Harmonis: Berkonsultasi
dengan sopan dan
terbuka.

Loyal: Mengikuti arahan
mentor dan prosedur
instansi.

Adaptif: Menyesuaikan

draft sesuai masukan
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mentor.
Kolaboratif:
Menyempurnakan draft

melalui diskusi bersama.

3. Melakukan

pertemuan
untuk
mendapatkan
masukan dan
persetujuan
pelaksanaan
aktualisasi.

Tersedianya
surat
persetujuan
aktualisasi
yang telah
ditandatang
ani oleh

mentor

Berorientasi Pelayanan:
Menyampaikan rencana
untuk mendapat
masukan terbaik.
Akuntabel: Menyertakan
dokumen lengkap dan
mencatat seluruh
masukan.

Kompeten:
Mempresentasikan
rencana secara runtut
dan jelas.

Harmonis: Menghargai
pendapat dan menjaga
komunikasi sopan.
Loyal: Mematuhi arahan

mentor dan keputusan
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pertemuan.

Adaptif: Menyesuaikan
rencana berdasarkan
masukan pertemuan.
Kolaboratif: Menyusun

penyesuaian melalui

diskusi bersama mentor.

Melakukan
koordinasi
dengan
petugas
pengambil
sampel terkait
pengelolaan
data
lingkungan

. Melakukan

diskusi dengan
petugas
pengambil
sampel terkait
kebutuhan isi
yang akan
dimuat pada

media Linktree.

Terdapat
hasil
catatan
diskusi
terkait
kebutuhan
informasi
yang akan
ditampilkan
pada media

Linktree.

Berorientasi Pelayanan
Menyusun kebutuhan
yang memudahkan
pegawai.

Akuntabel

Mencatat hasil

koordinasi dengan jelas.

Kompeten

Memahami kebutuhan
konten teknis.
Harmonis

Menghargai masukan
rekan kerja.

Loyal

Kegiatan ini
mendukung
pencapaian
visi “Kerja
Bersama
Menuju
Mukomuko
Maju” melalui
penguatan
kolaborasi dan
sinergi
antarpegawai
dalam proses

pengelolaan

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,

Kolaboratif.
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Menyesuaikan dengan
kebijakan instansi.
Adaptif

Fleksibel terhadap
perubahan kebutuhan.
Kolaboratif

Melibatkan bidang
terkait dalam proses

perencanaan.

data
lingkungan.
Selain itu,
kegiatan ini
turut
memperkuat
Misi 1, yaitu
reformasi
birokrasi dan
peningkatan
kapasitas SDM
aparatur,
dengan
melatih
pegawai agar
bekerja secara
lebih
sistematis,
komunikatif,
dan mampu

berbagi
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informasi

secara efektif.

2. Menyusun
draft rencana
isi konten

media Linktree

Tersusunny
a draft
rencana isi
konten
media

Linktree.

Berorientasi Pelayanan:
Menyusun konten
sesuai kebutuhan
pengguna.

Akuntabel: Mengacu
pada data dan catatan
diskusi.

Kompeten: Mengolah
informasi menjadi
konten yang jelas.
Harmonis: Menghargai

masukan petugas dalam

penyusunan konten.
Loyal: Mengikuti arahan
mentor dan kebijakan
bidang.

Adaptif: Menyesuaikan
konten berdasarkan
masukan pihak terkait.
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Kolaboratif:
Mengintegrasikan ide
hasil diskusi bersama.

3. Melakukan

konsultasi
dengan
mentor untuk
memperoleh
persetujuan
atas rencana
isi konten

Linktree.

Rencana isi
konten yang
telah
disetujui

mentor

Berorientasi Pelayanan:
Mengkonsultasikan
konten demi kebutuhan
pengguna.

Akuntabel: Mencatat
masukan dan
menunjukkan hasil
penyusunan.
Kompeten: Menjelaskan
draft secara jelas dan
terstruktur.

Harmonis: Berkonsultasi
dengan sikap saling
menghargai.

Loyal: Menyesuaikan
konten sesuai arahan
mentor.

Adaptif: Merevisi konten
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berdasarkan masukan
langsung.

Kolaboratif:
Menyempurnakan
konten melalui diskusi

bersama.

Membuat SOP
panduan teknis
proses
digitalisasi

formulir

—

. Mengumpulkan

informasi
langkah kerja
pengambilan
sampel dan alur
administrasinya
melalui diskusi
dengan petugas
lapangan

Tersedianya
catatan
langkah
kerja hasil
diskusi dari
petugas
pengambil

sampel

Berorientasi Pelayanan:
Menggali informasi agar
sesuai kebutuhan
lapangan.

Akuntabel: Mencatat
data hasil diskusi secara
teliti.

Kompeten: Memahami
prosedur teknis secara
mendalam.

Harmonis: Berdiskusi
dengan sikap terbuka
dan menghargai.

Loyal: Mendukung

tujuan dan nilai

Mendukung
visi
Pemerintah
Kabupaten
Mukomuko
“Kerja
Bersama
Menuju
Mukomuko
Maju” dalam
menciptakan
tata kerja yang
modern,
efisien, dan

terdokumentas

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.
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organisasi.

Adaptif: Menyesuaikan
rencana berdasarkan
masukan lapangan.
Kolaboratif:
Mengumpulkan
informasi bersama

petugas lapangan.

i dengan baik.
Memperkuat
Misi 1, yaitu
reformasi
birokrasi
melalui
penerapan
sistem kerja
yang terukur
dan

transparan.

2. Menyusun

draft SOP
berdasarkan
hasil
koordinasi.

Tersedianya
draft SOP

Berorientasi Pelayanan:

Menyusun SOP yang
mudah dipahami
petugas.

Akuntabel:
Mencantumkan sumber
data dan hasil
koordinasi.

Kompeten: Menyusun
SOP sesuai ketentuan
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teknis.

Harmonis: Terbuka
pada masukan dari
semua pihak.

Loyal: Menyelaraskan
SOP dengan tugas
instansi.

Adaptif: Menyesuaikan
format sesuai kebutuhan
lapangan.

Kolaboratif:
Mengembangkan SOP

melalui koordinasi

bersama.
3. Meminta Tersedianya | Akuntabel:
persetujuan SOP yang Menelaah dan
draft SOP telah menyampaikan draft
kepada mentor | disetujui secara tertib.
mentor Kompeten:

Menyiapkan dan
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meninjau ulang
dokumen.
Harmonis:

Berkomunikasi sopan

dan menghargai waktu.

Loyal:

Mengikuti arahan dan
prosedur mentor.
Adaptif:
Menyesuaikan jadwal
konsultasi yang
berubah.

Kolaboratif:

Berdiskusi terbuka

menyempurnakan draft.

Merancang
dan membuat

media Linktree

. Mendesain

konsep dan
tampilan
struktur

Linktree.

Tersedianya
akun dan
tampilan
awal media

Linktree

Berorientasi Pelayanan:

Merancang tampilan
sederhana dan mudah.
Akuntabel: Menguiji
tautan dan

mendokumentasikan

Kegiatan ini
berkontribusi
terhadap visi
“Kerja
Bersama

Menuju

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi

Pelayanan,
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proses. Kompeten:
Memaksimalkan fitur
digital secara tepat.
Harmonis: Menerima
saran rekan dengan
terbuka. Loyal:
Menampilkan identitas
instansi dengan rapi.
Adaptif: Menyesuaikan
tampilan sesuai
kebutuhan pengguna.
Kolaboratif: Menyusun
isi melalui diskusi

bersama.

Mukomuko
Maju” melalui
pemanfaatan
teknologi yang
mempercepat
akses
informasi serta
meningkatkan
kualitas
pelayanan
internal. Selain
itu, kegiatan ini
juga
mendukung
Misi 1, yaitu
peningkatan
kapasitas SDM
aparatur
dengan
menumbuhkan

kemampuan

akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.
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adaptif
terhadap
transformasi

digital.

. Melakukan
konsultasi dan
menampilkan
tampilan awal
media Linktree
kepada
petugas
pengambil
sampel.

Terlaksanan
ya uji coba
penggunaan
media
Linktree
oleh
petugas
pengambil
sampel

Berorientasi Pelayanan:
Mendampingi uji coba
agar mudah diakses.
Akuntabel: Mencatat
tahapan dan masukan
secara rapi. Kompeten:
Memberi panduan teknis
penggunaan Linktree.
Harmonis: Membangun
suasana uji coba yang
suportif. Loyal:
Mendukung program
digitalisasi instansi.
Adaptif:
Menyempurnakan
tampilan sesuai

masukan. Kolaboratif:
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Bekerja sama aktif
dengan petugas
lapangan.

3. Penyempur-
naan tampilan
dan isi media

Linktree.

Tersusunny
a media
Linktree
yang telah
disempurna

kan

Berorientasi Pelayanan:
Menyusun ulang link
agar lebih mudah.
Akuntabel: Mencatat
setiap perubahan dan
alasannya. Kompeten:
Menata tampilan dan
konten lebih profesional.
Harmonis: Berkoordinasi
terbuka dengan rekan
kerja. Loyal:
Menyempurnakan
media demi citra
instansi. Adaptif:
Menyesuaikan tampilan

sesuai masukan.
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Melakukan
sosialisasi
penggunaan
media Linktree
kepada
petugas
pengambil
sampel

. Menyiapkan

media Linktree
dan draft untuk
Catatan Hasil
Sosialiasi

Tersedianya
draft untuk
catatan

hasil
sosialisasi
yang akan
digunakan
dalam

sosialisasi

Berorientasi Pelayanan:
Menyiapkan media yang
mudah diakses.
Akuntabel: Menyusun
format catatan secara
tepat.

Kompeten: Mengecek
fungsi tautan dan uji
coba awal.

Harmonis: Berkoordinasi
dan menerima masukan
rekan.

Loyal: Mendukung
kebijakan digitalisasi
instansi.

Adaptif: Menyesuaikan
konten sesuai
kebutuhan.

Kolaboratif: Bekerja
sama dengan pegawai
terkait.

Kegiatan ini
sejalan
dengan visi
lewat
pembentukan
budaya kerja
yang
kolaboratif dan
partisipatif.
Sosialisasi
juga
meningkatkan
literasi digital
pegawai dan
mendukung
Misi 1 dalam
penguatan
kapasitas

aparatur.

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.
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2. Melaksanakan
sosialisasi
penggunaan
media Linktree
kepada
Petugas
Pengambil

Sampel

Terlaksanan
ya kegiatan
sosialisasi
penggunaan
media
Linktree
kepada
petugas
pengambil

sampel

Berorientasi Pelayanan:
Menjelaskan
penggunaan Linktree
dengan jelas.
Akuntabel:
Menyampaikan
sosialisasi secara runtut
dan transparan.
Kompeten: Menguasai
materi dan membimbing
praktik langsung.
Harmonis: Menciptakan
suasana ramah dan
nyaman.

Loyal: Mendukung
peningkatan efisiensi
layanan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan
penjelasan dengan
kemampuan petugas.
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Kolaboratif:
Berkoordinasi dengan

rekan dan mentor.

3. Mengumpulka | Tersedianya | Berorientasi Pelayanan:
n tanggapan tanggapan | Meminta tanggapan

atau masukan | atau asukan | penggunaan Linktree.

singkat dari singkat dari | Akuntabel: Mencatat
petugas petugas masukan sebagai
pengambil pengambil evaluasi.

sampel sampel Kompeten: Menganalisis

saran dengan kritis.
Harmonis: Membangun
diskusi santai dan
terbuka.

Loyal: Menindaklanjuti
masukan demi
peningkatan layanan.
Adaptif: Menyesuaikan
diri dengan berbagai

saran.
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Kolaboratif: Membahas
hasil evaluasi bersama

tim.

Melakukan
evaluasi dan
penyempurnaa
n media
Linktree
berdasarkan
hasil

sosialisasi.

1. Melakukan
analisis hasil
sosialisasi
untuk
mengidentifikasi
aspek yang
perlu diperbaiki.

Catatan
identifikasi
aspek yang
perlu
diperbaiki.

Berorientasi Pelayanan:
Mengevaluasi
kemudahan akses
Linktree.

Akuntabel: Mencatat
dan menelaah semua
masukan.

Kompeten: Menganalisis
struktur dan fungsi
media.

Harmonis:
Mengutamakan
kebutuhan dan
kenyamanan pengguna.
Loyal: Mengarahkan
evaluasi demi
peningkatan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan

Kegiatan
evaluasi dan
penyempurnaa
n Linktree
mendukung
visi
“Mukomuko
Maju” melalui
peningkatan
efektivitas
layanan data
lingkungan.
Kegiatan ini
sejalan
dengan Misi 1
dalam
penguatan

reformasi

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,

Kolaboratif.
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fungsi media dengan

kebutuhan lapangan.

Kolaboratif: Mengolah
evaluasi bersama

pengguna dan mentor.

birokrasi dan
peningkatan
kompetensi
aparatur,
sehingga
kualitas
monitoring
lingkungan
menjadi lebih
cepat dan
akurat.

. Melakukan
penyempurna
an media
Linktree
sesuai hasil

analisis

Media
linktree
yang telah
disempurna
kan
berdasarkan
saran
petugas
pengambil
sampel

Berorientasi Pelayanan:
Menyempurnakan akses
dan fungsi Linktree.
Akuntabel: Mencatat
perubahan sesuai
masukan evaluasi.
Kompeten: Mengatur
ulang struktur dan fitur
media.

Harmonis:
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Menyesuaikan
perbaikan dengan
kenyamanan pengguna.
Loyal: Mengarahkan
penyempurnaan untuk
kinerja instansi.

Adaptif: Memperbarui
fitur mengikuti
kebutuhan lapangan.
Kolaboratif:
Menyempurnakan
media bersama petugas

dan mentor.

3. Melakukan
konsultasi
dengan
mentor terkait
hasil
penyempurna

an Linktree

Catatan
hasil
konsultasi

mentor

Berorientasi Pelayanan:
Mengonsultasikan
pembaruan demi
kelancaran layanan.
Akuntabel: Mencatat
arahan mentor sebagai
dasar revisi.

Kompeten: Menjelaskan
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peningkatan teknis
media digital.
Harmonis: Berdiskusi
sopan dan saling
menghargai.

Loyal: Mendukung
penyelarasan inovasi
dengan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan
revisi sesuai masukan
mentor.

Kolaboratif:
Mengembangkan media

bersama mentor.

Menyusun
Perencanaan
Implementasi
Media Linktree
dalam Proses
Pengambilan

Sampel

1.Mengidentifikas
i jadwal dan
lokasi
pengambilan
sampel yang
akan

menggunakan

Draf jadwal
& lokasi
pengambila
n sampel
yang
direncanaka

n dan

Berorientasi Pelayanan:
Menyusun rencana
sesuai kebutuhan
petugas.

Akuntabel: Mencatat
jadwal dan lokasi secara

rinci.

Perencanaan
implementasi
Linktree
mendukung
visi “Kerja
Bersama

Menuju

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,

52




Linktree.
Bersama
petugas
pengambil
sampel

Catatan
notulensi
dengan
petugas
pengambil

sampel

Kompeten: Menentukan
titik sampling
berdasarkan prosedur.
Harmonis:
Berkomunikasi sopan
dan menghargai waktu
petugas.

Loyal: Mendukung
digitalisasi layanan di
instansi.

Adaptif: Menyesuaikan
rencana saat jadwal
berubah.

Kolaboratif: Menyusun
jadwal bersama petugas

lapangan.

Mukomuko
Maju” melalui
digitalisasi
layanan yang
mempermudah
kerja petugas
secara
kolaboratif.
Kegiatan ini
sejalan
dengan Misi 1
terkait
peningkatan
kapasitas
aparatur dan
Misi 3 dalam
memperkuat
tata kelola
lingkungan
yang lebih
efektif.

kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.

53




. Menyusun alur
kerja petugas
dalam
penggunaan
Linktree di

lapangan.

Draft
Rencana
Pengambila
n Sampel

Berorientasi Pelayanan:
Menyusun alur yang
mudah dipahami
petugas.

Akuntabel: Mencatat
langkah kerja secara
sistematis.

Kompeten: Merancang
struktur alur sesuai
SOP.

Harmonis:
Menyesuaikan alur demi
kelancaran koordinasi.
Loyal: Mendukung
digitalisasi data
lingkungan.

Adaptif: Menyediakan
alternatif langkah sesuai
kondisi.

Kolaboratif:
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Menyempurnakan alur

bersama petugas.

3. Mengonsultasi
kan rencana
implementasi
kepada
mentor
output:
Notulensi
konsultasi dan
persetujuan

mentor

Rencana
Pengambila
n sampel
yang
disetujui
mentor dan
catatan

konsultasi

Berorientasi Pelayanan:
Mengoptimalkan
rencana demi pelayanan
terbaik.

Akuntabel:
Menyampaikan rencana
berdasarkan data valid.
Kompeten: Menjelaskan
aspek teknis dengan
jelas.

Harmonis: Menjaga
komunikasi yang
nyaman dan saling
hormat.

Loyal: Menindaklanjuti
arahan demi
peningkatan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan

rencana sesuai
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masukan mentor.
Kolaboratif:
Menyempurnakan
rencana melalui diskusi

bersama.

Membuat
laporan
pelaksaan
kegiatan

aktualisasi

1. Mengumpulkan
seluruh data
pelaksanaan
kegiatan dan

dokumentasi

Tersedianya
kumpulan
data dan
dokumentas
i seluruh
tahapan
kegiatan
aktualisasi

Berorientasi Pelayanan:
Mengumpulkan data
yang rapi dan relevan.
Akuntabel: Memvalidasi
bukti secara transparan.
Kompeten: Menata data
dan dokumen dengan
teliti.

Harmonis: Berkoordinasi
sopan dan kondusif.
Loyal: Mengelola data
sesuai arahan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan
proses saat data belum
lengkap.

Kolaboratif:

Penyusunan
laporan
menjadi
bentuk
pertanggungja
waban ASN
yang
mendukung
visi “Kerja
Bersama
Menuju
Mukomuko
Maju” melalui
budaya kerja
transparan dan

akuntabel.

Dengan adanya
kegiatan ini dapat
memperkuat nilai
organisasi yaitu
Berorientasi
Pelayanan,
akuntabel,
kompeten,
harmonis, Loyal,
Adaptif,
Kolaboratif.
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Menghimpun data

melalui kerja sama.

Laporan yang
sistematis juga
mencerminkan
penerapan
Misi 1 dalam
memperkuat
reformasi
birokrasi dan
kapasitas

aparatur.

. Menyusun
laporan
aktualisasi
berdasarkan
format yang
ditetapkan

Tersusunny
a draft
laporan
aktualisasi
yang
lengkap dan
sesuai
format yang
telah
ditetapkan

Berorientasi Pelayanan:

Menyajikan laporan
runtut dan mudah
dipahami.

Akuntabel: Mengisi
laporan sesuai data
valid.

Kompeten: Mengolah
dan menulis data
dengan teliti.

Harmonis:
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Berkomunikasi baik saat
klarifikasi info.

Loyal: Menyusun
laporan sesuai
ketentuan instansi.
Adaptif: Menyesuaikan
format sesuai pedoman
terbaru.

Kolaboratif: Menerima
masukan untuk
penyempurnaan

laporan.

. Melakukan
konsultasi
laporan akhir
dengan
mentor
sebelum

dikumpulkan

Tersedianya
catatan
perbaikan/
masukan
dari mentor
sebagai
penyempurn
aan laporan
akhir

Berorientasi Pelayanan:
Menerima masukan
demi kualitas laporan.
Akuntabel: Mencatat
dan
mempertanggungjawabk
an tiap revisi.

Kompeten: Mengolah

saran menjadi perbaikan
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tepat.

Harmonis: Berkonsultasi
dengan komunikasi
sopan.

Loyal: Merevisi laporan
sesuai arahan mentor.
Adaptif: Menyesuaikan
laporan dengan
perubahan masukan.
Kolaboratif:
Menyempurnakan
laporan bersama

mentor.
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C. Matrik Rekapitulasi Realisasi Habituasi NND PNS (BerAKHLAK)

Tabel 4.3 Matrik Rekapitulasi Rencana Habituasi NND PNS (BerAKHLAK)

Mot Kegiatan Jumlah Aktualisasi
No Pelatihan Ke-1 Ke-2 Ke-3 Ke4 Ke-5 Ke-6 Ke-7 Ke-8 per MP
Rencana |Realisasi |[Rencana |Realisasi [Rencana |Realisasi |Rencana [Realisasi [Rencana |Realisasi |Rencana [Realisasi|Rencana |Realisasi|Rencana [Realisasi|Rencana |Realisasi
Berorientasl; | 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
Pelayanan
2|Akuntabel 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
3|Kompeten 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
4|Harmonis 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
5(Loyal 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
6|Adaptif 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
7|Kolaboratif 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 24
Jumlah MP yang
diaktualisasikan 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 168 168
per kegiatan
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D. Capaian Penyelesaian Core Isu

Sebelum pelaksanaan aktualisasi, proses pengambilan sampel pemantauan

kualitas lingkungan masih dilakukan menggunakan formulir manual sehingga rentan

terjadi keterlambatan, kesalahan pencatatan, dan kurang efisien dalam pendataan.

Selain itu, belum tersedia media terintegrasi yang memudahkan petugas lapangan

mengakses formulir secara cepat. Setelah dilaksanakan aktualisasi, diperoleh

beberapa capaian sebagai berikut:

Tabel 4.4 Capaian Penyelesaian Core Isu

formulir pengambilan

sampel digital

No Sebelum Sesudah Aktualisasi
Aktualisasi
1 Belum tersedianya | Tersedianya media Linktree dengan link sebagai

berikut: https://linktr.ee/dlhmukomuko sebagai pusat

akses formulir digital yang berisi 4 tautan formulir
yaitu formulir pengambilan sampel udara, formulir
pengambilan sampel air, berita acara pengambilan
sampel air, dan berita acara pengambilan sampel

udara

Pegawai belum
memahami
penggunaan formulir

digital

Delapan (8) petugas pengambil sampel sudah
memahami penggunaan formulir digital melalui

linktree setelah dilakukan sosialisasi
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https://linktr.ee/dlhmukomuko

Pelaksanaan aktualisasi menunjukkan adanya peningkatan efisiensi dalam
proses pengambilan sampel setelah diterapkannya media Linkiree sebagai pusat
akses formulir digital. Petugas lapangan dapat mengakses formulir dengan lebih
cepat tanpa harus menggunakan berkas fisik, sehingga mengurangi risiko
kehilangan data maupun kesalahan pencatatan. Sosialisasi yang telah dilakukan
juga berdampak positif terhadap pemahaman dan kesiapan petugas dalam
menerapkan proses digitalisasi ini. Penerapan Linktree memberikan kemudahan
dalam penyediaan informasi, penyatuan akses dokumen, serta memastikan alur
kerja yang lebih terstruktur. Meskipun belum dilakukan monitoring jangka panjang,
implementasi awal menunjukkan bahwa digitalisasi formulir mendukung kelancaran
kegiatan pengambilan sampel dan menjadi langkah awal menuju pengelolaan data

lingkungan yang lebih modern dan terintegrasi.

E. Manfaat Terselesainya Core Isu
Terdapat beberapa manfaat yang dirasakan oleh berbagai pihak setelah
terselesaikannya core isu melalui kegiatan “Digitalisasi Formulir Pengambilan
Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media Linktree di Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”, antara lain:
1. Individu Peserta
1. Mampu menerapkan nilai-nilai BerAKHLAK dalam pelaksanaan tugas
sebagai ASN melalui pelayanan yang lebih cepat, responsif, dan adaptif

terhadap perkembangan teknologi.
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2. Meningkatkan kompetensi dan literasi digital, khususnya dalam

pemanfaatan platform online untuk mendukung efektivitas kerja.

3. Mendapatkan pengalaman baru dalam merancang, menyusun, dan

mengimplementasikan media digital sebagai solusi perbaikan layanan

publik.

4. Memperkuat kemampuan komunikasi dan koordinasi dengan berbagai

pihak dalam rangka sosialisasi dan penerapan formulir digital.

2. Instansi (Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko)

a.

Mendapatkan sistem digital yang membantu mempercepat proses
administrasi dan pengelolaan data pengambilan sampel.
Meningkatkan kualitas tata kelola informasi lingkungan melalui
dokumentasi digital yang lebih rapi dan mudah ditelusuri.
Menjadi langkah awal menuju integrasi sistem informasi lingkungan yang

modern dan efisien.

. Memperkuat citra instansi sebagai lembaga yang adaptif terhadap

teknologi dan inovatif dalam memberikan pelayanan publik.
Mengurangi ketergantungan pada dokumen fisik sehingga meminimalkan

risiko kehilangan, kerusakan, atau ketidaksesuaian data.

3. Stakeholders (Petugas Pengambil Sampel)

a.

Mendapatkan akses formulir pengambilan sampel yang lebih cepat,

praktis, dan dapat diakses kapan saja melalui Linktree.
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Mengurangi kesalahan pencatatan dari formulir manual sehingga
meningkatkan akurasi data lapangan.

Mempermudah proses pendataan, pelaporan, dan dokumentasi kegiatan
pengambilan sampel.

Meningkatkan efisiensi waktu kerja karena tidak perlu lagi membawa atau
mencari formulir fisik.

Mendukung alur kerja yang lebih rapi, terstruktur, dan terdigitalisasi.
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F. Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi

Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi disusun sebagai upaya untuk menjaga keberlanjutan penerapan

hasil aktualisasi. Rencana ini bertujuan memastikan bahwa inovasi digitalisasi formulir melalui media Linktree

dapat terus digunakan, diperbarui, dan dikembangkan sesuai kebutuhan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko. Adapun rencana tindak lanjut tersebut dituangkan dalam tabel berikut.

Tabel 4. 5 Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi

No | Kegiatan Output Durasi dan Para Pihak Sumber Biaya Keterangan
Waktu Terlibat

1 | Penggunaan Proses Setiap Petugas Dinas Lingkungan
Linktree dalam | pengambilan pengambilan | Pengambil Hidup Kab.
proses sampel lebih sampel Sampel, Mukomuko
pengambilan terstruktur dan Mentor
sampel terdokumentasi

2 | Pembaharuan Linktree Setiap 4 Petugas Dinas Lingkungan
atau dengan tautan | bulan sekali | Pengambil Hidup Kab.
penambahan terbaru Sampel, Mukomuko
tautan di Mentor
linktree

3 | Sosialisasi Terlaksananya | Setiap 4 Petugas Dinas Lingkungan
lanjutan setelah | sosialisasi bulan sekali | Pengambil Hidup Kab.
pembaharuan lanjutan Sampel, Mukomuko
linktree Mentor
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BAB V
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI
A. Kesimpulan
1. Aktualisasi/ Habituasi Mata Pelatihan
Hasil dari pelaksanaan seluruh kegiatan aktualisasi yang berjudul
“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan
Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”,
dengan menerapkan nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK, maka diperoleh
kesimpulan sebagai berikut:
a. Tercapainya penerapan digitalisasi formulir pengambilan sampel melalui

Linktree https://linktr.ee/dlhmukomuko yang berisi 4 tautan formulir digital

menunjukkan bahwa inovasi ini berjalan efektif dan sesuai tujuan. Delapan
(8) petugas pengambil sampel sudah memahami penggunaan formulir
digital melalui linktree setelah dilakukan sosialisasi. Tersusunnya jadwal
pengambilan sampel tahap 1 tahun 2026 semakin menegaskan bahwa
sistem digital ini siap digunakan secara berkelanjutan dalam mendukung
pemantauan kualitas lingkungan.

b. Teraktualisasinya nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK serta peran ASN
dalam pelaksanaan tugas pokok Penulis pada kegiatan aktualisasi yang
berjudul “Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas
Lingkungan Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko”, yaitu:
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. Kegiatan Ke-1, Melaksanakan konsultasi dengan mentor telah
menerapkan nilai dasar BerAKHLAK vyaitu Berorientasi pelayanan,
Akuntabel, Kompeten , Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif

. Kegiatan Ke-2, Melakukan koordinasi dengan petugas pengambil
sampel terkait pengelolaan data lingkungan telah menerapkan nilai
dasar BerAKHLAK vyaitu Berorientasi pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif

. Kegiatan Ke-3, Membuat SOP panduan teknis proses digitalisasi
formulir telah menerapkan nilai dasarBerAKHLAK yaitu Berorientasi
pelayanan, Akuntabel, Kompeten , Harmonis, Loyal, Adaptif dan
Kolaboratif

. Kegiatan Ke-4, Merancang dan membuat media Linktree telah
menerapkan nilai dasar BerAKHLAK vyaitu Berorientasi pelayanan,
Akuntabel, Kompeten , Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif

. Kegiatan Ke-5, Melakukan sosialisasi penggunaan media Linktree
kepada petugas pengambil sampel telah menerapkan nilai dasar
BerAKHLAK yaitu Berorientasi pelayananan, Akuntabel, Kompeten dan
Adaptif

. Kegiatan Ke-6, Melakukan evaluasi dan penyempurnaan media Linktree
berdasarkan hasil sosialisasi telah menerapkan nilai dasar BerAKHLAK
yaitu Berorientasi pelayananan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,

Adaptif dan Kolaboratif
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7. Kegiatan Ke-7, Menyusun Perencanaan Implementasi Media Linktree
dalam Proses Pengambilan Sampel telah menerapkan nilai dasar
BerAKHLAK vyaitu Berorientasi pelayananan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif

8. Kegiatan Ke-8, Membuat laporan pelaksaan kegiatan aktualisasi telah
menerapkan nilai dasar BerAKHLAK vyaitu Berorientasi pelayanan,
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif

2. Gagasan Kreatif Penyelesaian Core Isu
Gagasan kreatif yang dilakukan untuk menyelesaikan core isu adalah
“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan
melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.”
Gagasan ini bertujuan menyederhanakan akses dan alur kerja pengambilan
sampel dengan menghimpun seluruh formulir dalam satu media digital yang
mudah digunakan. Inovasi ini selaras dengan konsep Smart ASN melalui
penguasaan teknologi informasi, sekaligus mendukung Manajemen ASN
pada aspek peningkatan kompetensi, profesionalisme, dan efektivitas kinerja
aparatur dalam memberikan layanan yang cepat, akuntabel, dan responsif
terhadap kebutuhan tugas di lapangan.

3. Capaian Hasil Penyelesaian Core Isu
Pelaksanaan aktualisasi Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel
Pemantauan Kualitas Lingkungan melalui Media Linktree menghasilkan

capaian berupa tersedianya empat formulir digital yang terintegrasi dalam
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satu media akses. Sosialisasi kepada petugas pengambil sampel membuat
pemanfaatan formulir digital akan diterapkan pada kegiatan lapangan di 7 titik
sampel air dan 4 titik sampel udara. Implementasi ini meningkatkan efisiensi
alur kerja, kerapian pencatatan, serta mendukung proses administrasi yang

lebih modern, cepat, dan akuntabel.

B. Rekomendasi

1.

Untuk Penyelenggara Pelatihan

Pelaksanaan Pelatihan Dasar CPNS telah memberikan peningkatan

kompetensi yang signifikan bagi penulis dalam menjalankan tugas. Namun,

beberapa kendala teknis dan kebutuhan pendampingan lanjutan masih perlu

menjadi perhatian guna meningkatkan kualitas pelaksanaan pelatihan di

masa mendatang.

Untuk Instansi Asal Peserta

a. Penulis berharap hasil aktualisasi ini dapat dimaksimalkan sebagai bagian
dari upaya digitalisasi layanan pengambilan sampel di lingkungan instansi.

b. Penulis berharap instansi terus memberikan dukungan terhadap
implementasi dan pengembangan rencana tindak lanjut dari aktualisasi
yang telah dilaksanakan.

c. Penulis berharap instansi dapat melakukan evaluasi berkala terhadap
efektivitas penggunaan media Linktree guna memastikan layanan berjalan

lebih efisien dan responsif.
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LAMPIRAN



Lampiran 1. Laporan Minggu Ke-1

Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 1 Melaksanakan konsultasi dengan mentor
Tanggal Pelaksanaan Kegiatan 21-23 Oktober 2025

Daftar Lampiran Bukti | 1. Tersedianya draft surat persetujuan
Kegiatan/Evidence aktualisasi

2. Tersedianya notulensi konsultasi

3. Tersedianya surat persetujuan
aktualisasi yang telah ditandatangani

oleh mentor

1 Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Membuat surat permohonan persetujuan pelaksanaan aktualisasi
a. Berorientasi Pelayanan
Kegiatan pembuatan surat permohonan persetujuan pelaksanaan
aktualisasi dilaksanakan pada Kamis, 23 Oktober 2025, di ruang Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Penulis secara proaktif mencari
arahan dari mentor untuk memastikan surat yang disusun sesuai dengan

kebutuhan. Setiap isi surat dirancang agar jelas dan mudah dipahami,
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sehingga membantu memperlancar proses administrasi serta
mencerminkan semangat pelayanan yang prima.

b. Akuntabel
Seluruh proses penyusunan surat dilaksanakan secara tertib dan
transparan. Penulis menyusun serta menyimpan surat dan notulen hasil
diskusi dengan mentor secara rapi agar mudah ditelusuri apabila diperlukan.
Setiap informasi dan data yang tercantum dalam surat telah diverifikasi untuk
memastikan keabsahan dan mencegah kesalahan administrasi, sebagai
bentuk tanggung jawab terhadap hasil pekerjaan.

c. Kompeten
Surat persetujuan disusun menggunakan format tata naskah dinas yang
berlaku di instansi. Penulis menyiapkan dokumen dengan memperhatikan
aspek bahasa, struktur, dan kerapian agar hasilnya profesional dan sesuai
standar administrasi pemerintahan. Kemampuan dalam menggunakan
perangkat pengolah kata serta pemahaman terhadap tata naskah
dimanfaatkan sepenuhnya untuk menghasilkan surat yang berkualitas.

d. Harmonis
Hubungan komunikasi dengan mentor dijaga dengan sopan, terbuka, dan
saling menghormati selama proses penyusunan surat. Setiap masukan dari
mentor diterima dengan sikap positif, dan penulis berusaha memperbaiki

hasil kerja sesuai saran yang diberikan. Sikap saling menghargai ini
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menciptakan suasana kerja yang harmonis dan kondusif untuk mendukung
kelancaran kegiatan aktualisasi.

e. Loyal
Pelaksanaan kegiatan menunjukkan kepatuhan terhadap arahan
pembimbing serta prosedur yang berlaku di Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Mukomuko. Penulis melaksanakan tugas dengan dedikasi tinggi
dan menjaga integritas sebagai bagian dari tanggung jawab ASN. Sikap
loyal ini diwujudkan dengan menyelesaikan tugas tepat waktu dan tetap
berpedoman pada nilai-nilai institusi serta peraturan kedinasan.

f. Adaptif
Penulis menyesuaikan rencana penyusunan surat berdasarkan masukan
dari mentor dan rekan kerja, baik dari sisi redaksi maupun teknis pengetikan.
Kemampuan beradaptasi terlihat dari kesiapan untuk melakukan revisi
dengan cepat dan menyesuaikan format sesuai kebutuhan instansi.
Perubahan yang dilakukan bertujuan meningkatkan kejelasan dan
efektivitas surat agar sesuai dengan standar yang diharapkan.

g. Kolaboratif
Proses penyusunan surat dilakukan dengan melibatkan mentor dan rekan
kerja secara aktif, mulai dari perencanaan hingga tahap akhir
penyempurnaan. Diskusi dan koordinasi yang terjalin membantu

memastikan isi surat telah sesuai dengan maksud dan tujuan kegiatan

75




aktualisasi. Kerja sama yang baik antara penulis dan mentor menunjukkan
semangat kolaborasi dalam mewujudkan hasil kerja yang optimal dan tepat
sasaran.
2) Menyampaikan draft surat kepada mentor untuk dikonsultasikan

a. Berorientasi Pelayanan
Kegiatan penyampaian draft surat kepada mentor dilakukan pada 23
Oktober 2025 di ruang mentor, Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,
dan pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko. Penulis menyampaikan draft dengan tujuan memperoleh
masukan agar surat permohonan dapat lebih bermanfaat bagi pihak yang
berkepentingan. Upaya ini menunjukkan semangat pelayanan yang
berorientasi pada hasil terbaik dan memperhatikan kebutuhan pihak terkait.

b. Akuntabel
Tanggung jawab ditunjukkan melalui penyampaian draft surat yang telah
disusun dengan teliti dan disertai penjelasan mengenai isi serta tujuan surat.
Penulis mencatat setiap saran dan koreksi yang diberikan mentor dalam
notulen sebagai bukti akuntabilitas dan keterbukaan terhadap evaluasi.
Setiap masukan diolah kembali secara tertib agar hasil akhir surat lebih
akurat dan sesuai prosedur administrasi.

c. Kompeten

Kemampuan administrasi dan komunikasi profesional diterapkan dalam
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menyampaikan draft surat secara sistematis dan mudah dipahami. Penulis
berusaha menjelaskan struktur dan isi surat dengan bahasa yang efektif
agar proses konsultasi berjalan lancar. Hasil diskusi digunakan untuk
meningkatkan kualitas surat sesuai dengan standar tata naskah dinas.

d. Harmonis
Interaksi dengan mentor dilakukan dengan sikap sopan, menghormati, dan
terbuka terhadap masukan. Penulis menjaga etika komunikasi selama
proses konsultasi berlangsung untuk menciptakan suasana kerja yang
nyaman dan penuh penghargaan. Hubungan yang harmonis ini membantu
memperkuat kerja sama dan meningkatkan kepercayaan antara penulis dan
mentor.

e. Loyal
Pelaksanaan konsultasi menunjukkan kepatuhan terhadap arahan mentor
serta komitmen terhadap prosedur kedinasan yang berlaku. Penulis
melaksanakan kegiatan sesuai jadwal dan memastikan setiap langkah
mengikuti mekanisme resmi instansi. Sikap loyal tercermin dari
kesungguhan dalam menerima dan melaksanakan hasil konsultasi dengan
penuh tanggung jawab.

f. Adaptif
Penulis menyesuaikan diri dengan masukan mentor terkait rencana

pelaksanaan aktualisisasinya. Setiap perubahan diterima dengan sikap
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terbuka dan segera diterapkan untuk menyempurnakan hasil akhir.
Kemampuan menyesuaikan diri dengan kebutuhan dan ekspektasi atasan
mencerminkan fleksibilitas dalam menghadapi dinamika pekerjaan.
Kolaboratif

Kegiatan konsultasi dilakukan melalui kerja sama aktif dengan mentor dalam
meninjau dan memperbaiki kegiatan aktualisasi. Penulis dan mentor
berdiskusi untuk memastikan surat telah memenuhi ketentuan dan tujuan
pelaksanaan aktualisasi. Proses kolaboratif ini memperkuat koordinasi dan
menghasilkan dokumen yang lebih baik, efektif, serta sesuai harapan

bersama.

3) Melakukan Pertemuan untuk Mendapatkan Masukan dan Persetujuan

Pelaksanaan Aktualisasi

a. Berorientasi Pelayanan

Kegiatan pertemuan dengan mentor dilaksanakan pada 23 Oktober 2025 di
ruang mentor, Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Pertemuan ini
bertujuan memperoleh masukan dan persetujuan terkait pelaksanaan
aktualisasi agar kegiatan yang direncanakan benar-benar bermanfaat bagi
pemangku kepentingan. Penulis menyampaikan rencana kegiatan dengan
jelas dan terbuka untuk memastikan seluruh aspek pelaksanaan sesuai arah

kebijakan dan kebutuhan instansi.
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b. Akuntabel
Tanggung jawab ditunjukkan melalui penyampaian dokumen pendukung
yaitu pelaksanaan aktualisasi, jadwal pelaksanaan aktualisasi, dan surat
persetujuan secara lengkap kepada mentor. Setiap masukan yang diterima
dicatat dalam notulen sebagai bentuk komitmen terhadap keterbukaan dan
ketertiban administrasi. Penulis berusaha menjaga keakuratan informasi
yang disampaikan agar proses pengambilan keputusan dapat dilakukan
secara tepat dan terukur.

c. Kompeten
Kemampuan komunikasi dan penyusunan dokumen diterapkan dalam
mempresentasikan rencana kegiatan dengan runtut. Penulis menunjukkan
pemahaman terhadap setiap tahapan aktualisasi serta kesiapan untuk
melaksanakan kegiatan. Hasil pertemuan digunakan untuk memperbaiki
bagian yang masih perlu disempurnakan sebelum pelaksanaan dimulai.

d. Harmonis
Hubungan profesional dengan mentor terjaga dengan baik selama proses
pertemuan. Penulis menghargai pendapat dan saran yang diberikan dengan
sikap sopan dan terbuka.

e. Loyal
Kegiatan ini mencerminkan kesetiaan terhadap nilai dan aturan institusi, di

mana penulis mematuhi seluruh arahan dan keputusan yang diberikan
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mentor sebagai pembimbing resmi kegiatan aktualisasi. Penulis
menindaklanjuti hasil pertemuan dengan semangat tanggung jawab dan
komitmen untuk melaksanakan kegiatan sesuai kesepakatan. Loyalitas
ditunjukkan melalui kepatuhan terhadap prosedur dan kesungguhan dalam
menjalankan tugas.

Adaptif

Penulis menunjukkan kemampuan beradaptasi dengan cepat terhadap
berbagai masukan yang disampaikan mentor selama pertemuan
berlangsung. Setiap saran diterima dengan terbuka dan dijadikan dasar
untuk menyempurnakan rencana kegiatan agar lebih efektif dan realistis.
Sikap fleksibel ini membantu penulis menyesuaikan langkah-langkah
pelaksanaan sesuai kebutuhan instansi dan kondisi lapangan.

Kolaboratif

Pertemuan ini menjadi wadah kerja sama aktif antara penulis dan mentor
dalam meninjau kembali rencana pelaksanaan aktualisasi. Melalui diskusi
terbuka, kedua pihak menyepakati beberapa penyesuaian yang dinilai perlu
untuk mendukung keberhasilan kegiatan. Kolaborasi yang terjalin
menghasilkan keputusan bersama yang memperkuat komitmen terhadap

pelaksanaan aktualisasi secara optimal.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
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Pelaksanaan kegiatan menggunakan teknik konsultasi dan koordinasi
langsung dengan mentor untuk memperoleh arahan dan persetujuan
pelaksanaan kegiatan. Proses dilakukan melalui penyusunan surat
permohonan pelaksanaan aktualisasi yang disusun sesuai kaidah tata
naskah dinas. Selain itu, penulis menerapkan teknik komunikasi efektif dan
pendekatan kolaboratif agar proses konsultasi berjalan lancar, terbuka, serta
menghasilkan kesepakatan bersama.

. Bukti Fisik Kegiatan/Evidence

a. Membuat surat permohonan persetujuan pelaksanaan aktualisasi

NOTULENSI KONSULTASI

Montor Al Muknivin, S Hut
Jabatan Kapala Bidang Pengeloiaan Sampah, Limbah B3, dan Pangendalian

Tanggal Oktobor 2025
Tempat Ruang Bidang h, Limbah 83,

Notulensi Konsultast

Mukomuko,  Oklober 2025
Mengetahui,
Mentor Poserta

All Mukhibin, S Hut. Nailul Sa'adah, .51
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 1.a. Membuat Draft Gambar 1.b Draft Notulensi
persetujuan pelaksanaan Konsultasi
aktualisasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek P Pemerintah Kabupat;
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

USULAN JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI

Formulir Sampel Kualitas L SURAT PERSETUJUAN AKTUALISASI
Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko™
No Keglatan okl;ber ; Nﬁverlr:lber Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
i rl:‘::::an Ke-1: Melaksanakan konsultasi dengan Nedtia . All Mukhibin, S.Hut
(Tanggal 21 - 23 Oktober 2025) Nip : 197311162006041005
Kegiatan Ke-2 : Melakukan koordinasi dengan petugas Pangkat/Golongan : Pembina /IV.a
2 | pengambil sampel terkait pengelolaan data lingkungan 3 i i

(Tanggal 23 - 27 Oklober 2028) Jabatan Kepala Bld‘ang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan

- 1 Pengendalian Pencemaran
Kegiatan Ke-3 : Membuat SOP panduan teknis proses. | Unit Kerja : Dinas Lil Hidup K

3 | digitalisasi formulir

| (Tanggal 28 - 29 Oktober 2025) - | | g i isasi kepada:

Kegiatan Ke-4 : Merancang dan membuat media
4 | Linktree N : Nailul Sa'adah, S.Si

| (Tanggal 30-31 Oktober 2025) B I I LA el oa adal, 551

Kegiatan Ke-5 : Melakukan Sosialisasi penggunaan Nip :199710112025062003
5 | media Linktree kepada petugas pengambil sampel Pangkat/Golongan : Penata Muda /lll.a
(Tangga) 03-10 November 2025) Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Kegiatan Ke-6 : Melakukan evaluasi dan Unit Kerja : Dinas Li Hidup K:
media Linktree hasil

sosialisasi

(Tanggal 11 — 12 November 2025)

Kegiatan Ke-7 : Menyusun Perencanaan Untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi sesuai dengan rancangan aktualisas

Implementasi Media Linkiree dalam Proses peserta yang telah di seminarkan pada tanggal 21 Oktober 2025 melalui Zoom Meeting d

Pengambilan Sampel PPSDM Regional Bukttinggi sesuai dengan judul yang telah dipilih yaitu “Digitalisas

(Tanggal 13-18 November 2025) | Formulir il Sampel Kualitas Li Melalui Medi:

Kegiatan Ke-8 : Membuat laporan pelaksaan kegiatan Linktree di Dinas Li Hidup isasi in
8 | aktualisasi " . 3

{Tanggal 1928 November 2025) dimulai 21 Oktober sampai 28 November 2025.

Demikian surat persetujuan aktualisasi ini dibuat untuk dapat dipergunakar

Mukomuko,  Oktober 2025 sebagaimana mestinya.
Mengetahui,
Mentor Peserta
Mukomuko,  Oktober 2025
Mengetahui
Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa'adah, S.Si. Kepala Bidang Pengelolaan
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003 Sampah, Limbah B3 dan

Pengendalian Pencemaran

Gambar 1.c Usulan Jadwal Gambar 1.d Surat Persetujuan
Kegiatan Aktualisasi Aktualisasi

b. Melakukan Konsultasi dengan Mentor

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan (= Bonjo) Kursglee Pebantorn Pemenirah Xabopete Mukomuko
Tedp (0737) 5243182 Fac (074T) 5240 [R2 Kawd P 18365

NOTULENS! KONSULTASI

Meeter  © AIMREIR S

labatn  : Kepd ideng Peegaklasn Ssmpan Limbsh B3, can Pengerdaisr
Fencemarar

Targesl 13 Choter 2025

Tt Fuang Sierg Penguulssn Sampar, Limban B, cun Pangendaion Pencsmaran

No Notnitnsi Keasaltasl

U Bomd Bocoge Snw S o Obeme S gen e
B R R WAV VUt Wi

R TE R P Lon e

Kl Yo 16 die, ceobm St g

Mukaruim, 15 Oktober 2025
Menguishid, Peserta
e

%('lﬂw}v 43 w

NIP. -g%mqmnmn:
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Gambar 1.e Konsultasi dengan

Mentor

Gambar 1.f Notulensi Konsultasi

dengan Mentor

c. Meminta persetujuan mentor untuk pelaksanaan aktualisasi

Gambar 1.g Meminta Persetujuan

Pelaksanaan Aktualisasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan tmast Bongol Kemplek Perkantora Pemcrintah K bupaten Mukomuko

Telp.(07)7) 5243142 Fax (0737) §243 182 Kude Pos 3364

SURAT PERSETUJUAN AKTUALISAS|

Saya yarg bertards tangen dibawah ni:

Nama * Ak Mushibin, S.Hut

No - 167311182006041005

PangkatiGolorgan Pembina /.2

Jatatan : Kepsda Bigang Pengaiolasn Sampah, Limbah 33 den
Pangardalian Pencemaran

Unit Kera . Dinas Lingkurgen Hdup Keoupatan Mukamuko

Mamberikan peesujuan pelaksanaan skiuslisesl kepeda:

Nama : Naiul S&adeh, S.Si
Nip $195710112026062003

PangkatGelongan - Penaria Muds /il

Jabatan + Pargandali Darmnak Lingkungan Anli Pedama
Unit Kerla Dinas Lingkuraan Hicup Kabupaten Mukaruko

Untiuk meleksanskan kegiaten skuslisasi seeusi cengan rancangan skluslisssi
pesets yang tlah g samirarkan pada sarggal 21 Oklober 2025 molaui Zoom facting di
PRSOM Regions Bukttinggl sesual dengan judul yang telzh dipilih yaity “Digltalisasi
Formulir Sampal Kualitas L Melalul Media
Linktreo di Dinas L skouisas ini
dimulai 21 Okichar sampal 78 Novembar 2025.

Demiklan surat persetujuen akluadsesi Il dibuat urtuk depst dipergunskan
sebagaimana mestirys.

Mukomuio, 22 Oklober 2025
Mengerabui

Kepala Sidang Pengalolaan
Sampen, Limbah 53 dan
P 16N Pencenmeran

uli%(%/
Gambar 1.h Surat Persetujuan
Aktualisasi yang telah
ditandatangani Mentor
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Insan Boajol Komplek niah Kabupaten Mukonuk
Telp.(0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

USULAN JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI

i Formulir Sampel Kualitas L
Melalui Medla Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko"
Oktober  November
No Keglatan o

Kegiatan Ke-1 : Melakssnakan konsultas: dengan
1 | ment

or
(Tanggsl 21 - 23 Oktober 2025)
Kegiatan Ke-2 : Malslokan koudinasi dengan petugss |
2 il sampel tarkait data ling
(Tanggal 23 — 27 Oklcbier 2025) | ’

Kogiatan Ke-3 : Membuat SOP panduan tekals proses |
3 digitalises| formulic
Tanggal 26 - 20 Oktober 2025)
Keglatan Ke-4 : Mecancang din membuat media
| 4 | Unktree
{Tanggal 30-31 Oklober 2025)

Kogiatan Ke-5 : Melakukan Soesalisasi penggunaan
medis Linktroe kepada petugas pergambil sampel

{Tanggal 03-10 November 2025)
Kegiatan Ke-6 : Melakukan evalussl dan

penyempurmaan media Linkiree berdasarkan hasil
8 sosialisasi
(Tanggal 11 - 12 November 2025) |
Kegiatan Ke-7 : Menyusun Perencanaan
7 Implementasi Media Linktree dalam Proses |
Peongamblian Sampel J
| (Tanggsl 13-18 - 2025)
Keglatan Ke-8 : Membuat laporan pelakssan kegatan l
8 53 ] |

aktushsasi
(Tanggal 16-28 November 2025)

Mukamuko, 22 Oktober 2025

Mengetahui,
Men

i s —

Il
NIP. 187311162006041005

Pesonia
,4%1'

Nallul Sa'adah, $.5L
NIP. 199710112025062003

Gambar 1.i Usulan Jadwal Kegiatan

Aktualisasi yang telah disetujui

C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Membuat
aktualisasi

Surat permohonan persetujuan

pelaksanaan kegiatan

Tanggal 23 Oktober 2025 penulis menyusun surat permohonan persetujuan

pelaksanaan aktualisasi di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,

dan Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko. Penyusunan dilakukan dengan memperhatikan format tata naskah

dinas yang berlaku di instansi. Penulis menyiapkan data identitas diri, judul

aktualisasi, serta uraian singkat kegiatan yang akan dilaksanakan. Draf surat

disusun dengan cermat dan memuat tujuan yang jelas agar mudah dipahami
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oleh pihak mentor. Hasil dari kegiatan ini adalah draf surat permohonan
persetujuan pelaksanaan aktualisasi yang telah disusun secara rapi, lengkap,
dan sesuai ketentuan administrasi. Produk surat menunjukkan kualitas yang
baik karena memenuhi kaidah tata penulisan surat resmi, menggunakan
bahasa baku, dan telah siap untuk diajukan kepada mentor.

. Menyampaikan draft surat kepada mentor untuk dikonsultasikan

Tanggal 23 Oktober 2025, penulis menyampaikan draf surat permohonan yang
telah disusun kepada mentor di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah
B3, dan Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko. Proses konsultasi dilakukan secara langsung untuk memperoleh
arahan, masukan, serta perbaikan terhadap isi surat. Penulis menjelaskan
maksud dan tujuan penyusunan surat kepada mentor dengan sikap sopan dan
komunikatif. Hasil kegiatan ini berupa draf surat yang telah mendapat koreksi
dan arahan dari mentor. Produk akhir memiliki kualitas yang lebih baik karena
telah disesuaikan dengan masukan yang diberikan, baik dari segi struktur
maupun isi, sehingga layak untuk diajukan sebagai surat resmi permohonan
pelaksanaan aktualisasi.

. Meminta persetujuan untuk pelaksanaan kegiatan aktualisasi

Masih pada tanggal 23 Oktober 2025, penulis melaksanakan pertemuan
dengan mentor di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan

Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
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untuk memperoleh masukan akhir dan persetujuan pelaksanaan aktualisasi.
Pertemuan berlangsung dalam suasana terbuka dan konstruktif, di mana
penulis memaparkan rencana kegiatan serta mendiskusikan kemungkinan
penyesuaian yang diperlukan. Melalui kegiatan ini, penulis memperoleh
persetujuan resmi dari mentor untuk melaksanakan aktualisasi. Kualitas
produk kegiatan tergolong sangat baik karena selain menghasilkan dokumen
yang sah, juga mencerminkan proses komunikasi dan koordinasi yang efektif

antara penulis dan mentor.

D. Manfaat Kegiatan terhadap Pencapaian Visi, Misi, dan Tugas Organisasi

e Mendukung visi “Kerja Bersama Menuju Mukomuko Maju” melalui
penerapan kerja tertib dan kolaboratif antara pegawai dan mentor.

o Menguatkan Misi 1 Pemerintah Daerah Mukomuko, vyaitu reformasi
birokrasi dan peningkatan kapasitas SDM aparatur melalui penyusunan
surat dan komunikasi kedinasan yang sesuai ketentuan.

o Berkontribusi pada fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
dalam memastikan tata administrasi dan pelaporan kegiatan berjalan

sesuai prosedur.

E. Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika

Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS

e Dampak bagi satuan kerja adalah proses bimbingan dan koordinasi menjadi

tidak optimal
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e Dampak bagi masyarakat, hasil kegiatan aktualisasi yang seharusnya

memberikan manfaat dapat menjadi kurang tepat sasaran dan tidak

maksimal.

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
Kegiatan 1{
Nama Peserta Nailul Sa’adah, S.S|
Satuan Kerja Dinas L Hidup
Tempat Dinas L Hidup
‘No Tanggal/Waktu Catatan Mentor CIPB::;II'W! ':;r;
13 olhbe 1 Mongdui - Triedery, adlep 4,
W5 fllwwig | St Ge de | st
“M dorkeds | ¢ Tefidomy,
ek Srienr Gt et
| oAb,
2 S Loklen
blotn baae
St edose)
3 VA.}.- o
[ P FA ST
Yo g e
} Uty
Gambar Gambar
Konsultasi dengan mentor Catatan pengendalian aktualisasi oleh
mentor
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No | Tanggal/Waktu

Catatan Hasil Media

Bimbingan | Capaian/Output | Komunikasi

Paraf

Coacah

1 24 November
2025

Merubah Kegiatan 6 Chat
kegiatan 6 diubah terkait WhatsApp
dan 7 perencanaan
dan kegiatan 7

terkait evaluasi

b

& B BuAnna(CoachPpsdm) R, ~ i

Asaalamualaikum bu anna. Saya Nailul
Sa'adah angkt 38 kelompok 1. Izin bertanya
bu, untuk

Kegiatan 6. Menerapkan penggunaan media
linktree dalam proses pengambilan sampel
Dan

Kegiatan 7. Melakukan monitoring dan
evaluasi efektivitas penggunaan media
linktree

Kegiatan tersebut harus dilakukan pas
pengambilan sampel di lapangan, namun
ternyata bulan ini tim pengambil sampel
tidak jadi terjun ke lapangan karna adanya
perubahan jadwal pengambilan sampel, jd
sampel berikutnya itu dilakukan awal tahun.
Jadi kegiatan 6 & 7 itu gimana ya bu? A A

0826 v/

Perencanaan ny aja klau gtu..

You
i

Keg 7 evaluasi ny ganti aja klau gtu. Dg
evaluasi yg lain

Gambar

Konsultasi dengan coach
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Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 2 Melakukan  koordinasi dengan  petugas
pengambil sampel terkait pengelolaan data

lingkungan

Tanggal Pelaksanaan Kegiatan | 24-27 Oktober 2025

Daftar Lampiran Bukti | 1. Terdapat hasil catatan diskusi terkait
Kegiatan/Evidence kebutuhan informasi yang akan ditampilkan

pada media Linktree.

2. Tersusunnya draft rencana isi konten media

Linktree.

3. Tersedianya surat persetujuan rencana isi

konten media Linktree oleh mentor.

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Melakukan diskusi dengan petugas pengambil sampel terkait kebutuhan
isi yang akan dimuat pada media Linktree
a. Berorientasi Pelayanan
Kegiatan dilaksanakan di Laboratorium Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko pada 24 Oktober 2025. Penulis berusaha memberikan
penjelasan yang mudah dipahami kepada petugas pengambil sampel

mengenai tujuan digitalisasi formulir melalui media Linktree. Upaya ini
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b.

dilakukan agar petugas dapat memperoleh kemudahan dalam mengakses
dan mengisi data lingkungan secara cepat dan efisien

Akuntabel

Penulis menyampaikan rencana kegiatan secara jelas dan terbuka agar
petugas mengetahui manfaat serta tanggung jawab yang melekat pada
pelaksanaan digitalisasi formulir. Sikap transparan ditunjukkan dengan
menjelaskan dasar penyusunan kegiatan serta manfaatnya bagi
peningkatan efektivitas kerja. Tindakan tersebut menunjukkan rasa
tanggung jawab terhadap hasil kerja yang dapat dipertanggungjawabkan.
Kompeten

Penulis menunjukkan pemahaman yang baik terkait konsep dan cara kerja
media Linktree yang dirancang untuk memudahkan integrasi formulir digital.
Penjelasan disampaikan dengan bahasa yang sistematis agar petugas
mudah memahami alur penggunaan media. Kegiatan ini menjadi ajang
penerapan kemampuan teknis sekaligus pembelajaran untuk memperkuat
kompetensi digital pegawai.

Harmonis

Diskusi bersama petugas pengambil sampel dilakukan dengan suasana
yang hangat dan saling menghargai. Penulis mendengarkan pendapat serta
pengalaman petugas dalam proses pengambilan sampel untuk memastikan

rencana yang dibuat sesuai kebutuhan lapangan. Sikap saling menghormati
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ini menciptakan hubungan kerja yang positif dan memperkuat kolaborasi
antarpegawai.

Loyal

Penulis menunjukkan komitmen terhadap nilai-nilai organisasi dengan
melaksanakan kegiatan sesuai arahan mentor dan tujuan instansi.
Semangat pengabdian tercermin dari kesungguhan dalam menjelaskan
program digitalisasi formulir yang mendukung peningkatan pelayanan publik
di bidang lingkungan. Tindakan ini menjadi wujud loyalitas terhadap visi dan
misi lembaga.

Adaptif

Penulis menyesuaikan penjelasan dengan karakteristik dan kebutuhan
petugas pengambil sampel agar rencana yang disampaikan dapat diterima
dengan baik. Masukan dan tanggapan yang diberikan petugas diterima
secara terbuka sebagai bahan perbaikan. Sikap fleksibel ini menunjukkan
kemampuan beradaptasi terhadap perubahan situasi dan kebutuhan
pengguna.

Kolaboratif

Diskusi berlangsung secara aktif dan saling melengkapi antara pegawai dan
petugas pengambil sampel. Keduanya berbagi pengalaman serta ide agar
media Linktree yang dikembangkan benar-benar sesuai dengan kondisi di

lapangan. Melalui kerja sama ini, terbentuk sinergi yang mendukung
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tercapainya tujuan kegiatan secara optimal.

2) Menyusun draft rencana isi konten media Linktree

a.

b.

Berorientasi Pelayanan

Kegiatan dilaksanakan pada 27 Oktober 2025 di ruang Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penyusunan draft isi
konten dilakukan sebagai tindak lanjut dari hasil diskusi bersama petugas
pengambil sampel untuk memenuhi kebutuhan informasi yang relevan.
Setiap bagian konten dirancang agar mempermudah pengguna dalam
mengakses layanan informasi lingkungan.

Akuntabel

Proses penyusunan draft dilakukan secara transparan dengan mengacu
pada catatan hasil diskusi sebelumnya. Setiap informasi yang dimasukkan
disesuaikan dengan data dan masukan yang dapat dipertanggungjawabkan.
Draft yang tersusun menjadi bukti nyata pelaksanaan kegiatan yang
akuntabel dan terarah.

Kompeten

Kemampuan dalam mengolah hasil diskusi diterapkan untuk menyusun
informasi yang jelas dan mudah dipahami. Ketelitian dijaga agar isi konten
mencerminkan kebutuhan bidang serta hasil masukan dari petugas
pengambil sampel. Draft yang dihasilkan menunjukkan penerapan

kompetensi dalam menyusun konten berbasis digital.
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d. Harmonis
Hubungan baik dengan petugas pengambil sampel tetap dijaga melalui
penerapan hasil diskusi ke dalam draft konten. Sikap menghargai masukan
dari rekan kerja menciptakan suasana kerja yang positif. Keharmonisan ini
mendorong terciptanya konten yang sesuai dengan kebutuhan bersama.

e. Loyal
Penyusunan isi konten linktree dilakukan dengan berpedoman pada arahan
mentor dan kebijakan bidang sebagai bentuk kesetiaan terhadap organisasi.
Informasi yang disajikan menyesuaikan dengan tugas dan fungsi unit kerja.
Komitmen ini mencerminkan loyalitas terhadap tanggung jawab yang
diemban.

f. Adaptif
Isi konten disusun dengan menyesuaikan hasil diskusi agar tetap relevan
dengan kebutuhan pengguna. Fleksibilitas dalam mengolah masukan dari
berbagai pihak membantu menghasilkan konten yang informatif. Sikap
adaptif tercermin dari kemampuan menyesuaikan konsep konten dengan
perkembangan kebutuhan informasi.

g. Kolaboratif
Proses penyusunan draft dilakukan dengan mengintegrasikan hasil kerja
sama antara petugas pengambil sampel dan pegawai penyusun konten. Ide-

ide yang dikumpulkan dari berbagai pihak diramu menjadi satu draft yang
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3)

a.

utuh. Kolaborasi ini menghasilkan draft konten yang siap dikonsultasikan
kepada mentor.

Melakukan konsultasi dengan mentor untuk memperoleh persetujuan

atas rencana isi konten Linktree
Berorientasi Pelayanan
Kegiatan dilaksanakan pada 27 Oktober 2025 di ruang Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Draft isi konten yang
telah disusun dikonsultasikan kepada mentor untuk memastikan kesesuaian
dengan kebutuhan pengguna informasi. Persetujuan dari mentor menjadi
langkah penting untuk menjamin kualitas pelayanan informasi melalui media
Linktree.
Akuntabel
Proses konsultasi dilakukan secara terbuka dan transparan dengan
menunjukkan seluruh hasil penyusunan konten kepada mentor. Setiap saran
dan koreksi dicatat sebagai bentuk tanggung jawab dalam memperbaiki
hasil kerja. Surat persetujuan yang diterbitkan menjadi bukti akuntabilitas
kegiatan dan validasi terhadap konten yang telah disusun.
Kompeten
Kemampuan dalam menyampaikan isi draft kepada mentor diterapkan
dengan penjelasan yang jelas dan terstruktur. Kesiapan menjawab arahan

atau pertanyaan menunjukkan penguasaan terhadap materi yang disusun.
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Persetujuan dari mentor mencerminkan pengakuan atas kompetensi yang
diterapkan selama proses penyusunan konten.

Harmonis

Kegiatan konsultasi dilaksanakan dengan menjunjung sikap saling
menghormati dan menghargai pendapat. Komunikasi dua arah dibangun
agar proses penyempurnaan konten berjalan dengan lancar. Hubungan
kerja yang harmonis mempermudah tercapainya kesepahaman antara
pegawai dan mentor.

Loyal

Konsultasi dilakukan untuk memastikan isi konten sejalan dengan kebijakan
dan arah kerja bidang. Kesediaan menyesuaikan hasil kerja dengan arahan
mentor mencerminkan komitmen terhadap tujuan organisasi. Persetujuan
yang diperoleh menunjukkan wujud loyalitas terhadap tanggung jawab dan
nilai-nilai instansi.

Adaptif

Revisi dan penyesuaian isi konten dilakukan berdasarkan masukan
langsung dari mentor. Sikap terbuka terhadap perubahan membantu
menghasilkan konten yang lebih relevan dan efektif. Kemampuan
menyesuaikan diri dengan arahan baru menunjukkan semangat adaptif

dalam melaksanakan tugas.
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g. Kolaboratif
Proses konsultasi dengan mentor menjadi bentuk kerja sama untuk
menyempurnakan hasil penyusunan konten. Pertukaran ide dan masukan
dilakukan secara aktif hingga tercapai kesepakatan final. Persetujuan
mentor menjadi bukti keberhasilan kolaborasi antara pegawai dan

pembimbing dalam menghasilkan konten yang berkualitas.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
Pelaksanaan kegiatan menggunakan teknik konsultasi dan diskusi langsung
dengan petugas pengambil sampel serta koordinasi dengan mentor untuk
mendapatkan masukan dan persetujuan terhadap rencana konten Linktree.
Proses dilakukan melalui penyusunan draft notulensi konsultasi sebagai
pedoman pembahasan, kemudian dilanjutkan dengan diskusi interaktif guna
menghimpun saran serta kebutuhan informasi lapangan yang relevan. Penulis
juga menerapkan teknik komunikasi persuasif dan kolaboratif, sehingga
suasana diskusi berlangsung terbuka, saling menghargai, dan menghasilkan
kesepahaman mengenai arah pengembangan media digital yang akan
digunakan.

2. Bukti fisik kegiatan/evidence

a. Melakukan diskusi dengan petugas pengambil sampel terkait
kebutuhan isi yang akan dimuat pada media Linktree.
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Gambar 2.a Diskusi dan

Konsultasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Julan Imam Banjol Kemphek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukoomiko
Telp (0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 35365

NOTULENSI KONSULTASI
Pengambil Sampat  : Sel Purwantl, .7
Jabatan = Pengendall Dampak Lingkungan Ahk Muda
Tanggal : 24 Oktober 2025
Tempat i Laboratorium Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
[Ne ] Notulensi Konsultas |
lev Vamden :

\ -Vnkwu.\g;- Yoot | Sompel
1 | =Form bl Sempy|
3 [ Gurle beso

4) - lengioger At

|

Mukomuko, 24 Oktober 2025

hul,

Pengambil Sampel e

® 3

$d Purwantl, S.T. Nallul So'adah, 8.5L
112025062003
NIP, 198310202011012009 NIP, 199710

Gambar 2.b Draft Hasil Diskusi

dengan Petugas Pengambil Sampel

b. Menyusun draft rencana isi konten media Linktree

Gambar 2.c Membuat draft rencana

isi konten

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemenintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

&

RENCANA IS| KONTEN MEDIA LINKTREE UNTUK AKTUALISASI

Dalam rangka mendukung kegistan aktualisasi pelatihan dasar CPNS yang berjudul

Formulir P Sampel P Kualitas L Melalul Media
Hidup Kabupat . maka dilakuk Koasult
dan penyusunan isi koaten media Linktree Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Linktree di Dinas I

hasil koordinasi d kan dari petugas pengambil sampel, rencana isi konten
media Linktree akan memuat poin-poin sebagai berikut:

1. Formulir untuk pengambilan sampel air dan udara

2. Berita Acara pengambilan sampel air dan udara

3. Dokumentasi persiapan alat dan bahan

4. Dokumentasi pengambilan sampel air dan dara

Dengan ini, kami menyetujui isi konten media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk
digunakan sebagai sarana pendukung kegiat sampel
lingkungan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko,  Oktober 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta

Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa’adah, S.Si.
NIP. 197311162006041005 NIP, 199710112025062003

Gambar 2.4 Draft Rencana Isi Konten
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c. Melakukan konsultasi dengan mentor untuk memperoleh persetujuan

atas rencana isi konten Linktree.

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Julim Izt Basjol Kompl

ok Ksbupaten
Telp (0737) 3243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

RENCANA ISI KONTEN MEDIA LINKTREE UNTUK AKTUALISASI

Dalsm mangka mendukung kegistan skiwalisssi pelatiban dasar CPNS yang berjudul

jsasi Kormulie Sampel Kualitas Lingk: Melalui Media
Linktree di Dinas Li Hidup Kabugik ", malea dilakukan proses konsaltasi
an provusunan bsi kanten medin Linksres Dings Lingkungan Hidup Kebupaten Mukomuee,

Berdserkan basi] keocdinasi dan masukan dari petugas pengambil sampel, reccana isi konten
media Lintree akan mecwm poen-pein sebagas benkur
| Farmulirunhsk pengambilan sampel sir dan udars
2. Berits Acara penghmbilng samped air dan udara
1 Drekumentas persiapan alat dan bahan
4. Dukumentasi penganbilan sseapel air dan uéara

Dengan ini, kami meayetujus i konteo media Linkiree sebagaimana teccastum di ste3 ustuk
diganaksn scbagal sarana pendulang pelaksannar: kegiatan pengamhilan sampel pemnantauan kialitas
Iingkungan di Dinss Lingkungan Hidup Kabupaten Mukoeauko

Mukamuko, 13 Oktober 2025

Gambar 2.5 Melakukan konsultasi Gambar 2.6 Rencana isi konten
dengan mentor yang telah disetujui mentor

C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Menjelaskan rencana digitalisasi formulir melalui media Linktree kepada
petugas pengambil sampel
Tanggal 24 Oktober 2025 Penulis melakukan diskusi bersama petugas
pengambil sampel di Laboratorium Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko. Dalam kegiatan ini, penulis menjelaskan maksud dan tujuan
digitalisasi formulir pengambilan sampel melalui media Linktree sebagai

langkah efisiensi pengelolaan data lingkungan. Diskusi berjalan interaktif,
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petugas memberikan tanggapan dan saran yang membangun terkait rencana
tampilan dan isi Linktree. Hasil kegiatan ini berupa notulensi konsultasi yang
berisi rangkuman jalannya diskusi serta masukan dari petugas lapangan.

. Menyusun draft rencana isi konten media Linktree

Kegiatan dilaksanakan Senin, 27 Oktober 2025 di ruang Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penulis menyusun draft
rencana isi konten media Linktree berdasarkan hasil diskusi dengan petugas
pengambil sampel mengenai kebutuhan informasi yang akan ditampilkan.
Penyusunan dilakukan secara teliti agar struktur konten mudah diakses dan
sesuai dengan tujuan pengelolaan data lingkungan. Produk kegiatan berupa
draft rencana isi konten media Linktree yang dinilai berkualitas baik karena
tersusun sistematis, menggunakan bahasa yang jelas, dan mencerminkan
hasil diskusi dengan petugas.

. Melakukan konsultasi dengan mentor untuk memperoleh persetujuan
atas rencana isi konten Linktree

Kegiatan konsultasi dilakukan setelah draft konten selesai disusun di ruang
Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran.
Penulis menyampaikan draft kepada mentor untuk memperoleh arahan,
koreksi, serta persetujuan atas konten yang telah dirancang. Perbaikan
dilakukan sesuai masukan mentor agar susunan konten lebih efektif dan

komunikatif. Produk kegiatan berupa surat persetujuan rencana isi konten

99




media Linktree yang dinilai berkualitas sangat baik karena telah melalui proses
konsultasi dan penyempurnaan, serta siap digunakan pada tahap implementasi

berikutnya.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi

e Mendukung pencapaian visi “Kerja Bersama Menuju Mukomuko Maju” melalui
penguatan kolaborasi dan sinergi antarpegawai dalam pengelolaan data
lingkungan.

o Memperkuat Misi 1, yaitu reformasi birokrasi dan peningkatan kapasitas SDM
aparatur, dengan melatih pegawai bekerja secara sistematis dan komunikatif
dalam berbagi informasi.

e Mendukung fungsi Dinas Lingkungan Hidup dalam pengelolaan dan
pengendalian pencemaran lingkungan melalui pelaporan data yang lebih

akurat dan terkoordinasi.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

e Tanpa penerapan nilai-nilai dasar BerAKHLAK, kegiatan koordinasi dengan
petugas pengambil sampel berpotensi tidak berjalan efektif dan menimbulkan
miskomunikasi antarpegawai.

o Ketidakhadiran nilai Berorientasi Pelayanan dan Kolaboratif dapat
menyebabkan koordinasi tidak menghasilkan solusi yang sesuai kebutuhan

lapangan, sedangkan lemahnya Akuntabilitas dan Kompetensi berdampak
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pada ketidaktepatan data serta menurunkan kepercayaan publik terhadap

kinerja instansi.

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
Kegiatan 9
| Nama Peserta Nailul Sa'adah, 8.Si
| Satuan Kerja Dinas Lingk Hidup Kabupaten Mul
l?empatAkwalisasl Dinas Lingkungan Hidup Kab Muk
[ Hasil Paraf |
No ITanggallWaklu Catatan Mentor Capaian/Output Mentor
[ E deig gy © Bt leabo Tbny oot &
s wig ;%(L::\ dcka g‘“_&yﬁ - :
| 15, ‘anun Mudic
2 Gt Tonflen Lin lefece
diln 4-‘?-\-.-.\’3
l 1 \Myﬁ\,_‘\ S(\nq
| Fhga Sll—rk}
Gambar Gambar
Konsultasi dengan coach Catatan Pengendalian Aktualisasi oleh
Mentor
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Paraf
Komunikasi Coach
1 15 Desember Mengkaji Nilai Bimbingan .
2025 BerAKHLAK Langsung )T VA
Menambahkan
kalimat panduan
berprilaku

Gambar
Konsultasi dengan coach
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Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 3 Membuat SOP panduan teknis proses

digitalisasi formulir

Tanggal Pelaksanaan Kegiatan | 29 Oktober 2025

Daftar Lampiran Bukti | 1. Tersedianya catatan langkah kerja hasil

Kegiatan/Evidence diskusi dari petugas pengambil sampel

2. Tersedianya draft SOP

3. Tersedianya SOP yang telah disetujui mentor

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Mengumpulkan informasi langkah kerja pengambilan sampel dan alur
administrasinya melalui diskusi dengan petugas pengambil Sampel
a. Berorientasi Pelayanan
Kegiatan dilakukan di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan
Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
pada tanggal 29 Oktober 2025. Penulis berupaya memahami setiap tahapan
kerja petugas pengambil sampel secara menyeluruh agar hasil SOP
nantinya benar-benar sesuai kebutuhan lapangan. Sikap tanggap dan
empati ditunjukkan dengan mendengarkan masukan petugas secara aktif

sehingga proses digitalisasi formulir dapat lebih mudah diterapkan.
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b. Akuntabel
Penulis mencatat seluruh hasil diskusi secara teliti dan memastikan setiap
informasi yang disampaikan bersumber dari petugas yang berwenang.
Setiap data disusun rapi sebagai bahan pertanggungjawaban dalam
penyusunan SOP. Ketelitian dan kejujuran menjadi dasar agar hasil catatan
dapat digunakan dengan valid oleh pihak terkait.

c. Kompeten
Penulis menggali pemahaman teknis tentang prosedur pengambilan sampel
dan alur administrasi dengan seksama. Upaya belajar mandiri dilakukan
dengan meninjau dokumen dan contoh formulir sebelumnya agar
memperoleh pemahaman yang komprehensif. Langkah ini menunjukkan
semangat untuk terus meningkatkan kemampuan profesional dalam
menyusun panduan teknis yang berkualitas.

d. Harmonis
Diskusi dilakukan dengan suasana terbuka dan saling menghormati antara
penulis dan petugas pengambil sampel. Penulis berusaha menciptakan
komunikasi yang nyaman agar setiap peserta dapat menyampaikan
pendapat tanpa ragu. Sikap ramah dan menghargai pendapat orang lain
membuat proses pengumpulan informasi berlangsung lancar dan

menyenangkan.
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e.

Loyal

Penulis berpegang teguh pada nilai-nilai organisasi dengan berfokus pada
peningkatan kualitas layanan bidang pengendalian pencemaran. Setiap
langkah yang dilakukan diarahkan untuk mendukung tujuan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko dalam meningkatkan efisiensi
kerja melalui digitalisasi. Komitmen terhadap tugas dan tanggung jawab
dijaga dengan tetap menjunjung nama baik instansi.

Adaptif

Penulis menunjukkan kesiapan beradaptasi terhadap berbagai informasi
dan kondisi lapangan yang beragam. Setiap masukan baru dari petugas
diterima dengan sikap terbuka untuk menyesuaikan draft SOP agar lebih
relevan dengan praktik nyata. Fleksibilitas ini membantu memastikan
panduan yang disusun mudah diterapkan oleh semua pihak.

Kolaboratif

Kegiatan ini dilaksanakan secara bersama dengan petugas pengambil
sampel yang memberikan penjelasan langsung mengenai langkah kerja di
lapangan. Penulis membangun kerja sama yang aktif, saling mendukung,
dan berorientasi pada hasil bersama. Sinergi antara penulis dan petugas
menjadi kunci tersusunnya catatan langkah kerja yang akurat sebagai dasar

pembuatan SOP.

2) Menyusun draft SOP berdasarkan hasil koordinasi
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a.

b.

Berorientasi Pelayanan

Kegiatan dilaksanakan pada tanggal 29 Oktober 2025 di ruang Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Penulis menyusun draft SOP
dengan fokus pada kemudahan penggunaan oleh petugas lapangan. Setiap
langkah disusun dengan bahasa yang jelas, sistematis, dan mudah
dipahami agar dapat menjadi panduan kerja yang efektif.

Akuntabel

Seluruh proses penyusunan dilakukan secara hati-hati dan dapat
dipertanggungjawabkan. Penulis mencantumkan sumber data dan hasil
koordinasi yang menjadi dasar dalam perumusan setiap bagian SOP.
Dokumen kerja disimpan dengan rapi agar dapat ditinjau ulang oleh mentor
maupun pihak terkait.

Kompeten

Penulis memanfaatkan hasil diskusi dengan petugas lapangan dan referensi
SOP sejenis dari instansi lain untuk memperkaya isi dokumen. Setiap bagian
ditelaah agar sesuai dengan ketentuan teknis dan prosedur pengendalian
pencemaran. Proses ini menunjukkan peningkatan kemampuan analitis dan
profesionalisme dalam menyusun dokumen teknis.

Harmonis

Penyusunan draft dilakukan dengan tetap menjaga hubungan baik dengan
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petugas pengambil sampel, mentor, maupun rekan kerja. Penulis terbuka
terhadap masukan dari berbagai pihak yang memahami teknis pengambilan
sampel maupun administrasinya. Sikap menghargai pendapat dan menjaga
suasana kerja yang positif membuat proses penyusunan berlangsung lancar
dan menyenangkan.

Loyal

Penulis menunjukkan komitmen tinggi terhadap tugas yang diberikan
dengan memastikan draft SOP sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko. Setiap bagian dari SOP disusun
untuk mendukung peningkatan kualitas pelayanan publik melalui penerapan
digitalisasi formulir. Dedikasi terhadap tanggung jawab ini menjadi wujud
kesetiaan terhadap instansi.

Adaptif

Penulis menyesuaikan struktur dan format SOP agar sesuai dengan
kebutuhan lapangan serta perkembangan teknologi digital. Setiap
perubahan atau saran baru yang muncul saat proses penyusunan diterima
dengan terbuka dan diakomodasi secara fleksibel. Sikap adaptif ini
memastikan SOP yang dihasilkan relevan dan mudah diterapkan dalam
praktik kerja nyata.

Kolaboratif

Proses penyusunan dilakukan melalui koordinasi dengan mentor, petugas
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pengambil sampel, dan rekan kerja yang memiliki pengalaman teknis di
bidangnya. Penulis menjalin kerja sama yang aktif dengan berdiskusi dan
meminta umpan balik untuk memperbaiki isi draft. Kolaborasi ini
menghasilkan SOP yang lebih komprehensif dan mencerminkan kebutuhan

seluruh pihak terkait.

3) Meminta persetujuan draft SOP kepada mentor

a.

b.

Berorientasi Pelayanan

Penulis berupaya memastikan hasil penyusunan draft konsultasi dan surat
persetujuan telah sesuai dengan ketentuan dan kebutuhan kegiatan
aktualisasi. Dengan komunikasi yang santun, penulis menghubungi mentor
untuk menyampaikan hasil penyusunan tersebut serta memohon waktu
untuk melakukan proses konsultasi dan persetujuan. Sikap sigap dan
kooperatif ditunjukkan agar proses persetujuan berjalan lancar.

Akuntabel

Penulis bertanggung jawab memastikan isi dan format draft telah benar
sebelum diajukan kepada mentor. Setiap masukan yang diberikan akan
dicatat dengan baik sebagai bahan perbaikan dokumen agar sesuai dengan
standar administrasi dan pedoman aktualisasi. Penulis juga memastikan
proses penyampaian dokumen dilakukan secara resmi dan transparan.
Kompeten

Penulis mempersiapkan dokumen pendukung serta menelaah kembali isi
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draft sebelum proses konsultasi dengan mentor. Ketelitian dan kemampuan
analisis diterapkan agar penjelasan yang diberikan kepada mentor jelas dan
mudah dipahami. Upaya ini dilakukan sebagai bentuk pengembangan diri
dalam meningkatkan kompetensi teknis dan komunikasi profesional.
Harmonis

Dalam berinteraksi dengan mentor, penulis menunjukkan sikap sopan,
menghargai waktu, serta terbuka terhadap saran dan masukan. Hubungan
yang baik dijaga melalui komunikasi yang positif agar tercipta suasana
konsultasi yang nyaman dan saling mendukung keberhasilan pelaksanaan
aktualisasi.

Loyal

Penulis melaksanakan kegiatan ini dengan penuh tanggung jawab sebagai
wujud loyalitas terhadap pembimbing dan lembaga penyelenggara
pelatihan. Setiap langkah yang dilakukan berorientasi pada pencapaian
hasil terbaik bagi pelaksanaan aktualisasi serta menjaga nama baik instansi
dan lembaga pelatihan.

Adaptif

Penulis menyesuaikan waktu konsultasi sesuai ketersediaan mentor dan
tetap berinisiatif menyiapkan dokumen dengan baik meskipun jadwal

pertemuan mengalami perubahan. Fleksibilitas ini mencerminkan
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kemampuan beradaptasi terhadap situasi dan kondisi yang ada tanpa
mengurangi kualitas hasil kerja.

g. Kolaboratif
Penulis berkoordinasi dengan mentor secara terbuka dan saling menghargai
pendapat. Kerja sama ini bertujuan untuk menghasilkan dokumen yang lebih
sempurna melalui sinergi antara bimbingan mentor dan inisiatif penulis.
Proses diskusi dijalankan dengan semangat kebersamaan untuk

mendukung kelancaran pelaksanaan kegiatan aktualisasi.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
Pelaksanaan kegiatan menggunakan teknik presentasi dan komunikasi
formal dalam penyampaian draft SOP kepada mentor untuk memperoleh
persetujuan. Penulis menyiapkan dokumen secara lengkap beserta
penjelasan ringkas mengenai alur kerja yang tertuang di dalam SOP. Proses
penyampaian dilakukan secara tatap muka dengan menjelaskan isi dokumen
secara sistematis agar mentor dapat memahami dan menilai kelayakannya.
Selain itu, penulis menerapkan teknik komunikasi persuasif dan etika
profesional, dengan menunjukkan sikap sopan, terbuka, serta siap
memberikan klarifikasi jika diperlukan. Pendekatan ini menciptakan suasana
komunikasi yang harmonis dan efektif hingga mentor memberikan

persetujuan terhadap draft SOP yang disampaikan.
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2. Bukti Fisik Kegiatan/Evidence

a. Mengumpulkan informasi langkah kerja pengambilan sampel dan alur

administrasinya melalui diskusi dengan petugas lapangan

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Juian fmam Bonjol Koeplek Perkantoran Pemerniniah Ksbupeten Mukomuko
Telp (0737) 5243182 Fax (0737) 5242182 Kode Pos 38365
NOTULENS! KONSULTASI

Pengambl Sampe © S Purwantl, 8.7

Jabatan : Pengendali Dampak Lirgsungan Ank Muda

Tanggal : 13 Cktobar 2026
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Gambar 3.a Diskusi dengan

petugas pengambil sampel

Gambar 3.b Catatan hasil diskusi

dengan petugas pengambil sampel
b. Menyusun draft SOP berdasarkan hasil koordinasi
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Gambar 3.c Membuat draft SOP

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO

DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

SOP PENGGUNAAN FORMULIR DIGITAL PENGAMBILAN SAMPEL
PEMANTAUAN KUALITAS LINGKUNGAN MELALUI MEDIA
LINKTREE

Dasar Hukum

1. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup.

2. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup.

Tujuan
Sebagai panduan bagi petugas lapangan dalam mengakses, mengisi, dan menyampaikan hasil
pengambilan sampel secara digital melalui media Linkiree, sehingga proses pencatatan dan pelaporan
data pemantauan kualitas lingkungan dapat dilakukan dengan lebih efisien, cepat, dan akurat.
Ruang Lingkup

SOP ini digunakan pada kegiatan pengambilan sampel pemantavan kualitas lingkungan di Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, serta berlaku bagi petugas
lapangan dan admin bidang yang terlibat dalam kegiatan tersebut.

Langkah Pelaksanaan

No Langkah Kegiatan Penanggung | Keterangan ]
Jawab

T | Mengakses tautan media Linktree | Pengambil Link:
yang telah disediakan Sampel [https://linktr.ee/dlhmukomuko]

2 | Memilih menu “Formulir Pengambil |-
Pengambilan Sampel Air/Udara™. | Sampel

3 | Mengisi data lokasi, waktu Pengambil | Pastikan data diisi lengkap dan
pengambilan, jenis sampel, dan Sampel benar.
nama petugas.

4| Mengirim data dengan menekan | Pengambil | - |
tombol “Submit” agar tersimpan | Sampel
otomatis ke sistem.

5| Memeriksa dan memverifikasi data | Admin bidang | Koreksi jika ditemukan data yang
yang masuk melalui spreadsheet belum lengkap.
otomatis.

Catatan

« Formulir digital diisi pada hari yang sama saat kegiatan pengambilan sampel dilakukan
«  Petugas wajib memastikan koneksi internet dalam kondisi stabil.
«  Admin bidang melakukan verifikasi data maksimal H+1 setelah data diterima sistem

Dengan ini, kami menyetjui SOP Penggunsan Formulir Digital Pengambilan Sampel
Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk
digunakan sebagai sarana pendukung pelaksanaan kegiatan pengambilan sampel kualitas lingkungan
di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko,  Oktober 2025

Mengetabui,

Mentor Peserta

Gambar 3.d Draft SOP penggunaan formulir digital

c. Meminta persetujuan draft SOP kepada mentor
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Gambar 3.e Konsultasi kepada

mentor

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan tmam Boejol Komptek Perkimtcean Pemsecintzh Ksbupsten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax (0737) $243152 Kode Pas 38365

SOP PENGGUNAAN FORMULIR DIGITAL PENGAMBILAN SAMPEL
PEMANTAUAN KUALITAS LINGKUNGAN MELALUI MEDIA
LINKTREE

Dasar Hukum

I Undang-Undarg Nomoe 32 Tabun 2009 teatang Perlindungan deo Pengelolarn Lingkungen
Hidup

2 Persturan Pemerinish Nomee 22 Tshun 2021 tentang Pemyelemgearasn Pedindunghn dan
Pengelolaan Lisgkungan Ifidup

Tujuan
Sebigal pandudn bagi pelugas lepasgan dalem mengekses, mengisi, dan menyampaikan hasil

pengamilan sampel secars, digital melalui media Linki-ee, dan pelaparan
data perrastauen kualites lingkurgan dapat Elakukin dengsn lebik efisen, copat, dan akurat

Ruung Lingkup

SOP ini digunakan pads kegistan pengambalen skmpel pemantimnn kualitas lingkungan di Bidang
Pengelolasn Sampeh, Limbah B3, dan Pengeadalian Pencemaran, sertn berfaku hagi petugas
lapangan dan 2dmin bidimg yang terlibét dslam keglatan terseout

Langknh Pelaksanaan
No “Langkah Keglatan Penanggung Keterangan
Jawab
| [ Mengakses tautan media Linktoe | Pengambil Link:
yang telah disediskan Samped [heeps inktr.
2| Memilih e *Fomalic Pengsmbil -
Pengambilan Sampel AinTidars” | Sumpel
73 Mengisi datz Jokasi, wakin Fengambil | Pastikan data dissi lengkap dan
pengambilan, jecis sampel, dan | Sampel bennr
NAMA Petuges [
4 | Meoginm da dengan menckan | Pengambil
tombal “Submit” agar tersimpan | Sempel
ctamatis ke sistem.
1S [ Memeriksn den memveriikas dsta | Admin bidsng | Koreks jika ditemukan dass yang
vang mesak melalui spresdsheer helum Jegkap
atoengtis = _ S|

Gambar 3.f Meminta Persetujuan
SOP formulir digital

Catatan

: P:‘r:‘nuhrdxym diisi pada hari ¥ang sama saat kegiatan pengambilan sampel dilakukan
. s Wajib memastikin koneksi internet dalam kondisi stabil
*  Admin bidang melakukan verifikasi data maksimal 11+ setelah data diterima sistem.

pmi::n:m ini. ki _menyctujui SOP Pengwunaan Formulir Digital Pengambilan Sampel
e uan Kul!.nai Lingkungan Melalui media Linktree sebagaimsna tercantum di ams untuk

I _sebag;u sarana pendukung kegistan sampel kualitas lingkungen
di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Mukamuko, 29 Oktber 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta

Aiadb”— A

NIP. 19731116200604 1005 NIP. 1937101 12025062003

Gambar 3.g SOP yang telah disetujui mentor
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C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Mengumpulkan informasi langkah kerja pengambilan sampel dan alur
administrasinya melalui diskusi dengan petugas lapangan
Tanggal 24 Oktober 2025 Penulis melakukan diskusi langsung dengan petugas
pengambil sampel di Laboratorium Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko. Kegiatan ini bertujuan untuk memperoleh informasi rinci mengenai
prosedur teknis pengambilan sampel air, mulai dari tahap persiapan,
pelaksanaan di lapangan, hingga proses administrasi pelaporan hasil. Proses
diskusi dilakukan secara interaktif dan terbuka, sehingga penulis mendapatkan
gambaran yang akurat tentang kondisi riil di lapangan. Produk yang dihasilkan
berupa catatan hasil diskusi dan poin-poin alur kerja pengambilan sampel
sebagai dasar penyusunan SOP.

2. Menyusun draft SOP berdasarkan hasil koordinasi
Tanggal 25-26 Oktober 2025 Penulis menyusun draft Standar Operasional
Prosedur (SOP) Pengambilan Sampel dengan merujuk pada informasi yang
telah diperoleh dari petugas lapangan dan ketentuan teknis yang berlaku.
Proses penyusunan dilakukan di ruang kerja bidang Pengelolaan Sampah,
Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, dengan memperhatikan struktur
dan format SOP yang digunakan di Dinas Lingkungan Hidup. Penulis
memastikan setiap langkah dalam SOP mencerminkan kondisi kerja nyata dan

mudah dipahami oleh pelaksana. Produk yang dihasilkan berupa draft SOP
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pengambilan sampel yang siap diajukan kepada mentor untuk peninjauan dan
persetujuan.
3. Meminta persetujuan draft SOP kepada mentor

Tanggal 28 Oktober 2025 Penulis menyampaikan secara langsung draft SOP
kepada mentor untuk dilakukan peninjauan dan memperoleh persetujuan.
Kegiatan dilakukan di ruang kerja mentor di Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Mukomuko. Dalam proses ini, penulis mempresentasikan isi SOP
dan menjelaskan dasar penyusunannya, sementara mentor menelaah isi
dokumen untuk memastikan kesesuaian dengan prosedur organisasi. Setelah
melalui pemeriksaan, mentor menyetujui dokumen dan menandatangani
lembar pengesahan. Produk yang dihasilkan berupa SOP Pengambilan
Sampel yang telah disetujui oleh mentor sebagai dokumen resmi siap

digunakan.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi

o Berkontribusi langsung pada peningkatan kualitas tata kelola administrasi
lingkungan melalui penyusunan SOP digitalisasi formulir.

e Mendukung visi Pemerintah Kabupaten Mukomuko dalam menciptakan tata
kerja yang modern, efisien, dan terdokumentasi dengan baik.

e Memperkuat Misi 1, yaitu reformasi birokrasi melalui penerapan sistem kerja

yang terukur dan transparan.
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e Membantu pelaksanaan fungsi Dinas Lingkungan Hidup dalam menetapkan
kebijakan teknis bidang lingkungan hidup.
e Menjadi acuan bagi pegawai lain agar proses digitalisasi berjalan sesuai

prosedur dan berkesinambungan.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

e Tanpa sikap akuntabel dan kompeten, panduan teknis yang dihasilkan bisa
menimbulkan kebingungan bagi pengguna dan menghambat pelaksanaan
kegiatan

o Dampak bagi satuan kerja kehilangan acuan kerja yang jelas dan masyarakat
tidak merasakan peningkatan layanan dari proses digitalisasi formulir
tersebut.

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
Kegiatan 2
Nama Peserta Nailul Sa‘adah, S.Si
Satuan Kerja Dinas Ling Hidup Kabup []
Tempat Aktualisasi Dinas Lingl Hidup Kabup M
Hasil Paraf
No | Tanggal/Waktu Catatan Mentor Capaian/Output e
O e /| St ggaaet | Ty, s8R | A
1430 W% Sdotn St g9ttty deabys
0 o
- Mo frgenta
Sl ek
‘ Mk SoF .,
SSO« dlet M
! Li-u_r:.c ~&
'Q’S bin Qt')mH
Somiel vorkeg,
\ s Qq,,.%
Gambar Gambar
Konsultasi dengan mentor Catatan pengendalian aktualisasi oleh
mentor
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Paraf
Komunikasi Coach
1 15 Desember Mengkaji Nilai Bimbingan .
2025 BerAKHLAK Langsung /% VA
Menambahkan
kalimat panduan
berprilaku

Konsultasi dengan coach
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LAPORAN MINGGU KE-2

Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 4 Merancang dan membuat media Linktree

Tanggal Pelaksanaan | 30 - 31 Oktober 2025

Kegiatan

Daftar Lampiran Bukti | 1. Tersedianya akun dan tampilan awal media Linktree

Kegiatan/Evidence 2. Terlaksananya uji coba penggunaan media Linktree

oleh petugas pengambil sampel

3. Tersusunnya media Linktree yang telah

disempurnakan

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Mendesain konsep dan tampilan struktur Linktree
a. Berorientasi Pelayanan
Kegiatan dilaksanakan pada Kamis, 30 Oktober 2025 di Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penulis berupaya
merancang tampilan Linktree yang sederhana dan mudah dipahami agar
petugas lapangan dapat mengakses tautan formulir secara cepat. Setiap
tautan diatur dengan rapi sesuai kebutuhan pengambilan sampel sehingga

memudahkan pelaksanaan tugas di lapangan.
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b. Akuntabel
Setiap langkah pembuatan akun dan pengaturan Linktree didokumentasikan
sebagai bentuk tanggung jawab atas hasil kerja. Penulis memastikan
seluruh tautan berfungsi dengan baik serta telah diuji keakuratannya
sebelum dibagikan kepada petugas. Tindakan ini menunjukkan komitmen
terhadap kejelasan dan keandalan hasil yang dihasilkan.

c. Kompeten
Pemanfaatan fitur-fitur digital seperti pengaturan tombol, ikon, dan tema
warna dilakukan secara optimal agar tampilan Linktree terlihat profesional.
Penulis mengintegrasikan tautan Google Form untuk pengambilan sampel
udara dan air sesuai kebutuhan bidang pengendalian pencemaran. Proses
ini menunjukkan kemampuan dalam mengaplikasikan teknologi sederhana
untuk mendukung efektivitas kerja.

d. Harmonis
Perencanaan konsep dan tampilan dilakukan dengan melibatkan rekan kerja
di bidang yang sama guna memperoleh saran terkait isi dan struktur
Linktree. Setiap masukan diterima dengan sikap terbuka dan menghargai
pendapat orang lain. Kerjasama ini menciptakan suasana kerja yang saling
mendukung dalam penyempurnaan media digital tersebut.

e. Loyal

Identitas DLH Kabupaten Mukomuko ditampilkan pada halaman Linktree
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sebagai bentuk kebanggaan terhadap instansi. Upaya ini menjadi wujud
loyalitas dalam menampilkan citra lembaga yang profesional dan siap
melayani publik. Penulis juga memastikan desain Linktree mencerminkan
nilai dan fungsi organisasi secara positif.

Adaptif

Pemanfaatan Linktree menunjukkan kemampuan beradaptasi terhadap
perkembangan teknologi dalam penyediaan media digital. Penulis
menyesuaikan tampilan dan struktur sesuai kebutuhan pengguna agar lebih
efisien dibandingkan metode manual sebelumnya. Cara kerja baru ini
menjadi langkah inovatif menuju pelayanan berbasis digital.

Kolaboratif

Penyusunan isi dan tampilan Linktree dilakukan melalui komunikasi dengan
petugas lapangan yang nantinya akan menggunakannya. Diskusi ringan
dilakukan untuk memastikan setiap tautan mudah diakses dan sesuai
kebutuhan kerja. Kerjasama ini memperkuat koordinasi antarpegawai dalam

mendukung tugas pengambilan sampel.

2) Uji coba penggunaan media Linktree oleh petugas pengambil sampel

Berorientasi Pelayanan
Petugas lapangan diberikan kesempatan untuk mencoba langsung
penggunaan media Linktree yang telah dibuat, dengan pendampingan dari

penulis. Upaya ini memastikan kemudahan akses terhadap formulir
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pengambilan sampel dan informasi terkait pemantauan kualitas lingkungan.
Penulis memberikan penjelasan dengan ramah dan membantu setiap
petugas yang mengalami kesulitan teknis, agar layanan digital ini benar-
benar memudahkan pekerjaan mereka di lapangan.

Akuntabel

Selama pelaksanaan uji coba, setiap tahapan kegiatan dicatat secara
sistematis sebagai bentuk tanggung jawab terhadap proses dan hasil
kegiatan. Penulis memastikan data hasil uji coba, termasuk masukan dan
kendala dari petugas, terdokumentasi dengan baik untuk bahan
penyempurnaan. Tindakan ini mencerminkan komitmen terhadap
transparansi dan keakuratan laporan kegiatan.

Kompeten

Penulis menunjukkan kemampuan dalam memberikan panduan teknis
mengenai cara mengakses dan mengoperasikan Linktree. Petugas
lapangan dibimbing agar memahami fungsi setiap tautan, terutama formulir
pengambilan sampel air dan udara. Melalui kegiatan ini, kompetensi digital
baik penulis maupun petugas lapangan meningkat secara nyata.
Harmonis

Suasana kerja yang penuh kebersamaan terjalin selama kegiatan uji coba
di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian

Pencemaran pada tanggal 30 Oktober 2025. Penulis dan petugas saling
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membantu serta menghargai perbedaan kemampuan dalam menggunakan
teknologi. Interaksi positif ini memperkuat hubungan kerja yang harmonis di
lingkungan bidang.

Loyal

Pelaksanaan uji coba dilakukan dengan semangat mendukung program
digitalisasi layanan di lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko. Penulis menjaga nama baik instansi dengan menampilkan
media Linktree yang rapi, informatif, dan mudah diakses. Sikap ini
mencerminkan dedikasi dan rasa tanggung jawab terhadap instansi tempat
bertugas.

Adaptif

Penulis dan petugas mampu menyesuaikan diri dengan penggunaan
teknologi baru dalam pelaporan kegiatan pengambilan sampel. Setiap
masukan selama uji coba dijadikan dasar untuk penyempurnaan tampilan
maupun isi media Linktree. Kemampuan beradaptasi ini menunjukkan
kesiapan menghadapi perubahan menuju sistem kerja yang lebih efisien dan
modern.

Kolaboratif

Kegiatan uji coba melibatkan kerja sama aktif antara penulis, petugas
lapangan, serta rekan kerja di bidang terkait. Setiap pihak saling

memberikan saran dan dukungan agar media Linktree dapat berfungsi
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optimal. Kolaborasi ini menghasilkan pemahaman bersama tentang
pentingnya transformasi digital dalam menunjang pelayanan publik di bidang

lingkungan.

3) Penyempurnaan tampilan dan isi media Linktree

a.

Berorientasi Pelayanan

Masukan dari petugas lapangan yang diperoleh saat uji coba langsung
dijadikan bahan penyempurnaan tampilan dan isi Linktree. Penulis
memperbaiki susunan tautan agar lebih mudah diakses dan menambahkan
keterangan singkat pada setiap link untuk mempermudah pemahaman
pengguna. Upaya ini dilakukan agar media Linktree semakin praktis dan
benar-benar membantu pelaksanaan kegiatan pengambilan sampel di
lapangan.

Akuntabel

Setiap perubahan yang dilakukan pada tampilan maupun isi Linktree
didokumentasikan dan disertai catatan alasan penyempurnaannya. Penulis
memastikan bahwa revisi yang dilakukan berdasarkan hasil evaluasi nyata
dari pengguna, bukan perkiraan semata. Langkah ini menunjukkan
tanggung jawab terhadap keakuratan dan transparansi dalam
penyempurnaan media digital yang dibuat.

Kompeten

Penulis mengaplikasikan kemampuan dalam desain tampilan digital dan
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pengelolaan konten untuk menyempurnakan media Linktree. Penyesuaian
tata letak, warna, dan urutan tautan dilakukan agar tampilan lebih
profesional dan fungsional. Melalui kegiatan ini, kompetensi penulis dalam
mengelola media berbasis teknologi semakin terasah dan siap diterapkan di
kegiatan serupa ke depan.

Harmonis

Proses penyempurnaan Linktree dilaksanakan di ruang Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran pada tanggal 30
Oktober 2025 dengan suasana kerja yang kondusif. Penulis berkoordinasi
dengan rekan kerja secara terbuka untuk meminta saran tambahan terkait
tampilan dan isi yang paling sesuai dengan kebutuhan pengguna.
Keharmonisan dalam berinteraksi membuat proses perbaikan berjalan
lancar dan menyenangkan.

Loyal

Perbaikan media Linktree dilakukan dengan penuh tanggung jawab untuk
memastikan hasil akhir mencerminkan citra baik Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Mukomuko. Penulis berkomitmen menghadirkan media yang
informatif, mudah digunakan, dan sesuai dengan standar pelayanan publik.
Sikap ini menjadi bentuk loyalitas terhadap instansi dan tugas yang

diamanahkan.
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f. Adaptif
Penulis menunjukkan kemampuan menyesuaikan diri dengan berbagai
masukan dan kebutuhan pengguna agar Linktree semakin optimal.
Perubahan tampilan dan isi dilakukan secara fleksibel mengikuti
perkembangan kebutuhan lapangan dan teknologi digital. Sikap adaptif ini
memastikan media tetap relevan dan bermanfaat bagi petugas pengambil
sampel.

d. Kolaboratif
Penyempurnaan Linktree merupakan hasil kerja sama antara penulis dan
rekan kerja di bidang pengendalian pencemaran. Setiap ide dan saran
diakomodasi melalui diskusi ringan untuk menghasilkan tampilan akhir yang
lebih efektif. Kolaborasi ini memperkuat semangat kerja tim dan

menumbuhkan rasa memiliki terhadap inovasi yang telah dibuat bersama.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
Pelaksanaan kegiatan menggunakan teknik praktek langsung dan komunikasi
partisipatif dalam merancang serta membuat media Linktree yang berisi tautan
formulir pengambilan sampel kualitas lingkungan. Penulis berkoordinasi
dengan petugas pengambil sampel dan mentor untuk menyesuaikan isi serta
tampilan Linktree agar mudah digunakan di lapangan. Penerapan etika

profesional dan komunikasi efektif diterapkan selama proses diskusi.
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2. Bukti fisik kegiatan/evidence
a. Mendesain Konsep dan Tampilan Struktur Linktree

o B v a & RN

Gambar 3.a Mendesain tampilan Gambar 3.b Tampilan linktree

linktree desain awal

b. Uji Coba Penggunaan Media Linktree oleh Petugas Lapangan
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Gambar 4.c Konsultasi dan Uji Coba Gambar 4.d Notulensi hasil
tampilan awal media linktree konsultasi
c. Penyempurnaan Tampilan dan Isi Media Linktree

Gambar 4.e Proses penyempurnan Gambar 4.f Tampilan web hasil

media berdasarkan hasil konsultasi penyempurnaan
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Formulir Pengambilan Sampel Udara &

Formulir Pengambilan Sampe! Air

Berita Acara Pengambilan Sampel Udara |

Berita Acara Pengambilan Sampel Air 3

Gambar 4.g Tampilan Media Linktree yang telah disempurnakan

C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Mendesain Konsep dan Tampilan Struktur Linktree
Tanggal 30 Oktober 2025 bertempat di ruang Bidang Pengelolaan Sampah,
Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, penulis mulai merancang konsep
dan tampilan struktur Linktree yang akan digunakan sebagai media akses
informasi pengambilan sampel kualitas air. Penulis menentukan urutan tautan
berdasarkan kebutuhan petugas lapangan, seperti tautan menuju formulir
digital, jadwal kegiatan, serta panduan pengambilan sampel. Pemilihan warna
dan ikon disesuaikan agar tampilan terlihat sederhana namun informatif. Hasil

tahap ini berupa akun dan tampilan awal Linktree yang siap untuk diuji coba.
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2. Uji Coba Penggunaan Media Linktree oleh Petugas Pengambil Sampel
Tanggal 31 Oktober 2025 bertempat di ruang Bidang Pengelolaan Sampah,
Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, penulis melakukan uji coba
penggunaan media Linktree bersama petugas pengambil sampel. Petugas
mencoba mengakses setiap tautan untuk memastikan fungsinya berjalan baik
dan mudah digunakan di lapangan. Selama uji coba, ditemukan beberapa
bagian yang perlu penyesuaian, seperti ukuran teks dan penempatan tautan
agar lebih mudah dijangkau melalui ponsel. Uji coba ini memberikan masukan
penting bagi penulis untuk menyempurnakan tampilan dan isi media Linktree

3. Penyempurnaan Tampilan dan Isi Media Linktree

31 Oktober 2025 bertempat di ruang Bidang Pengelolaan Sampah, dan LB3,
dan Pengendalian Pencemaran, penulis melakukan penyempurnaan

terhadap tampilan dan isi Linktree berdasarkan hasil uji coba sebelumnya.
Perubahan dilakukan pada urutan tautan, penyesuaian warna latar, serta
penambahan deskripsi singkat pada setiap tautan agar pengguna lebih
mudah memahami fungsinya. Setelah dilakukan penyempurnaan, Linktree
dinilai lebih efisien, menarik, dan siap digunakan sebagai media pendukung

kegiatan pengambilan sampel di lapangan.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi

e Menjadi wujud nyata penerapan inovasi digital dalam mendukung tugas-tugas

bidang lingkungan hidup.
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o Berkontribusi terhadap visi “Kerja Bersama Menuju Mukomuko Maju” melalui
pemanfaatan teknologi untuk mempercepat akses informasi dan pelayanan
internal.

e Mendukung Misi 1, yaitu meningkatkan kapasitas SDM aparatur dengan
menumbuhkan kemampuan adaptif terhadap transformasi digital.

o Memperkuat fungsi Dinas Lingkungan Hidup dalam pengelolaan data dan
informasi lingkungan. Menjadi media penghubung antar formulir digital yang
mempermudah proses pelaporan dan dokumentasi kegiatan pengambilan

sampel kualitas lingkungan.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi
tidak berdasarkan NDS

e Tanpa integritas dan orientasi pelayanan, media Linktree mungkin dibuat asal-
asalan tanpa memperhatikan kemudahan akses bagi petugas lapangan.

e Dampak pada satuan kerja karena media yang dihasilkan tidak efektif
mendukung digitalisasi, dan masyarakat pun tidak mendapat manfaat dari

peningkatan layanan lingkungan yang diharapkan.
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
Kegiatan 4
LNama Peserta | Nailul Sa’adah, S.Si
lSatuan Kerja | Dinas Lingkungan Hidup Kab Muk
'lTompat Aktualisasi | Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
Hasil Paraf
1 No lTamgaMak(u Catatan Mentor Capalan/Output Nirtor
l\ 3 bkl ,ka«y_ (P TM“"& alcm/ /
“9/ Hew | b \03» o
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Go dobn loy
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Gambar Gambar
Konsultasi dengan mentor Catatan pengendalian aktualisasi oleh
mentor

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No | Tanggal/Waktu

1 15 Desember
2025

Catatan Hasil Media Paraf
Bimbingan | Capaian/Output | Komunikasi | Coach
Memperbaiki | Tabel matriks Bimbingan .
BAB IV pelaksanaan Langsung )%(A

aktualisasi

dijelaskan

output

pertahapannya
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Gambar

Konsultasi dengan coach
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LAPORAN MINGGU KE-3

Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 5 Melakukan sosialisasi penggunaan media

Linktree kepada petugas pengambil sampel

Tanggal Pelaksanaan Kegiatan | 3- 10 November 2025

Daftar Lampiran Bukti | 1.Tersedianya draft untuk catatan hasil

Kegiatan/Evidence sosialisasi yang akan digunakan dalam

sosialisasi

2.Terlaksananya kegiatan sosialisasi
penggunaan media Linktree kepada petugas
pengambil sampel

3. Tersedianya tanggapan atau masukan singkat

dari petugas pengambil sampel

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Menyiapkan media Linktree dan draft untuk Catatan Hasil Sosialisasi

a. Berorientasi Pelayanan
Penulis menyiapkan media Linktree pada tanggal 3 November 2025 di
Ruangan Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran. Penulis memastikan tampilan media mudah diakses oleh
petugas pada saat sosialisasi. Penulis memberikan perhatian pada

kemudahan untuk mendukung kelancaran pelayanan pengambilan sampel
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b. Akuntabel
Penulis menyusun format catatan hasil sosialisasi di Ruangan Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penulis
memastikan struktur format tepat dan dapat digunakan sebagai dasar
evaluasi. Penulis melaksanakan tugas sesuai arahan mentor dan kebutuhan
kegiatan.

c. Kompeten
Penulis memanfaatkan kemampuan dalam mengelola media digital selama
persiapan. Penulis melakukan pengecekan fungsi tautan untuk memastikan
media dapat digunakan dengan baik. Penulis meningkatkan pemahaman
penggunaan platform digital melalui uji coba awal.

d. Harmonis
Penulis melakukan koordinasi dengan rekan kerja pada di Ruangan Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penulis
menghargai pendapat rekan yang membantu memperbaiki tampilan media.
Penulis menjaga komunikasi yang baik untuk menciptakan suasana kerja
kondusif.

d. Loyal
Penulis menyelesaikan tahapan ini sebagai bentuk dukungan terhadap

kebijakan digitalisasi pelayanan di instansi. Penulis menjaga kepercayaan
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e.

2)

a.

mentor dengan menyampaikan progres secara jelas. Penulis berkomitmen
mendukung peningkatan kualitas layanan publik melalui digitalisasi.
Adaptif
Penulis melakukan penyesuaian konten media sesuai kebutuhan informasi
yang berkembang. Penulis merespons perubahan teknis dengan cepat agar
media tetap relevan. Penulis menunjukkan fleksibilitas dalam menghadapi
dinamika pekerjaan.
Kolaboratif
Penulis bekerja sama dengan pegawai bidang terkait dan menerima
masukan terkait isi media untuk memastikan manfaatnya bagi petugas
lapangan. Penulis membangun kerja sama agar persiapan sosialisasi
berjalan optimal.
Melaksanakan sosialisasi penggunaan media Linktree kepada Petugas
Pengambil Sampel
Berorientasi Pelayanan
Penulis melaksanakan sosialisasi secara langsung secara tatap muka
kepada masing-masing petugas pengambil sampel. Sosialisasi dilakukan
dengan menjelaskan satu per satu cara mengakses dan memanfaatkan
media Linktree agar seluruh petugas dapat memahami dengan baik fungsi

dan manfaatnya. Kegiatan ini bertujuan memberikan kemudahan bagi
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b.

petugas dalam memperoleh informasi penting terkait kegiatan pengambilan
sampel kualitas air.

Akuntabel

Penulis menyampaikan penjelasan secara runtut dan memastikan setiap
petugas memahami langkah penggunaan Linktree dengan benar. Setiap
sesi sosialisasi dilakukan secara tertib dan transparan agar seluruh
informasi yang disampaikan dapat dipertanggungjawabkan serta sesuai
dengan isi media yang telah disusun sebelumnya.

Kompeten

Penulis menunjukkan kemampuan komunikasi dan penguasaan materi
dengan baik ketika memberikan arahan kepada masing-masing petugas.
Penulis juga membantu peserta mencoba langsung membuka Linktree di
perangkat mereka sehingga pemahaman yang diperoleh bersifat praktis dan
aplikatif.

Harmonis

Penulis menjalin komunikasi yang baik dengan setiap petugas selama
proses sosialisasi berlangsung. Pendekatan personal dilakukan dengan
ramah dan terbuka, menciptakan suasana yang nyaman sehingga para
petugas tidak ragu untuk bertanya atau berdiskusi.

Loyal

Penulis melaksanakan kegiatan dengan penuh tanggung jawab dan
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semangat memberikan pelayanan terbaik bagi instansi. Penulis memastikan
seluruh petugas memahami bahwa penggunaan media Linktree merupakan
bagian dari upaya peningkatan efisiensi kerja dan pelayanan publik yang
lebih baik.

Adaptif

Penulis menyesuaikan gaya penjelasan dengan kemampuan masing-
masing petugas. Bagi petugas yang belum terbiasa menggunakan media
digital, penulis memberikan panduan sederhana dan contoh langsung
hingga mereka mampu mengakses Linktree secara mandiri.

Kolaboratif

Penulis berkoordinasi dengan rekan bidang dan mentor untuk mengatur
waktu sosialisasi dengan para petugas agar kegiatan berjalan lancar. Kerja
sama tim juga dilakukan untuk membantu menyiapkan perangkat
pendukung serta memastikan setiap petugas memperoleh penjelasan

secara menyeluruh.

3) Mengumpulkan tanggapan atau masukan singkat dari petugas

pengambil sampel
Berorientasi Pelayanan
Penulis meminta tanggapan langsung dari setiap petugas pengambil sampel

terkait kemudahan penggunaan media Linktree. Kegiatan ini dilakukan untuk
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b.

memastikan media yang telah disusun benar-benar membantu dan sesuai
kebutuhan pengguna di lapangan.

Akuntabel

Penulis mencatat setiap masukan dengan teliti dan menyusunnya menjadi
catatan evaluasi yang dapat dipertanggungjawabkan. Setiap saran yang
diberikan petugas diolah secara objektif untuk dijadikan bahan perbaikan
dan pengembangan media Linktree ke depannya.

Kompeten

Penulis menganalisis masukan yang diterima dengan kemampuan berpikir
kritis dan memahami aspek teknis dari media yang digunakan. Penulis juga
menilai bagian mana yang perlu disederhanakan atau ditingkatkan agar
media semakin efisien dan mudah diakses.

Harmonis

Penulis berinteraksi dengan para petugas dengan sikap terbuka dan
menghargai setiap pendapat yang disampaikan. Suasana diskusi dibuat
santai dan tidak kaku sehingga para petugas merasa nyaman
menyampaikan kesulitan maupun ide perbaikan.

Loyal

Penulis menindaklanjuti hasil masukan dengan semangat memperbaiki

media demi mendukung peningkatan kinerja bidang dan pelayanan instansi.
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Tindakan ini menunjukkan komitmen penulis terhadap tujuan organisasi
serta kepentingan publik yang lebih luas.

f. Adaptif
Penulis menyesuaikan diri terhadap berbagai masukan yang diterima, baik
dari sisi teknis maupun konten. Beberapa saran yang berkaitan dengan
tampilan, kemudahan navigasi, serta penambahan tautan baru diterima
dengan positif sebagai bagian dari proses pembelajaran dan peningkatan
kualitas media.

g. Kolaboratif
Penulis berkoordinasi dengan mentor dan rekan bidang untuk membahas
hasil evaluasi dari para petugas. Proses penyusunan tindak lanjut dilakukan
bersama agar setiap perbaikan media Linktree sesuai dengan kebutuhan

kerja tim dan standar pelayanan instansi.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
Pelaksanaan kegiatan dilakukan melalui sosialisasi tatap muka secara
personal kepada setiap petugas pengambil sampel mengenai cara mengakses
dan memanfaatkan media Linktree. Pendekatan individual ini memudahkan
penulis memberikan pendampingan langsung selama praktik sehingga
pemahaman pegawai dapat meningkat secara optimal. Penulis menerapkan

komunikasi persuasif dan interaktif untuk mendorong pegawai menyampaikan
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tanggapan serta masukan yang kemudian dihimpun sebagai bahan perbaikan
media.
2. Bukti Fisik Kegiatan/Evidence

a. Menyiapkan media Linktree dan draft untuk Catatan Hasil Sosialiasi

Gambar 5.a Menyiapkan media Linktree dan Draft Catatan Sosialisasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Pe rintah Kabupaten Mukomuko
Telp(0737) $243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

CATATAN HASIL SOSIALIASI PENGGUNAAN MEDIA LINKTREE KE PETUGAS
PENGAMBIL SAMPEL
Waktu

Tempat

No Nama Jabatan Tanda Tangan Catatan

Mukomuko,  November 2025
Mengotatu
nlor

Peserta

All Mukhibin, S Hut Nalu Sa'adah, SSi
NIP, 19731116200604 1005 NIP. 199710112025062003

Gambar 5.b Draft Catatan Hasil Sosialisasi

- - N o
e A Pt o s -
B ks Pt Saree 42 @

Gambar 5.c Media linktree yang siap disosialisasikan

Melaksanakan sosialisasi penggunaan media Linktree kepada Petugas

Pengambil Sampel
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anak lanang

Gambar 5.d Sosialisasi Penggunaan media linktree kepada petugas

pengambil sampel
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c. Mengumpulkan tanggapan atau masukan singkat dari pegawai terkait
penggunaan Linktree

anak lanang

Gambar 5.f. Pengisian umpan balik petugas pengambil sampel
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Formulir Pengambilan Sampel Air  # ™ & 0D B - @ Bagikan ~ 4 o

File Edit Tampilan Sisipkan Format Data Alat Ekstensi Bantuan

Q 6 &% 00%~ $ % O 9 u3|Rboto ~ |[—-(10)+ B I 5 A @

v v HY A 3 ~

Form_Responses v @

Timestamp v  Lokasi

<

Alamat v TikSampling v TiikKoordinat v TanggalSamping v WakwSampling ~ KondisiCuaca v pH

03/11/20259:1025  Sungai Selagan Mukomuko 203543',10100828"  203543",10100828" 06/11/2025 100000 Mendung
04/12/20258:10:57  Danau Nibung Mukomuko 2031'54',10101006°  2031'54", 101010106" 05/11/2025 130000 Cersh
05/11/20259:11:40  Sungai batangmuar  Ipuh 203645", 10100649"  2036'45", 10100649" 10/11/2025 10:00.00  mendung
10/11/20259:11:40  sunga selagan mukomuko 203824",10100713"  203824",10100713" 10/11/2025 111500  Mendung
10/11/202511:12:38  sungai air bantal bantal 202916",10100730°  2029'16",10100730" 10/11/2025 11:30:00 Cerah berawan
10/11/202512:12:56  sungai air dikit air dikit 202744',10100855"  202744",101008'55" 10/11/2025 131500  cerah
10/11/202512:50.08  sungai air manjunto  lubuk pinang 204045',10100549"  2040'45", 10100549" 10/11/2025 14:00:00  hujan gerimis
10/11/202514:1320  sungai teramang teramang jaya 2030'56",10100755"  2030'56", 101007'55" 05/11/2025 1000:00 cerah
1
+ = [ Form Responses 1 ~ <

Formulir Pengambilan Sampel Air & ™ & D = O~ A Bagikan -
File Ecit Tampian Sisipkan Format Data Alat Ekstensi Bantuan

Q b @ & S 1Wo% - | § % 4 9 @3 Reboto -~ —[10 +| B I = A

- fic Lokasl

A " C . [ [ [ G W

Form_Responses ~ @

Timestamnp v Alamat w  Tilik Sampling »  TitikKooedinat  + TanggslSamping v  WakiuSamplng Kondisi Cuscs
03/11/2025 9:10:25  Sungai Selagan Mukomuko 203543, 10700828 203543, 101008'28" 06/11/2025 70.00.00 Mendung
04/12/2025 810:57  Danau Nitung Mukormuka 2031'54°, 107101006 2037'54°, 101010'06" 0501172025 130000 Cerah
05/11/2025 911:40  Sungal batang muar Ipuh 2036'45°, 10700649 2036'45",101006'49" 10:00:00  mendung
10/11/2025 9:11.40  sungai selagan mukeenuko 2038247, 10100713 203824°,10100713" 10/11/2025 11:1500  Mendung

10017/202511:12:38  sungai air bantal bartal 202916, 00730" 262916, 101007°30" 1077172025 11:30:00  Cerah berawan
10/17/20251212:56  sungsi air dixit eir dikit 2027°44°, 10700858 2027 44", 101008'55" 10/11/2025 131500 cerah
10/11/202512:50:08  sungai air manjunto Ik pnang 2040'457, 10100549 2040745%, 101005'49" 10771172025 140000  bujan genmis
10/17/2025 14:13:20  sungel teramang teramang jaya 2030'56", 10100755" 2030'56", 101007'55" 05/11/2025 10:0000 cersh
| F— |
+ & Form Responses 1 «

Gambar 5.g Hasil isian formulir pengambilan sampel
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Gambar 5.h Catatan hasil umpan balik dari petugas pengambil
sampel

C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Menyiapkan media Linktree dan draft untuk Catatan Hasil Sosialisasi
Pada tanggal 28 Oktober 2025 bertempat di ruang Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, penulis dengan teliti
mempersiapkan tampilan akhir media Linktree yang akan digunakan dalam
kegiatan sosialisasi. Penulis memastikan seluruh tautan formulir digital dan
informasi teknis mengenai prosedur pengambilan sampel telah tersusun rapi
dan mudah diakses. Produk yang dihasilkan pada tahap ini berupa media

Linktree siap pakai serta draft catatan yang dapat mendukung kelancaran

kegiatan sosialisasi
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2. Melaksanakan sosialisasi penggunaan media Linktree kepada Petugas
Pengambil Sampel
Pada tanggal 03 -10 November 2025, penulis melaksanakan sosialisasi secara
langsung secara individual kepada petugas pengambil sampel di ruang Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran. Penulis
memberikan penjelasan mengenai cara mengakses Linktree, fungsi tiap menu,
serta langkah-langkah dalam mengisi formulir digital. Selama sosialisasi,
penulis memastikan petugas mencoba langsung membuka Linktree melalui
perangkat mereka sehingga dapat memahami penggunaannya secara mandiri.
Kegiatan berjalan dengan baik dan responsif, ditunjukkan dari kemampuan
petugas dalam mengikuti arahan serta mencoba fitur yang tersedia.

3. Mengumpulkan tanggapan atau masukan singkat dari petugas
Pada tanggal 03-10 November 2025, penulis mengumpulkan masukan
langsung dari petugas pengambil sampel terkait kemudahan penggunaan
media Linktree. Proses ini dilakukan sembari melakukan diskusi singkat
setelah sosialisasi untuk mengetahui kendala maupun saran pengembangan
fitur yang lebih efektif. Tanggapan dicatat dalam draft catatan hasil sosialisasi
sebagai bahan evaluasi untuk penyempurnaan media. Produk yang dihasilkan
berupa rangkuman masukan yang relevan dan dapat digunakan pada

perbaikan tahap selanjutnya.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi
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e Mendukung Misi 1 Pemerintah Daerah, khususnya penguatan kapasitas SDM
aparatur agar mampu menerapkan inovasi teknologi dalam tugas sehari-hari.

e Berperan dalam mewujudkan visi “Mukomuko Maju” dengan menciptakan
budaya kerja yang lebih kolaboratif dan partisipatif antarpegawai.

e Memperkuat fungsi DLH dalam peningkatan kapasitas melalui pembangunan

kompetensi pegawai lapangan dalam penggunaan sistem digital baru.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

e Penerapan media digital di satuan kerja terhambat sehingga inovasi
layanan tidak optimal,

e masyarakat tetap menerima proses pengambilan sampel yang lambat
sehingga kualitas pelayanan publik menurun.

CATATAN PENGENDALIAN OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
Kegiatan &5
Nama Peserta Nailul Sa'adah, 8.8I

Satuan Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten M
Tempat Aktualisas! | Dinas Ling Hidup Kabup Muk
Hasil Paraf
No | Tanggal/Waktu Catatan Mentor Capalan/Output Mantor
§i | o pwere b Coptisoe: S :Tlr\-\rﬁ.,‘_) %‘l/
15 1o | beyhe diogn Srrligvi ‘
V% (S8 ¢ Lonledee

- San -G doet \d‘ QW
Mgy Wot |- Tosiog. Togn,

o N PER PR T
Qe bk : w
Qs o o
fraes
Gambar Gambar
Konsultasi dengan mentor Catatan pengendalian oleh mentor
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Paraf
Komunikasi Coach
1 15 Desember Mengkaji Nilai Bimbingan :
2025 BerAKHLAK Langsung JY'A
Menambahkan
kalimat panduan
berprilaku

Gambar

Konsultasi dengan coach
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LAPORAN MINGGU KE-4

Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 6

Melakukan evaluasi dan penyempurnaan media

Linktree berdasarkan hasil sosialisasi.

Kegiatan

Tanggal Pelaksanaan

11 — 12 November 2025

Daftar Lampiran

Kegiatan/Evidence

Bukti

1.Catatan identifikasi aspek yang perlu diperbaiki.

2.Media linktree yang telah diperbarui berdasarkan

saran petugas pengambil sampel

3. Catatan hasil konsultasi mentor

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Melakukan evaluasi untuk mengidentifikasi aspek yang perlu diperbaiki

a. Berorientasi Pelayanan
Evaluasi dilakukan pada tanggal 10 November 2025 di Ruang Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran dengan
fokus pada peningkatan kemudahan akses dan pemahaman pengguna
terhadap Linktree. Hasil sosialisasi dianalisis untuk melihat apakah fitur dan
tampilan sudah membantu petugas lapangan dalam proses pengambilan
sampel. Catatan masukan yang diberikan petugas menjadi dasar utama

dalam menentukan prioritas perbaikan.
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b. Akuntabel
Setiap masukan dari petugas dicatat secara sistematis agar tidak ada poin
penting yang terlewat. Proses analisis dilakukan berdasarkan bukti berupa
hasil uji coba penggunaan Linktree saat sosialisasi. Tanggung jawab penuh
diberikan dalam memastikan bahwa setiap temuan masalah dipantau dan
ditindaklanjuti sesuai kebutuhan. Kejelasan dokumentasi membantu proses
pelaporan dan pertanggungjawaban pada tahap berikutnya.

c. Kompeten
Analisis dilakukan dengan mengacu pada pemahaman teknis terkait struktur
dan fungsi Linktree. Metode evaluasi difokuskan pada peningkatan
fungsionalitas dan user experience bagi petugas lapangan. Kemampuan
dalam mengolah masukan dan menerjemahkannya menjadi rencana
perbaikan terus dikembangkan. Pemanfaatan kemampuan digital bertujuan
meningkatkan kualitas media yang digunakan dalam mendukung
pengelolaan data lingkungan.

d. Harmonis
Masukan dari petugas disikapi secara positif untuk menciptakan kerja sama
yang lebih baik. Evaluasi dilakukan dengan mempertimbangkan kebutuhan
pengguna agar tidak membebani petugas lapangan dalam pekerjaannya.
Komunikasi dua arah pada tahap sosialisasi menjadi landasan dalam

menyusun perbaikan tanpa mengabaikan kenyamanan pengguna.
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Hubungan kerja yang saling mendukung terus dijaga agar implementasi
digital berjalan lancar.

Loyal

Komitmen untuk mendukung peningkatan kinerja organisasi diwujudkan
melalui evaluasi yang menyeluruh. Setiap temuan diarahkan pada perbaikan
yang memberikan manfaat bagi proses pemantauan kualitas lingkungan di
Kabupaten Mukomuko. Upaya peningkatan ini menjadi bentuk dukungan
terhadap visi dan misi instansi dalam pelayanan publik berbasis digital.
Konsistensi dalam menjaga keberlanjutan inovasi tetap dijunjung dalam
setiap langkanh.

Adaptif

Penggunaan teknologi digital seperti Linktree membutuhkan kemampuan
beradaptasi terhadap perubahan kebutuhan lapangan. Evaluasi dilakukan
dengan cepat untuk menyesuaikan fungsi media agar semakin relevan dan
efektif. Hasil penyesuaian diarahkan pada kemudahan penggunaan
sehingga petugas tidak kesulitan saat mengakses formulir digital.
Pemanfaatan inovasi diperkuat melalui respon yang cepat terhadap
tantangan yang muncul.

Kolaboratif

Tahap evaluasi mengutamakan hasil kerja sama antara pembuat media dan

pengguna di lapangan. Masukan dari petugas menjadi sumber penting
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dalam mengembangkan Linktree agar lebih tepat sasaran. Evaluasi
dilakukan dengan melibatkan mentor sebagai pihak yang memberikan
arahan dalam arah penyempurnaan. Hasil kerja bersama ini diharapkan

menghasilkan media yang semakin bermanfaat bagi seluruh pihak.

2) Menyempurnakan media Linktree berdasarkan hasil sosialisasi

a.

Berorientasi Pelayanan

Penyempurnaan Linktree dilakukan pada tanggal 11 November 2025 di
Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran untuk meningkatkan kemudahan dan efektivitas akses bagi
petugas pengambil sampel. Perbaikan mencakup penambahan parameter
pada formulir digital agar informasi yang dihimpun lebih lengkap dan
membantu proses verifikasi data lingkungan. Link tautan yang sebelumnya
tidak dapat diakses diperbaiki sehingga seluruh menu kembali berfungsi
optimal. Media digital disempurnakan agar semakin mendukung pelayanan
publik yang responsif dan mudah digunakan.

Akuntabel

Setiap perubahan dilakukan berdasarkan catatan masukan yang telah
terdokumentasi pada tahap evaluasi. Perbaikan link dan penambahan
parameter pada formulir dicatat sebagai bagian dari bukti peningkatan

kualitas media. Proses penyempurnaan dilakukan secara sistematis dan
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dapat dipertanggungjawabkan dalam laporan kegiatan. Hasil revisi berupa
Linktree versi terbaru sebagai output akuntabilitas.

Kompeten

Penyempurnaan teknis mengutamakan peningkatan fungsi media digital
melalui pengaturan ulang struktur link dan penyusunan formulir yang lebih
komprehensif. Penambahan parameter dilakukan dengan memperhatikan
kebutuhan teknis petugas di lapangan saat mengumpulkan data kualitas
lingkungan. Kemampuan dalam pengelolaan media digital terus diasah
untuk menghasilkan inovasi yang lebih tepat guna. Kompetensi berkembang
melalui penerapan langsung dalam perbaikan fitur.

Harmonis

Masukan dari petugas dihargai dan diterapkan dalam penyempurnaan
media untuk mendukung kelancaran kerja di lapangan. Setiap perubahan
berupaya menjaga kenyamanan pengguna, tanpa menambah kerumitan
dalam proses pengisian data. Media yang semakin baik diharapkan
mempererat koordinasi antara bidang dan petugas lapangan. Keharmonisan
tercipta melalui perhatian terhadap kebutuhan semua pihak.

Loyal

Penyempurnaan dilakukan sebagai bentuk komitmen dalam mendukung
peningkatan kualitas layanan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko. Upaya untuk memperbaiki kendala akses link dan meningkatkan
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kelengkapan data merupakan kontribusi nyata terhadap capaian kinerja
organisasi. Loyalitas ditunjukkan dengan memastikan inovasi dapat
bermanfaat berkelanjutan. Media yang diperbaiki menjadi bukti dukungan
terhadap tugas instansi.
f. Adaptif
Media Linktree disesuaikan secara cepat dengan kebutuhan terbaru di
lapangan melalui pembaruan formulir dan perbaikan link. Fitur dibuat lebih
fleksibel sehingga mampu mengikuti dinamika prosedur teknis pemantauan
kualitas lingkungan. Teknologi dimanfaatkan untuk mempercepat proses
dan mengurangi hambatan manual. Adaptivitas diwujudkan melalui
kesigapan dalam merespon tantangan digital.
g. Kolaboratif

Penyempurnaan ini merupakan hasil kolaborasi antara penulis, petugas
pengambil sampel, dan mentor melalui diskusi serta pertukaran informasi.
Setiap pihak memberikan kontribusi sesuai perannya sehingga media yang
dihasilkan lebih matang dan tepat sasaran. Kerja sama memastikan Linktree
dapat digunakan dengan lancar dan mendukung operasional pemantauan.
Kolaborasi memperkuat keberhasilan penerapan inovasi di lapangan.

3) Melakukan konsultasi dengan mentor terkait hasil penyempurnaan

Linktree

a. Berorientasi Pelayanan
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b.

Setelah penyempurnaan Linktree dilakukan, penulis berkonsultasi dengan
mentor pada 11 November 2025 di ruang Bidang Pengelolaan Sampah,
Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran untuk memastikan seluruh
pembaruan benar-benar mendukung kelancaran pelayanan pemantauan
kualitas lingkungan. Penulis menjelaskan fitur baru dan perbaikan yang telah
dilakukan, sembari memastikan bahwa media tersebut semakin mudah
dipahami serta siap digunakan oleh petugas pengambil sampel.

Akuntabel

Seluruh masukan, arahan, serta persetujuan dari mentor dicatat sebagai
bentuk pertanggungjawaban dalam proses penyempurnaan media.
Konsultasi ini memastikan bahwa setiap pembaruan yang dilakukan memiliki
dasar evaluasi yang jelas dan dapat dipertanggungjawabkan di dalam
laporan maupun implementasi di lapangan.

Kompeten

Dalam konsultasi, penulis memaparkan peningkatan teknis yang telah
diterapkan pada Linktree, termasuk penambahan parameter dan perbaikan
akses link. Upaya tersebut menunjukkan penerapan pengetahuan dan
kemampuan dalam memperbaiki sistem digital secara efektif. Penulis juga
menerima masukan tambahan untuk meningkatkan kualitas media secara

berkelanjutan.
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d. Harmonis
Kegiatan konsultasi dilakukan dengan komunikasi yang baik, saling
memahami pendapat, dan menghargai arahan mentor. Hubungan yang
harmonis mendukung terciptanya suasana diskusi yang nyaman dan
produktif. Dengan demikian, media yang dihasilkan dapat mencerminkan
kebutuhan seluruh pihak yang terlibat.

e. Loyal
Penulis menunjukkan komitmen dan kesungguhan dalam memastikan
media Linktree benar-benar bermanfaat bagi instansi. Konsultasi ini menjadi
bentuk dukungan terhadap keberhasilan program digitalisasi serta
peningkatan kualitas layanan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Mukomuko.

f. Adaptif
Masukan baru dari mentor segera diterima sebagai bagian dari perbaikan
yang diperlukan. Jika ditemukan kekurangan atau usulan penyesuaian,
penulis siap untuk kembali melakukan pembaruan agar media semakin
relevan dengan kondisi operasional. Adaptasi menjadi kunci untuk
menghasilkan solusi digital yang tepat guna.

g. Kolaboratif
Proses konsultasi ini memperkuat kerja sama antara penulis dan mentor

sebagai tim dalam pengembangan media. Diskusi dua arah menghasilkan
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pemahaman yang lebih utuh mengenai kebutuhan lapangan, sehingga

penyempurnaan yang dilakukan dapat mencapai hasil maksimal.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan

Pelaksanaan kegiatan ini menggunakan teknik analisis data sederhana yang
diperoleh dari hasil sosialisasi sebelumnya untuk mengidentifikasi aspek yang
perlu diperbaiki pada media Linktree. Penulis menerapkan kemampuan berpikir
kritis dalam menelaah masukan yang diterima, kemudian melakukan
penyempurnaan struktur menu, perbaikan tautan yang tidak dapat diakses,
serta penambahan parameter pada formulir digital agar lebih sesuai kebutuhan
lapangan. Selain itu, penulis menggunakan teknik komunikasi profesional
dalam proses konsultasi dengan mentor untuk memastikan perubahan yang
dilakukan telah selaras dengan kebutuhan satuan kerja. Pendekatan yang
digunakan berfokus pada peningkatan kualitas layanan digital melalui
perbaikan yang terukur dan berbasis umpan balik nyata dari pengguna.

2. Bukti Fisik kegiatan/evidence
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a. Melakukan evaluasi untuk mengidentifikasi aspek yang perlu
diperbaiki

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Insam Bonjo! Keenplek i gt

F Kabupaten
Telp (U737) 3243182 Fax (0737) §243182 Kode Pos. 38365

NOTULENSI KONSULTASI
Mentor . Ali Mukhibin, S Ht
Jebuatan Kepala Bidany Pengelalsan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemiran
Tanguz! Noveaber 2023 ,
Tempat  : Rusmg Bidisg Pengelolasn Sampah, Limbah B3, dan Pengendalisn Pencemasan
[ET Notulensi Konsultasi

Calvei ek e Sy,

L Mok, tdiloran g, Yetmphe,  Kaddonsn,
Cetetn oo bl ko, ot b

% Vequer deges whk bails omia  dibeps

]
‘ 1 Tenfrohe Sl ABal b gue aie

|

S—
Mukomuko,  Nowember 2025

Pesens.

b7 P )
va il e m

NIP LT31 116200504 1008

Dailul Sa'adah, 551,
NIP. 1997101 12025062003

Gambar 6.a melakukan evaluasi Gambar 6.b. Catatan evaluasi
berdasarkan saran pengguna
b. Menyempurnakan media Linktree berdasarkan hasil sosialisasi
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Gambar 6.c Menyempurnakan Media Gambar 6.d Linktree yang telah
Linktree diperbarui

c. Melakukan konsultasi dengan mentor terkait hasil penyempurnaan

Linktree
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Gambar 6.e Konsultasi dengan Gambar 6.f Catatan konsultasi

Mentor terkait Linktree yang telah

disempurnakan

C. Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan

1. Melakukan Evaluasi untuk Mengidentifikasi Aspek yang Perlu Diperbaiki

Pada tanggal 11 November 2025 penulis menelaah kembali catatan hasil

sosialisasi yang telah diperoleh dari petugas pengambil sampel. Analisis

dilakukan untuk mengidentifikasi bagian media Linktree yang masih perlu

diperbaiki, baik dari sisi penyampaian informasi maupun kemudahan akses.
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Proses ini bertujuan agar penyempurnaan media dapat dilakukan secara
terarah sesuai kebutuhan pengguna di lapangan. Produk yang dihasilkan
berupa catatan identifikasi aspek-aspek yang perlu diperbaiki sebagai dasar
penyempurnaan media.

. Menyempurnakan media Linktree berdasarkan hasil sosialisasi

Pada tanggal 12 November 2025, penulis melakukan penyempurnaan media
Linktree berdasarkan masukan yang telah dianalisis. Perbaikan dilakukan
dengan memperbaiki struktur navigasi, memperjelas teks informasi, serta
memastikan tautan formulir dapat diakses dengan lebih mudah dan cepat oleh
petugas. Pembaruan ini dilakukan secara menyeluruh agar media dapat lebih
efektif mendukung pelaksanaan tugas pengambilan sampel. Produk yang
dihasilkan pada tahap ini berupa media Linktree versi revisi yang lebih
informatif dan user-friendly.

. Melakukan konsultasi dengan mentor terkait hasil penyempurnaan
Linktree

Pada tanggal 12 November 2025, penulis melakukan konsultasi kepada mentor
untuk memperoleh umpan balik mengenai penyempurnaan yang telah
dilakukan. Konsultasi bertujuan memastikan bahwa versi terbaru media
Linktree telah sesuai dengan kebutuhan tugas pemantauan kualitas lingkungan

serta tetap berada dalam koridor perencanaan aktualisasi. Dari pertemuan
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tersebut diperoleh catatan hasil konsultasi mentor sebagai dokumen

pendukung sekaligus validasi perbaikan media.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi

e Mendukung visi “Kerja Bersama Menuju Mukomuko Maju” melalui
peningkatan efektivitas layanan pengelolaan data lingkungan.

e Menguatkan Misi 1 Pemerintah Daerah, yaitu reformasi birokrasi dan
peningkatan kompetensi aparatur melalui penerapan layanan digital.

o Meningkatkan ketersediaan dan kemudahan akses informasi dengan
penyempurnaan fitur Linktree untuk mendukung tugas DLH dalam

pengendalian pencemaran.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

e Kurangnya sikap adaptif dan orientasi pelayanan membuat media tidak
berkembang sesuai kebutuhan lapangan.

e Akibatnya, digitalisasi layanan di satuan kerja tidak maju secara efektif, dan
masyarakat berpotensi menerima hasil pemantauan lingkungan yang kurang

optimal karena proses administrasi masih terhambat.
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

Konsultasi dengan mentor
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Gambar Gambar

Catatan pengendalian oleh mentor

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi PPSDM Bukittinggi
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Gambar Konsultasi dengan Coach
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Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 7 Menyusun Perencanaan Implementasi Media Linktree

dalam Proses Pengambilan Sampel

Tanggal Pelaksanaan | 13 — 18 November 2025

Kegiatan

Daftar Lampiran Bukti | 1. Draf jadwal & lokasi pengambilan sampel yang
Kegiatan/Evidence direncanakan dan Catatan hasil koordinasi dengan

petugas pengambil sampel

2. Draft Rencana Pengambilan Sampel

3. Rencana Pengambilan sampel yang disetujui mentor

dan catatan konsultasi

A. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Mengkonsultasikan jadwal dan lokasi pengambilan sampel dengan
petugas pengambil sampel
a. Berorientasi Pelayanan
Penulis memastikan proses identifikasi jadwal dan lokasi dilakukan
berdasarkan kebutuhan petugas pengambil sampel sehingga rencana
implementasi Linktree benar-benar memudahkan pekerjaan mereka.
Penulis mengutamakan kejelasan informasi agar sistem yang dirancang

dapat memberikan layanan terbaik dalam proses pengambilan sampel.
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e.

Pendekatan ini membantu meningkatkan efektivitas dan efisiensi tugas
satuan kerja.

Akuntabel

Penulis mencatat data jadwal, jenis lokasi, dan penanggung jawab tiap titik
sampling secara rinci dan dapat ditelusuri kembali apabila diperlukan. Setiap
informasi yang diterima divalidasi agar tidak terjadi kesalahan saat
perencanaan penggunaan Linktree di lapangan. Penerapan akuntabilitas ini
menjamin perencanaan memiliki dasar yang jelas serta bertanggung jawab.
Kompeten

Penulis menggunakan pengetahuan terkait prosedur pengambilan sampel
kualitas lingkungan dalam menentukan lokasi yang tepat untuk penerapan
digitalisasi formulir. Penulis mempelajari kembali alur teknis agar
perencanaan sesuai dengan kebutuhan operasional petugas. Sikap
profesional ini meningkatkan ketepatan data dan kualitas perencanaan.
Harmonis

Penulis menjaga sikap sopan, menghargai waktu dan pendapat petugas
saat mengumpulkan data dan informasi. Interaksi dilakukan secara tatap
muka dengan komunikasi yang baik sehingga tercipta suasana kerja yang
nyaman. Kerjasama yang harmonis memudahkan pertukaran informasi
yang akurat.

Loyal
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Penulis mendukung upaya satuan kerja dalam meningkatkan pemanfaatan
teknologi digital untuk pelayanan publik yang lebih baik. Dedikasi ini
ditunjukkan dengan memastikan rencana implementasi Linktree relevan
dengan prioritas organisasi. Komitmen terhadap tugas membantu
mendorong tercapainya tujuan bidang pengendalian pencemaran.

Adaptif

Penulis menyesuaikan rencana apabila terdapat perubahan jadwal atau
lokasi sampling yang sifatnya dinamis. Setiap pembaruan segera dicatat
agar perencanaan tetap akurat dan dapat dilaksanakan. Fleksibilitas ini
penting dalam mendukung kesiapan implementasi di lapangan.
Kolaboratif

Penulis bekerja sama dengan petugas pengambil sampel dalam menyusun
daftar jadwal serta lokasi yang dapat diimplementasikan secara bersama.
Diskusi dilakukan untuk memastikan seluruh pihak memiliki pemahaman
yang sama terkait perencanaan yang disusun. Sinergi ini menghasilkan

perencanaan yang lebih aplikatif dan diterima oleh seluruh pelaksana.

2) Menyusun Rencana dan Jadwal Pengambilan Sampel Kualitas

Lingkungan Tahun 2026 Tahap 1

Berorientasi Pelayanan
Penulis menyusun alur kerja penggunaan Linktree yang mudah dipahami

untuk membantu petugas saat pengambilan sampel di lapangan.
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Penyusunan dilakukan dengan mempertimbangkan kenyamanan pengguna
agar tidak menimbulkan hambatan teknis. Tujuannya agar pelayanan
terhadap pengelolaan data lingkungan menjadi lebih cepat dan efektif.
Akuntabel

Penulis menyusun alur kerja berdasarkan prosedur yang jelas dan dapat
dipertanggungjawabkan. Setiap langkah dicatat secara sistematis agar
proses penggunaan Linktree dapat berjalan sesuai ketentuan. Penyusunan
ini memastikan bahwa penelusuran data dapat dilakukan ketika diperlukan.
Kompeten

Penulis memanfaatkan kemampuan teknis dalam menyusun alur kerja yang
efisien dan sesuai perkembangan digitalisasi pelaporan lingkungan. Struktur
alur dirancang selaras dengan SOP serta kebutuhan operasional petugas
lapangan. Hal ini memastikan penggunaan Linktree semakin tepat sasaran.
Harmonis

Penulis memperhatikan kebutuhan kerja sama antara petugas lapangan dan
admin pengelola data saat menyusun alur kerja. Pendekatan yang harmonis
membantu mencegah potensi miskomunikasi dalam pelaksanaan tugas.
Dengan demikian, koordinasi antarpegawai dapat berjalan lebih selaras.
Loyal

Penulis menunjukkan komitmen terhadap peningkatan kinerja organisasi

dengan menyusun alur yang mendukung digitalisasi data lingkungan di
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Kabupaten Mukomuko. Perencanaan ini dirancang untuk keberlangsungan
pemanfaatan Linktree dalam jangka panjang. Loyalitas tercermin melalui
usaha meningkatkan pelayanan berbasis teknologi.

Adaptif

Penulis memasukkan alternatif langkah pada alur kerja untuk mengantisipasi
kondisi lapangan yang dapat berubah. Fleksibilitas tersebut memberikan
ruang bagi petugas untuk menyesuaikan penggunaan Linktree sesuai
situasi. Penyusunan alur yang adaptif menjadikan media lebih siap
diterapkan secara nyata.

Kolaboratif

Penulis berkoordinasi dengan petugas pengambil sampel untuk memastikan
alur yang disusun sesuai kebutuhan. Pendapat para petugas menjadi
pertimbangan penting dalam penyempurnaan isi alur kerja. Kolaborasi ini
memperkuat rasa memiliki dan mendukung kelancaran implementasi

nantinya.

3) Mengonsultasikan Rencana Implementasi kepada Mentor

a.

Berorientasi Pelayanan

Penulis mengonsultasikan rencana implementasi Linkiree kepada mentor
untuk memastikan pelaksanaannya dapat memberikan pelayanan terbaik
kepada petugas pengambil sampel. Masukan yang diberikan mentor

digunakan untuk meningkatkan efektivitas alur kerja yang telah disusun.
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b.

e.

Konsultasi ini menjadi langkah penting dalam mewujudkan layanan yang
lebih responsif dan tepat sasaran.

Akuntabel

Penulis menyampaikan rencana implementasi dengan transparan dan
berdasarkan data yang telah dihimpun sebelumnya. Setiap keputusan yang
akan diterapkan didukung dengan alasan yang dapat
dipertanggungjawabkan. Hal ini memastikan bahwa perencanaan
penggunaan Linktree sesuai dengan prosedur yang berlaku.

Kompeten

Penulis menjelaskan aspek teknis Linktree dan prosedur penggunaannya
secara jelas kepada mentor. Kemampuan dalam menguraikan konsep
digitalisasi pelaporan memberikan gambaran yang baik mengenai kesiapan
pelaksanaan. Upaya ini menunjukkan peningkatan kompetensi penulis
dalam penerapan teknologi informasi.

Harmonis

Penulis menjaga komunikasi yang baik, menghargai setiap pendapat
mentor, dan menciptakan suasana diskusi yang nyaman. Sikap saling
menghormati mendorong terciptanya kerja sama yang positif. Dengan
demikian, proses konsultasi berjalan secara kondusif.

Loyal
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Penulis menunjukkan komitmen terhadap keberhasilan program digitalisasi
di satuan kerja dengan serius menindaklanjuti arahan mentor. Konsultasi
dilakukan sebagai bentuk dukungan terhadap peningkatan kualitas
pengelolaan data lingkungan. Loyalitas tercermin dari ketekunan dalam
memperbaiki rencana implementasi agar lebih optimal.

f. Adaptif
Penulis menyesuaikan rencana implementasi berdasarkan dinamika dan
masukan yang diberikan selama konsultasi. Jika terdapat aspek yang perlu
diubah, penulis siap memperbaiki dengan cepat agar rencana lebih realistis
dan aplikatif. Fleksibilitas ini menjadikan rencana implementasi lebih siap
untuk diterapkan di lapangan.

g. Kolaboratif
Penulis menjalin kolaborasi dengan mentor melalui pertukaran ide untuk
menghasilkan perencanaan yang lebih matang. Pandangan mentor menjadi
bagian penting dalam penyempurnaan langkah kerja petugas di lapangan.
Kolaborasi ini memberikan keyakinan bahwa implementasi Linktree nantinya

dapat berjalan lebih efektif.

B. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan dan bukti fisik kegiatan/evidence

1. Teknik Aktualisasi yang dipergunakan
Pelaksanaan kegiatan ini menggunakan teknik perencanaan berbasis analisis

kebutuhan dengan mengidentifikasi jadwal serta lokasi pengambilan sampel
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yang sesuai untuk penerapan media Linktree. Penulis menerapkan
kemampuan koordinasi dan komunikasi formal dalam berinteraksi dengan
petugas lapangan untuk memastikan data perencanaan valid dan selaras
dengan kondisi kerja di lapangan. Selain itu, teknik penyusunan alur kerja
sistematis digunakan untuk merancang langkah penggunaan Linktree yang
mudah dipahami dan efisien dalam mendukung tugas petugas. Proses
konsultasi dengan mentor dilakukan menggunakan pendekatan komunikasi
profesional dan persuasif untuk memperoleh validasi dan masukan
penyempurnaan rencana implementasi. Pendekatan ini berfokus pada
kesiapan organisasi dalam menerapkan digitalisasi layanan pemantauan

lingkungan secara bertahap dan terstruktur.

2. Bukti Fisik kegiatan/evidence

a.

Mengkonsultasikan jadwal dan lokasi pengambilan sampel dengan

petugas pengambil sampel
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Irmam Bonjol Komplek Peskantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
“Telp (0737) $243182 Fax (037) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTAS!

Pangamb Sampel S Purwanl, ST

Jatatan Pengendah Dampak Lingkungen AN Muda

Tanggal 1A November

Tempat Ruang Bidang Pangeiolaan Sampan, Lmbah B3, dan Pengendatan
Pencermaran

N Nowlens Koasulian
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Gambar 7.a Konsultasi dengan Gambar 7.b Catatan konsultasi
petugas pengambil sampel dengan petugas pengambil sampel

b. Menyusun rencana dan jadwal pengambilan sampel kualitas lingkungan
tahun 2026 tahap 1

Gambar 7.c Membuat Draft Rencana pengambilan sampel
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOM

KO

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perk

h Kabupaten Muk k

Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

RENCANA PENGAMBILAN SAMPEL AIR DAN UDARA

2026 TAHAP 1
Waktu Pelaksanaan : Minggu Ke-3 / Minggu Ke-4 Januari 2026

1. Pengambilan Sampel Air

Lokasi: Sungai Manjunto, Sungai Selagan, Sungai Air Dikit, Sungai Air Bantal, Sungai Teramang,

Sungai Batang Muar, & Danau Nibung

< Tim1

Lokasi : Sungai Manjunto, Sungai Selagan, dan Danau Nibung

No Lokasi Pengambilan

Operator Alat Dokumentasi
Sampel

Upload ke Linktree

1 |Sungai Manjunto Sri Purwanti ST  |[Yayuk Basuki, S.Pd

Melia Eka Saputri,
S.Si

Rute Perjalanan: Kawasan — Kawasan i — Kawasan P
Kawasan Industri
- [Lokasi Pengambilan Sampel . Upload ke
No i Operator lat Udara | Dokumentast | (FHE |
= : Melia Fka Nailul Sa'adah,
1 Kawasan Pemukiman ailul Saadah, S.Si Saputri, S.Si S.Si
2 [Kawasan Perkantoran sti Purwanti, S.T el
[ ) - ) Nailul Sa'adah, |Melia Eka
3 [Kawasan Industri Melia Eka Saputri, SSi |3 o Sopu, 51
4 Kavasan Transporas IAnjas Asmara, S.Si Sri Purwanti, S.T E”S‘:“l Sa’adahy

Catatan:

«  Satu tim berangkat bersama dari Kantor menuju selurubh titik pengambilan sampel.

»  Tugas bergilir untuk pemerataan keterampilan dan efektivitas kerja.

+  Setiap data dan dokumentasi wajib diunggah langsung di lokasi melalui Linktree.

«  Admin verifikasi memastikan kelengkapan, kesesuaian, dan validasi data unggahan.

Demikian rencana pengambilan sampel udara ini disusun sebagai acuan bagi petugas dalam
pelaksanaan pemantauan kualitas air dan udara di Kabupaten Mukomuko.

2 |Sungai Selagan I;l;lila Bl Saputri; ??rka AndiianiRakdyy, 'Yayuk Basuki, S.Pd
7 i % 2 Reka Andriani
3 |Danau Nibung Sri Purwanti S.T  |[Yayuk Basuki, S.Pd Rahayu, S.T

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti

# Tim 2

Lokasi: Sungai Teramang, Sungai Batang Muar, Sungai Air Bantal, dan Sungai Air Dikit
Anggota: Nailul Sa'adah, S.Si. Fajri Darti, S.Si, Anjas Asmara, S.Si, Zayadi Mouresqi, ST

No Lokasi Pengambilan
Sampel

1|Sungai Teramang

Operator Alat Dokumentasi | [Upload ke Linktree|

ailul Sa’adah, S.Si |[Fajri Darti, S.Si |Anjas Asmara, S.Si

[Zayadi Mouresqi,
ST

2|Sungai Batang Muar |Anjas Asmara, S.Si é;yadx Mouresqi,

| 3|Sungai Air Bantal Fajri Darti, S.Si

Zayadi Mouresqi,
ST

[Nailul Sa'adah, S.Si [Anjas Asmara, S.Si

4|/Sungai Air Dikit

|Anjas Asmara, S.Si |Nailul Sa’adah, S.Si

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti

Mengetahui,
Mentor

Ali Mukhibin, S.Hut.
NIP. 197311162006041005

Mukomuko,

Peserta

November 2025

adal 7
. 199710112025062003

Gambar 7.d Draft Rencana Pengambilan Sampel tahap 1 tahun 2026
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c. Mengonsultasikan Rencana Pengambilan Sampel kepada mentor

Gambar 7.e Konsultasi dengan
mentor

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN UIDUP
Jahan Tiain Bazjel Kompiek Pkaztoren Pemerinish Xatupaten Mukeasko
Telp. (0737 243182 Fax (07371 5243182 Kode P 38369

RENCANA PENGAMBILAN SAMPEL AIR DAN UDARA
2026 TAHAK |

Wik Peluksatzan : Mingye Ke-3 { Mingau Ko< finan 2025

1. Pengambiles Sampe Air

Lokad Suzgu Manpnto, Swpa Seliga Diic. Suzgal Air Danial, Sangu Teramary.
Surgyi Fatrg Muar, £ Deay

*Tim1

Uskas Sungal Masjurio, Surgsi Seliyan. dar. Dostey Nitures

N Lekasi Penmimbilan |6 an Dekumentasi | Uptand ke Timktree

i Sampd

el bba Saputr. |
Si

{Sungai Mugumo puic Basak, S 4l

2 ::Tumm’un REWS v i Banckd, S

2 Sungsi Seiuga

| . > Ten Anibign
|3 Dento Nibuny for Punweati §°1 Moy Bsul. S8 [piil )

Adwmiin Verifiorsi Linkinee: Ages Rt

¥ Tim2
Lokasi Saps Tenmarg. Sungsl Batang Muyr, S Air Rantl, dun Songse Alr Dibit
Anggeen Nadlul Do, Anjas, 55

[ Gperator Alst_| Dokementss e Linktree|

Nailul Sa'sdlst, § S{Dari
Amas .

D | ) il 1
B Jasjee YR |

Admin Verifikasi Lisktree: Ages Riati

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
sl lmssrr Bujul Komplek Parkastonn Pemrintsh Kazugenen Mukomuto
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NOTULENSI KONSULTAS!
Menlr  : A)Mushbr, S11e
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Naid Sa'wdeh, S51
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Gambar 7.f Catatan Konsultasi

V

2. Pengambilan Sampel Udara

Rute Perjalanan: Kawasan Perk

antoran — Kaws i -
sl oo Kawasan Transportasi — Kawasan Pemukiman

Lokasi Peagambila
[N Fameaan SAmPel]  erator Alat Udara | Dokumentasi il
1 [Kawasan Pemukiman INailul Sa‘adah, . Si Jairts b

2 |Kawasan Perkantoran

[Anjas Asmara,  [Anjas Asmare,
St Purwansi, §.T s 4

3 [Kawasan Industri felia EXa Saputri, §.8i ;:"I‘:“E‘S‘S,
4 [Kawasan Transportasi |Anjas Asmara, § i Sri Purvani, ST [ 'S‘i"“ SCL)

Catatan:
« Satu tim berangkat bersama dari kantor memyju seluruh ttik pengambilan sampel
» Tugas bergilir untuk pemerataan keterampilan dan efektivitas ketju
« Setiap data dan dokumentasi wajib diunggah langsung di lokasi melalui Linktree
+ Admin verifikasi memastikan kelengkapan, kesesuain, dan validasi data unggahan

Demikian rencana pengambilan sampel udara ini disusun sebagai acuan bagi petugas dalam
pelaksanaan pemantauan kualitas air dan udara di Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko,  November 2025

Peseria

Db

Nailul Sa' s
NIP, 199710112025062003

NIP. 197311162006041008

Gambar 7.g Rencana pengambilan sampel yang telah disetujui

mentor
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D. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Mengidentifikasi Jadwal Dan Lokasi Pengambilan Sampel
Pada tanggal 14 November 2025 di ruang Bidang Pengelolaan Sampah,
Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, penulis melakukan identifikasi
terhadap jadwal dan lokasi pengambilan sampel yang direncanakan untuk
periode pelaksanaan awal tahun. Kegiatan dilakukan melalui peninjauan
dokumen program kerja dan koordinasi awal dengan petugas lapangan guna
memastikan kesesuaian lokasi dengan standar pemantauan kualitas
lingkungan. Proses ini menghasilkan daftar jadwal dan lokasi pengambilan
sampel, serta catatan hasil koordinasi. Produk yang dihasilkan dinilai akurat,
relevan, dan dapat digunakan sebagai dasar perencanaan implementasi
Linktree dalam kegiatan pemantauan.

2. Menyusun alur kerja petugas dalam penggunaan Linktree di Lapangan
Penulis menyusun rencana alur kerja penggunaan Linkiree yang akan
diterapkan oleh petugas pengambil sampel sebagai panduan dalam proses
administrasi pengisian formulir digital. Penyusunan dilakukan secara sistematis
dengan memperhatikan urutan kerja di lapangan, mulai dari akses Linktree,
pemilihan formulir sesuai jenis sampel, hingga konfirmasi data hasil pengisian.
Produk yang dihasilkan berupa draft alur kerja penggunaan Linktree yang

tersusun jelas dan siap ditinjau untuk proses finalisasi
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3. Mengonsultasikan rencana implementasi kepada mentor

Penulis melaksanakan konsultasi dengan mentor untuk memastikan kelayakan
teknis perencanaan implementasi Linktree dalam kegiatan pengambilan
sampel. Pada proses ini, penulis menyampaikan daftar lokasi, jadwal
pelaksanaan, serta draft alur kerja secara terstruktur dan terbuka. Mentor
memberikan tanggapan konstruktif terkait penyempurnaan langkah-langkah
yang perlu diperkuat dalam penerapan di lapangan. Hasil kegiatan ini adalah
notulensi konsultasi serta persetujuan mentor untuk melanjutkan ke tahap
persiapan pelaksanaan pada awal tahun mendatang. Kualitas produk yang
dihasilkan menunjukkan kesiapan yang baik dalam mendukung proses

implementasi digitalisasi layanan.

D. Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tujuan Organisasi

e Mendukung visi “Kerja Bersama Menuju Mukomuko Maju” melalui penguatan
digitalisasi layanan yang mempermudah tugas petugas lapangan secara
kolaboratif.

e Selaras dengan Misi 1, yaitu peningkatan kapasitas SDM aparatur dalam
pemanfaatan teknologi digital.

o Mendukung Misi 3 melalui tata kelola lingkungan yang lebih efektif dan ramah

lingkungan.
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e Memperkuat tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup, khususnya dalam
pengendalian pencemaran, fasilitasi tugas teknis, serta peningkatan kualitas

administrasi dan pelaporan.

F. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

e Rencana implementasi yang dibuat tidak akan mendukung peningkatan
kualitas layanan pengambilan sampel.

o Efisiensi kerja satuan kerja tidak meningkat, dan masyarakat berpotensi
menerima pelayanan yang belum optimal akibat proses digitalisasi yang tidak

terencana secara matang.

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

\(*3 - 7 CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
X4

Nama Peserta Nailul Sa’adah, S.Si
Satuan Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
Tempat Aktualisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
No | Tanggal/Waktu | Catatan Mentor Hasil Paraf Mentor|
Capaian/Output
Lo 18 Notbase |7 Jdant Lok, o begore gt A‘;
215/ owe | Wges S Ssoi ; L‘ﬂ“’\;
Yom Nen
- P 9 Vb
3w-k«l, Saan d“‘W\"H
T"’b(’ 1 z»?(:
Gambar Gambar
Konsultasi dengan mentor Catatan pengendalian oleh mentor
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Paraf
Komunikasi Coach
1 15 Desember Mengkaji Nilai Bimbingan :
2025 BerAKHLAK Langsung /% VA
Menambahkan
kalimat panduan
berprilaku

Gambar

Konsultasi dengan coach
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LAPORAN MINGGU KE-5

Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan No 8 Membuat laporan pelaksanaan kegiatan aktualisasi

Tanggal Pelaksanaan | 19 — 28 November 2025

Kegiatan

Daftar Lampiran Bukti 1. Tersedianya kumpulan data dan dokumentasi seluruh

Kegiatan/Evidence tahapan kegiatan aktualisasi

2.Tersusunnya draft laporan aktualisasi yang lengkap dan

sesuai format yang telah ditetapkan.

3.Tersedianya catatan perbaikan/masukan dari mentor

sebagai penyempurnaan laporan akhir

a. Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

1) Mengumpulkan Data Pelaksanaan Kegiatan dan Dokumentasi

a. Berorientasi Pelayanan
Dalam pengumpulan data dan dokumentasi, penulis memastikan bahwa
seluruh informasi yang dihimpun benar-benar bermanfaat bagi kebutuhan
penyusunan laporan serta proses evaluasi instansi. Penulis berupaya
menyajikan data yang rapi, mudah dipahami, dan relevan dengan hasil
aktualisasi. Dengan pelayanan yang optimal ini, laporan yang dihasilkan
diharapkan dapat mendukung peningkatan kualitas layanan pemantauan

lingkungan.
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b. Akuntabel
Penulis menghimpun data dan dokumentasi secara transparan dan sesuai
kondisi pelaksanaan kegiatan tanpa melakukan manipulasi informasi. Setiap
bukti pelaksanaan seperti foto dan daftar hadir divalidasi ulang agar dapat
dipertanggungjawabkan. Pengelolaan arsip dilakukan secara sistematis
sebagai bentuk tanggung jawab dalam menjaga kejelasan alur kegiatan.

c. Kompeten
Penulis menerapkan kemampuan teknis dalam mengelola data digital,
menata dokumen kegiatan, serta memastikan kelengkapan informasi sesuai
pedoman laporan. Ketelitian menjadi prioritas agar tidak ada tahapan yang
terlewat dari dokumentasi. Hal ini menunjukkan upaya peningkatan
kompetensi dalam penyusunan laporan yang efektif dan berkualitas.

d. Harmonis
Selama proses pengumpulan data, penulis menjaga komunikasi yang baik
dengan mentor dan rekan kerja agar suasana kerja tetap kondusif.
Permintaan pelengkapan dokumentasi dilakukan dengan cara yang sopan
dan menghargai peran setiap pihak. Kerja sama yang harmonis ini
mempercepat proses penyelesaian tugas.

e. Loyal
Penulis menjalankan tahapan kegiatan sesuai arahan mentor dan ketentuan

instansi, serta menjaga keamanan dan kerahasiaan data yang dikumpulkan.
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Seluruh informasi hanya digunakan untuk kepentingan penyusunan laporan
aktualisasi. Sikap ini menunjukkan komitmen dan kesetiaan dalam
mendukung tujuan organisasi.

Adaptif

Penulis menyesuaikan proses pengumpulan data dengan kondisi lapangan,
termasuk mencari alternatif ketika terdapat dokumen yang belum lengkap.
Teknologi penyimpanan digital dimanfaatkan untuk meningkatkan efisiensi
dan ketepatan waktu. Kemampuan beradaptasi ini membantu memastikan
seluruh data dapat dihimpun dengan baik.

Kolaboratif

Pengumpulan data dilakukan melalui koordinasi aktif dengan pihak yang
terlibat sehingga dokumentasi kegiatan tersusun lengkap. Penulis terbuka
dengan masukan dari mentor maupun rekan untuk menyempurnakan bukti
kegiatan. Kolaborasi yang terjalin mendukung keberhasilan penyusunan

laporan secara menyeluruh.

2) Menyusun laporan aktualisasi berdasarkan format yang ditetapkan

a. Berorientasi Pelayanan

Dalam menyusun laporan aktualisasi, penulis berupaya menyajikan
informasi secara runtut dan mudah dipahami agar dapat memberikan
manfaat maksimal bagi instansi dan pembaca laporan. Format penulisan

disesuaikan dengan pedoman resmi agar laporan dapat menjadi dokumen
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b.

yang valid dan dapat digunakan sebagai acuan ke depannya. Upaya ini
diharapkan dapat mendukung peningkatan pelayanan pemantauan kualitas
lingkungan melalui hasil evaluasi kegiatan.

Akuntabel

Penulis menyusun laporan dengan memberikan informasi yang akurat
sesuai data pelaksanaan kegiatan tanpa menambah atau mengurangi fakta
yang ada. Setiap pernyataan diperkuat dengan bukti pendukung yang sah,
seperti foto kegiatan dan dokumen hasil koordinasi. Hal ini dilakukan
sebagai bentuk pertanggungjawaban terhadap seluruh proses aktualisasi
yang telah dijalankan.

Kompeten

Penyusunan laporan dilakukan dengan memanfaatkan keterampilan dalam
mengolah data serta kemampuan penulisan yang sesuai dengan kaidah tata
naskah dinas. Penulis terus meningkatkan ketelitian dalam menyampaikan
informasi agar tidak terjadi kesalahan dalam penyajian hasil kegiatan.
Dengan demikian, laporan yang dihasilkan memiliki kualitas baik dan dapat
dipertanggungjawabkan secara profesional.

Harmonis

Dalam proses penyusunan laporan, penulis tetap menjaga komunikasi yang
positif dengan mentor dan rekan kerja saat memerlukan klarifikasi informasi.

Sikap saling menghargai dan menghormati pendapat membantu terciptanya
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suasana yang mendukung penyelesaian laporan secara optimal. Kerja sama
yang baik juga meminimalkan potensi kesalahan dalam penyusunan
dokumen.

Loyal

Penulis menjalankan penyusunan laporan sesuai dengan ketentuan instansi
dan arahan pembimbing sebagai bentuk loyalitas terhadap organisasi.
Penulis juga menjaga integritas isi laporan agar sesuai dengan identitas dan
kebutuhan instansi. Dengan mematuhi standar yang berlaku, laporan
menjadi dokumen resmi yang mendukung pencapaian tujuan organisasi.
Adaptif

Penulis menyesuaikan tata cara penyusunan laporan dengan format yang
berlaku, termasuk jika terjadi pembaruan pedoman atau masukan dari
mentor. Kemampuan beradaptasi juga terlihat dalam pemanfaatan teknologi
untuk mempercepat proses penyusunan dokumen. Hal ini memastikan
laporan akhir terselesaikan tepat waktu dan tetap memenuhi standar
kualitas.

Kolaboratif

Dalam penyusunan laporan ini, penulis menerima masukan dari mentor
serta berdiskusi dengan rekan kerja untuk memastikan efektivitas isi

dokumen. Kolaborasi yang baik memungkinkan laporan tersusun lebih
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komprehensif dan mencerminkan hasil kerja bersama. Sikap terbuka

terhadap saran menjadi kunci meningkatnya kualitas laporan aktualisasi.

3) Konsultasi Laporan Akhir dengan Mentor

a.

b.

Berorientasi Pelayanan

Dalam konsultasi laporan akhir, penulis berupaya menerima setiap masukan
mentor dengan baik demi menghasilkan dokumen yang lebih berkualitas dan
bermanfaat bagi instansi. Sikap responsif ditunjukkan melalui perbaikan
yang segera dilakukan sesuai arahan. Dengan demikian, laporan akhir
diharapkan dapat menjadi acuan yang membantu peningkatan layanan
pemantauan lingkungan.

Akuntabel

Penulis menyampaikan progres penyusunan laporan secara jelas serta
mempertanggungjawabkan setiap penyesuaian yang dilakukan. Semua
masukan dan koreksi dari mentor dicatat untuk memastikan tidak ada poin
penting yang terlewat. Bentuk pertanggungjawaban ini menunjukkan
komitmen terhadap transparansi dalam proses penyusunan laporan.
Kompeten

Penulis memanfaatkan kemampuan analisis dan penulisan untuk mengolah
saran perbaikan menjadi bagian laporan yang lebih baik dan sesuai

pedoman. Ketelitian terus dijaga agar proses revisi tidak menimbulkan
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kesalahan baru. Dengan begitu, kompetensi penulis dalam menyusun
dokumen resmi semakin meningkat.

d. Harmonis
Konsultasi dilakukan melalui komunikasi yang baik dan saling menghargai,
sehingga tercipta suasana kerja yang nyaman antara penulis dan mentor.
Penulis menerima bimbingan dengan sikap positif dan tetap menjaga etika
selama proses diskusi. Hubungan kerja yang harmonis ini mendukung
kelancaran penyelesaian laporan.

e. Loyal
Penulis menjalankan setiap perbaikan laporan berdasarkan arahan mentor
sebagai wujud kepatuhan terhadap ketentuan instansi. Kerja yang dilakukan
sepenuhnya diarahkan untuk mendukung keberhasilan program aktualisasi.
Sikap ini menunjukkan kesetiaan terhadap tujuan organisasi dan tanggung
jawab jabatan.

f. Adaptif
Penulis menyesuaikan diri dengan perubahan saran maupun penekanan
baru yang diberikan oleh mentor selama proses konsultasi. Jika terdapat
ketentuan format atau substansi yang harus diperbarui, penulis segera
mengadaptasikannya tanpa mengurangi kualitas penyajian informasi. Hal ini
memastikan laporan akhir tetap relevan dan tepat waktu.

g. Kolaboratif
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Penulis bekerja sama dengan mentor dalam menyempurnakan laporan
dengan saling bertukar pandangan terkait isi dokumen. Masukan yang
diterima menjadi landasan peningkatan kualitas laporan sehingga lebih
lengkap dan komprehensif. Kolaborasi ini memperkuat hasil akhir sebagai

bentuk kerja bersama yang efektif.

B. Teknik Aktualisasi yang Dipergunakan Dan Bukti Fisik Kegiatan/Evidence

1.

Teknik Aktualisasi yang Dipergunakan

Pelaksanaan kegiatan ini menggunakan teknik penyusunan dokumen berbasis
bukti dengan mengumpulkan, memverifikasi, dan mengolah seluruh data
kegiatan menjadi laporan yang akurat dan sesuai pedoman instansi. Penulis
menerapkan kemampuan analisis serta pengorganisasian informasi secara
sistematis, didukung pemanfaatan teknologi digital untuk memudahkan
pengarsipan dan pengecekan data. Selain itu, proses konsultasi dilakukan
melalui komunikasi profesional dan kolaboratif dengan mentor guna
memperoleh masukan penyempurnaan, sehingga laporan akhir yang

dihasilkan berkualitas, valid, dan dapat dipertanggungjawabkan.

2. Bukti Fisik kegiatan/evidence

a. Mengumpulkan Data Pelaksanaan Kegiatan dan Dokumentasi

186




Gambar 8.a Mengumpulkan Gambar 8.b Dokumen

bukti/evidence laporan bukti/evidence aktualisasi
b. Menyusun laporan aktualisasi berdasarkan format yang ditetapkan

4

Gambar 8.c Menyusun laporan aktualisasi
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KEMENTERIAN DALAM NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

LAPORAN PELAKSANAAN AKTUALISASI
PELATIHAN DASAR CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

GOLONGAN il
“Digitalisasi Formulir P ilan Sampel P
Kualitas Lingkungan Melalui Media Linktree di Dinas
Lingk Hidup Kabupaten Mukomuko”

Disusun Oleh:

Nama : Nailul Sa'adah, S.Si

NIP :199710112025062003

Jabatan H i Dampak Lingk Ahli
Pertama

Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup

Instansi : Pemerintah Kabupaten Mukomuko

Angkatan/Kelompok : XXXVIII/I

No. Absen 1A38.1.7

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KEMENTERIAN DALAM NEGERI
REGIONAL BUKITTINGGI
2025

LEMBAR PERSETUJUAN
LAPORAN PELAKSANAAN AKTUALISASI

JupuL . Digitalisasi  Formulir  Pengambilan  Sampel
Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media
Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko
NAMA : Nailul Sa’adah, S.Si
NIP © 199710112025062003
PANGKAT/GOL :  Penata Muda / 1A
JABATAN :  Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
INSTANSI :  Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
ANGKATAN/KELOMPOK @ XXXVIII/1
NO. PRESENSI : o A38AT7
Disahkan Seminar pada tanggal 19

i yang
Desember Tahun 2025 Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian
Dalam Negeri Regional Bukittinggi.

Bukittinggi, Desember 2025
Coach, Penguji,

Defrimen, S.Pd., M.Si
NIP. 197409022008011001

Anna Febrina Sugiarti, ME
NIP. 199202252022032002

Mengetahui
Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kementrian Dalam Negeri Regional Bukittinggi

Sarjayadi, S.S., MAP
NIP.19700304 199603 1 001

Gambar 8.d Laporan aktualisasi

c. Konsultasi Laporan Akhir dengan Mentor
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Gambar 8. e Konsultasi dengan
mentor

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Boojol Komplek P intah Kahupaten

Telp (0737) 5243182 Fax,(0737) 5243182 Kade Pos 38365

NOTULENS!I KONSULTASI
Menlor 1 Ali Mukhibin, S Hut
Jabatan : Kepal Bicang Pengeiolean Sampah, Limbah B3, dan Pengendalan
Pencemaran
Tanggal . 38 November 2025
Tempet  :© Ruang Bidsng Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Percemaran
No | Notulensi Konsultusi

1 g
] edien L‘ymy Aotk ok Sl vigpld P

R At S
D I T L PN
3 G fse demga-tus s bgeb (e see w
Yons Sglak
l i
Mukomuko, 258 November 2025
Mengetahui,
Mentor Il Pesarta

; ¥
MNollul So'adah, $.81
NIP. 197311162006041006 NIP, 199710112025062003

Gambar 8.f Catatan Konsultasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP g
Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten M\uk\)ﬂ“
Telp (0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama + Al Mukhibin, S.Hut
Nip 197311162006041005
Pangkat'Golongan : Pembina /IV.a
Jabatan Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran
Unit Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
kepada:
Nama Nallul Sa‘adah, 8.5
Nip 1 189710112025062003
Pangkat/Golongan : Penata Muda /lll.a
Jabatan - Pangendall Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Unit Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
Setelah maka jui draft laporan 9 ]
tontang Formulir Wi Kualitas l"
Melalul Media Linktree di Dinas L Hidup

Demikian surat persetujuan aktualisasi ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Mukomuko, November 2025
Mengetahui

Kepala Bidang Pengelotaan
Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran

e G~

Al Mukhibin, S.Hut
NIP. 197311162006041005

Gambar 8.g Surat Persetujuan laporan aktualisasi yang telah ditandatangi
mentor

C. Deskripsi proses dan kualitas produk kegiatan

1. Mengumpulkan seluruh data pelaksanaan kegiatan dan dokumentasi
Penulis melakukan pengumpulan dan penyelarasan seluruh data pelaksanaan
kegiatan aktualisasi mulai dari tahapan 1-7. Proses ini meliputi pengumpulan
foto kegiatan, daftar hadir, hasil koordinasi dengan mentor dan petugas
lapangan, SOP yang telah disusun, hingga tautan Linktree serta bukti
implementasinya. Seluruh data kemudian diperiksa kembali keabsahan dan
keterkaitannya dengan tahapan pelaksanaan. Produk yang dihasilkan berupa

kumpulan data dan dokumentasi yang lengkap, relevan, dan mudah diakses,
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sehingga memenuhi kebutuhan penyusunan laporan aktualisasi.
Kelengkapan data ini memastikan setiap tahapan kegiatan telah
terdokumentasikan secara jelas dan valid sebagai bentuk
pertanggungjawaban kinerja.

Menyusun laporan aktualisasi berdasarkan format yang ditetapkan
Setelah seluruh data terkumpul, penulis mulai menyusun laporan aktualisasi
sesuai pedoman penulisan yang diberikan oleh mentor dan instansi.
Penyusunan dilakukan dengan menyusun narasi berdasarkan tahapan
pelaksanaan, melampirkan bukti pendukung yang valid, serta memastikan
struktur laporan memenuhi standar. Penulis juga melakukan pengecekan
tata bahasa dan konsistensi format. Produk yang dihasilkan berupa draft
laporan aktualisasi yang lengkap, sistematis, dan sesuai format, sehingga
siap untuk dilakukan proses konsultasi.

Konsultasi laporan akhir dengan mentor sebelum dikumpulkan
Penulis melaksanakan konsultasi laporan akhir kepada mentor di ruang
Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan Pengendalian Pencemaran
pada 28 November 2025. Dalam kegiatan ini, penulis mempresentasikan
hasil penyusunan laporan serta meminta arahan mengenai bagian yang
masih perlu diperbaiki. Mentor memberikan beberapa masukan secara
langsung, baik terkait kelengkapan data maupun perbaikan teknis penulisan.

Produk yang dihasilkan berupa catatan perbaikan laporan yang jelas dan
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spesifik, sehingga dapat digunakan untuk menyempurnakan dokumen
sebelum tahap pengesahan dan pengumpulan akhir. Adanya bimbingan
tersebut menjamin kualitas laporan semakin baik dan sesuai harapan

pembimbing maupun organisasi.

D. Manfaat kegiatan terhadap pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi

Mendukung visi “Mukomuko Maju” melalui pembentukan budaya kerja yang
transparan, tertib administrasi, dan akuntabel.

Mencerminkan penerapan Misi 1, yaitu penguatan reformasi birokrasi dan
peningkatan kapasitas aparatur dalam penyusunan dokumentasi kedinasan.
Selaras dengan fungsi Dinas Lingkungan Hidup, khususnya dalam evaluasi
dan pelaporan hasil kegiatan lingkungan hidup secara tertib, profesional,

dan dapat dipertanggungjawabkan.

E. Analisis dampak (terhadap satuan kerja dan masyarakat) jika aktualisasi

tidak berdasarkan NDS

Jika dalam penyusunan laporan penulis tidak menerapkan nilai dasar
BerAKHLAK, maka laporan bisa menjadi tidak akurat, tidak transparan, dan
kurang mencerminkan hasil aktualisasi yang sesungguhnya.

Tanpa akuntabilitas dan orientasi pada hasil, laporan tidak dapat dijadikan
bahan evaluasi bagi satuan kerja.

Dampaknya, organisasi kehilangan dokumentasi penting untuk pembelajaran

dan masyarakat tidak melihat wujud nyata dari peningkatan kinerja ASN.
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CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR

\“ CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH MENTOR
AL

Nama Pe am:

Nailul Sa'adah, S.81

Satuan Kerja

Dinas Li Hidup

Tempat

Dinas Li Hidup

No | Tanggal/Waktu

Catatan Mentor Hasil

‘ Cnpalnn!Output

Paraf Mentor

v

| 29 Nt
Wiy /Mjw

P K b e | Akboliag,
- ooy dlpgg
»(klh V)}y
*DJJ“’ Fegie oy,

Jge s s,
7"") Selot..

——1
ki Grong Pl | botsen Bbiso, A"‘/

Gambar

Konsultasi dengan mentor

Gambar

Catatan pengendalian mentor

CATATAN PENGENDALIAN AKTUALISASI OLEH COACH

Nama Peserta

Nailul Sa’adah, S.Si

Satuan Kerja

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Tempat Aktualisasi

PPSDM Bukittingg

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Paraf
Komunikasi Coach
1 15 Desember Mengkaji Nilai Bimbingan .
2025 BerAKHLAK Langsung J%b“k
Menambahkan
kalimat panduan
berprilaku
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DAFTAR LAMPIRAN DAN BUKTI/EVIDENCE

Kegiatan 1. Melaksanakan konsultasi dengan mentor

Gambar 1. Membuat Draft persetujuan pelakanan aktualisasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
: DINAS LINGKUNGAN HIDUP
- Jatan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabspaten Mukomuko
Telp(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTAS!

Montor A Mukhidbin, S Hut

Jabatan Kepala Bidang Pengelclaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendaian

Pencemaran

Tanggal Ottober 2025

Tempat Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendatian Pencemaran

No Notulensi Konsultasi

Mukomuko,  Oktober 2025

Mengetahui,
Montor

Peserta

Ali Mukhibin, S Hut, Nailyl Sa'adah, $.Si,
NIP. 19731116200604 1005 NIP, 1997 0112025062003

Gambar 2. Draft Konsultasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

USULAN JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI

“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan
Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”

Oktober November
[\ I m v

No Kegiatan

Kegiatan Ke-1 : Melaksanakan konsultasi dengan
1 | mentor
(Tanggal 21 - 23 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-2 : Melakukan koordinasi dengan petugas
2 | pengambil sampel terkait pengelolaan data lingkungan
(Tanggal 23 — 27 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-3 : Membuat SOP panduan teknis proses
3 | digitalisasi formulir
(Tanggal 28 - 29 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-4 : Merancang dan membuat media
4 | Linktree
(Tanggal 30-31 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-5 : Melakukan Sosialisasi penggunaan
5 | media Linktree kepada petugas pengambil sampel
(Tanggal 03-10 November 2025)

Kegiatan Ke-6 : Melakukan evaluasi dan

g | Penyempumaan media Linktree berdasarkan hasil
sosialisasi

(Tanggal 11 — 12 November 2025)

Kegiatan Ke-7 : Menyusun Perencanaan
Implementasi Media Linktree dalam Proses
Pengambilan Sampel

(Tanggal 13-18 November 2025)

Kegiatan Ke-8 : Membuat laporan pelaksaan kegiatan
8 | aktualisasi
(Tanggal 19-28 November 2025)

Mukomuko, Oktober 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta

Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa’adah, S.Si.

NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 3. Draft usulan jadwal kegiatan
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

SURAT PERSETUJUAN AKTUALISASI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Ali Mukhibin, S.Hut

Nip 1 197311162006041005

Pangkat/Golongan : Pembina /IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan

Pengendalian Pencemaran

Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Memberikan persetujuan pelaksanaan aktualisasi kepada:

Nama : Nailul Sa’adah, S.Si

Nip :199710112025062003

Pangkat/Golongan : Penata Muda /lll.a

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi sesuai dengan rancangan aktualisasi
peserta yang telah di seminarkan pada tanggal 21 Oktober 2025 melalui Zoom Meeting di
PPSDM Regional Bukttinggi sesuai dengan judul yang telah dipilih yaitu “Digitalisasi
Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media
Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”pelaksanaan aktualisasi ini

dimulai 21 Oktober sampai 28 November 2025.

Demikian surat persetujuan aktualisasi ini

sebagaimana mestinya.

Gambar 4. Draft Surat persetujuan aktualisasi
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dibuat untuk dapat dipergunakan

Mukomuko, Oktober 2025
Mengetahui

Kepala Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran

Ali Mukhibin, S.Hut
NIP. 197311162006041005



Gambar 5. Konsultasi dengan Mentor

Gambar 6. Meminta persetujuan aktualisasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek F i abupaten
Telp (0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365
NOTULENSI KONSULTAS!
Mentor = All Mukhibin, S.Hut
Jabatan . Kepala Bidang Pengeloiaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendakan
Pencemaran
Tanggal : 23 Oktober 2025
Tempat : Ruang Bidang Penpelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran
No Notulensi Konsultasi

bk 2“’9" Coun  Ser doi uelwhe  Set Semine Joviars
2 93,. I N "I RO W
5 Q‘fxlv dby oy Mimiwt ~ede  Linkie

4 Jege 16 dday ke Stheg begiste

.

Mukomuko, 13 Oktober 2025

Mengetahul, Bty
%‘ Wk At
All Mykhibin, §.Hut
NIP. 197311162008041005 NIP, 199710112025062003

Gambar 7. Notulensi Konsultasi dengan Mentor
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

RAT PERSETUJUAN AKTUALISASI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Ali Mukhibin, S.Hut

Nip : 197311162006041005

Pangkat/Golongan : Pembina /IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran

Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Memberikan persetujuan pelaksanaan aktualisasi kepada:

Nama : Nailul Sa’adah, S.Si

Nip 1 199710112025062003

Pangkat/Golongan : Penata Muda /lll.a

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi sesuai dengan rancangan aktualisasi
peserta yang telah di seminarkan pada tanggal 21 Oktober 2025 melalui Zoom Meeting di
PPSDM Regional Bukttinggi sesuai dengan judul yang telah dipilih yaitu “Digitalisasi
Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media

Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”pelaksanaan aktualisasi ini
dimulai 21 Oktober sampai 28 November 2025.

Demikian surat persetujuan aktualisasi ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Mukomuko, 23 Oktober 2025
Mengetahui

Kepala Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3 dan

Pengendalian Pencemaran
d. " -

NN

’ NIP. 197311162006041005

i
Gambar 8. Surat Persetujuan Aktualisasi yang telah ditandatangani Mentor

198



PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

USULAN JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI

“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan

Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”
; Oktober November

No Kegiatan v Lonoom

Kegiatan Ke-1 : Melaksanakan konsultasi dengan
1 | mentor

(Tanggal 21 - 23 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-2 : Melakukan koordinasi dengan petugas
2 | pengambil sampel terkait pengelolaan data lingkungan
(Tanggal 23 — 27 Oktober 2025)

s

Kegiatan Ke-3 : Membuat SOP panduan teknis prose

3 | digitalisasi formulir
(Tanggal 28 - 29 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-4 : Merancang dan membuat media
4 | Linktree

(Tanggal 30-31 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-5 : Melakukan Sosialisasi penggunaan
media Linktree kepada petugas pengambil sampel
(Tanggal 03-10 November 2025)

Kegiatan Ke-6 : Melakukan evaluasi dan
penyempurnaan media Linktree berdasarkan hasil
sosialisasi

(Tanggal 11 — 12 November 2025)

Kegiatan Ke-7 : Menyusun Perencanaan
Implementasi Media Linktree dalam Proses
Pengambilan Sampel

(Tanggal 13-18 November 2025)

Kegiatan Ke-8 : Membuat laporan pelaksaan kegiatan

8 | aktualisasi
(Tanggal 19-28 November 2025)

Mukomuko, 2¢ Oktober 2025

Mengetahui,
Ment Peserta
%
/
L
Lt Nallul Sa'adah, S.SL
NIP. 19971011 2025062003

NIP. 197311162006041005

Gambar 9. Usulan Jadwal Kegiatan Aktualisasi yang telah disetujui
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Kegiatan 2. Melakukan koordinasi dengan petugas pengambil sampel terkait
pengelolaan data lingkungan

\ '-.’
.\

Gambar 10. Diskusidan Kbnultasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek intah Kabupaten
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTASI

Pengambil Sampel : Sri Purwanti, S.T
: Pengendall Dampak Lingkungan Ahli Muda

Jabatan

Tanggal : 24 Oktober 2025

Tempat R | Dinas L Hidup

No Notulensi Konsultasi
lev Vandea :

\ | ~Pokumensog: farbs| Sompel
1 | ~Foem bl Sempe|
3 |- Gurte Ao

[ - logiage At

Mukomuko, 24 Oktober 2025
Mengetahui,
Pengambil Sampel Peeerta

$ri Purwant], S.T. Nallul Sa'adah, S.SL.
12025062003
NIP. 198310202011012009 NIP. 1987101120:

Gambar 11. Draft Hasil Diskusi dengan Petugas Pengambil Sampel
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Gambar 12. Membuat draft rencana isi konten

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Per} Pemerintah Kab Muk k

Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

RENCANA ISI KONTEN MEDIA LINKTREE UNTUK AKTUALISASI

Dalam rangka duk kegiatan aktual latih dasar CPNS yang berjudul
Formulir P Sampel P Kualitas L Melalui Media
Linktree di Dinas I Hidup K ", maka dilakukan proses

dan penyusunan isi konten media Linktree Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Berdasarkan hasil koordinasi dan masukan dan petugas pengambil sampel. rencana isi konten
media Linktree akan memuat poin-poin sebagai berikut:
1. Formulir untuk pengambilan sampel air dan udara
2. Berita Acara pengambilan sampel air dan udara
3. Dokumentasi persiapan alat dan bahan
4. Dokumentasi pengambilan sampel air dan udara

Dengan ini, kami menyetujui isi konten media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk
duk 1k

p kegiatan p
lingkungan di Dinas Lingk Hidup Kabupaten Mukomuk

digunakan sebagai sarana p

sampel p kualitas

Mukomuko,  Oktober 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta
Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa’adah, $.Si.
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 13. Draft Rencana Isi Konten
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Gambar 14. Melakukan konsultasi dengan mentor
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

RENCANA IS| KONTEN MEDIA LINKTREE UNTUK AKTUALISASI

Dalam rangka mendukung kegiatan aktualisasi pelatihan dasar CPNS yang berjudul
“Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media
Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”, maka dilakukan proses konsultasi
dan penyusunan isi konten media Linktree Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Berdasarkan hasil koordinasi dan masukan dari petugas pengambil sampel, rencana isi konten
media Linktree akan memuat poin-poin sebagai berikut:
1. Formulir untuk pengambilan sampel air dan udara
2. Berita Acara pengambilan sampel air dan udara
3. Dokumentasi persiapan alat dan bahan
4

. Dokumentasi pengambilan sampel air dan udara

Dengan ini, kami menyetujui isi konten media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk
digunakan sebagai sarana pendukung pelaksanaan kegiatan pengambilan sampel pemantauan kualitas
lingkungan di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko, % Oktober 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta

/
Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa’adah, S.Si.
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 15. Rencana isi konten yang telah disetujui mentor
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Kegiatan 3. Membuat SOP panduan teknis proses digitalisasi formulir

Gambar 16. Diskusi dengan petugas pengambil sampel

204



PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTASI

Pengambil Sampel : Sri Purwanti, S.T

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda
Tanggal : 19 Oktober 2025
Tempat : Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran
No Notulensi Konsultasi
(- A‘(S‘C tedkon L«‘Hru-\jg
U] Gl i my Fomic Sogmblen St —0 e fodor
; l;-' v“b- Lok’ﬂ ,Wllk*’ Y('yql"*‘- VM{O’ 79 dAM‘p/. d“l" gd‘j.{
Yoveatkee A yg toofe wy Lob  dofu:
- Sdn Wdomn
- gdw O
~ \eteo\ron Y dovow
- M
-T98
- ML
v/ udots =0y Ll lardiaot
Aulpa = 4 Lokay' 4 Yroesfork: Temdcaron, Gekantorn,  (ndrte
ofic : b Lokes  Gagor +1 Lobs' D
Mukomuko, 29 Oktober 2025
Mengetahui,
Pengambil Sampel Pesenq‘
Sri Purwanti, S.T.
NIP. 198310202011012009 NIP. 199710112025062003
Gambar 17. Catatan hasil diskusi dengan petugas pengambil sampel
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek emerintah Kabupaten
Telp(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

"\ "
Gambar 18. Membuat dra

SOP PENGGUNAAN FORMULIR DIGITAL PENGAMBILAN SAMPEL
PEMANTAUAN KUALITAS LINGKUNGAN MELALUI MEDIA
LINKTREE

Dasar Hukum

1. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup.

2. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup.

Tujuan
Scbagai panduan bagi petugas lapangan dalam mengisi, dan hasil

pengambilan sampel secara digital melalui media Linktree, sehingga proses pencatatan dan pelaporan
data pemantavan kualitas lingkungan dapat dilakukan dengan lebi efisien, cepat, dan akurat.

Ruang Lingkup

SOP ini digunakan pada kegiatan sampel kualitas di Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, serta berlaku bagi petugas
lapangan dan admin hidang yang terlibat dalam kegiatan tersebut.

Langkah Pelaksanaan
No Langkah Kegiatan Penanggung Keterangan
Jawab
I | Mengakses tautan media Linktree | Pengambil Tink:

yang telah disediakan | Sampel Nlinktr.ee/dlhmukomuko]

2| Memilih menu “Formulir Pengambil T
Sampel Air/Udara™, | Sampel
3| Mengisi data lokasi, waktu Pengambil Pastikan data diisi lengkap dan

pengambilan, jenis sampel, dan | Sampel benar.
nama pelugas.

4| Mengirim dala dengan menckan | Pengambil -
tombol “Submit” agar tersimpan | Sampel

otomatis ke sistem.

Memeriksa dan memverifikasi data | Admin bidang
yang masuk melalui spreadshect
otomatis.

Koreksi jika ditemukan data yang
belum lengkap.

Gambar 19. Draft SOP

ft SOP

Catatan

« Formulir digital dusi pada han yang sama saat kegiatan pengambilan sampel dilakukan
« Petugas wajib memastikan koneksi internet dalam kondis: stabil
e Admin bidang melakuk kasi data mak 1 H+1 setelah data diterima sistem.

Dengan ini, kami menyetujui SOP Penggunaan Formulir Digital Pengambilan Sampel
Pemantavan Kualitas Lingkungan Melalui media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk

digunakan sebagai sarana penduk pelak kegiatan pengambilan sampel kualitas lingkungan
di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.
Mukomuko, Oktober 2025
Mengetahui,
Mentor Peserta
All Mukhibin, S.Hut. ilul Sa’adah.

NIP. 197311162006041005

NIP. 199710112025062003
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Gambar 20. Konsultasi kepada mentor

\

Gambar 21. Meminta Persetujuan SOP formulir digital
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

SOP PENGGUNAAN FORMULIR DIGITAL PENGAMBILAN SAMPEL
PEMANTAUAN KUALITAS LINGKUNGAN MELALUI MEDIA
LINKTREE

Dasar Hukum

1. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup.

2. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup.

Tujuan

Sebagai panduan bagi petugas lapangan dalam mengakses, mengisi, dan menyampaikan hasil
pengambilan sampel secara digital melalui media Linktree, sehingga proses pencatatan dan pelaporan
data pemantauan kualitas lingkungan dapat dilakukan dengan lebih efisien, cepat, dan akurat.

Ruang Lingkup

SOP ini digunakan pada kegiatan pengambilan sampel pemantauan kualitas lingkungan di Bidang
Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran, serta berlaku bagi petugas
lapangan dan admin bidang yang terlibat dalam kegiatan tersebut.

Langkah Pelaksanaan

No Langkah Kegiatan Penanggung Keterangan
Jawab
1 | Mengakses tautan media Linktree | Pengambil Link:
yang telah disediakan Sampel [https:/linktr.ee/dlhmukomuko]
2 | Memilih menu “Formulir Pengambil -
Pengambilan Sampel Air/Udara”. | Sampel
3 | Mengisi data lokasi, waktu Pengambil Pastikan data diisi lengkap dan
pengambilan, jenis sampel, dan Sampel benar,
nama petugas.

4 | Mengirim data dengan menekan Pengambil
tombol “Submit” agar tersimpan Sampel
otomatis ke sistem.
5 | Memeriksa dan memverifikasi data | Admin bidang | Koreksi jika ditemukan data yang
yang masuk melalui spreadsheet belum lengkap.

otomatis.
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/

Catatan

* Formulir digital diis

* Petugas wajib mem
.

Pada hari yang sama saat kegiatan pengambilan sampel dilakukan.
astikan koneksi internet dalam kondisi stabil.

Admin bidang melakukan verifikasi data maksimal H+1 setelah data diterima sistem.
Dengan ini, kami menyetujui SOP Penggunaan Formulir Digital Pengambilan Sampel
Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui media Linktree sebagaimana tercantum di atas untuk

digunakan sebagai sarana pendukung pelaksanaan kegiatan pengambilan sampel kualitas lingkungan
di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko, 29 Oktober 2025

Mengetahui,
Mentor Peserta

/ AP
Ali Mukhibin, S.Hut. Nailul Sa’adah. S.Si.
NIP. 197311162006041005

NIP. 199710112025062003

Gambar 22. SOP yang telah disetujui mentor
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Kegiatan 4. Merancang dan membuat media Linktree

e —

Gambar 23. Mendesain tampilan linktree
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Gambar 24. Tampilan linktree desain awal
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Gambar 25. Konsultasi dan Uji Coba tampilan awal media linktree

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan I=am Bonjel Kemplek Pesksroorss Pemerisiah Kabupaten ke
Titp (0757) 1243182 Faw (0737) 3243 182 Kode Pos 38365

NOTULENS| KONSULTASE

Pongamnl Samost : Si Puraant S.T

Juslan © Pengandal Dampst Linghirgan ANf buda.

Tanad «* Novomde 2025 5

Tampat Fsang Bidang Pengskigan Sampsh, Limbsh B3, can Pengendalian
Fencemaran

Mol reeResdns

I Toegie bl sdb b

1okl s bebake by B beb toe

B bt e et S st mede a0 Bl Al

Y Rty Mad  wlee dibr (o R

5|yl Uen dh mbede be gk B Byt
G (oot Vol Lagbuge Onn Ligho Haw
T

Mukomuka, 97 Noveriber 2025

Mangetah,
Pengambi Sampel Poteds
1 gul g" =
Sd Purwand, 5.1 Nolyl So'gdsh S.Si,
NIP. 188310202011912008 NIP. 867 1012025052003

Gambar 26. Notulensi hasil konsultasi

211



Gambar 27. Proses penyempurnan media berdasarkan hasil konsultasi
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Ewningy
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4 Wnsights Mipsfidrive gocglecomidive/lokden/imsONIAIFGLIU.. &
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L) natagram auto-reply Berita Acara Pengambilan Sampel Alr
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Gambar 28. Tampilan web hasil penyempurnaan
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) 25 linktr.ee/dIhmukomukc

Gambar 29. Tampilan Media Linktree yang telah disempurnakan

Kegiatan 5. Melakukan sosialisasi penggunaan media Linktree kepada
petugas pengambil sampel

Gambar 30. Menyiapkan media Linktree dan Draft Catatan Sosialisasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO

DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemenntah Kabupaten Mukomuko
Telp(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

CATATAN HASIL SOSIALIASI PENGGUNAAN MEDIA LINKTREE KE PETUGAS

PENGAMBIL SAMPEL
Waktu $
Tempat s
No Nama Jabatan Tanda Tangan Catatan
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Mukomuko,  November 2025

Mengetahui,

Mentor Peserta

All Mukhibin, S.Hut Naiul Sa‘adah, S.Si,

NIP, 19731116200604 1005 NIP. 1997 10112025062003

Gambar 31. Draft Catatan Hasil Sosialisasi
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Gambar 32. Media linktree yang siap disosialisasikan
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anak lanang ~ il

Gambar 32. Sosialisasi Penggunaan media linktree kepada petugas pengambil
sampel
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anak lanang

Gambar 33. Pengisian umpan balik petugas pengambil sampel
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

CATATAN HASIL SOSIALIASI PENGGUNAAN MEDIA LINKTREE KE PETUGAS

PENGAMBIL SAMPEL
Waktu : 24 olaae - 7 Notmbe 2025
Tempat ¢ Gy Qoo Somba, Lok 83 4 Gegindoec Focimeas
No Nama Jabatan Tanda Tangan Catatan
| |Peka Androa ?Wl\ D'«M(hk ) mll;b p:’a:f:::
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Ali Mukhibin, S.Hut
NIP. 197311162006041005

Nallul Sa'adah, S.SL.
NIP. 199710112025062003

Gambar 34. Catatan hasil umpan balik dari petugas pengambil sampel
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File Edit Tampilan

Formulir Pengambilan Sampel Air
Sisipkan  Format

QA o 2 & F 100% - $ %

Form_Responses v

Timestamp v

b g 3 =)
Data Alat

00 123

Lokasi v Alamat

Ekstensi

Bantuan

| =[]+

Titik Sampling v

- @ Bagikan - 4 o

TikKoordinat v  TanggalSamping ~ WaktuSampling ~ KondisiCuaca v~ pH

03/11/2025 9:10:25  Sungai Selagan Mukomuko 2035'43",10100828" 2035'43",101008'28" 06/11/2025 10:00:.00 Mendung

04/12/2025 8:10:57 Danau Nibung Mukomuko 2031'54",101010'06" 2031'54",101010°06" 05/11/2025 13:00:00 Cerah

05/11/20259:11:40  Sungal batang muar Ipuh 2036'45", 101006'49" 2036'45", 101006'49" 10/11/2025 10:00:00 mendung

10/11/20259:11:40  sungai selagan mukomuko 2038'24",10100713" 2038'24",10100713" 10/11/2025 111500 Mendung
10/11/202511:12:38  sungai air bantal bantal 2029'16",101007'30" 2029'16", 10100730 10/11/2025 11:30:00 Cerah berawan
10/11/202512:12:56  sungai air dikit air dikit 2027'44°,101008'55" 2027'44",101008'55" 10/11/2025 13:1500 cerah
10/11/202512:50:08  sungai air manjunto lubuk pinang 2040'45", 10100549" 2040'45", 10100549" 10/11/2025 14.00:00 hujan gerimis
10/11/202514:13:20  sungai teramang teramang jaya 2030'56", 101007'55" 2030'56", 101007'55" 05/11/2025 10:00:00 cerah

|

+ = & Form Responses 1 ~

adsheets/d/10qP!

7mr5d8KRHI8INY,

Formulir Pengambilan Sampel Air
File Edit Tampilan Sisipkan Format

QA o6 2 & F 005 ~ $ %

~ | fic Lokasi

Form_Responses v

Timestamp v

Lokasi

* B &
Data Alat Ekstensi

Alamat

Bantuan

Roboto ~ | — E\ +

Titik Sampling v Titik Koordinat v

Tanggal Samping v

Waktu Sampling v

& Bagikan ~

Kondisi Cuaca v

03/11/20259:10:25  Sungai Selagan Mukomuko 2035'43",10100828" 2035'43",10100828" 06/11/2025 10:00:00 Mendung
04/12/20258:10:57  Danau Nibung Mukomuko 2031'54",101010'06" 2031'54",101010'06" 05/11/2025 13:00:00 Cerah
05/11/20259:11:40  Sungai batang muar ipuh 2036'45", 101006'49" 2036'45",101006'49" 10/11/2025 10:00:00 mendung
10/11/20259:11:40  sungai selagan mukomuko 2038'24",101007'13" 2038'24",101007"13" 10/11/2025 11:15:00 Mendung
10/11/202511:12:38  sungai air bantal bantal 2029'16", 101007'30° 2029'16",101007'30" 10/11/2025 11:30:00 Cerah berawan
10/11/202512:12:56  sungai air dikit air dikit 2027'44",101008'55" 2027'44",101008'55" 10/11/2025 13:15:00 cerah
10/11/2025 12:50:08  sungai air manjunto lubuk pinang 2040'45",101005'49" 2040°45",101005'49" 10/11/2025 14:00:00 hujan gerimis
10/11/2025 14:13:20  sungai teramang teramang jaya 2030'56", 101007'55" 2030'56", 101007'55" 05/11/2025 10:00:00 cerah
[—
+ = [E FormResponses1 ~

Gambar 35. Hasil isian formulir pengambilan sampel
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Kegiatan 6. Melakukan evaluasi dan penyempurnaan media Linktree berdasarkan
hasil sosialisasi.

Gambar 36. Melakukan evaluasi

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek P F intah Kabupaten
Telp.(0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTASI
Mentor Ali Mukhibin, S Hut 3
Jabatan . Kepala Bidang Pengeloiaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran
Tanggal November 2025
Tempat

Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran
No

Notulensi Konsultasi
Cuhor  brcdeken G Foro:

L Miods  kedolorn dic, \tapin,
Vet ot

|7 -
Lot Vakenbon, o b

L TemWohe Som@®  dgeb e g oic

% P deses  wobde  brite vna  dihatur

Mukomuko,  November 2025

Peserta
4 N 4

e P S

NIP. 197311162006041005 :
NIP. 199710112025062003

Gambar 37. Catatan evaluasi
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Gambar 38. Menyempurnakan Media Linktree

Kedembaban Udara

Kecepatan Arus

Kekeruhan

Bau

Dokumentasi Kegistan

Gambar 39. Formular yang telah diperbarui
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Gambar 39. Linktree yang telah diperbarui

Gambar 40. Konsultasi dengan Mentor terkait Linktree yang telah disempurnakan
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTASI

Mentor : Ali Mukhibin, S.Hut
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran
Tanggal : | November 2025
Tempat . Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran
No Notulensi Konsultasi
| Tomgler  Lidltee  Sudom  Servlenn bvauc
| Swor- Guren gy & Yelen  fios  Qodwrbl  soml S
Sogialtort  Sbn  SSwr  dilehals
3| by Sober  bBa  wnkle %\/\o\m un bk @ra,,,,um
Som@l  b\agny,
a. glo(\en Qercorn  don jq'lml '(‘gn[,.lp,. Som &l \,,,—.M\%
Matigeletiil, Mukomuko, /! November 2025
Mentor ’ Peserta
/
v
I '
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 41. Catatan konsultasi
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Kegiatan 7. Menyusun Perencanaan Implementasi Media Linktree dalam
Proses Pengambilan Sampel

Gambar 42. Konsultasi dengan petugas pengambil sampel terkait rencana
pengambilan sampel

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek P P h Kabupaten i

Telp (0737) $243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENS| KONSULTASI

Pengambil Sampol  :  Srl Purwantl, S.T

Jabatan Pengendal Dampak Lingkungan ARS Muda

Tanggal : \A November 2025

Tempat : Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendafian
Pencemaran

No Notulensi Koasultas

Qoniora Tromilon  Semfitlier

ds;u,nm Selad.u.ﬁy' M &g. ‘)"-z e

S BB S Mo, D kg, Siager A Dy

< Togenln Somal ke

4 Ywogn @r\:-k'\ lemsssen  Grnleren Yeovsrgen Ik,
e < Teors for do

2 bl My, ke 3/ Jowe 2y

- Uhges  Grgbl Smile Yoy b S & Sosilsas,

Trkan  Liak dree
Mukomuko, 14 November 2025
Pengambi éunul Pesorta
4 Ar
NIP. 198310202011012009 m‘:ﬁum

Gambar 43. Catatan konsultasi dengan petugas pengambil sampel
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PE!

ERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek P Pej h Kabupaten

Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

ENCANA PENGAMBILAN SAMPEL AIR DAN UDARA
2026 TAHAP 1

Waktu Pelaksanaan : Minggu Ke-3 / Minggu Ke-4 Januari 2026

1. Pengambilan Sampel Air

Lokasi: Sungai Manjunto, Sungai Selagan, Sungai Air Dikit, Sungai Air Bantal, Sungai Teramang,

Sungai Batang Muar, & Danau Nibung

# Tim 1

Lokasi : Sungai Manjunto, Sungai Selagan, dan Danau Nibung

No, Lokasi Pengambilan

S: Operator Alat Dokumentasi Upload ke Linktree
Sompel | i
I TR
1 |Sungai Manjunto |Sri Purwanti ST | Yayuk Basuki, S.7d piclia Eka Stputr
2

Sungai Selagan 'M::‘“ Eka Saputd,

[Reka Andriani Rahayu,
T

3 |Danau Nibung

(Sri Purwanti ST  [Vayuk Basukd, SPd g 0 g7

'Yayuk Basuki, S.Pd

Reka Andriani

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti

# Tim2

Lokasi: Sungai Teramang, Sungai Batang Muar, Sungai Air Bantal, dan Sungai Air Dikit

Anggota: Nailul Sa'adah, S.Si, Fajri Darti, S.Si, Anjas Asmara, S.Si, Zayadi Mouresqi, ST

No Lokasi Pengambilan

Sampel Operator Alat

Dokumentasi

|Upload ke Linktree,

1|Sungai Teramang ailul Sa’adah, S.Si |Fajri Darti, S.Si

[Anjas Asmara, $.Si

2|Sungai Batang Muar Anas Asmara, 551 [ZaY2di Mouresdl,

Zayadi Mouresqi,

3 §unga| Air Bantal

|[Fajri Darti, S.Si

| ailul Sa’adah, S.Si Anjas'A;smaEa: SSi

Zayadi Mouresgi,

4|Sungai Air Dikit ST !Anjas Asmara, S.!

Nailul Sa’adah, S.Si

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti

Rute Perjalanan: Kawasan Perkantoran —» Kawasan Transportasi — Kawasan Pemukiman—

Kawasan Industri

| Kawasan Pemukiman
2 |Kawasan Perkantoran
3 [Kawasan Industri

4 |Kawasan Transportasi

o Lokast Pengambilan Sampel |
No
Udara

[ Nailul Saadah, S Si
Sei Purwanti, S.T
Melia Eka Saputri, S Si

Anjas Asmara, S.Si

Operator Alat Udara

T Upload ke |
Dokumentasi | Floie ke

Melia Eka Nailul Sa'adah,
Saputr., SSi |S.Si

Anjas Asmara, | Anjas Asmara,
SSi SSi

Nailul Sa’adah, | Melia Eka

SSi Saputri, S.Si

Nailul Sa"adah,

Sn Purwanti, S.T SSi

Catatan:

Satu tim berangkat bersama dari kantor menuju selurub titik pengambilan sampel.
Tugas bergilir untuk pemerataan keterampilan dan efektivitas kerja.

Setiap data dan dokumentasi wajib diunggah langsung di lokasi melalui Linktree.
Admin verifikasi memastikan kelengkapan, kesesuaian, dan validasi data unggahan

Demikian rencana pengambilan sampel udara ini disusun sebagai acuan bagi petugas dalam
pelaksanaan pemantavan kualitas air dan udara di Kabupaten Mukomuko.

Mengetahui,
Mentor

Ali Mukhibin, S.Hut.
NIP. 197311162006041005

Mukomuko,  November 2025

Peserta

Nailul Sa’adah, 8.5
NIP. 1997101120 24

Gambar 45. Draft Rencana Pengambilan Sampel tahap 1 tahun 2026
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Gambar 46. Konsultasi dengan mentor terkait rencana pengambilan sampel

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Boajol Komplek Perk Kabupaten
Telp (0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365

NOTULENSI KONSULTASI
Mentor Al Mukhibin, SHut
Jabatan : Kepaa Bicang Pengedolaan Sampah, Limbeh B3, dan Pengendalian
Pancomaran
Tanggal 1\ November 2025
Tempat : Ruang Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendallan Pencemaran
l No

Notulensi Konsultasi

Todewl . Ldest. don Rortorger Yavy e Tbge Bt
[FPTR VI

1 Vu»-a,‘ Yoy \,,&.53,.5 Jouidy Segeo Aderrh
P Nl wpcyben Lol abhic oktaling Tuy.

|

Mukomuko, |E November 2025

/ Peserta

Ao . B

HNallul So'adiah, S.SL
NIP. 19731116200604 1006 NIP. 185710112025062003

Gambar 47. Catatan Konsultasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Tmam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

RENCANA PENGAMBILAN SAMPEL AIR DAN UDARA
2026 TAHAP 1

Waktu Pelaksanaan : Minggu Ke-3 / Minggu Ke-4 Januari 2026
1. Pengambilan Sampel Air

Lokasi: Sungai Manjunto, Sungai Selagan, Sungai Air Dikit, Sungai Air Bantal, Sungai Teramang,
Sungai Batang Muar, & Danau Nibung

 Tim 1
Lokasi - Sungai Manjunto, Sungai Selagan, dan Danau Nibung
No Lokasi Peagamblian Operator Alat Dokumentasi Upload ke Linktree
Sampel
1 [Sungai Manjunto Sri Purwanti ST  [Yayuk Basuki, SPd g gi"“ e
2 ||Sungai Selagan g‘;!la El, Saputs; !}sl?ll‘(a Andriani Rahayn, Yayuk Basuki, S.Pd
3 |[Danau Nibung Sri Purwanti ST  |[Yayuk Basuki, S.Pd ek:yz:ncsln;n !

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti
# Tim 2

Lokasi: Sungai Teramang, Sungai Batang Muar, Sungai Air Bantal, dan Sungai Air Dikit
Anggota: Nailul, Darti, Anjas, Eki

[Nol|[Lokasi Pengambilan SamEel” Operator Alat IonumentasillUEIoad ke Linktree|

1{{Sungai Teramang |ﬁailul Sa’adah, S‘Si]Da.rti Darti
2)[Sungai Batang Muar Anjas |[Eki Exi
3)/Sungai Air Bantal [IDarti |[Nailul |INailul
4|Sungai Air Dikit [IEi [lAnjas [lAnjas

Admin Verifikasi Linktree: Agus Rianti
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2. Pengambilan Sampel Udara

Rute Perjalanan: Kawasan Perkan

toran — 1 i
Kawassn Tsdusisi Kawasan Transportasi — Kawasan Pemukiman—

Lokasi Pengambilan S
e %dara wiap i Operator Alat Udara Dokumentasi lil::)::,::e
1 [Kawasan Pemukiman Nailul Sa’adah, S.Si g’:;l;;.EkSa Si quzihﬂ Sa'adah,
2 |[Kawasan Perkantoran Sri Purwanti, S.T sAgJias Asmara, g‘gias Asmara,
3 |[Kawasan Industri Melia Eka Saputri, S.Si Is\lasxilul Su'silab, gﬂ&;ﬁ?s
4|k . : ; : s ailul Sa’adah,
awasan Transportasi Anjas Asmara, S.Si Sri Purwanti, S.T S Si

Catatan:

« Satu tim berangkat bersama dari kantor menuju seluruh titik pengambilan sampel.
« Tugas bergilir untuk pemerataan keterampilan dan efektivitas kerja.

« Setiap data dan dokumentasi wajib diunggah langsung di lokasi melalui Linktree.

¢ Admin verifikasi memastikan kelengkapan, kesesuaian, dan validasi data unggahan.

Demikian rencana pengambilan sampel udara ini disusun sebagai acuan bagi petugas dalam
pelaksanaan pemantauan kualitas air dan udara di Kabupaten Mukomuko.

Mukomuko, November 2025

Peserta

Db

. y i
NIP. 197311162006041005 NIP. 199710112025062003

Gambar 48. Rencana pengambilan sampel yang telah disetujui mentor
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Kegiatan 8. Membuat laporan pelaksanaan kegiatan aktualisasi

Gambar 50. Dokumen bukti/evidence atualisasi
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Gambar 51. Menyusun laporan aktualisasi

KEMENTERIAN DALAM NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

LAPORAN PELAKSANAAN AKTUALISASI
PELATIHAN DASAR CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

GOLONGAN il

“Digitalisasi Formulir P Sampel F
Kualitas Lingkungan Melalui Media Linktree di Dinas

Nama
NIP
Jabatan

Unit Kerja

Instansi
Angkatan/Kelompok
No. Absen

Hidup K

Disusun Oleh:
: Nailul Sa’adah, S.Si
:199710112025062003
F Dampak L Ahli
Pertama
: Dinas Lingkungan Hidup
. Ki

L XXXV
:A38.1.7

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KEMENTERIAN DALAM NEGERI

REGIONAL BUKITTINGGI
2025

LEMBAR PERSETUJUAN
LAPORAN PELAKSANAAN AKTUALISASI

JupuL . Digitalisasi  Formulir  Pengambilan  Sampel
Pemantauan Kualitas Lingkungan Melalui Media
Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Mukomuko
NAMA :  Nailul Sa'adah, S.Si
NIP © 199710112025062003
PANGKAT/GOL :  Penata Muda / IlIA
JABATAN : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
INSTANSI :  Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko
ANGKATAN/KELOMPOK ~ :  XXXVIIl/1
NO. PRESENSI : A38AT
Disahkan Seminar i pada tanggal 19

yang
Desember Tahun 2025 Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian
Dalam Negeri Regional Bukittinggi.

Bukittinggi, Desember 2025

Coach, Penguii,

Anna Febrina Sugiarti, ME Defrimen, S.Pd., M.Si

NIP. 199202252022032002 NIP. 197409022008011001
Mengetahui

Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kementrian Dalam Negeri Regional Bukittinggi

Sarjayadi, S.S., MAP
NIP.19700304 199603 1 001

Gambar 52. Laporan aktualisasi
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Gambar 53. Konsultasi dengan Mentor

PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Imam Bonjol Komplek P P Kabupaten
Telp.(0737) 5243182 Fax (0737) 5243182 Kode Pos 38365
NOTULENSI KONSULTASI
Mentor = All Mukhibin, S,Hut
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian
Pencemaran
Tanggal i 2§ November 2025
Tempat : Ruang Bidang Pengelolzan Sampah, Limbah B3, dan Pengendalian Pencemaran
No Notulensi Konsultasi

I Gedign log Acek ofekn  Sudetn gkt B
Bdogn v M & kbl ik PPSdmn

3| Gt 00 b gg b o loghe gl
3| Gk fae bemyga-tusr s kg (e e

Yorq Salon
Mukomuko, 28 November 2025
Mengetahui,
Mentor ¢ Peserta
'
‘
L
0

NIP. 18731116200604 1005 NIP. 199710112025062003

Gambar 54. Catatan konsultasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MUKOMUKO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Imam Bonjol Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Mukomuko
Telp.(0737) 5243182 Fax.(0737) 5243182 Kode Pos 38365

URAT PERSE AN LAPORAN AKTUALISASI

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : Ali Mukhibin, S.Hut

Nip : 197311162006041005

Pangkat/Golongan : Pembina /IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran

Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Memberikan persetujuan pelaksanaan aktualisasi kepada:

Nama : Nailul Sa'adah, S.Si

Nip 1 199710112025062003

Pangkat/Golongan : Penata Muda /lIll.a

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Pertama
Unit Kerja : Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko

Setelah melakukan konsultasi, maka menyetujui draft laporan pelaksanaan aktualisasi
tentang “Digitalisasi Formulir Pengambilan Sampel Pemantauan Kualitas Lingkungan
Melalui Media Linktree di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Mukomuko”.

Demikian surat persetujuan aktualisasi ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Mukomuko, November 2025
Mengetahui

Kepala Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran

4
All Mukhibin, S.Hut
NIP. 197311162006041005

Gambar 55. Surat persetujuan laporan aktualisasi yang telah di tandatangani mentor
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