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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kepada Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan
rahmat-nya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan aktualisasi ini
dengan tepat waktu yang berjudul “Optimalisasi Penyimpanan dan
Pengendalian Obat melalui Label Expired Date Berwarna dan Google
Spreadsheet di Puskesmas Kuamang Jaya”. Laporan aktualisasi ini
disusun guna memenuhi persyaratan penyelasaian latihan dasar calon
pegawai negeri sipil tahun 2025. Tidak hanya itu Laporan aktualisasi
dimaksudkan sebagai wujud kepedulian terhadap pentingnya peningkatan
mutu pelayanan kefarmasian, khususnya dalam aspek pengelolaan dan
pengawasan kedaluwarsa obat, sejalan dengan ASN BerAKHLAK sebagai
core values Aparatur Sipil Negara.

Melalui pendekatan yang praktis dan aplikatif, laporan aktualisasi ini
tidak hanya menyajikan gagasan inovatif, tetapi juga menawarkan solusi
nyata. Laporan aktualisasi ini menunjukkan betapa pentingnya sistem
penandaan visual sebagai bentuk pemantauan dan pengendalian,
sekaligus memanfaatkan teknologi sederhana seperti Google Spreadsheet
untuk mendukung efisiensi kerja.

Penulis mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
memberikan dukungan dan motivasi selama proses penyusunan laporan
aktualisasi ini, terutama kepada para pembimbing, rekan sejawat, dan
seluruh pihak yang terlibat dalam praktik pelayanan kefarmasian. Penulis
menyadari bahwa laporan aktualisasi ini masih memiliki keterbatasan,
sehingga masukan dan saran yang membangun sangat penulis harapkan
untuk perbaikan di masa mendatang. Besar harapan penulis, laporan
aktualisasi ini dapat memberikan manfaat dan menjadi inspirasi dalam
pengembangan pelayanan kefarmasian yang lebih optimal dan profesional.

Muara Bungo, November 2025

Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm
NIP.200103112025042002
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Aparatur Sipil Negara menurut Undang-Undang No 20 tahun 2023
adalah profesi bagi pegawai negeri sipil dan pegawai pemerintah dengan
perjanjian kerja yang bekerja pada instansi pemerintah. Sebagai seorang
ASN harus menerapkan nilai dasar yaitu berorientasi pelayanan, akuntabel,
kompeten, harmonis, loyal, adaptif dan kolaboratif. Sebagai seorang ASN
dituntut sebagai pelaksana kebijakan publik, pelayan publik, perekat dan
pemersatu bangsa. Tugas sebagai seorang CPNS adalah wajib mengikuti
latsar agar mampu mengimplementasikan semua nilai dasar ASN dalam
setiap pekerjaannya.

Sumber daya di bidang kesehatan menurut Undang-Undang no 36
tahun 2009 adalah segala bentuk dana, tenaga, perbekalan kesehatan,
sediaan farmasi dan alat kesehatan serta fasilitas pelayanan kesehatan dan
teknologi yang dimanfaatkan untuk menyelenggarakan upaya kesehatan
yang dilakukan oleh Pemerintah, pemerintah daerah dan masyarakat.
Sebagai tempat untuk menyelenggarakan upaya pelayanan kesehatan
maka adanya fasilitas pelayanan kesehatan yang terdiri dari pelayanan
kesehatan perseorangan dan pelayanan kesehatan masyarakat. Fasilitas
pelayanan kesehatan yang dimaksud meliputi pelayanan kesehatan tingkat
pertama, pelayanan kesehatan tingkat kedua, pelayanan kesehatan tingkat
ketiga.

Salah satu fasilitas pelayanan kesehatan adalah Pusat Kesehatan
Masyarakat atau Puskesmas. Berdasarkan Permenkes nomor 43 tahun
2019 Pusat Kesehatan Masyarakat yang selanjutnya disebut Puskesmas
adalah fasilitas pelayanan kesehatan yang menyelenggarakan upaya
kesehatan masyarakat dan upaya kesehatan perseorangan tingkat
pertama, dengan lebih mengutamakan upaya promotif dan preventif di
wilayah kerjanya.

UKM dan UKP tingkat pertama harus dilaksanakan untuk
pencapaian standar pelayanan minimal kabupaten/kota bidang kesehatan,
Program Indonesia Sehat, dan kinerja Puskesmas dalam penyelenggaraan
Jaminan Kesehatan Nasional. Dalam melaksanakan UKM dan UKP,
Puskesmas harus menyelenggarakan beberapa kegiatan seperti
manajemen Puskesmas, pelayanan kefarmasian, pelayanan keperawatan
kesehatan masyarakat, pelayanan laboratorium dan kunjungan keluarga.
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Berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan nomor 26 tahun 2020
tentang perubahan atas Peraturan Menteri Kesehatan nomor 74 tahun 2016
tentang standar pelayanan kefarmasian di Puskesmas, pelayanan
kefarmasian adalah suatu pelayanan langsung dan bertanggung jawab
kepada pasien yang berkaitan dengan sediaan farmasi dengan maksud
mencapai hasil yang pasti untuk meningkatkan mutu kehidupan pasien.
Pelayanan kefarmasian dilakukan dengan tujuan untuk mengidentifikasi,
mencegah dan menyelesaikan masalah obat dan masalah yang
berhubungan dengan kesehatan.

Pelayanan kefarmasian di Puskesmas meliputi dua kegiatan yaitu
pengelolaan sediaan farmasi dan Bahan Medis Habis Pakai (BMHP) dan
kegiatan farmasi klinik. Pelayanan farmasi klinik merupakan pelayanan
kefarmasian yang langsung dan bertanggung jawab kepada pasien
berkaitan dengan obat dan BMHP dengan maksud mencapai hasil yang
pasti untuk meningkatkan mutu kehidupan pasien. Pengelolaan sediaan
farmasi merupakan kegiatan pelayanan kefarmasian yang dimulai dari
perencanaan, permintaan, penerimaan, penyimpanan, pendistribusian,
pengendalian, pencatatan dan pelaporan serta pemantauan dan evaluasi.

Pengendalian sediaan farmasi dan BMHP dilakukan untuk
memastikan tercapainya sasaran yang diinginkan sesuai dengan strategi
dan program vyang telah ditetapkan. Saat ini belum optimalnya
penyimpanan dan pengendalian obat berdasarkan masa kedaluwarsa obat
yang dapat menyebabkan tidak optimalnya pelayanan kefarmasian. Hal ini
dapat terjadi karena belum adanya penandaan obat berdasarkan masa
kedaluwarsa obat dan kurang optimalnya pencatatan tanggal kedaluwarsa
obat sehingga sistem pendistribusian perbekalan farmasi masih belum
berjalan dengan baik berdasarkan prinsip FEFO (First Expired First Out).
Berdasarkan masalah tersebut maka penulis akan membuat rancangan
aktualisasi untuk memecahkan permasalahan di Puskesmas Kuamang
Jaya dengan judul “Optimalisasi Penyimpanan dan Pengendalian Obat
melalui Label Expired Date Berwarna dan Google Spreadsheet di
Puskesmas Kuamang Jaya”

B. Tujuan
1. Tujuan Umum
e Mengoptimalkan penyimpanan dan pengendalian obat berdasarkan
waktu kedaluwarsa di Puskesmas Kuamang Jaya.
e Untuk memahami dan menanamkan nilai dasar ASN BerAKHLAK
(Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Adaptif, Kolaboratif).



2. Tujuan Khusus
e Menerapkan sistem penandaan obat dengan label berwarna
berdasarkan kedaluwarsa obat agar memudahkan indentifikasi
secara visual sehingga penerapan sistem FEFO (first expired first
out) berjalan dengan baik.
¢ Memanfaatkan Google Spreadsheet sebagai media pengendalian
kedaluwarsa obat secara real time.
e Meningkatkan ketepatan dan kecepatan petugas farmasi dalam
identifikasi obat yang mendekati kedaluwarsa.
C. Ruang Lingkup
1. Penyimpanan dan Pengendalian Obat
Pengelolaan sedian farmasi dan BMHP terdiri dari perencanaan,
permintaan, penerimaan, penyimpanan, pendistribusian, pemusnhahan
dan penarikan, pengendalian, administrasi, pemantauan dan evaluasi.
Pada aktualisasi ini penulis akan melakukan optimalisasi penyimpanan
dan pengendalian obat. penyimpanan yang akan dilakukan yaitu dengan
memberikan penandaan label expired date berwarna kemudian akan
dilakukan pengendalian melalui google spreadsheet.
2. Penandaan Obat dengan label Expired Date Berwarna
Penandaan obat dengan label expired date berwarna dilakukan
agar lebih mudah memantau kedaluwarsa obat dan penerapan sistem
FEFO (first expired first out) berjalan dengan baik. Penandaan ini
dilakukan menggunakan label kertas berwarna merah, kuning dan hijau.
Ketentuan masa kedaluwarsa obat berdasarkan warna tersebut yaitu
merah untuk obat dengan masa kedaluwarsa kecil dari 6 bulan, kuning
untuk obat dengan masa kedaluwarsa 6-12 bulan, dan hijau untuk obat
dengan masa kedaluwarsa besar dari 12 bulan.
3. Google Spreadsheet
Google spreadshet merupakan media yang digunakan dalam
pengendalian obat. media ini dapat digunakan untuk membuat,
mengedit, dan mengelola data dalam bentuk tabel dan dapat digunakan
bersama-sama oleh banyak orang secara real time. Penggunaan media
ini dilakukan dengan cara memasukkan nama, jumlah dan tanggal
kedaluwarsa obat. Data yang dimasukkan akan berwarna merah, kuning
dan hijau sesuai dengan masa kedaluwarsa obat.
4. Lokasi Pelaksanaan
Aktualisasi ini dilakukan di gudang obat Puskesmas Kuamang Jaya,
Kabupaten Bungo, Provinsi Jambi.
5. Waktu Pelaksanaan
Aktualisasi ini dilaksanakan dari tanggal 22 September-31 Oktober 2025.
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6. Objek yang Diteliti
Sediaan farmasi dalam bentuk obat yang berada di gudang dan ruang
pelayanan farmasi.
7. Materi yang Dikaji
a. Regulasi terkait pelayanan kefarmasian.
b. Konsep dasar penyimpanan obat berdasarkan tanggal kedaluwarsa
dengan label expired date berwarna.
c. Penggunaan google spreadsheet sebagai bentuk pengendalian obat.
8. Pembatasan Variabel yang digunakan
Hanya obat-obatan yang dikelola di gudang farmasi dan ruang
pelayanan puskesmas yang akan digunakan.
9. Batasan Geografis
Wilayah Kerja Puskesmas Kuamang Jaya.
10. Metode Pengumpulan Data
Pengumpulan data dilakukan dengan cara observasi langsung di gudang
farmasi dan ruang pelayanan Puskesmas Kuamang Jaya.
11. Output yang diharapkan
a. Adanya google spreadsheet sebagai media pengendalian dan
pencatatan obat untuk memantau kedaluwarsa obat.
b. Adanya penandaan obat berdasarkan kedaluwarsa obat
menggunakan label expired date berwarna.
c. Meningkatnya Pengetahuan Petugas tentang Penyimpanan Obat.
12.Indikator Keberhasilan
a. Meningkatnya mutu pelayanan kefarmasian.
b. Meningkatnya kecepatan dan ketepatan petugas farmasi dalam
mengidentifikasi kedaluwarsa obat.
c. Meningkatnya penerapan sistem FEFO (first expired first out).



BAB Il
PROFIL INSTANSI DAN PESERTA

A. Profil Instansi
1. Profil Puskesmas Kuamang Jaya Kabupaten Bungo

a. Gambaran Umum Puskesmas Kuamang Jaya

Gambar 2.1 Puskesmas Kuamang Jaya

Puskesmas Kuamang Jaya adalah salah satu pusat pelayanan
kesehatan tingkat pertama yang berlokasi di Jalan Amarta, Desa
Kuamang Jaya, Kecamatan Pelepat Ilir, Kabupaten Bungo, Provinsi
Jambi. Puskesmas ini merupakan Puskesmas non rawat inap yang
berada di bawah naungan pemerintah Kabupaten Bungo dan
berfungsi sebagai fasilitas kesehatan dasar yang melayani
masyarakat sekitar, khususnya dalam bidang pencegahan,
pengobatan, dan peningkatan kesehatan masyarakat.

b. Visi dan Misi Puskesmas Kuamang Jaya
1. Visi
Menjadi Pusat Pelayanan Kesehatan Yang Bermutu Mandiri dan
Berorientasi Pada Keluarga dan Masyarakat”.
2. Misi
a. Menyelenggarakan pelayanan kesehatan yang paripurna,
bermutu, manusiawi serta terjangkau oleh seluruh masyarakat
b. Meningkatkan profesionalisme sumber daya manusia dalam
pelaksanaan pelayanan kesehatan.



C.

Meningkatkan pembinaan peran serta masyarakat dalam bidang
kesehatan sehingga masyarakat bisa mandiri.

Menjalin kemitraan dengan semua pihak yang terkait dalam
pelayanan dalam pengembangan kesehatan masyarakat.
Meningkatkan kesejahteraan semua pihak yang terkait dalam
pelayanan kesehatan

Menjadikan  puskesmas sebagai pusat pengembangan
pembangunan kesehatan masyarakat

c. Tata Nilai Puskesmas Kuamang Jaya

Tata Nilai Puskesmas Kuamang Jaya adalah “PRIMA”
kepanjangan dari:

Profesional yaitu memiliki kompetensi dan kemampuan dalam
memberikan pelayanan kesehatan yang terbaik

Ramah vyaitu memiliki sikap yang sopan dan santun kepada
seluruh masyarakat dan rekan sekerja

Inisiatif dan Inovatif yaitu memiliki kemampuan untuk bekerja serta
member terobosan-terobosan bagi peningkatan pelayanan
kesehatan

Mandiri yaitu memiliki budaya kemampuan bekerja melayani
masyarakat dibidang kesehatan dengan ide-ide kreatif yang tidak
mengndalkan orang lain

Akuntabel yaitu memberikan pelayanan kesehatan sesuai
pedoman dan standar pelayanan yang ditetapkan, dapat diukur
dan dapat dipertanggungjawabkan

d. Sarana dan Prasarana Kesehatan

Nama Desa Puskesmas
Pustu Poskesdes | Posyandu

Kuamang Jaya 0 0 1
Bangun Harjo 1 0 3
Koto Jayo 0 1 1
Padang Palangeh 0 1 1
Danau 1 0 1
Kuning Gading 1 0 1
Karya Harapan Mukti 1 0 4
Muara Kuamang 1 0 1
Lubuk 0 1 1

Total 5 3 14

Table 2.1 Wilayah Kerja
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2. Tugas Puskesmas
Berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 tahun 2019
tugas Puskesmas vyaitu melaksanakan kebijakan kesehatan untuk
mencapai tujuan pembangunan kesehatan di wilayah kerjanya. Untuk
mencapai tujuan tersebut Puskesmas mengintegrasikan program yang
dilaksanakan dengan pendekatan keluarga.
3. Fungsi Puskesmas
A. Penyelenggaraan UKM tingkat pertama di wilayah kerjanya, dengan
wewenang:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

K)

Menyusun perencanaan kegiatan berdasarkan hasil analisis
masalah kesehatan masyarakat dan kebutuhan pelayanan yang
diperlukan.

Melaksanakan advokasi dan sosialisasi kebijakan kesehatan.
Melaksanakan komunikasi, informasi, edukasi dan pemberdayaan
masyarakat dalam bidang kesehatan.

Menggerakkan ~ masyarakat untuk  mengidentifikasi  dan
menyelesaikan masalah kesehatan pada setiap tingkat
perkembangan masyarakat yang bekerja sama dengan pimpinan
wilayah dan sektor lain terkait.

Melaksanakan pembinaan teknis terhadap institusi,, jaringan
pelayanan puskesmas dan upaya kesehatan bersumber daya
masyarakat.

Melaksanakan perencanaan kebutuhan dan peningkatan
kompetensi sumber daya manusia puskesmas.

Memantau pelaksanaan pembangunan agar berwawasan
kesehatan.

Memberikan Pelayanan Kesehatan yang berorientasi pada
keluarga, kelompok, dan masyarakat dengan mempertimbangkan
faktor biologis, psikologis, sosial, budaya, dan spiritual.
Melaksanakan pencatatan, pelaporan, dan evaluasi terhadap
akses, mutu dan cakupan Pelayanan Kesehatan.

Memberikan rekomendasi terkait masalah kesehatan masyarakat
kepada dinas kesehatan daerah kabupaten/kota, melaksanakan
sistem kewaspadaan dini, dan respon penanggulangan penyakit.
Melaksanakan kegiatan pendekatan keluarga.

Melakukan kolaborasi dengan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
tingkat pertama dan rumah sakit di wilayah kerjanya, melalui
pengoordinasian sumber daya kesehatan di wilayah kerja
Puskesmas.



B. Penyelenggaraan UKM tingkat pertama di wilayah kerjanya, dengan
wewenang:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

)

Menyelenggarakan pelayanan kesehatan dasar secara
komprehensif, berkesinambungan, bermutu, dan holistik yang
mengintegrasikan faktor biologis, psikologi, sosial, dan budaya
dengan membina hubungan dokter-pasien yang erat dan setara.
Menyelenggarakan Pelayanan Kesehatan yang mengutamakan
upaya promotif dan preventif.

Menyelenggarakan Pelayanan Kesehatan yang berpusat pada
individu, berfokus pada keluarga dan berorientasi pada kelompok
dan masyarakat.

Menyelenggarakan Pelayanan Kesehatan yang mengutamakan
kesehatan, @ keamanan, keselamatan pasien, petugas,
pengunjung, dan lingkungan kerja.

Menyelenggarakan Pelayanan Kesehatan dengan prinsip
koordinatif dan kerjasama inter dan antar profesi.

Melaksanakan penyelenggaraan rekam medis.

Melaksanakan pencatatan, pelaporan, dan evaluasi terhadap
mutu dan akses Pelayanan Kesehatan.

Melaksanakan perencanaan kebutuhan dan peningkatan
kompetensi sumber daya manusia Puskesmas.

Melaksanakan penapisan rujukan sesuai dengan indikasi medis
dan Sistem Rujukan.

Melakukan koordinasi dan kolaborasi dengan fasilitas Pelayanan
Kesehatan di wilayah kerjanya, sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan.

B. Profil Peserta
1. Data Peserta

f

!

\

Nama . apt. Nurinayah, S.Farm
Tempat Tanggal Lahir : Ulak Banjir, 11 Maret 2001
Alamat :Desa Ulak Banjir Rambahan, Kecamatan

Tebo Ulu, Kabupaten Tebo, Provinsi Jambi
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NIP : 200103112025042002

Jabatan . Apoteker Ahli Pertama

Unit Kerja : UPT Puskesmas Kuamang Jaya
Agama : Islam

Email : nhurinayah1103@gmail.com
Riwayat Pendidikan - SD 66/VIll Teluk Kasai Rambahan

- MTsN Teluk Kasai Rambahan
- SMAN 2 Muara Bungo
- Sl Farmasi STIKes Harapan lbu Jambi
- Profesi Apoteker Universitas Perintis
Indonesia
. Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 13 tahun 2021
tentang Jabatan Fungsional Apoteker dijelaskan bahwa tugas jabatan
fungsional apoteker yaitu melaksanakan praktik kefarmasian yang
meliputi penyusunan rencana praktik kefarmasian, pengelolaan sediaan
farmasi, alat kesehatan dan BMHP, pelayanan farmasi Klinik, sterilisasi
sentral, pelayanan farmasi khusus, serta penetapan kajian
farmakoekonomi dan uiji klinik.
Menurut Permenkes no 74 tahun 2016 tentang Standar Pelayanan
Kefarmasian di Puskesmas, tugas dan fungsi apoteker yaitu:
1. Pengelolaan sediaan farmasi dan BMHP
a. Perencanaan kebutuhan sediaan farmasi dan BMHP
Permintaan
Penerimaan
Penyimpanan
Pendistribusian
Pemusnahan dan penarikan
Pengendalian
Administrasi
. Pemantauan dan evaluasi.
2. Pelayanan farmasi klinik
Pengkajian dan pelayanan resep
Pelayanan Informasi Obat
Konseling
Visite pasien
Monitoring Efek Samping Obat (MESO)
Pemantauan Terapi Obat (PTO)
Evaluasi Penggunaan Obat.

—Tae@ "o ao0T

@0 ooop
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BAB Il
RANCANGAN AKTUALISASI

A. Deskripsi Corelsu

1) Belum Optimalnya Penyimpanan dan Pengendalian Obat
berdasarkan Waktu Kedaluwarsa di Puskesmas Kuamang Jaya

a. Kondisi Isu

Sediaan farmasi berupa obat yang diterima di Puskesmas
Kuamang Jaya harus terjamin keamanan, mutu dan khasiatnya.
Sediaan farmasi yang diterima akan disimpan di gudang farmasi
yang selanjutnya akan didistribusikan ke apotek puskesmas, pustu,
poskesdes, bidan desa dan ke pasien. Salah satu cara untuk
memastikan bahwa sediaan yang didistribusikan tersebut aman
maka diperlukan adanya pengecekan rutin terkait dengan masa
kedaluwarsa obat.

Berdasarkan pengamatan yang dilakukan di Puskesmas
Kuamang Jaya belum dilaksanakannya standar penyimpanan dan
pengendalian obat berdasarkan masa kedaluwarsa obat di gudang
penyimpanan sehingga berpotensi akan mengakibatkan pelayanan
kefarmasian yang tidak optimal. Standar penyimpanan obat yang
dimaksud yaitu belum adanya penandaan terkait masa kedaluwarsa
obat dan belum optimalnya pencatatan masa kedaluwarsa sebagai
bentuk pengendalian obat.

;;;;;

Gambar 3.1 Bukti Dukung Belum Adanya Penandaan Obat
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Nama Obat Jumlah Tanggal Kadaluwarsa
Furosemide Tablet 200 September 2025
Diphenhydramine Injeksi 90 November 2025
Methyl Prednisolon Tablet 1600 Januari 2026
Phytomenadione Tablet 30 Februari 2026
Ephineprine Injeksi 189 Februari 2026

Table 3.1 Data Obat yang Akan Kadaluwarsa dalam 6 Bulan

b. Dampak Isu
1. Bagi Masyarakat

e Belum adanya standar penyimpanan  berdasarkan
kedaluwarsa obat dapat berpotensi kelalaian pemberian obat
expired date pada pasien.

2. Bagi Instansi

e Kesulitan mencari obat yang masa expired date hanya
beberapa bulan.

e Manajemen stok yang sulit karna tidak efektifnya pencatatan
masa kedaluwarsa obat dan tidak menerapkan prinsip FEFO
(First Expired First Out).

e Kerugian finansial bagi instansi karena penumpukan obat
kedaluwarsa harus dimusnahkan atau dibuang tanpa
memberikan manfaat.

c. Keterkaitan Isu dengan Substansi Mata Pelatihan Agenda Il

Isu belum optimalnya penyimpanan dan pengendalian obat
berdasarkan waktu kedaluwarsa obat di Puskesmas Kuamang Jaya
menunjukkan keterkaitan erat dengan Manajemen ASN dan Smart
ASN. Manajemen ASN yang baik harus mampu menjawab tantangan
ini dengan memastikan pengawasan dan penerapan agar pelayanan
kefarmasian menjadi lebih efisien, akuntabel, dan berorientasi pada
keselamatan pasien. Sebagai Smart ASN harus mampu melakukan
inovasi dan kreativitas dari permasalahan yang ada dengan cara
menggunakan google spreadsheet sebagai media pemantauan
kedaluwarsa obat yang dapat diakses dimana saja.

B. Analisis Core Isu
Analisis core isu dilakukan untuk mengidentifikasi berbagai macam
penyebab yang potensial dari suatu isu atau permasalahan. Analisis core
isu menggunakan metode USG.
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1. Urgency yaitu seberapa mendesak masalah tersebut harus dibahas,
dianalisis dan dan ditindaklanjuti..
2. Seriousness Yyaitu seberapa serius suatu masalah harus dibahas,

dianalisis dan ditindaklanjuti.

3. Growth yaitu seberapa besar kemungkinan memburuknya masalah
tersebut jika tidak ditindaklanjuti.
Rentang penilaian analisis USG yaitu 1-5. Dengan deskripsi sebagai

berikut:
Nilai Urgency Serious Growth
5 Sangat mendesak | Sangat berpengaruh | Sangat berdampak
4 Mendesak Berpengaruh Berdampak
3 Cukup mendesak | Cukup berpengaruh | Cukup berdampak
2 Tidak mendesak | Tidak berpengaruh | Tidak berdampak
1 Sangat tidak Sangat tidak Sangat tidak
mendesak berpengaruh berdampak
Table 3.2 Deskprisi Nilai USG
No Penyebab Isu Kriteria Nilai | Peringkat
U S G
1 | Kurangnya kapasitas ruang penyimpanan | 4 3 4 11 2
di gudang obat
2 |Belum adanya penandaan dan| 5 4 4 13 1
kurangnya pencatatan obat
berdasarkan waktu kedaluwarsa
3 | Belum lengkapnya ketersediaan alas| 4 3 3 10 3
penyimpanan obat (palet kayu)

Table 3.3 Analisis Core Isu Metode USG

Berdasarkan hasil analisis USG diatas, ditemukan bahwa penyebab
potensial dari isu belum optimalnya penyimpanan dan pengendalian obat
berdasarkan waktu kedaluwarsa di Puskesmas Kuamang Jaya yaitu karena
belum adanya penandaan dan pencatatan obat berdasarkan waktu
kedaluwarsa sehingga dari penyebab tersebut akan segera dicari gagasan

Inovasi penyelesaiannya.

C. Gagasan Kreatif Penyelesaian Core Isu
Berdasarkan hasil analisis dengan menggunakan teknik USG maka
dapat disimpulkan gagasan kreatif untuk penyelesaian core isu yaitu
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“‘Optimalisasi Penyimpanan dan Pengendalian Obat melalui Label
Expired Date Berwarna dan Google Spreadsheet Di Puskesmas
Kuamang Jaya”. Inovasi yang dilakukan akan sejalan dengan mata
pelatihan agenda Il yaitu manajemen ASN dan Smart ASN. Manajemen
ASN vyaitu bersikap profesional dengan cara melakukan penyimpanan obat
dengan memberikan label expired date berwarna yang menunjukkan sikap
kompeten dan memberikan dedikasi pada instansi. Inovasi ini juga berkaitan
dengan smart ASN yaitu memanfaatkan teknologi digital untuk digunakan
sebagai media pengendalian kedaluwarsa obat yaitu dengan google
spreadsheet.

Guna menyelesaikan isu yang ada di lapangan, maka diperlukan
kegiatan-kegiatan yang diharapkan mampu menjadi solusi dari
permasalahan yang terjadi. Adapun kegiatan yang akan dilakukan yaitu:

1. Penyusunan Rencana Penyimpanan Obat di Ruang Farmasi dan Gudang
Obat Puskesmas Kuamang Jaya
a. Mengatur jadwal konsultasi dengan mentor terkait kegiatan yang akan
dilakukan
b. Mencari referensi penyimpanan obat

2. Penginputan Data Obat di Google Spreadsheet
a. Melakukan pendataan obat mulai dari nama, bentuk, kekuatan sediaan
dan tanggal kedaluwarsa obat.
b. Mengatur jadwal konsultasi dengan mentor terkait konsep format
pendataan obat menggunakan google spreadsheet
c. Menginput data obat kedalam google spreadsheet serta memberi
warna sesuai masa kedaluwarsa

3. Sosialisasi Kepada Petugas Farmasi dan Tenaga Kesehatan Puskesmas
Kuamang Jaya
a. Melaksanakan sosialisasi terkait penyimpanan obat dengan label
expired date berwarna
b. Memberikan informasi terkait cara pengupdatean data obat di google
spreadsheet

4. Pembuatan label Expired Date
a. Membuat design label expired date berwarna
b. Mencetak label expired date berwarna
c. Melakukan pencatatan tanggal kedaluwarsa di kartu stock obat
d. Melakukan penyimpanan obat sesuai bentuk sediaan, alfabetis dan
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menerapkan prinsip FEFO (first expired first out)
e. Memasang label expired date berwarna pada obat

5. Evaluasi Kegiatan
a. Menyusun pertanyaan kuisioner
b. Melakukan evaluasi kegiatan pada rekan kerja melalui pengisian
kuisioner
Menganalisis hasil kuisioner
d. Melaporkan hasil kegiatan kepada mentor

o
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Tabel 3.4 Matriks Rancangan Aktualisasi

Keterkaitan Substansi Mata

No Rencana Kegiatan Uraian Aktivitas Output Pelatihan (Ber-AKHLAK)

1. 2. 3. 4. 5.
Penyusunan Rencanal 1. Mengatur jadwall Hasil catatan| Berorientasi Pelayanan (Memahami
penyimpanan obat di konsultasi dengan| konsultasi dengan| dan Mememubhi Kebutuhan
ruang farmasi dan mentor terkait mentor dan bukti Masyarakat)
gudang obat Puskesmas kegiatan yang akan| dokumentasi Ketika menyusun jadwal dengan

Kuamang Jaya

dilakukan

mentor saya akan melakukan pada
saat tidak ada pasien dan
berkomunikasi dengan ramah kepadal
mentor terkait dengan kegiatan yang
akan saya lakukan.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas

Tinggi)
Saat mendapatkan  kesepakatan
terkait jadwal konsultasi dengan

mentor saya akan disiplin datang
tepat waktu dan bertanggung jawab
atas rencana kegiatan.
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Harmonis (Membangun Lingkungan
Kerja yang kondusif)

Saya akan melakukan konsultasi
bersama mentor dengan tata bicarag
yang sopan dan saling menghargai
sehingga terjalin suasana yang
nyaman.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesamal
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Menerima arahan mentor dengan baik
terkait kegiatan yang akan
dilaksanakan.

Jika dalam hasil diskusi terdapat]
rahasia instansi yang tidak boleh
diberitahukan kepada orang lain maka
saya akan menjaga rahasia tersebut.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak

Proaktif)
Saya akan bersikap proaktif dalam
menentukan  jadwal konsultasi

dengan mentor.
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2. Mencari referensi
penyimpanan obat

Catatan alur
penyimpanan obat
dan daftar referensi
yang didapatkan

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan mencari referensi
berdasarkan regulasi sebagai bentuk
tanggung jawab.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya akan membuat rancangan
penyimpanan obat sesuai dengan
referensi yang telah saya pelajari

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)

Saya akan berdiskusi dengan asisten
apoteker terkait rancangan
penyimpanan obat dan menghargai
masukan dari rekan kerja.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)
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Saya akan mengikuti regulasi terkait
penyimpanan obat.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan mencari referensi dengan
memanfaatkan teknologi digital .

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan berdiskusi dengan asisten
apoteker dan melibatkannya dalam
penyusunan rancangan penyimpanan
obat

Penginputan data Obat
di google spreadsheet

. Melakukan

pendataan obat
mulai dari nama,

bentuk, kekuatan
sediaan, dan
tanggal

kedaluwarsa obat

Daftar Obat

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan mencatat data obat
dengan akurat dan teliti sebagai
bentuk pertanggung jawaban saya
terhadap keselamatan pasien.
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Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Memahami dengan baik tentang nama
obat, bentuk sediaan dan kekuatan
sediaan obat.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)
Menjalin kerjasama yang baik dengan
asisten apoteker agar terciptanya
lingkungan kerja yang nyaman ketikal
melakukan pendataan obat.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Melakukan pendataan menggunakan
laptop sebagai bentuk adaptasi
dengan perkembangan zaman.

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Bekerja sama dengan  asisten
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apoteker dalam melakukan pendataan
obat agar dapat diselesaikan secara
tepat waktu dan lengkap.

. Mengatur
konsultasi dengan
mentor terkait
konsep format data|
obat berdasarkan
masa kedaluwarsa
menggunakan
google
spreadsheet

jadwal

Hasil catatan
konsultasi dengan
mentor dan bukti
dokumentasi  dan
format google
spreadsheet

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememubhi Kebutuhan
Masyarakat)

Ketika menyusun jadwal dengan
mentor saya akan melakukan pada
saat tidak ada pasien dan
berkomunikasi dengan ramah kepadal
mentor terkait dengan kegiatan yang
akan saya lakukan.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan datang tepat waktu sesuai
dengan jadwal yang telah disepakati
sebagai bentuk integritas saya.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)
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Saya akan mencari solusi terbaik
pada saat diskusi dengan mentor
sehingga menghasilkan format google
spreadsheet yang fungsional.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)

Saya akan bersikap sopan ketika
mencari jadwal dengan mentor dan
menghargai pendapat mentor ketika
sedang berdiskusi.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Menerima arahan mentor dengan baik|
terkait konsep  format  google
spreadsheet yang akan digunakan.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menggunakan laptop
dalam menjelaskan tentang konsep
format google spreadsheet yang akan
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saya gunakan.

. Menginput data
obat kedalam
google
spreadsheet

Data obat
format

dalam
google

spreadsheet

beserta
warnanya

dengan

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan mengelola data obat
dengan  baik  bertujuan  untuk
memastikan keamanan obat bagi
masyarakat atau pasien.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan bertanggung jawab
terhadap keakuratan dan ketepatan
data yang diinput.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)
Saya akan mengelola data secara rapi
dan sistematis.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)
Saya akan Menerima masukan
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dengan sikap terbuka saat ditemukan
ketidaksesuaian data.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Saya akan melaksanakan
penginputan data sesuai dengan
format yang telah disetujui oleh
mentor.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menggunakan laptop untuk
melakukan penginputan data ke
google spreadsheet.

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan berkoordinasi dengan
asisten apoteker terkait dengan
kelengkapan data.
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Sosialisasi kepada
petugas farmasi dan
tenaga kesehatan
Puskesmas Kuamang
Jaya

. Melaksanakan

sosialisai terkait
penyimpanan  obat
dengan label expired
date berwarna

. Bukti hadir

kegiatan
sosialisasi

. dokumentasi foto

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan menjelaskan kepada
petugas kesehatan puskesmas
kuamang jaya tentang  sistem
penyimpanan obat dengan label
berwarna guna meningkatkan
pelayanan dan keselamatan pasien.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya akan menjelaskan dan
memberikan pelajaran kepada
petugas kesehatan tentang
penyimpanan obat dengan label
berwarna.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)

Saya akan menciptakan suasana
yang nyaman dan efektik dalam
melakukan sosialisasi sertal
memberikan kesempatan pada rekan
kerja untuk bertanya.

25



Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan bekerja sama dengan
berbagai pihak agar optimalnyal
sistem penyimpanan berdasarkan
kedaluwarsa obat.

. Memberikan
informasi terkait cara
pengupdatean data
obat di google
spreadsheet

a. Bukti hadir,
kegiatan
pemberian
informasi

b. dokumentasi foto

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan menyampaikan informasi
dengan jelas sesuai dengan prosedur
yang telah disepakati diawal.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya akan menunjukkan kemampuan
saya menggunakan google
spreadsheet dan memberikan edukasi
kepada petugas kesehatan tentang
google spreadsheet.
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Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)

Saya akan memberikan kesempatan
kepada petugas kesehatan untuk
bertanya jika tidak mengerti.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Menjelaskan konsep google
spreadsheet sesuai kesepakatan awal
dengan mentor.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menyesuaikan ritme
penyampaian edukasi sesuai dengan
tingkat pemahaman petugas
kesehatan.
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Pembuatan label expired
date berwarna

1. Membuat design
label expired date
berwarna

Hasil design label
expired date
berwarna dalam
bentuk foto

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan membuat design yang
jelas, mudah dipahami agar
mendukung pelayanan kefarmasian
yang efisien.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan memastikan tidak adal
kesalahan dalam design format atau
warna.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya akan belajar menggunakan
aplikasi design dan menghasilkan
design label yang informatif.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)
Saya akan menerima masukan dari
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rekan sejawat terkait dengan design
saya.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menggunakan aplikasi
canva untuk membuat design.

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Bekerja sama dengan asisten
apoteker dalam membuat design.

2. Mempersiapkan label
expired date
berwarna

Hasil  jadi
expired
berwarna

label
date

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan memastikan hasil cetakan
sesuai dengan design.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menyesuaikan proses

pencetakan jika terjadi perubahan
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design.

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan bekerja sama dengan
asisten apoteker dalam proses
pencetakan sehingga dapat selesai
tepat waktu.

. Melakukan

pencatatan tanggal

kedaluwarsa
kartu stock obat

di

Kartu stok obat
dengan isian yang
lengkap termasuk
tanggal

kedaluwarsa obat

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan melakukan pencatatan
tanggal kedaluwarsa yang bertujuan
untuk menjamin keamanan pasien
dan meningkatkan pelayanan.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan melakukan pencatatan
dengan benar penuh tanggung jawab.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesamal
ASN, Pimpinan, Instansi dan
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Negara)

Saya akan melaksanakan pecatatan
kedaluwarsa obat sesuai dengan
aturan pengisian

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan bekerja sama dengan
asisten apoteker dalam mengisi
kelengkapan kartu stok.

. Melakukan
penyimpanan  obat
sesuai bentuk
sediaan dan
alfabetis, FEFO

(First Expired First
Out)

Bukti obat tersusun
dengan baik dan
rapi sesuai standar
dalam bentuk foto

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan memastikan pelayanan
obat yang aman sehingga tidak terjadi
pemberian obat kedaluwarsa kepada
pasien yang dapat berdampak padal
keselamatan pasien.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan menyusun obat sesuai
dengan regulasi.

31



Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya memahami tentang
penyimpanan obat berdasarkan
alfabetis, bentuk sediaan

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesamal
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Saya  akan mengikuti aturan
penyimpanan obat sesuai dengan
regulasi yang berlaku

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan bekerja sama dengan
asisten apoteker dalam menyusun
obat.
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5. Memasang

label
expired date
berwarna pada obat

Bukti kegiatan
penempelan label
expired date
berwarna dan bukti
obat ketika label
expired date sudah
ditempel dalam
bentuk foto

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan Memasang label expired
date berwarna untuk memudahkan
identifikasi terhadap masal
kedaluwarsa, sehingga meningkatkan
keselamatan pasien.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas

Tinggi)

Saya akan bertanggung jawab
terhadap pemasangan label dan
ketepatan warna sesuai masa

kedaluwarsa.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)
Saya akan melakukan pemasangan
label secara rapi dan tepat sesuai
dengan aturan.
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Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Melakukan kerja sama dengan asisten
apoteker agar semua obat padal
gudang dan ruang pelayanan ditempel
label berwarna.

5

Evaluasi kegiatan

1. Menyusun
pertanyaan
kuisioner

Hasil penyusunan
kuisioner

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan menyusun Kuisioner|
dengan tujuan untuk mengetahui
optimal rancangan saya dalam
meningkatkan pelayanan
kefarmasian.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan menyusun pertanyaan
instrumen dengan jelas agar dapat
dipertanggunjawabkan.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
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dan Mengajari)

Saya akan menggunakan
pengetahuan saya tentang survei atau
metodologi penelitian untuk membuat|
kuisioner.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan membuat kuisioner secara|
online sehingga dapat memanfaatkan
teknologi digital.

. Melakukan

evaluasi  kegiatan
pada rekan Kkerja
melalui  pengisian
kuisioner

Bukti pengisian

kuisioner
rekan kerja

oleh

Berorientasi Pelayanan (Memahami
dan Mememubhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya akan melakukan evaluasi
melalui kuesioner bertujuan untuk
mengetahui aktualisasi yang saya
lakukan telah optimal sehingga dapat
meningkatkan pelayanan
kefarmasian.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
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Tinggi)

Saya akan menjamin bahwa hasil
evaluasi tersebut objektif dan dapat
dipertanggungjawabkan.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya menggunakan evaluasi berbasis
instrumen untuk meningkatkan mutu
pelayanan.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang
Baik dan Saling Menghargai)

Saya akan menyebarkan kuisioner
dengan cara yang sopan dan
menghormati rekan kerja.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama
ASN, Pimpinan, Instansi dan
Negara)

Saya melakukan evaluasi sebagai
bentuk komitmen untuk meningkatkan
pelayanan kefarmasian.
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Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menyebarkan Kkuisioner|
menggunakan whatsapp.

Kolaboratif (Memberi Kesempatan
Kepada Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya akan bekerja sama dengan
seluruh rekan kerja dalam pengisian
kuisioner.

3. Menganalisis hasil
kuisioner

Data hasil akhir
pengisian kuisioner

Berorientasi Pelayanan (Memahami

dan Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)
Analisis hasil akhir kuisioner

digunakan untuk melihat peningkatan
mutu pelayanan kefarmasian.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas
Tinggi)

Saya akan melakukan analisis secara
jujur dan objektif, serta dapat
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mempertanggungjawabkan hasil
kesimpulan yang diambil.

Kompeten (Melaksanakan Tugas
Dengan Kualitas Terbaik, Belajar
dan Mengajari)

Saya akan menunjukkan kemampuan
dalam mengolah data dan menarik]
kesimpulan.

4. Melaporkan
kegiatan
mentor

hasil
kepada

Bukti
melaporkan
kegiatan

Foto
hasil

Akuntabel (Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur, Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan Berintegritas

Tinggi)
Saya akan membuat laporan secard
jujur dan dapat

dipertanggungjawabkan berdasarkan
hasil kegiatan yang telah dilakukan.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan, Bertindak
Proaktif)

Saya akan menyusun laporan sesuai
dengan format yang telah ditentukan
dan menerima masukan dari mentor.
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BAB IV

CAPAIAN PELAKSANAAN AKTUALISASI

A. Jadwal Kegiatan Aktualisasi

Table 4.1 Jadwal Kegiatan Aktualisasi

No

SEPTEMBER

OKTOBER

Kegiatan

\Y

Kegiatan Ke-1 Penyusunan Rencana
Penyimpanan Obat di Ruang Farmasi
dan Gudang Obat Puskesmas
Kuamang Jaya (22 September s/d 27
September 2025)

Kegiatan Ke-2 Penginputan Obat di
Google Spreadsheet (29 September
s/d 4 Oktober 2025)

Kegiatan Ke-3 Sosialisasi kepada
Petugas Farmasi dan Tenaga
Kesehatan (6 Oktober s/d 11
Oktober 2025)

Kegiatan Ke-4 Pembuatan label
Expired Date (13 Oktober s/d 18
Oktober 2025)

Kegiatan Ke-5 Evaluasi Kegiatan (20
Oktober s/d 25 Oktober 2025)
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B. Matrik K Aktualisasi

Unit Kerja - Apoteker Ahli Pertama, Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo, Puskesmas Kuamang Jaya.

Identifikasi Isu
1. Belum Optimalnya Penyimpanan dan Pengendalian Obat berdasarkan Waktu Kedaluwarsa Obat di Puskesmas

Kuamang Jaya
2. Kurang Optimalnya Pelaporan Obat pada Pustu, poskesdes dan Bidan Desa Puskesmas Kuamang Jaya

3. Kekosongan Beberapa Item Obat dalam Waktu yang cukup Lama di Puskesmas Kuamang Jaya

Isu yang Diangkat : . . . .
Belum Optimalnya Penyimpanan dan Pengendalian Obat berdasarkan Waktu Kedaluwarsa Obat di Puskesmas

Kuamang Jaya

Gagasan Pemecahan - Optimalisasi Penyimpanan dan Pengendalian Obat melalui Label Expired Date Berwarna dan Google Spreadsheet di
Isu Puskesmas Kuamang Jaya
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Table 4.2 Matri

ks Kegiatan

Akuntabel

(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)

Saya datang tepat waktu
sesuai dengan
kesepakatan untuk
melakukan konsultasi dan
menjelaskan kepadal

mentor dengan detail dan

_ _ . _ Keterkaitan Potensi Konflik Solusi Jika Stakeholder Nilai ber- AKHLAK yang
No Kegiatan Uraian Aktivitas Output / Hasil Substansi Mata YA/TIDAK Ada Konflik Terkait Tercermin
Pelatihan (Ber-
AKHLAK)

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Penyusunan | 1. Mengatur Hasil catatanBerorientasi PelayananYa, perebedaanKoordinasikan [Mentor, Akuntabel dengan

1 |Rencana jadwal konsultasi (Memahami danpendapat dengan asistenCoach, menumbuhkan budaya
penyimpana konsultasi dengan mentormemenuhi kebutuhantentang alurapoteker  danPeserta, kerja yang jujur,
n obat di dengan dan buktimasyarakat) penyimpanan [selalu asisten transparan, disiplin, dan
ruang mentor dokumentasi [saya melakukanjobat dan susahberdisukusi duajapoteker. bertanggung jawab
farmasi dan terkait konsultasi dengan mentormengatur jadwalarah terkait dalam setiap tahapan
gudang obat kegiatan pada saat tidak adakonsultasi. jadwal konsultasi.
Puskesmas yang akan pasien agar pelayanan konsultasi.
Kuamang dilakukan pada pasien tetap Kompeten dengan cara
Jaya berjalan dengan optimal. terus belajar dan

mencari referensi yang
merupakan bentuk nyata
dari upaya peningkatan
kompetensi.

Kolaboratif ditunjukkan
dengan kesediaan
bekerja sama secara
aktif dengan asisten
apoteker untuk
mencapai tujuan.
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teliti terkait kegiatan yang
akan saya lakukan.

Harmonis (Menghargai
setiap orang apapun
latar belakangnya, suka
menolong orang lain,

dan membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Pada saat merencanakan
jadwal untuk konsultasi
saya melakukan
komunikasi dengan
mentor melalui whatsapp
dengan sopan dan ketikal
sedang berdiskusi saya
menghargai pendapat
mentor terkait kegiatan
saya sehigga terjalin
suasana yang nyaman.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi perubahan,
terus berinovasi dan
mengembangkan

kreativitas, sertal
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bertindak proaktif)

Saya menggunakan
laptop sebagai media
dalam menjelaskan
kegiatan yang akan saya
lakukan sehingga
mempermudah sayal
melakukan revisi

langsung ketika ada
arahan atau masukan dari
mentor.

2.  Mencari
referensi
penyimpanan
obat

Catatan Alur
penyimpanan
obat dan
daftar
referensi yang
didapatkan

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan
berintegritas tinggi)
Dalam proses
mengumpulkan referensi
terkait penyimpanan
obat saya  mencari
dengan teliti dan
memastikan benar

sesuai regulasi sebagai
bentuk tanggung jawab
sebagai apoteker.

Kompeten

(Meningkatkan
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kompetensi diri untuk
menjawab tantangan,
menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya selalu memastikan
bahwa alur penyimpanan
obat yang telah saya
buat sesuai dengan
referensi yang telah sayal
baca dan pelajari agar
tidak terjadi kesalahan
dalam proses
penyimpanan obat.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Saya selalu berdiskusi
dengan asisten apoteker,
terkait alur
penyimpanan obat yang
saya buat dan ketika ada
masukan sayal
menghargai dan
mempertimbangkan
masukan yang diberikan.

Loyal (menjaga nama

baik sesama  ASN,
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pimpinan, instansi, dan
negara)

Dalam membuat alur
penyimpanan obat sayal
mengikuti pedoman
aturan yang berlaku
sesuai dengan referensi

yang telah sayal
dapatkan.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan, serta
bertindak proaktif)
Saya menggunakan
teknologi digital dalam
mencari referensi
penyimpanan obat

sehingga memudahkan
saya dalam membuat
alur penyimpanan obat.

Kolaboratif (Memberi
kesempatan kepada
berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka
dalam bekerja sama
untuk menghasilkan
nilai tambah
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Selama proses
pembuatan alur
penyimpanan obat ini

saya selalu berdiskusi
dengan asisten apoteker,
dan melibatkannyal
dalam penyusunan alur
penyimpanan obat.

Penginputan
data Obat di
google

spreadsheet

. Melakukan

pendataan
obat mulai
dari nama,
bentuk,
kekuatan
sediaan,
tanggal
kedaluwarsa
obat

dan

Daftar Obat

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan
berintegritas tinggi)
Saya melakukan

pendataan obat dengan
akurat dan teliti sebagai
bentuk pertanggung
jawaban saya terhadap
keselamatan pasien.

Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya memahami dengan
baik tentang nama obat,
bentuk sediaan dan

Ya,

disebabkan

oleh perbedaan
pendapat

tentang

format

google
spreadsheet

kekuatan sediaan obat.

Lakukan
koordinasi dan
diskusi dua
arah untuk
mencapai
kesepakatan
bersama.

Mentor,
Coach,
Peserta,
asisten
apoteker.

Akuntabel dengan
melakukan  pendataan
obat akan memperkuat
nilai tanggung jawab
sebagai ASN khususnyal
memastikan kebenaran
dan keakuratan datal
obat.

Kompeten
selalu meningkatkan
upaya keterampilan
digital akan memperkuat
nilai kompeten sebagai
ASN,

dengan

Adaptif dengan
mengikuti

perkembangan zaman
menggunakan  google
spreadsheet akan
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Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

ketika melakukan
pendataan obat sayal
menijalin kerjasama yang
baik dengan asisten
apoteker agar
terciptanya  lingkungan
kerja yang nyaman.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan)

Saya menyusun data
obat menggunakan
laptop sebagai bentuk
adaptasi dengan

perkembangan zaman
dan mencocokkan nama
dan jumlah obat
berdasarkan LPLPO dan
kartu stock.

Kolaboratif (Memberi
kesempatan kepada
berbagai pihak untuk

berkontribusi, terbuka

meningkatkan
adaptif ASN.

nilai
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dalam bekerja sama
untuk  menghasilkan
nilai tambah)

Saya bekerja sama
dengan asisten apoteker,

dalam melakukan
pendataan obat agar
dapat diselesaikan

secara tepat waktu dan
lengkap.

2. Mengatur

jadwal
konsultasi
dengan
mentor terkait
konsep format
data obat]
berdasarkan
masa
kedaluwarsa
menggunakan
google
spreadsheet

Hasil  catatan
konsultasi
dengan mentor
dan bukti
dokumentasi
dan format
google
spreadsheet

Berorientasi Pelayanan

(Memahami dan
memenuhi kebutuhan
masyarakat, ramah,

cekatan, solutif, dan

dapat diandalkan)

Saya melakukan
konsultasi dengan
mentor pada saat tidak
ada pasien agar
pelayanan pada pasien
tidak terhambat.
Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)
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Saya datang tepat waktu
sesuai dengan arahan
dari mentor terkait waktu
konsultasi sebagai
bentuk integritas saya.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Saya menjelaskan
dengan ramah dan baik
terkait format dari google
spreadsheet yang akan
saya gunakan.

Loyal (menjaga nama
baik sesama  ASN,
pimpinan, instansi, dan
negara)

Saya menerima arahan
mentor dengan baik
terkait konsep format
google spreadsheet
yang akan digunakan.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi

perubahan, terus

49




berinovasi dan
mengembangkan
kreativitas)

Saya menggunakan
laptop dalam
menjelaskan tentang
konsep format google
spreadsheet yang akan
saya gunakan.

. Menginput
data obat
kedalam
google
spreadsheet

Data obat
dalam format
google
spreadsheet
beserta dengan
warnanya

Berorientasi Pelayanan
(serta melakukan
perbaikan tiada henti
demi kualitas layanan
yang lebih baik)

Saya melakukan
pengelolaan data obat
dengan baik bertujuan
untuk memastikan
keamanan obat bagi
masyarakat atau pasien.

Akuntabel

(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas
tinggi, menggunakan
sumber daya negara

secara  efektif dan
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efisien)
Saya bertanggung jawab
terhadap keakuratan dan
ketepatan data yang
diinput.

Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya melakukan

penginputan data secaral
rapi dan sistematis.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Saya menerima
masukan dari asisten
apoteker dengan sikap,
terbuka saat ditemukan
ketidaksesuaian data.

Loyal (menjaga nama
baik sesama  ASN,
pimpinan, instansi, dan
negara)

Saya melaksanakan
penginputan data sesuai

dengan format yang
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telah  disetujui  oleh
mentor.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan, terus
berinovasi dan
mengembangkan
kreativitas)

Saya akan
menggunakan laptop
untuk melakukan
penginputan data ke
google spreadsheet

yang bertujuan untuk
monitoring kedaluwarsa
obat.

Kolaboratif (Memberi
kesempatan kepada
berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka
dalam bekerja sama
untuk menghasilkan
nilai tambah)

Saya berkoordinasi
dengan asisten apoteker
terkait dengan

kelengkapan data.
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Sosialisasi
kepada
petugas
farmasi
tenaga
kesehatan
Puskesmas
Kuamang
Jaya

dan

1.Melaksanakan
sosialisai
terkait
penyimpanan
obat dengan
label expired
date berwarna

a. Bukti
kegiatan
sosialisasi

b. dokumentasi
foto

hadir

Berorientasi Pelayanan

(Memahami dan
memenuhi  kebutuhan
masyarakat, ramah,
cekatan, solutif, dan
dapat diandalkan, sertal
melakukan perbaikan
tiada henti demi

kualitas layanan yang
lebih baik)
Saya melakukan
sosialisasi kepada
petugas ketika jam
pelayanan telah selesai
dan tidak menganggu
pelayanan pada pasien.
Dalam sosialisasi ini
saya menjelaskan
kepada tenaga
kesehatan puskesmas
kuamang jaya tentang
sistem penyimpanan
obat dengan label
berwarna guna
meningkatkan
pelayanan
keselamatan pasien.

dan

Kompeten
(Meningkatkan
kompetensi diri untuk

Ya, disebabkan
karena
kegiatan lain dari
tenaga
kesehatan
puskesmas
Kuamang
sehingga
dapat mengikuti
sosialisasi.

adanyal

Jayajuntuk
tidak

Berdiskusi dua
arah  dengan
seluruh tenagal
kesehatan
Puskesmas
Kuamang Jaya
dapat
menyempatkan
sedikit
waktunya
mengikuti
sosialisasi.

Coach,
Mentor,
Peserta,
asisten
apoteker,
tenaga
kesehatan
puskesmas
Kuamang
Jaya.

Berorientasi Pelayanan

dengan caral
memastikan bahwa
semua memahami
terkait penyimpanan
obat yang benar
sehingga dapat
meningkatkan

pelayanan obat yang

benar pada masyarakat.

Kompeten dengan
adanya sosialisasi dapat
meningkatkan
pengetahuan  petugas
kesehatan di puskesmas|
kuamang jaya.

Harmonis dengan
membangun komunikasi
sinergis antarpetugas.

Kolaboratif dengan
mengajak semua pihak
bekerja sama.
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menjawab tantangan,
membantu orang lain

belajar dan
berkembang)

Saya menjelaskan dan
memberikan
pengetahuan  kepada
petugas kesehatan

tentang penyimpanan
obat dengan label
berwarna.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang

kondusif)

Saya menciptakan
suasana yang nyaman
dan  efektik  dalam
melakukan  sosialisasi
serta memberikan
kesempatan pada rekan
kerja untuk bertanya.

Kolaboratif  (Memberi
kesempatan kepadal
berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka
dalam bekerja samal

untuk menghasilkan
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nilai tambah, serta
menggerakkan

pemanfaatan berbagai
sumber daya untuk
tujuan bersama)

Saya bekerja sama
dengan petugas farmasi
dan petugas kesehatan
puskesmas kuamang
jaya agar optimalnyal

sistem penyimpanan
berdasarkan
kedaluwarsa obat.
. Memberikan |a. Bukti hadirt Akuntabel
informasi kegiatan (Melaksanakan tugas
terkait ~ caral pemberian dengan Jujur,
pengupdatean| informasi b_er_tanggung jawab,
data obat dipb. dokumentasi d|S|.pI|n, - . .dan
' berintegritas tinggi)
google foto Saya menyampaikan
spreadsheet

informasi tentang cara
pengupdatean pada
google spreadsheet
dengan jelas sesuai
dengan format yang
telah disepakati diawal.

Kompeten
(Meningkatkan
kompetensi diri untuk

menjawab tantangan,
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membantu orang lain

belajar dan
berkembang)

Saya menunjukkan
kemampuan saya
menggunakan google
spreadsheet dan
memberikan  informasi
kepada petugas
kesehatan tentang

google spreadsheet.

Harmonis (Menghargai
setiap orang apapun
latar belakangnyadan
membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Saya memberikan
kesempatan kepada
petugas kesehatan

untuk  bertanya jika
tidak mengerti.

Loyal (menjaga nama
baik sesama  ASN,
pimpinan, instansi, dan
negara)

Saya menjelaskan
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tentang pengupdatean
google spreadsheet
dengan format sesuai
kesepakatan awal
dengan mentor.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan, terus
berinovasi dan
mengembangkan
kreativitas, serta
bertindak proaktif)
Saya menyesuaikan
ritme penyampaian
informasi sesuai dengan
tingkat pemahaman
petugas kesehatan.

Kolaboratif  (Memberi
kesempatan kepadal
berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka
dalam bekerja sama
untuk menghasilkan
nilai tambah, serta
menggerakkan

pemanfaatan berbagai

sumber daya untuk
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tujuan bersama)

Saya bekerja sama
dengan petugas farmasi
kuamang jaya agar
optimalnya sistem
pengendalian

menggunakan google

spreadsheet ini.

Pembuatan
label expired
date
berwarna

. Membuat

design label
expired date
berwarna

Hasil
label

date berwarna

dalam
foto

design
expired

bentuk

Berorientasi Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada henti demi
kualitas layanan yang
lebih baik)

Saya membuat design
yang jelas, mudah
dipahami agar,
mendukung pelayanan
kefarmasian yang
efisien.

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)
Saya memastikan tidak
ada Kkesalahan dalam
design format atau

Ya,
perbedaan
pendapat
dengan

pada
warna

terjadi

terkait
waktu

kadaluwarsa

setiap

pilihan
terkait

pada
warna.

Melakukan
komunikasi dan
menetukan

terbaik
waktu

kedaluwarsa

setiap,

Coach,
Mentor,
Peserta,
Asisten
Apoteker

Akuntabel yaitu dengan
cara memastikan semua
obat di gudang dan ruang
farmasi mendapatkan
penandaan label expired
date  berwarna  guna
meningkatkan pelayanan
kefarmasian di
Puskesmas Kuamang
Jaya.

Adaptif dengan cara
memberikan inovasi baru
dalam penyimpanan obat

sehingga memudahkan
identifikasi  kedaluwarsa
obat.

Harmonis dengan

adanya label expired date
berwarna akan

memudahkan petugas

58




warna.
Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya belajar
menggunakan  aplikasi
design dan

menghasilkan design
label yang informatif.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang
kondusif)

Saya menerimal
masukan dari rekan
sejawat terkait dengan
design saya.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan, terus
berinovasi dan
mengembangkan
kreativitas)

Saya menggunakan

aplikasi canva untuk

farmasi

membuat design.
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Kolaboratif (Memberi
kesempatan kepadal
berbagai pihak untuk
berkontribusi)

Bekerja sama dengan
asisten apoteker dalam
membuat design

2.Mempersiap
kan label
expired date
berwarna

Hasil jadi
expired
berwarna

label
date

Akuntabel

(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)
Saya memastikan hasil
label sesuai dengan
design.

Kolaboratif (Memberi
kesempatan kepada
berbagai pihak untuk
berkontribusi, terbuka
dalam bekerja sama
untuk menghasilkan
nilai tambah)

Saya bekerja samal
dengan asisten apoteker,
dalam proses persiapan
sehingga dapat selesai
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tepat waktu.

. Melakukan

pencatatan
tanggal
kedaluwarsa
di kartu stock
obat

Kartu stock|
obat dengan
isian yang
lengkap
termasuk
tanggal

kedaluwarsa
obat

Berorientasi Pelayanan
(Memahami dan
Mememuhi Kebutuhan
Masyarakat)

Saya melakukan
pencatatan tanggal
kedaluwarsa yang
bertujuan untuk
menjamin keamanan
pasien dan
meningkatkan
pelayanan.

Akuntabel
(Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur,

Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan
Berintegritas Tinggi)
Saya melakukan
pencatatan dengan
benar penuh tanggung
jawab.

Loyal (Menjaga Nama
Baik Sesama ASN,
Pimpinan, Instansi dan

Negara)
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Saya melaksanakan
pecatatan kedaluwarsal
obat sesuai dengan
aturan pengisian

Kolaboratif (Memberi
Kesempatan Kepada
Semua Pihak untuk
Berkontribusi)

Saya bekerja sama
dengan asisten apoteker,
dalam mengisi
kelengkapan kartu stok.

. Melakukan

penyimpana
n obat
sesuai
bentuk
sediaan dan
alfabetis,
FEFO (First
Expired First
Out)

Bukti obat
tersusun
dengan baiki
dan rapi sesuai
standar dalam
bentuk foto

Berorientasi Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada henti demi
kualitas layanan yang
lebih baik)

Saya memastikan
pelayanan obat yang
aman sehingga tidak
terjadi pemberian obat

kedaluwarsa kepada
pasien  yang dapat
berdampak pada

keselamatan pasien.

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
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bertanggung jawab,
disiplin, dan
berintegritas tinggi)
Saya menyusun obat
sesuai dengan regulasi.

Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya memahami tentang
penyimpanan obat

berdasarkan alfabetis,
bentuk sediaan

Loyal (menjaga nama
baik sesama ASN,
pimpinan, instansi, dan

negara)
Saya mengikuti aturan
penyimpanan obat

sesuai dengan regulasi
yang berlaku

Kolaboratif
(menggerakkan
pemanfaatan berbagai
sumber daya untuk
tujuan bersama)

Saya bekerja sama
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dengan asisten apoteker|
dalam menyusun obat.

. Memasang
label expired
date
berwarna
pada obat

Bukti kegiatan
penempelan
label expired
date berwarna
dan bukti obat
ketika label
expired date
sudah ditempel
dalam  bentuk
foto

Berorientasi Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada henti demi
kualitas layanan yang
lebih baik)

Saya Memasang label
expired date berwarnal

untuk memudahkan
identifikasi terhadap
masa kedaluwarsa,

sehingga meningkatkan
keselamatan pasien.

Akuntabel

(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)
Saya bertanggung jawab
terhadap pemasangan

label dan ketepatan
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warna sesuai masa
kedaluwarsa.
Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

Saya melakukan
pemasangan label
secara rapi dan tepat

sesuai dengan aturan.

Kolaboratif
kesempatan

(Memberi
kepada

berbagai

pihak untuk

berkontribusi,

terbuka

dalam bekerja sama
untuk menghasilkan
nilai tambah)
Melakukan kerja sama
dengan asisten apoteker
agar semua obat padal
gudang dan ruang
pelayanan ditempel label
berwarna.

Evaluasi
kegiatan

1. Menyusun
pertanyaan
kuisioner

Hasil
penyusunan
kuisioner

Berorientasi Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada henti demi
kualitas layanan yang

Ya, adanya|
perbedaan
pendapat
tentang isi

Diskusi
arah
menetukan
pilihan

dua

Coach,
Mentor,
Peserta,
Asisten

Berorientasi Pelayanan
yaitu dengan
memastikan bahwa|
kegiatan yang dilakukan
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lebih baik)

Saya menyusun
kuisioner dengan tujuan
untuk mengetahui
optimalisasi  aktualisasi
saya dalam

meningkatkan pelayanan
kefarmasian. Sehingga
pelayanan terhadap
pasien akan meningkat.

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan
berintegritas tinggi)
Saya menyusun
pertanyaan instrumen

dengan jelas agar dapat
dipertanggunjawabkan
dan dapat memberikan
hasil yang baik dari
kegiatan aktualisasi saya
ini.

Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)

pertanyaan
kuisioner.

pertanyaan
yang terbaik
untuk kuisioner

Apoteker,
Tenaga
Kesehatan
Puskesmas
Kuamang
Jaya

benar-benar membawal
dampak positif  bagi
masyarakat.

Akuntabel yaitu dengan

mengerjakan laporan
secara jujur dan
bertanggung jawab

dapat memperkuat nilai
akuntabel
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Saya menggunakan

pengetahuan sayal
tentang survei atau
metodologi penelitian
untuk membuat
kuisioner.

Adaptip (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan)

Saya membuat
pertanyaan kuisioner

menggunakan microsoft
office  word sehingga
dapat memanfaatkan
teknologi digital sesuai
dengan perkembangan
zaman.

. Melakukan

evaluasi
kegiatan
pada rekan
kerja melalui
pengisian
kuisioner

Bukti pengisian
kuisioner oleh
rekan kerja

Berorientasi
Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada  henti demi
kualitas layanan yang

lebih baik)

Saya melakukan
evaluasi melalui
kuesioner bertujuan
untuk mengetahui

aktualisasi yang saya
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lakukan telah optimal
sehingga dapat
meningkatkan

pelayanan kefarmasian

dan memberikan
pelayanan yang
optimal.

Akuntabel
(Melaksanakan Tugas
Dengan Jujur,

Bertanggung Jawab,
Cermat, Disiplin dan
Berintegritas Tinggi)

Saya memastikan
bahwa hasil evaluasi
tersebut objektif, serta
jujur benar-benar hasil
dari pengetahuan staf
puskesmas dan dapat
dipertanggungjawabka
n.

Harmonis  (Menjalin
Hubungan yang Baik

dan Saling
Menghargai)
Saya menyebarkan

kuisioner dengan cara
yang sopan dan
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menghormati rekan
kerja dan tidak
memaksakan waktu
pengisian.

Loyal (Menjaga Nama
Baik Sesama ASN,

Pimpinan, Instansi
dan Negara)

Saya melakukan
evaluasi sebagai

bentuk komitmen untuk
meningkatkan
pelayanan

kefarmasian.

Adaptip (Cepat
Menyesuaikan Diri
dengan Perubahan,
Bertindak Proaktif)
Saya menyebarkan
kuisioner melalui grup
whatsapp sebagai
bentuk penyesuaian
dengan teknologi.

3. Menganalisis
hasil
kuisioner

Data hasil akhir
pengisian
kuisioner

Berorientasi Pelayanan
(melakukan perbaikan
tiada henti demi
kualitas layanan yang

69




lebih baik)

Saya melakukan Analisis
hasil akhir  kuisioner
yang digunakan untuk

melihat peningkatan
mutu pelayanan
kefarmasian yang
bertujuan untukl
pelayanan kepada
pasien.

Akuntabel
(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)
Saya melakukan analisis
secara jujur dan objektif
sesuai dengan hasil
yang didapatkan serta
dapat
mempertanggungjawabk
an hasil kesimpulan
yang diambil.

Kompeten
(menyelesaikan tugas
dengan kualitas
terbaik)
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Saya berusahal
memberikan hasil yang
terbaik dalam menarik
kesimpulan dan belajar,
dalam mengolah datal
dan menarik kesimpulan.

Adaptif (Cepat
menyesuaikan diri
menghadapi
perubahan)

Dalam mengolah data
saya menggunakan
laptop untuk
mempermudah
pekerjaan saya sebagai
bentuk adaptasi

terhadap perkembangan
zaman.

. Melaporkan
hasil
kegiatan
kepada
mentor

Bukti Foto
melaporkan
hasil kegiatan

Akuntabel

(Melaksanakan tugas
dengan jujur,
bertanggung jawab,
disiplin, dan

berintegritas tinggi)

Saya membuat laporan
secara jujur dan dapat
dipertanggungjawabkan
berdasarkan hasil

kegiatan yang telah

71




dilakukan. Gunal
kepentingan pelayanan
kefarmasian
kedepannya.

Harmonis (membangun
lingkungan kerja yang

kondusif)
Selama proses
menyampaikan hasil

kegiatan kepada mentor
saya bersikap ramah
dan memastikan bahwal
suasana dalam diskusi
selalu nyaman.

Loyal (menjaga nama
baik sesama ASN,
pimpinan, instansi, dan
negara)

Saya menyusun laporan
sesuai dengan format
yang telah ditentukan
dan melaksanakan
pelaopran hasil kegiatan
pada mentor sesuai
dengan waktu yang telah
dijanjikan.

Adaptif (Cepat

menyesuaikan diri
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menghadapi
perubahan)
Saya menulis laporan

menggunakan ms word
kemudian mencetak
laporan tersebut yang
selanjutnya  dijelaskan
pada mentor.
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C. Matrik Rekapitulasi Realisasi Habituasi NND PNS BerAKHLAK

Kegiatan Jumlah
No Mata Pelatihan Ke-1 Ke-2 Ke-3 Ke-4 Ke-5 Aktualisasi per MP
Rencana| Realisasi | Rencana | Realisasi | Rencana | Realisasi | Rencana | Realisasi | Rencana | Realisasi | Rencana | Realisasi
1. | Berorientasi Pelayanan 1 1 2 2 1 1 4 4 3 3 11 10
2. | Akuntabel 2 2 3 3 1 1 5 5 4 4 15 14
3. | Kompeten 1 1 3 2 2 2 3 3 3 3 12 11
4. | Harmonis 2 2 3 3 2 2 1 1 1 1 9 9
5. | Loyal 2 1 1 2 1 1 2 2 1 1 8 6
6. | Adaptif 2 2 2 3 1 1 1 1 3 3 9 10
7. | Kolaboratif 1 1 2 2 1 2 5 5 1 1 10 10
Jumlah MP yang 11 10 16 17 9 9 21 21 16 16 74 74
Diaktualisasikan
per Kegiatan

Table 4.3 Matriks Rekapitulasi NND BerAKHLAK
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D. Capaian Penyelesaian Core Isu

Kondisi Core Isu

Sebelum Aktualisasi

Sedudah Aktualisasi

Sediaan farmasi berupa obat yang diterima di
Puskesmas Kuamang Jaya harus terjamin
keamanan, mutu dan Kkhasiatnya. Sediaan
farmasi yang diterima akan disimpan di gudang
farmasi yang selanjutnya akan didistribusikan ke
apotek puskesmas, pustu, poskesdes, bidan
desa dan ke pasien. Salah satu cara untuk
memastikan bahwa sediaan yang didistribusikan
tersebut aman maka diperlukan adanya
pengecekan rutin terkait dengan masa
kedaluwarsa obat.

Berdasarkan pengamatan yang dilakukan di
Puskesmas Kuamang Jaya belum
dilaksanakannya standar penyimpanan dan
pengendalian obat berdasarkan masa
kedaluwarsa obat di gudang penyimpanan
sehingga berpotensi akan mengakibatkan
pelayanan kefarmasian yang tidak optimal.
Standar penyimpanan obat yang dimaksud yaitu
belum adanya penandaan terkait masa
kedaluwarsa obat dan belum optimalnya
pencatatan masa kedaluwarsa sebagai bentuk
pengendalian obat.

Setelah diterapkannya sistem penandaan
masa kedaluwarsa obat dengan label
berwarna merah (<6 bulan), kuning (6-12
bulan), dan hijau (>12 bulan), pengelolaan
sediaan farmasi di Gudang Farmasi
Puskesmas Kuamang Jaya menjadi lebih
tertata dan efisien. Penandaan ini
memudahkan petugas dalam menerapkan
sistem First Expired First Out (FEFO) serta
mencegah pendistribusian obat yang
kedaluwarsa. Pengendalian juga dilakukan
secara digital melalui Google Spreadsheet,
yang memungkinkan pencatatan dan
pemantauan stok serta masa kedaluwarsa
obat secara real-time dengan pewarnaan
otomatis sesuai kategori warna.
Berdasarkan data google spraedsheet
didapatkan 67 obat dengan kategori hijau,
33 obat dengan kategori merah dan 21 obat
dengan kategori kuning.

Penerapan kombinasi antara
penyimpanan dengan penandaan label exp
date berwarna dan pengendalian digital
berbasis Google Spreadsheet ini dapat
meminimalkan risiko pendistribusian obat
kedaluwarsa, serta mempercepat petugas
farmasi dalam mengidentifikasi obat yang
akan kadaluwarsa.
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Data Obat yang akan kadaluwarsa dalam 6 bulan
sebelum adanya label exp date:

Data Obat yang akan kadaluwarsa dalam 6
bulan terakhir setelah adanya penandaan
label exp date berwarna:

Nama Obat Jumlah Tanggal
Nama Obat Jumlah Tanggal Kadaluwarsa Kadaluwarsa
Furosemide 200 September 2025 Diphenhydramine 90 November 2025
Tablet Injeksi
Diphenhydramine | 90 November 2025 Methyl Prednisolon 1600 Januari 2026
Injeksi Tablet
Methyl 1600 Januari 2026 Phytomenadione 30 Februari 2026
Prednisolon Tablet
Tablet . . S .
Ephineprine Injeksi 189 Februari 2026
Phytomenadione 30 Februari 2026 _
Tablet Alopurinol 100 1100 Maret 2026
m
Ephineprine 189 Februari 2026 d
Injeksi Antasida Doen 400 April 2026
kombinasi
Anti Fungi Doen 72 Desember 2025
Komb
Asam Mefenamat 400 April 2026
500 mg
Asetil Sistein 200 300 April 2026
mg
Asiklovir 400 mg 560 Januari 2026
Atapulgit 600 mg 820 Maret 2026
Cetirizin 10 mg 4262 April 2026
Domperidon 10 .
mg 800 April 2026
Domperidone .
Syrup 105 Februari 2026
Etanol70% .
100 ml 67 Januari 2026
Epinefrin Hcl .
injeksi 100 Februari 2026
Fitomenadion ( vit .
K ) 10 mg tab 300 Februari 2026
Ketokonazol 200 Maret 2026
mg 860
Kloramfenikol
salep mata 1 % 3 Maret 2026
Metergin injeksi .
0200mg/1ml | 50 Januari 2026
Oksitocin Injeksi 190 Januari 2026




Omeprazol 20 mg | 6835 April 2026
Piridoxin Hcl 10
mg 1200 Maret 2026
Primaquin 15 mg 20 April 2026
Salbutamol2mg | 100 April 2026
Salbutamol 2 mg | 3000 Maret 2026

Simvastatin 10
mg 3490

Januari 2026

Stimuno Syr 78

Februari 2026

Berdasarkan data tersebut dapat dilihat
bahwa setelah adanya penandaan
expidred date berwarna dan pengendalian
bahwa

label

melalui  google  spreadsheet

semakin mudah dan cepat.

E. Manfaat Terselesaikannya Core Isu

Individu Peserta

» Meningkatnya kecepatan dan ketepatan petugas farmasi dalam
mengidentifikasi kedaluwarsa obat

» Menerapkan sistem penandaan obat dengan label berwarna
berdasarkan kedaluwarsa obat dan pengendalian dengan google
spreadsheet agar memudahkan indentifikasi secara visual dan digital
sehingga penerapan sistem FEFO (first expired first out) berjalan
dengan baik.

» Menambah pengetahuan dan keterampilan dalam mengatur dan
mengawasi obat agar tidak kedaluwarsa.

Instansi

» Meminimalkan risiko terjadinya obat kedaluwarsa di gudang maupun unit
pelayanan, sehingga menghemat biaya dan mengoptimalkan
pemanfaatan anggaran obat.

» Mendukung peningkatan mutu pelayanan kefarmasian dan memperkuat
sistem manajemen logistik farmasi berbasis data digital.

» Menjadi model penerapan inovasi sederhana namun berdampak besar
bagi peningkatan kinerja puskesmas.

Stakeholders

» Dinas Kesehatan memperoleh data stok dan kedaluwarsa obat yang
lebih akurat.

» Tenaga kesehatan terbantu dengan ketersediaan obat yang terjamin
mutu, keamanan, dan efektivitasnya untuk pelayanan kepada pasien.
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» Masyarakat menerima pelayanan kesehatan yang lebih berkualitas
karena obat yang digunakan aman dan tidak kedaluwarsa.
F. Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi

Durasi .
No Kegiatan Output (ljjais P_Iz_:lrapmak Su_mber Keterangan
Waktu erlibat Biaya

1. | Memperbaharui Adanya Setiap 3 | Apoteker |Instansi Kegiatan
label expired | perubahan bulan dan dilakukan
date berwarna label warna asisten mengganti
pada obat apoteker label expired

berwarna
karena akan

ada

perubahan

warna
berdasarkan

masa
kedaluwarsa
2. | Mengupdate Adanya data | Setiap Apoteker [Instansi Data obat aka
data pada | obat yang telah | bulan dan diupdate setia
google diupdate asisten awal bulan
spreadsheet apoteker bersamaan
dengan
pembuatan
LPLPO obat

Table 4.4 Rencana Tindak Lanjut
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BAB V
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

A. Kesimpulan

1. Aktualisasi/Habituasi Mata Pelatihan

a)

b)

Kegiatan Ke-1 Penyusunan Rencana Penyimpanan Obat Di Ruang
Farmasi Dan Gudang Obat Puskesmas Kuamang Jaya

Kegiatan penyusunan rencana penyimpanan obat di ruang
farmasi dan gudang obat puskesmas Kuamang Jaya berjalan dengan
baik dan sesuai tujuan. Melalui kegiatan ini, telah disusun alur
penyimpanan obat yang lebih tertata, efisien, dan sesuai standar
kefarmasian, sehingga mendukung mutu pelayanan kepada
masyarakat. Dengan demikian, kegiatan ini tidak hanya
meningkatkan efisiensi penyimpanan obat, tetapi juga memperkuat
penerapan nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK yaitu
“BerorientasiPelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Adaptif, dan Kolaboratif’ dalam mendukung pelayanan kesehatan
yang profesional, aman, dan bermutu di Puskesmas Kuamang Jaya.
Kegiatan Ke-2 Penginputan Data Obat di google spreadsheet

Kegiatan Penginputan Data Obat di Google Spreadsheet di
Puskesmas Kuamang Jaya berjalan dengan baik dan memberikan
dampak positif terhadap pengelolaan obat. Melalui pencatatan digital
ini, petugas dapat memantau tanggal kedaluwarsa obat secara lebih
mudah, akurat, dan teratur sehingga risiko penggunaan obat
kedaluwarsa dapat diminimalkan. Dengan adanya sistem ini,
pengawasan obat menjadi lebih efektif dan mendukung pelayanan
kefarmasian yang aman dan terpercaya di Puskesmas Kuamang Jaya
selain itu kegiatan ini juga mencerminkan nilai BerAKHLAK vyaitu
“Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Adaptif, dan Kolaboratif”
Kegiatan Ke-3 Sosialisasi Kepada Petugas Farmasi dan
Tenaga Kesehatan Puskesmas Kuamang Jaya

Kegiatan Sosialisasi kepada Petugas Farmasi dan Tenaga
Kesehatan Puskesmas Kuamang Jaya berjalan dengan baik dan
lancar. Melalui penerapan label warna pada obat berdasarkan masa
kedaluwarsa dan penggunaan Google Spreadsheet sebagai media
pencatatan, petugas dapat lebih mudah mengidentifikasi obat yang
mendekati exp date serta memperbarui data secara real-time. Hal ini
membantu mencegah penggunaan obat kedaluwarsa dan
mendukung efisiensi pengawasan stok obat. Dengan demikian,

80



d)

kegiatan sosialisasi ini tidak hanya meningkatkan kemampuan
petugas dalam mengelola obat secara efektif dan efisien, tetapi juga
menjadi wujud nyata penerapan nilai-nilai BerAKHLAK yaitu
“BerorientasiPelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Adaptif, dan Kolaboratif” dalam mendukung pelayanan kefarmasian
yang aman, transparan, dan profesional di Puskesmas Kuamang
Jaya.
Kegiatan Ke-4 Pembuatan Label Expired Date

Kegiatan pembuatan label expired date di Puskesmas
Kuamang Jaya telah terlaksana dengan baik dan berjalan sesuai
rencana. Melalui kegiatan ini, petugas farmasi melakukan pembuatan
dan pemasangan label expired date berwarna pada obat, serta
menata obat berdasarkan bentuk sediaan, urutan alfabetis, dan
prinsip FEFO (First Expired First Out). Kegiatan ini bertujuan untuk
mempermudah pemantauan masa kedaluwarsa obat, menjaga mutu
serta keamanan obat, dan mencegah terjadinya penggunaan obat
yang sudah tidak layak. Dengan adanya kegiatan ini, sistem
penyimpanan obat di Puskesmas Kuamang Jaya menjadi lebih
tertata, efisien, dan aman, sekaligus memperkuat penerapan nilai
BerAKHLAK vyaitu “BerorientasiPelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif” dalam setiap aspek
pelayanan kefarmasian.

Kegiatan Ke-5 Evaluasi Kegiatan

Kegiatan ini mencerminkan penerapan nilai BERAKHLAK, di
mana petugas menunjukkan Berorientasi Pelayanan dengan
berupaya meningkatkan mutu kegiatan dan pelayanan, serta
Akuntabel dalam melaksanakan evaluasi secara objektif dan
transparan. Proses penyusunan dan analisis kuesioner menunjukkan
sikap Kompeten dan Adaptif terhadap metode evaluasi yang efektif,
sementara keterlibatan seluruh petugas dalam memberikan umpan
balik mencerminkan nilai Harmonis dan Kolaboratif. Selain itu,
semangat dalam melaporkan hasil kepada mentor menggambarkan
Loyalitas terhadap tanggung jawab dan komitmen untuk terus
melakukan perbaikan berkelanjutan.

Gagasan Kreatif Penyelesaian Core Isu

Gagasan kreatif untuk penyelesaian core isu yaitu “Optimalisasi

Penyimpanan dan Pengendalian Obat melalui Label Expired Date
Berwarna dan Google Spreadsheet Di Puskesmas Kuamang Jaya’.
Inovasi yang dilakukan bertujuan agar memudahkan petugas farmasi

secara cepat dan tepat dalam mengidentifikasi masa kedaluwarsa obat
serta dengan adanya inovasi ini prinsip FEFO (First Expired First Out) akan
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berjalan dengan maksimal. Selain itu inovasi ini juga berguna untuk
meningkatkan pelayanan kefarmasian yaitu dengan cara menjamin bahwa
obat yang diberikan kepada pasien aman dan tidak kedaluwarsa.
Capaian Hasil Penyelesaian Core Isu

Setelah dilakukannya kegiatan aktualisasi yang bertujuan untuk
menyelesaikan core isu maka sekarang di Puskesmas Kuamang Jaya sudah
adanya penandaan obat menggunakan label Expired Date Berwarna dan
pengendalian masa kadaluwarsa obat menggunakan google spreadsheet
yang akan berfungsi sebagai media pemantauan kadaluwarsa obat. kegiatan
ini memberikan dampak yang sangat baik dalam pemantauan kedaluwarsa
obat, mempermudah petugas farmasi dalam mengidentifikasi secara cepat
dan tepat obat yang akan kedaluwarsa, serta memberikan rasa aman kepada
pasien karena meminimalkan resiko pemberian obat kedaluwarsa.
Berdasarkan data obat pada google spraedsheet didapatkan 67 obat
dengan kategori hijau, 33 obat dengan kategori merah dan 21 obat
dengan kategori kuning. Setalah dilakukan sosialisasi dan penyebaran
kuisioner didapatkan bahwa 100% mengatakan bahwa penggunaan label
expired date berwarna dan Google Spreadsheet secara bersama-sama
mengoptimalkan pengelolaan obat dan pengendalian obat di
Puskesmas dan 92,3% mengatakan bahwa penerapan sistem ini
berkontribusi pada peningkatan kualitas pelayanan kesehatan di
Puskesmas.

B. Rekomendasi

1)

Untuk Penyelenggara Pelatihan PPSDM Regional Bukittinggi

Berdasarkan hasil pelaksanaan Latihan Dasar CPNS ini, beberapa saran
yang dapat disampaikan kepada Penyelenggara Pelatihan PPSDM
Regional Bukittinggi adalah sebagai berikut:

a. Pengembangan Program Pendampingan Pasca-Latsar
Disarankan agar penyelenggara mempertimbangkan adanya program
pendampingan atau mentoring setelah Latsar selesai. Hal ini bertujuan
untuk mendukung peserta dalam menerapkan kompetensi yang
diperoleh secara konsisten di unit kerja, meningkatkan produktivitas,
dan memperkuat karakter ASN yang profesional, disiplin, dan
berintegritas.

b. PPSDM Regional Bukittinggi dapat mengembangkan sistem alumni
atau komunitas pasca-pelatihan (Latsar Alumni Forum) sebagai
wadah berbagi pengalaman, inovasi, dan praktik baik antar anggota.
Forum ini akan memperkuat jaringan profesional ASN dan menjadi
sarana pembelajaran berkelanjutan yang memperluas dampak
pelatihan di luar ruang kelas.
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2)

Untuk Instansi Puskesmas Kuamang Jaya

Sebagai peserta Latihan Dasar yang telah melaksanakan aktualisasi di
lingkungan kerja Puskesmas Kuamang Jaya, penulis menyampaikan
penghargaan yang tinggi kepada seluruh jajaran pimpinan dan rekan
kerja atas dukungan dan bimbingan selama proses pembelajaran
berlangsung. Berdasarkan pengalaman dan hasil kegiatan tersebut,
terdapat beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi bahan
pertimbangan bagi peningkatan kinerja dan kualitas pelayanan di masa
mendatang.

a. penting kiranya bagi Puskesmas untuk meningkatkan inovasi dalam
pelayanan kesehatan masyarakat. Pengembangan inovasi sederhana
seperti digitalisasi data pasien, sistem antrean online, program
promotif-preventif berbasis komunitas, atau kegiatan edukasi
kesehatan berbasis media sosial dapat membantu meningkatkan
efisiensi pelayanan sekaligus memperluas jangkauan informasi
kesehatan kepada masyarakat.

b. Puskesmas Kuamang Jaya diharapkan dapat lebih mengoptimalkan
program pembinaan dan pendampingan terhadap pegawai baru.
Dengan adanya mentoring yang terstruktur dan lingkungan kerja yang
suportif, para pegawai baru dapat lebih cepat beradaptasi, memahami
budaya kerja, serta menerapkan nilai-nilai ASN dalam tugas sehari-
hari.
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Lampiran 1. Lampiran Laporan Mingguan Minggu Ke-1.
a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan 1

Penyusunan Rencana Penyimpanan Obat di Ruang
Farmasi dan Gudang Obat Puskesmas Kuamang Jaya

Tanggal 22 September — 27 September 2025

Pelaksanaan

Kegiatan 1

Daftar Lampiran | 1. Hasil catatan konsultasi dengan mentor dan bukti
Kegiatan dokumentasi

2. Catatan alur penyimpanan obat dan daftar referensi

yang didapatkan

Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

a) Tahapan Kegiatan 1

Mengatur jadwal konsultasi dengan mentor terkait
kegiatan yang akan dilakukan

Berorientasi Pelayanan:
saya melakukan konsultasi dengan mentor pada saat
tidak ada pasien agar pelayanan pada pasien tetap
berjalan dengan optimal.

Akuntabel:

Saya datang tepat waktu sesuai dengan kesepakatan
untuk melakukan konsultasi dan menjelaskan kepada
mentor dengan detail dan teliti terkait kegiatan yang akan
saya lakukan.

Harmonis:

Pada saat merencanakan jadwal untuk konsultasi saya
melakukan komunikasi dengan mentor melalui whatsapp
dengan sopan dan ketika sedang berdiskuasi saya saling
menghargai pendapat mentor terkait kegiatan saya
sehigga terjalin suasana yang nyaman.

Adaptip:
Saya menggunakan laptop sebagai media dalam
menjelaskan kegiatan yang akan saya lakukan sehingga
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Karakterisitik Nilai
BerAkhlak

Teknik Aktualisasi
yang digunakan
dan Dokumentasi

mempermudah saya melakukan revisi langsung ketika
ada arahan atau masukan dari mentor.

b) Tahapan Kegiatan 2

Mencari referensi penyimpanan obat

Akuntabel:

Dalam  proses mengumpulkan referensi terkait
penyimpanan obat saya mencari dengan teliti dan
memastikan benar sesuai regulasi sebagai bentuk
tanggung jawab sebagai apoteker.

Kompeten:

Saya selalu memastikan bahwa alur penyimpanan obat
yang telah saya buat sesuai dengan referensi yang telah
saya baca dan pelajari agar tidak terjadi kesalahan dalam
proses penyimpanan obat.

Harmonis:

Saya selalu berdiskusi dengan asisten apoteker terkait
alur penyimpanan obat yang saya buat dan ketika ada
masukan saya menghargai dan mempertimbangkan
masukan yang diberikan.

Loyal:

Dalam membuat alur penyimpanan obat saya mengikuti
pedoman aturan yang berlaku sesuai dengan referensi
yang telah saya dapatkan.

Adaptip:

Saya menggunakan teknologi digital dalam mencari
referensi penyimpanan obat sehingga memudahkan saya
dalam membuat alur penyimpanan obat.

Kolaboratif:

Selama proses pembuatan alur penyimpanan obat ini
saya selalu berdiskusi dengan asisten apoteker dan
melibatkannya dalam penyusunan alur penyimpanan obat.
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a) Tahapan Kegiatan 1
Mengatur jadwal konsultasi dengan mentor terkait
kegiatan yang akan dilakukan
Saya melakukan konsultasi dengan mentor terkait dengan

Hasil Catatan Konsultasi:

- NOTULEN MHASIL KONSULTASI DENGAN MENTOR
anggat 1 23 Septembaer 2025

Tempat

Acara

: Ruang Kepala Puskesmas Kuamang Jaya

: Konsultas) dengan M Terkait K
Glaksanaken yaiu | panyimp pang
molaiul label expired date berwarna dsn google spresdsheet di
Puskesman Kuamang Jaya

Dihadin Oleh: dr. Ashari Partua Ol Tambunan
Aot Nurinavah. S farm

Aktualisasi yang Akan
obat

1. Penjelssan Rencana Keglatan:
Pesars konsultasi menjelaskan latar belskang keglatan yatu masih sdanya
kendals dalam penyimpanan dan pangendalion obat di gudang farmasi
P::koﬁmnl Kuamang Jays. terutama terkail pemantausn tanggal kedaiswarsa
obat
2. Usulan Solusi:
* Penerapan flabel expived date berwama (merah, kuning. hisu)  untuk
Memoermudah identifikas! cbal berdasarkan masa kedaluwarsa
* Penggunansn Google Spvssdsheet sobagal media pencalsian dan
pemantauan stok serta tanggat! kedsliuwsrsa obat scoara digiial dan real-tims
3. Masukan dari Mentor:
* Mondukung kegatan karena relevan dengan peningkatan pelayanan
sefarmanian di puskeses
* Desarankan untuk membuat alur panyimpsansn obat secara sadarhens
* Panduan wama pada google spresdshest dengan formal merah (< 8 bulan)
kuning (6-12 butan), dan higau >12 bulan
4. Rencans Tindak Lanjut:
e Membual Alur penyimpanan obat Socara Secermans
= Menginput data obat di googhe sproacsheet
« Melakukan sosialisasi kepada petuges farmas! dan lensgs kesehatan
= Melakukan pemasangan lsbel expired date barwama pada obat

MENTOR

e!

dr. Ashari Pmlwu- Ol Tambunan
NIP, 198711162014121001

b) Tahapan Kegiatan 2
Mencari referensi penyimpanan obat

86




Saya meyusun alur penyimpanan obat berdasarkan waktu
kedaluwarsa menurut referensi yang telah saya cari dan
temukan

ALuR
PENYIMPANAN OBAT BERDASARKAN WAKTU KEDALUWARSA

Patugas obat menarims

obat darn Inets Fary
headaan abat yang ‘diter 1 inetalasl Farmas! Kabupaten dan memenkss

::::::: (;l:;;l"l::::vtm Obat yang dutang dalom kaniu stock
sediaan, sunhy u.“r.::::“?cm ot iRty Sy oambens
oo timics A8 dengen Memparmathen nomor batch dan tsnggel
FPetugas obat membert lnbel warne ponanda paniode kndakiwarss ODat yau
= Warna hijms : =12 butsn
= Warna kuning | 8-12 butan
= Warno marsh <8 bulan
Label wama aiempelkan pads Box Obat yang ads pada rk
::-'uo-)'. obat mengendsican obat menglkutl sistam FIFO den FEFO
atugas obal rrmenbunt laporan parsediaan obat meiahs L PLPO

Untuk DGhatan Huinas yung terdapat O gudeng ditank 1 Dulan seteiurmn tangpa
HAduiiwarss, SOOMNgkan UNTUA Derbekalnn TMasi yang ade oi Delayanon ek )
MINQQU sabadiam tangpas hadaluwearsm

Sumber Refarensl

' Puratumn Manien Kesahsten Repubik iIndooess Namor 26 Tehun 2020 Tentung

Farubahan Atas Pevaturan Mentarn Kesahatan Nomos 74 Tshun 2016 Tontang
Standxr Petaysnsn Keturmasien O Puskesmas Jokorts Kemeonkes 14

2. Paeratun Baden Pengawas Obat Dan Makunan Nomo: 24 Tahun 2021 Tenteng
Pengowasan Pengeiolsan Ooal, Sahan Obal, Narkotika, Pakctropika, Oan
Prolursey Farmasi Of Fasitas Palayannn Ketarmasian

MENTOR

g")

dr. Ashar Partus Oil Tambunas
NIF 188711162014121001 2

Deskripsi Proses
dan Kualitas
Produk Kegiatan

Saya melakukan kegiatan aktualisasi saya pada
minggu pertama ini yaitu penyusunan rencana penyimpanan
obat di ruang farmasi dan gudang obat puskesmas kuamang
jaya. Pada kegiatan ini saya terlebih dahulu melakukan
konsultasi dengan mentor. Saya menentukan jadwal dengan
mentor melalui whatsapp dan disepakati jadwal awal yaitu
setelah dzuhur, namun karena mentor telah selesai kegiatannya
sebelum dzuhur maka konsultasi dimajukan menjadi jam 12.
Saya melakukan konsultasi terkait kegiatan yang akan saya
lakukan selama masa habituasi dan mentor menyetujui seluruh
kegiatan yang akan saya lakukan. Selanjutnya saya mencari
referensi terkait penyimpanan obat. Dalam melakukan
pencarian referensi saya memastikan bahwa referensi yang
saya dapatkan adalah sumber resmi seperti permenkes dan
peraturan BPOM. Dalam membuat alur terkait penyimpanan
obat berdasarkan masa kedaluwarsa obat saya selalu
berdiskusi dengan asisten apoteker agar alur penyimpanan
obat yang dibuat benar dan tepat. Hasil dari tahap ini adalah
tersusunnya dasar teori dan pedoman teknis yang menjadi
acuan dalam perencanaan penyimpanan obat, sehingga
rencana yang dibuat dapat diterapkan secara praktis dan
mendukung keselamatan pasien serta kualitas pelayanan.
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Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 22 September —
27 September 2025. Semua kegiatan saya lakukan sesuai
dengan urutan. Output dari kegiatan 1 yaitu adanya hasil
konsultasi dengan mentor dan alur penyimpanan obat
berdasarkan masa kadaluwarsa obat disertai dengan daftar
referensi yang didapatkan.

Dalam melaksanakan kegiatan ini saya selalu
menerapkan nilai dasar ASN BerAKHLAK yaitu Berorientasi
Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Kolaboratif.

Manfaat Kegiatan
terhadap
Pencapaian Visi,
Misi, dan Tugas
Organisasi

Kegiatan merencakan penyimpanan obat di ruang farmasi dan
gudang obat Puskesmas Kuamang Jaya berkaitan dengan
misi organisasi yaitu:

1. Menyelenggarakan  pelayanan  kesehatan  yang
paripurna, bermutu, manusiawi serta terjangkau oleh
seluruh masyarakat.

2. Meningkatkan profesionalisme sumber daya manusia
dalam pelaksanaan pelayanan kesehatan.

a) Tahapan Kegiatan 1
Mengatur jadwal konsultasi dengan mentor terkait
kegiatan yang akan dilakukan

Berorientasi Pelayanan: jika saya tidak menerapkan nilai
Berorientasi Pelayanan maka pelayanan kepada pasien
akan terganggu karena saya menggunakan waktu pada
saat konsultasi dan tidak melayani pasien terlebih dahulu.

Akuntabel: jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel
maka kegiatan konsultasi dengan mentor tidak akan
dilakukan tepat waktu dan kegiatan yang saya lakukan
tidak mendapat persetujuan untuk
dipertanggungjawabkan.

Harmonis: jika saya tidak menerapkan nilai harmonis
maka suasana pada saat saya melakukan konsultasi akan
terasa tegang dan kurang nyaman serta terjadinya
komunikasi yang tidak efektif.

Loyal: jika saya tidak menerapkan nilai loyal pada saat
konsultasi maka akan menurunnya kepercayaan mentor
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Analisis Dampak

terhadap saya karena tidak komitmen terhadap arahan
yang diberikan oleh mentor.

Adaptip: jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka
akan adanya keterbatasan media dalam melakukan
penjelasan pada mentor dan menutup diri terhadap
arahan mentor sehingga terjadi ketidaksesuaian
pendapat.

b) Tahapan Kegiatan 2
Mencari referensi penyimpanan obat

Akuntabel: jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel
maka referensi yang saya cari tidak valid sehingga dapat
menyebabkan kesalahan pada pembuatan alur
penyimpanan obat.

Kompeten: jika saya tidak menerapkan nilai kompeten
maka akan terjadi kesalahan dalam membaca informasi,
tanpa kompetensi seseorang dapat salah dalam
menafsirkan isi dari referensi yang didapatkan.m

Harmonis: jika saya tidak menerapkan nilai harmonis
maka akan terjadi kurangnya kesepakatan dan
kenyamanan antara apoteker dan asisten apoteker dalam
pembuatan alur penyimpanan obat.

Adaptip: jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka
saya tidak akan mampu dalam menghadapi tantangan
teknis sehingga tidak mampu menyesuaikan diri dalam
perkembangan teknologi.

Kolaboratif: jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif
maka adanya ketidaktahuan asisten apoteker terkait alur
penyimpanan obat yang telah saya buat sehingga
membuat buruknya komunikasi yang mempengaruhi
dalam kegiatan penyimpanan obat.
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a. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Mentor

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Capaian/Output Paraf
1. 23 September Lanjutkan dan Semangat Untuk Adanya rancangan
2025 Rancangan Aktualisasinya kegiatan OH

aktualisasi yang
telah disepakati

b. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Coach

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu

Catatan Bimbingan Capaian/Output

Paraf
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Lampiran 2. Lampiran Laporan Mingguan Minggu Ke-2.
a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Penginputan Data Obat di google spreadsheet
Kegiatan 2

Tanggal

Pelaksanaan |29 September — 04 Oktober 2025

Kegiatan 2

Daftar 1. Daftar Obat

Lampiran 2. Hasil catatan konsultasi dan dokumentasi dengan
Kegiatan mentor serta format google spreadsheet

3.

Data obat dalam format google spreadsheet beserta
dengan warnanya

Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

Tahapan Kegiatan 1

Melakukan Pendataan Obat Mulai dari Nama, Bentuk,
Kekuatan Sediaan, No Batch dan Tanggal
Kedaluwarsa Obat.

Akuntabel:

Saya melakukan pendataan obat dengan akurat dan teliti
sebagai bentuk pertanggung jawaban saya terhadap
keselamatan pasien.

Kompeten:
Saya memahami dengan baik tentang nama obat, bentuk
sediaan dan kekuatan sediaan obat.

Harmonis:

ketika melakukan pendataan obat saya menjalin
kerjasama yang baik dengan asisten apoteker agar
terciptanya lingkungan kerja yang nyaman.

Adaptip:

Saya menyusun data obat menggunakan laptop sebagai
bentuk adaptasi dengan perkembangan zaman dan
mencocokkan nama dan jumlah obat berdasarkan LPLPO.
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Karakterisitik
Nilai
BerAkhlak

Kolaboratif:

Saya bekerja sama dengan asisten apoteker dalam
melakukan pendataan obat agar dapat diselesaikan
secara tepat waktu dan lengkap.

b)

Tahapan Kegiatan 2

Mengatur Jadwal Konsultasi dengan Mentor Terkait
Konsep Format Data Obat Berdasarkan Masa
Kedaluwarsa Menggunakan Google Spreadsheet.

Berorientasi Pelayanan:

Saya melakukan konsultasi dengan mentor pada saat
tidak ada pasien agar pelayanan pada pasien tidak
terhambat.

Akuntabel:

Saya datang tepat waktu sesuai dengan arahan dari
mentor terkait waktu konsultasi sebagai bentuk integritas
saya.

Harmonis:
Saya menjelaskan dengan ramah dan baik terkait format
dari google spreadsheet yang akan saya gunakan.

Loyal:
Saya menerima arahan mentor dengan baik terkait konsep
format google spreadsheet yang akan digunakan.

Adaptip:
Saya menggunakan laptop dalam menjelaskan tentang
konsep format google spreadsheet yang akan saya
gunakan.

Tahapan Kegiatan 3
Menginput Data Obat Kedalam Google Spreadsheet

Berorientasi Pelayanan:
Saya melakukan pengelolaan data obat dengan baik
bertujuan untuk memastikan keamanan obat bagi
masyarakat atau pasien.
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Akuntabel:
Saya bertanggung jawab terhadap keakuratan dan
ketepatan data yang diinput.

Kompeten:
Saya melakukan penginputan data secara rapi dan
sistematis.

Harmonis:
Saya menerima masukan dari asisten apoteker dengan
sikap terbuka saat ditemukan ketidaksesuaian data.

Loyal:
Saya melaksanakan penginputan data sesuai dengan
format yang telah disetujui oleh mentor.

Adaptip:

Saya akan menggunakan laptop untuk melakukan
penginputan data ke google spreadsheet yang bertujuan
untuk monitoring kedaluwarsa obat.

Kolaboratif:
Saya berkoordinasi dengan asisten apoteker terkait
dengan kelengkapan data.
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Teknik
Aktualisasi
yang
digunakan dan
Dokumentasi

c) Tahapan Kegiatan 1

Melakukan Pendataan Obat Mulai dari Nama, Bentuk,

Kekuatan Sediaan, No Batch dan Tanggal
Kedaluwarsa Obat.

Saya melakukan pendataan obat di ruang farmasi
Puskesmas Kuamang Jaya berdasarkan kartu stock

Hasil pendataan obat yang telah dilakukan:
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d) Tahapan Kegiatan 2
Mengatur Jadwal Konsultasi dengan Mentor Terkait
Konsep Format Data Obat Berdasarkan Masa
Kedaluwarsa Menggunakan Google Spreadsheet.

Saya melakukan konsultasi dengan mentor terkait format
google spreadsheet yang akan saya gunakan.

- —=- i o

U T l
TR

W\
A

A Wl L) ) \ _ | T

!

Hasil Catatan Konsultasi:

NOTULEN HASE KONSULTAS! DENGAN NENTOR
Tangge! © 29 September 2024
Tenpst - Ruang Tata Usaha Puskesmas Kuamang Joayn

Acara Konswitas) dengen Memor Terkat Monsep Format Data Ot
Berdesansan  Masa  Kedalowersa  Menggunakan  Google
Spreadabest.

Othadind Oteh: dr, Ashar! Partia O Tambunan
et Kurnayad, § tarm

1. Panjelasan Reacans Kegutan
Rorcara fomet GO0 Sprasdstesl dengen fonmat mesan (< L L
1512 bodar dan hjas »12 butan
2. Masubkan darl Marmor
o Fomal Google Speadshoet setadnmyu mencoiup boldm Ulama: rend oo
sruan, Jumien. langpa! KediUWsd. Faa tuen dan wwtus wama (heeu

0. wng

RUSNG . TSN UTTUR NG SR mh s S A
o Pasthon Googhe sereatsheo! capet Sakses cheh sera petugas larmas
3 Rencana Tndak Lanjut
o Marrtant 12071 Swem SIOAN G0 ek

MENTOR

&

. Aahart Purtus Ol Tambanan i
NP M7 ATIRIDA1 29004

97




Format Gooale Spreadsheet vana disetujui:

Namaz Obat Semn  NemwBach  Jmld Tzl Kadaimwast Sxa Buln
Obat 1 Tabket Bachl 1
Ofat 2 Botal Bakh? 2 072026
Obat 3 Tuke Baxh 1
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e) Tahapan Kegiatan 3
Menginput Data Obat Kedalam Google Spreadsheet

Saya melakukan penginputan data obat ke dalam google
spreadsheet dengan format yang telah disetujui oleh mentor
dengan hasil:
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Link google spreadsheet dapat diakses pada tautan berikut:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rfeglKJ1LROkgXkl s

3ndbJKII-Lzg6 AVMNINHGIWpw/edit?usp=sharing

Deskripsi
Proses dan
Kualitas
Produk
Kegiatan

Saya melakukan kegiatan aktualisasi pada minggu
kedua ini yaitu pengiputan data obat di google spreadsheet.
Pada kegiatan ini saya terlebih dahulu melakukan pendataan
obat yaitu dengan cara mencatat nama obat, nomor batch dan
tanggal kadaluwarsa dan menghitung jumlah obat kemudian
dicatat dalam kartu stock. Hasil dari kegiatan ini yaitu adanya
data obat. kemudian saya membuat format google spreadsheet
yang akan saya gunakan untuk menginput data obat sebagai
media pengendalian kedaluwarsa obat. hasil dari kegiatan
tersebut yaitu adanya format google spreadsheet yang akan
digunakan. Selanjutnya saya melakukan konsultasi dengan
mentor terkat format yang telah saya buat. Saya menentukan
jadwal dengan mentor melalui arahan langsung dari mentor
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ketika dia memiliki waktu untuk konsultasi. Setelah konsultasi
format yang saya buat disetujui oleh mentor. Selanjutnya saya
melakukan penginputan obat yang telah saya data ke dalam
format google spreadsheet yang telah disetujui oleh mentor.
Hasil yang didapatkan yaitu adanya google spreadsheet
sebagai media pengendalian kedaluwarsa obat.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 29 September —
04 Oktober 2025. Semua kegiatan saya lakukan sesuai
dengan urutan. Output dari kegiatan 2 yaitu adanya daftar
obat, tersedianya format pengendalian obat melalui google
spreadsheet dan data obat yang telah diinput dalam google
spreadsheet beserta dengan warnanya.

Dalam melaksanakan kegiatan ini saya selalu
menerapkan nilai dasar ASN BerAKHLAK vyaitu Berorientasi
Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Kolaboratif.

Manfaat
Kegiatan
terhadap
Pencapaian
Visi, Misi, dan
Tugas
Organisasi

Kegiatan penginputan data obat di google spreadsheet
berkaitan dengan visi dan misi yaitu:

Visi: Menjadi Pusat Pelayanan Kesehatan Yang Bermutu,
Mandiri dan Berorientasi Pada Keluarga dan Masyarakat.
Misi: Meningkatkan profesionalisme sumber daya manusia
dalam pelaksanaan pelayanan kesehatan.

a) Tahapan Kegiatan 1
Melakukan Pendataan Obat Mulai dari Nama, Bentuk,
Kekuatan Sediaan, No Batch dan Tanggal
Kedaluwarsa Obat.

Akuntabel:

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka dalam
melakukan pendataan obat akan terjadi kesalahan dan
ketidakakuratan karena tidak teliti dan tidak bertanggung
jawab.

Kompeten:

Jika saya tidak menerapkan nilai kompeten maka saya
akan kesulitan dalam mendata obat karena tidak
memahami dengan baik tentang nama obat, bentuk
sediaan dan kekuatan sediaan obat.
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Analisis
Dampak

Harmonis:

Jika saya tidak menerapkan nilai harmonis ketika
melakukan pendataan obat maka akan terjadi komunikasi
yang buruk ketika melakukan pendataan obat karena tidak
bersikap ramah.

Adaptip:

Jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka data obat
yang saya buat tidak akan dapat disimpan dalam sistem
digitalisasi dan hanya akan dibuat secara manual tanpa
mengikuti perkembangan zaman.

Kolaboratif:

Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka saya
akan membutuhkan waktu lama dalam melakukan
pendataan obat dikarenakan jumlah obat yang cukup
banyak.

b)

Tahapan Kegiatan 2

Mengatur Jadwal Konsultasi dengan Mentor Terkait
Konsep Format Data Obat Berdasarkan Masa
Kedaluwarsa Menggunakan Google Spreadsheet.

Berorientasi Pelayanan:

jika saya tidak menerapkan nilai Berorientasi Pelayanan
maka pelayanan kepada pasien akan terganggu karena
saya menggunakan waktu pada saat konsultasi dan tidak
melayani pasien terlebih dahulu.

Akuntabel:

jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka kegiatan
konsultasi dengan mentor tidak akan dilakukan tepat
waktu dan format google spreadsheet yang saya buat
tidak mendapat persetujuan.

Harmonis:
jika saya tidak menerapkan nilai harmonis maka suasana
pada saat saya melakukan konsultasi akan terasa tegang
dan kurang nyaman serta terjadinya komunikasi yang
tidak efektif.
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Loyal:

jika saya tidak menerapkan nilai loyal pada saat konsultasi
maka akan menurunnya kepercayaan mentor terhadap
saya karena tidak komitmen terhadap arahan yang
diberikan oleh mentor.

Adaptip:

jlka saya tidak menerapkan nilai adaptif maka akan
adanya keterbatasan media dalam melakukan penjelasan
pada mentor dan menutup diri terhadap arahan mentor
sehingga terjadi ketidaksesuaian pendapat.

Tahapan Kegiatan 3
Menginput Data Obat Kedalam Google Spreadsheet

Berorientasi Pelayanan:

jilka saya tidak menerapkan nilai berorientasi pelayanan
dalam menginput data maka pelayanan kefarmasian akan
terganggu yang akan berdampak pada pasien.

Akuntabel:

jilka saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka data
yang salah dalam penginputan tidak akan ada yang
bertanggung jawab.

Kompeten:
jika saya tidak menerapkan nilai kompeten maka data
yang saya buat tidak akan rapi dan susah dipahami.

Harmonis:

jika saya tidak menerapkan nilai harmonis maka suasana
dalam ruang farmasi saat penginputan data akan tidak
nyaman dan terkesan egois karena tidak menerima
masukan ketika ada kesalahan data obat.

Loyal:

jika saya tidak menerapkan nilai loyal maka akan hilang
kepercayaan mentor karena tidak menggunakan format
yang telah disetujui dan disepakati.

Adaptip:
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jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka saya tidak
akan bisa melakukan penginputan data obat ke dalam
google spreadsheet.

Kolaboratif:

jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka akan
ada kekurangan data karena tidak adanya komunikasi
antara asisten apoteker dan apoteker.

b. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Mentor

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Capaian/Output Paraf
1. 29 September Lanjutkan Penginputan data obat Adanya format
2025 sesuai dengan format google google OH
spreadsheet yang telah disetujui spreadsheet yang

telah disetujui

c. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Coach

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Media Komunikasi

Via Whatsapp
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Lampiran 3. Lampiran Laporan Mingguan Minggu Ke-3.
a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Sosialisasi Kepada Petugas Farmasi dan Tenaga
Kegiatan 2 Kesehatan Puskesmas Kuamang Jaya
Tanggal
Pelaksanaan 06 Oktober 2025 - 11 Oktober 2025
Kegiatan 2
Daftar 1. Bukti Hadir Kegiatan Sosialisasi sosialisai
Lampiran terkait penyimpanan obat dengan label expired
Kegiatan date berwarna dan Dokumentasi foto/Video

2. Bukti Hadir Kegiatan Pemberian Informasi tentang

Google

Spreadsheet dan dokumentasi foto/Video

Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

a) Tahapan Kegiatan 1
Melaksanakan sosialisai terkait penyimpanan
obat dengan label expired date berwarna.

Berorientasi Pelayanan:

Saya melakukan sosialisasi kepada petugas ketika
jam pelayanan telah selesai dan tidak menganggu
pelayanan pada pasien. Dalam sosialisasi ini saya
menjelaskan kepada tenaga kesehatan puskesmas
kuamang jaya tentang sistem penyimpanan obat
dengan label berwarna guna meningkatkan
pelayanan dan keselamatan pasien.

Kompeten:

Saya menjelaskan dan memberikan pengetahuan
kepada petugas kesehatan tentang penyimpanan
obat dengan label berwarna.

Harmonis:
Saya menciptakan suasana yang nyaman dan efektik
dalam melakukan sosialisasi serta memberikan

Karakterisitik Nilai kesempatan pada rekan kerja untuk bertanya.
BerAkhlak

Kolaboratif
Saya bekerja sama dengan petugas farmasi dan
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petugas kesehatan puskesmas kuamang jaya agar
optimalnya  sistem  penyimpanan  berdasarkan
kedaluwarsa obat.

b. Tahapan Kegiatan 2
Memberikan informasi terkait cara pengupdatean
data obat di google spreadsheet.

Akuntabel:

Saya menyampaikan informasi tentang cara
pengupdatean pada google spreadsheet dengan jelas
sesuai dengan format yang telah disepakati diawal.

Kompeten:
Saya menunjukkan kemampuan saya menggunakan
google spreadsheet dan memberikan informasi
kepada petugas kesehatan tentang google
spreadsheet.

Harmonis:
Saya memberikan kesempatan kepada petugas
kesehatan untuk bertanya jika tidak mengerti.

Loyal:

Saya menjelaskan tentang pengupdatean google
spreadsheet dengan format sesuai kesepakatan awal
dengan mentor.

Adaptip:
Saya menyesuaikan ritme penyampaian informasi
sesuai dengan tingkat pemahaman petugas
kesehatan.

Kolaboratif:

Saya bekerja sama dengan petugas farmasi kuamang
jaya agar optimalnya sistem  pengendalian
menggunakan google spreadsheet ini.
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Teknik
Aktualisasi yang
digunakan dan
Dokumentasi

a) Tahapan Kegiatan 1
Melaksanakan sosialisai terkait penyimpanan

obat dengan label expired date berwarna.

Saya melaksanakan sosialisasi terkait penyimpanan
obat di aula Puskesmas Kuamang Jaya:

https://drive.google.com/file/d/109RH160uPJ6-
VW4- awurDsLkhXkdaqyjz/view?usp=drive link

Daftar Hadir Sosialisasi:

DAFTAR HADIR

Koegiatan: Sosiall i Terkait Peny Obat o Label Expired Date Burwarng
e
N‘° Nama Jabatan Tanda Tangan
e s Gl | e Ty
Duwor  dntasan | Bloan Rukeamas |

‘A, _Sulishianng sh Tem  Puskesmac

b | Agu b stup pusamear

O | Muxher owtate A | gne puene =
" | Sufichyan; Sty pudosmas |
| " |Rior opmyani Stap puskemas (R s
O[Sy Vbtewns mditt ex powoss | _fef
10 Fara Al Ap 7ASTL . psn-lonh | ftdary o o — %‘

T [ Ch partyan Stop Pavames | S5 AN

¥ T Pespuesans | Stae puseerma| (TN

13 | Dulanea tNur Arvap Bmp  Qusjee wem (U
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Materi Sosialisasi: ‘
@ ALUR PENTIMPANAN OBAT

P~
’ \'\Q MENGGUNAKAN LABEL ™y
EXPIRED DATE BERWARNA -
Petugas obot menerima obat (
Petugas obat mencatat obot yang datang ~— Farmasi Kabupaten dan memeri
dolom kortu stock don menyusun obat I obat yung diterima ontara lai
kedalam rak obot sesuai dengan alfabet, antora SBBK dengan jenis, jum
bentuk sediaon, suhu don stabilitas dengan"? kadaluwarsa, serta kondisi fisik.
memperhatikan nomor botch don tanggal:. 3
kadaluwarsa. -
Petugas obat menyusun obot |
.3 obat sesuai dengon aifabet, ber
“ suhy don stabilites dengan me
Petugas obat memberi label warna penanda . nomor botch dan tanggal kodaly
periode kodaluwarsa obot yoitu: -
»  Womno higou : 212 bulan
y o ; 4
o Warna merah : <6 bulon
# Label warna ditempelkan pada box obat.

Fe

 Untuk perbekatan farmasi yang terdopat di gudang ditarik 1 bulon
sebelum tanggal kadoluwarso, sedangkan untuk perbekolon farmosi
yang ada di pelayanan ditarik | minggu sebelum tanggol kadaluwarsa,

b) Tahapan Kegiatan 2
Memberikan informasi terkait cara pengupdatean
data obat di google spreadsheet.

Saya melaksanakan pemberian informasi tentang cara
pengupdatean data obat di aula Puskesmas Kuamang
Jaya:
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Link Sosialisasi:
https://drive.google.com/file/d/109RH160uPJ6-
VW4- awurDsLkhXkdqyjz/view?usp=drive link

Daftar hadir pemberian informasi:

DAFTAR HADIR
Keglatan: Pemberian Informaxl Terkait Cara Pengupdatean Data Obat di Goopgle
Spreadsheet
Tanggal: 09 Oktober 2025
Tempat: Puskesmas Kuamang Jaya

No Nama

Jabatan Tanda Tangan

* 11t Guegtin Clee | o G mde- |
i Olu.u Ardacan GroA s Pusoniss ”—({l "(!‘

j Sulickianings b Tem  pusgesmas /Q;\EI([’( l
5 Aaus  nasli ) "‘(uf Qb‘"p&"‘ as < ﬁ;‘,_{r{ |
@ Meac hire Oty & Shag  Posicemmnac Vr‘}/ I
7| Bactn \konkwa. Ak Sl Puskass A |
8 | sulfeds Yany Gdag pos e 1 6A ’t

° |Piskr Sephjani | Sy puskesman | Roud

101 Aita  raaladi—f av Bosan  do prasp Colfudun

T qw Qari aes Sap  puskepenm & S’?&Wk(

1 —‘r\;u-n- f‘u(pu-nr.:.o: S“-f Pouskesmes m

13 | Dutagea Nur Arvof Doy Pus (ces pray (AN

'\{'Cm Mueaze n\l Pead ?"5 ke A

Deskripsi Proses
dan Kualitas
Produk Kegiatan

Kegiatan sosialisasi dimulai dengan melaksanakan
sosialisasi terkait penyimpanan obat dengan label expired
date berwarna. Pada tahap ini, petugas farmasi dan tenaga
kesehatan diberikan penjelasan mengenai pentingnya
pemasangan label expired date berwarna pada obat.
Kegiatan ini dilakukan melalui presentasi, diskusi interaktif.
Produk dari tahap ini berupa pemahaman peserta terhadap
sistem penyimpanan obat yang tertib, aman, dan mudah
diawasi, sehingga mendukung keselamatan pasien dan
mutu pelayanan kefarmasian. Tahap berikutnya adalah
memberikan informasi terkait cara pengupdatean data obat
di Google Spreadsheet. Petugas diajarkan bagaimana
mencatat dan memperbarui informasi obat secara digital,
termasuk data stok dan tanggal kedaluwarsa. Dengan
penggunaan Google Spreadsheet, data obat menjadi lebih
mudah diakses, akurat, dan terintegrasi, meminimalkan
risiko kesalahan pencatatan serta mempercepat proses
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pemantauan stok obat. Hasil dari tahap ini adalah petugas
memiliki kemampuan untuk mengelola data obat secara
digital dengan benar, mendukung sistem penyimpanan yang
efisien, dan mempermudah pengambilan keputusan dalam
pelayanan farmasi.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 09 Oktober
2025. Semua kegiatan saya lakukan sesuai dengan
urutan. Output dari kegiatan 3 vyaitu bertambahnya
pengetahuan petugas tentang penyimpanan obat dengan
label expired date berwarna dan petugas mengetahui
cara pengupdatean data obat pada google spreadsheet.

Dalam melaksanakan kegiatan ini saya selalu
menerapkan nilai dasar ASN BerAKHLAK yaitu
Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Kolaboratif.

Manfaat Kegiatan
terhadap
Pencapaian Visi,
Misi, dan Tugas
Organisasi

Kegiatan Sosialisasi kepada petugas farmasi dan tenaga
kesehatan Puskesmas Kuamang Jaya berkaitan dengan
visi dan misi yaitu:

Visi: Menjadi Pusat Pelayanan Kesehatan Yang
Bermutu, Mandiri dan Berorientasi Pada Keluarga dan
Masyarakat.

Misi: Meningkatkan profesionalisme sumber daya
manusia dalam pelaksanaan pelayanan kesehatan.

Analisis Dampak

a) Tahapan Kegiatan 1
Melaksanakan sosialisai terkait penyimpanan obat
dengan label
expired date berwarna.

Berorientasi Pelayanan:

Jika saya tidak menerapkan nilai Berorientasi
Pelayanan maka pelayanan kepada pasien akan
terganggu karena saya menggunakan waktu pada saat
sosialisasi dan tidak melayani pasien terlebih dahulu.

Kompeten:
Jika saya tidak menerapkan nilai Kompeten pada saat
sosialisasi maka saya tidak akan bisa memberikan
penjelasan kepada petugas farmasi dan tenaga
kesehatan.
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Harmonis:

Jika saya tidak menerapkan nilai harmonis maka
keberlangsungan sosialisasi yang saya lakukan akan
kacau dan tidak kondusif.

Kolaboratif:
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka
sosialisasi ini tidak akan terjadi.

b)

Tahapan Kegiatan 2
Memberikan informasi terkait cara pengupdatean

data obat di google spreadsheet.

Akuntabel:

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka saya
akan menjelaskan tentang pengupdatean google
spreadsheet dengan format yang berbeda yang tidak
disetujui oleh mentor.

Kompeten:

Jika saya tidak menerapkan nilai kompeten maka saya
tidak akan bisa menjelaskan tentang cara
pengupdatean data obat pada google spreadsheet.

Harmonis:

Jika saya tidak menerapkan nilai harmonis maka
suasana pada saat pemberian informasi akan tidak
kondusif dan tidak nyaman.

Loyal:

Jika saya tidak menerapkan nilai loyal maka saya akan
menjelaskan tentang pengupdatean google
spreadsheet tidak sesuai dengan format yang telah
disepakati dengan mentor.

Adaptip:

Jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka saya
tidak akan menggunakan laptop dalam penyampaian
pemberian informasi pengupdatean data obat pada
google spreadsheet.
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Kolaboratif:
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka
sosialisasi ini tidak akan terjadi.
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c. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Mentor

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Capaian/Output Paraf
1 7 Oktober 2025 | Lanjutkan sosialisasi kepada petugas Adanya materi
farmasi dan tenaga kesehatan sosialisasi GH

d. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Coach

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu

Catatan Bimbingan

Media Komunikasi

Via Whatsapp
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Lampiran 4. Lampiran Laporan Mingguan Minggu Ke-4.
Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

a.

Judul Pembuatan label Expired Date

Kegiatan 4

Tanggal

Pelaksanaan | 13 Oktober 2025 - 18 Oktober 2025

Kegiatan 4

Daftar Hasil design label expired date berwarna dalam
Lampiran bentuk foto

Kegiatan Hasil jadi label expired date berwarna

Bukti obat tersusun dengan baik dan rapi sesuai
standar dalam bentuk foto

Kartu Stock yang terisi

Bukti kegiatan penempelan label expired date
berwarna dan bukti obat ketika label expired date
sudah ditempel dalam bentuk foto

Uraian Kegiatan yang Dilaksanakan

a) Tahapan Kegiatan 1

Membuat design label expired date berwarna

Berorientasi Pelayanan
Saya membuat design yang jelas, mudah dipahami
agar mendukung pelayanan kefarmasian yang efisien.

Akuntabel
Saya memastikan tidak ada kesalahan dalam design
format atau warna.

Kompeten
Saya belajar menggunakan aplikasi design dan
menghasilkan design label yang informatif.

Harmonis
Saya menerima masukan dari rekan sejawat terkait
dengan design saya.

Adaptip
Saya menggunakan aplikasi canva untuk membuat
design.
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Karakterisitik
Nilai
BerAkhlak

Kolaboratif
Bekerja sama dengan asisten apoteker dalam
membuat design

b)

Tahapan Kegiatan 2
Mempersiapkan label expired date berwarna

Akuntabel
Saya memastikan hasil label sesuai dengan design.

Kolaboratif
Saya bekerja sama dengan asisten apoteker dalam
proses persiapan sehingga dapat selesai tepat waktu.

Tahapan Kegiatan 3
Melakukan pencatatan tanggal kedaluwarsa di kartu
stock obat

Berorientasi Pelayanan (Memahami dan
Mememuhi Kebutuhan Masyarakat)

Saya melakukan pencatatan tanggal kedaluwarsa
yang bertujuan untuk menjamin keamanan pasien dan
meningkatkan pelayanan.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas Dengan Jujur,
Bertanggung Jawab, Cermat, Disiplin dan
Berintegritas Tinggi)

Saya melakukan pencatatan dengan benar penuh
tanggung jawab.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama ASN,
Pimpinan, Instansi dan Negara)
Saya melaksanakan pecatatan kedaluwarsa obat
sesuai dengan aturan pengisian

Kolaboratif (Memberi Kesempatan Kepada Semua
Pihak untuk Berkontribusi)

Saya bekerja sama dengan asisten apoteker dalam
mengisi kelengkapan kartu stok.

d)

Tahapan Kegiatan 4
Melakukan penyimpanan obat sesuai bentuk
sediaan dan alfabetis, FEFO (First Expired First

115




Out)

Berorientasi Pelayanan

Saya memastikan pelayanan obat yang aman
sehingga tidak terjadi pemberian obat kedaluwarsa
kepada pasien yang dapat berdampak pada
keselamatan pasien.

Akuntabel
Saya menyusun obat sesuai dengan regulasi.

Kompeten
Saya memahami tentang penyimpanan obat
berdasarkan alfabetis, bentuk sediaan

Loyal
Saya mengikuti aturan penyimpanan obat sesuai
dengan regulasi yang berlaku

Kolaboratif
Saya bekerja sama dengan asisten apoteker dalam
menyusun obat.

Tahapan Kegiatan 5
Memasang label expired date berwarna pada obat

Berorientasi Pelayanan

Saya Memasang label expired date berwarna untuk
memudahkan identifikasi terhadap masa
kedaluwarsa, sehingga meningkatkan keselamatan
pasien.

Akuntabel
Saya bertanggung jawab terhadap pemasangan label
dan ketepatan warna sesuai masa kedaluwarsa.

Kompeten
Saya melakukan pemasangan label secara rapi dan
tepat sesuai dengan aturan.

Kolaboratif
Melakukan kerja sama dengan asisten apoteker agar
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semua obat pada gudang dan ruang pelayanan
ditempel label berwarna.

Teknik
Aktualisasi
yang
digunakan
dan
Dokumentasi

a) Tahapan Kegiatan 1
Membuat design label expired date berwarna
Hasil Design:

HASI DESGM LABEL LXPRED DATE

VENTOR

o

Vv

o, Awari Parts OF Tambesan
NP ST R0 2100t

Indikator label exp date:
INDIKATOR EXPRED DATE (D) KEDALTW ARSY 0847

DI PUSKESMAS KU AMANG IAYA
KECAOATAN ML LR
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b) Tahapan Kegiatan 2
Mempersiapkan label expired date berwarna

Proses Pembuatan Label Exp Date Berwarna:

Kertas yang digunakan adalah kertas jilid buffalo:

Hasil label exp date yang telah dipotong:
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c) Tahapan Kegiatan 3
Kartu stok obat dengan isian yang lengkap
termasuk tanggal kedaluwarsa obat

Bukti Kartu Stock yang telah diisi tanggal kedaluwarsa
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d) Tahapan Kegiatan 4
Melakukan penyimpanan obat sesuai bentuk
sediaan dan alfabetis, FEFO (First Expired First
Out)

Proses Penyusunan Obat:
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Bukti Penyusunan Obat sesuai Prinsip FEFO:

PREDNISONE PREDNISOND
. warLEr B g

PREDNISONE
AT B ey
I
FINOSINOQIAXMA —

PREDNISONE PREDMISONE
warLEt 8 AL 5

———

PREONISONE

e) Tahapan Kegiatan 5
Memasang label expired date berwarna pada obat
Proses pemasangan label exp date:
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Hasil Penempelan label exp date di ruang pelayanan:
= =k

Deskripsi

Kegiatan pembuatan label expired date diawali
dengan tahap membuat desain label expired date
berwarna. Pada tahap ini, dilakukan perancangan desain
label menggunakan aplikasi desain grafis sederhana
Canva. Desain dibuat dengan  memperhatikan
penggunaan warna yang berbeda untuk setiap kategori
masa kedaluwarsa agar mudah diidentifikasi. Misalnya,
warna merah digunakan untuk obat <6 bulan kadaluwarsa,
kuning untuk obat dengan masa kedaluwarsa 6-12 bulan,
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Proses dan
Kualitas
Produk
Kegiatan

dan hijau untuk obat dengan masa kedaluwarsa yang
masih >12 bulan. Tahap ini menghasilkan produk berupa
desain label yang menarik, jelas, dan sesuai dengan
kebutuhan identifikasi masa kedaluwarsa obat di instalasi
farmasi. Tahap berikutnya adalah mempersiapkan label
expired date berwarna. Desain yang telah dibuat kemudian
dipotong rapi sesuai ukuran yang ditentukan dan
dikelompokkan berdasarkan warna serta kategori masa
kedaluwarsa. Hasil dari tahap ini adalah label yang siap
digunakan, memiliki warna yang konsisten, ukuran
seragam. Selanjutnya dilakukan pengisian waktu
kadaluwarsa pada kartu stock yang bertujuan untuk
mempermudah dalam data obat, produk pada kegiatan ini
yaitu adanya kartu stock yang terisi lengkap. Selanjutnya
penyimpanan obat sesuai bentuk sediaan, alfabetis, dan
prinsip FEFO (First Expired First Out). Pada tahap ini,
obat-obatan disusun berdasarkan bentuk sediaannya,
seperti tablet, cairan, dan salep. Setelah itu, obat diurutkan
secara alfabetis untuk memudahkan pencarian dan
penataan, serta disusun dengan prinsip FEFO agar obat
dengan masa kedaluwarsa terdekat digunakan terlebih
dahulu. Hasil dari tahap ini adalah tata letak penyimpanan
obat yang rapi, sistematis, dan memudahkan petugas
dalam melakukan pengawasan stok, sehingga dapat
mencegah terjadinya obat kedaluwarsa di gudang atau
ruang penyimpanan. Tahap terakhir adalah memasang
label expired date berwarna pada obat. Label ditempelkan
pada setiap kemasan obat berdasarkan hasil pengecekan
masa kedaluwarsa yang telah dilakukan sebelumnya.
Hasil akhir dari tahap ini adalah seluruh obat telah
terpasang label expired date berwarna dengan posisi yang
tepat, tidak mudah lepas, dan mudah terlihat. Dengan
demikian, kegiatan pembuatan label expired date
berwarna ini menghasilkan sistem penandaan yang efekitif
dalam membantu pengawasan masa kedaluwarsa obat,
meningkatkan efisiensi kerja petugas farmasi, serta
mendukung mutu pelayanan kefarmasian yang lebih baik
dan terjamin.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 13 oktober -
18 oktober 2025 Semua kegiatan saya lakukan sesuai
dengan urutan. Output dari kegiatan 3 yaitu adanya
penandaan label expd date berwarna pada obat. Dalam
melaksanakan kegiatan ini saya selalu menerapkan nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu Berorientasi Pelayanan,
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Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Kolaboratif.

Manfaat Kegiatan membuat label expired date berwarna berkaitan
Kegiatan dengan visi dan misi:
terhadap Visi: Menjadi Pusat Pelayanan Kesehatan Yang Bermutu,

Pencapaian Mandiri dan Berorientasi Pada Keluarga dan Masyarakat.

Visi, Misi, dan | Misi: menyelenggarakan pelayanan kesehatan yang

Tugas paripurna, bermutu, manusiawi serta terjangkau oleh
Organisasi seluruh masyarakat.

a) Tahapan Kegiatan 1
Membuat design label expired date berwarna

Berorientasi Pelayanan
Jika saya tidak menerapkan nilai berorientasi
pelayanan maka keselamatan pasien dapat terancam.

Akuntabel

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka tidak
akan ada tanggung jawab saya dalam membuat
design.

Kompeten

Jika saya tidak menerapkan nilai kompeten makan
saya tidak akan mau belajar menggunakan aplikasi
canva.

Harmonis
Jika saya tidak menerapkan nilai harmonis maka
hubungan kerja tidak akan baik.

Adaptif

Jika saya tidak menerapkan nilai adaptif maka saya
tidak aka bisa menggunakan aplikasi canva untuk
membuat design.

Kolaboratif
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka
saya akan bersifat egois tidak melibatkan rekan kerja
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Analisis
Dampak

dalam membuat design demi kepentingan farmasi.

b) Tahapan Kegiatan 2
Mempersiapkan label expired date berwarna

Akuntabel

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka saya
akan membuat label tidak sesuai dengan design yang
telah disetujui oleh mentor.

Kolaboratif
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka
akan membutuhkan waktu lama dalam menyelesaikan
tugas saya.

c) Tahapan Kegiatan 3
Melakukan pencatatan tanggal kedaluwarsa di
kartu stock obat

Berorientasi Pelayanan

Jika saya tidak menerapkan nilai berorientasi
pelayanan maka petugas dapat menjadi kurang
teliti dan tidak peduli terhadap kebutuhan pasien.
Hal ini dapat menyebabkan obat yang sudah
kedaluwarsa tetap tersimpan atau bahkan
terdistribusi kepada pasien.

Akuntabel

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka
pencatatan tanggal kedaluwarsa dapat dilakukan
secara asal-asalan atau tidak sesuai dengan
kondisi sebenarnya. Akibatnya, data stok obat
menjadi tidak akurat dan sulit
dipertanggungjawabkan.

Loyal

Jika saya tidak menerapkan nilai loyal pegawai
berpotensi mengabaikan prosedur dan ketentuan
yang telah ditetapkan dalam pencatatan
kedaluwarsa obat.

Kolaboratif
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif maka
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koordinasi dan kerja sama antara apoteker dan
asisten apoteker menjadi tidak efektif. Kurangnya
komunikasi dapat menyebabkan terjadinya
kesalahan pencatatan, duplikasi data, atau
ketidaksesuaian antara kartu stok dan kondisi nyata
di gudang obat.

d) Tahapan Kegiatan 4
Melakukan penyimpanan obat sesuai bentuk
sediaan dan alfabetis, FEFO (First Expired First
Out)

Berorientasi Pelayanan

Jika saya tidak menerapkan nilai berorientasi
pelayanan maka keselamatan pasien dapat terancam
dikarenakan penyimpanan obat yang tidak sesuai dan
beracakan yang akan menyebabkan susahnya
mendeteksi obat kedaluwarsa

Akuntabel

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka obat
tidak akan tersusun rapi. Karena saya tidak
bertanggung jawab dalam menyusun obat tersebut

Kompeten

Jika saya tidak menerapkan nilai kompeten maka
penyusunan obat tidak akan mengikuti aturan yang
benar, baik berdasarkan bentuk sediaan, alfabetis,
maupun prinsip FEFO. Kurangnya kompetensi dalam
memahami sistem penyimpanan yang tepat dapat
menyebabkan kesalahan dalam rotasi  stok,
meningkatnya risiko obat kedaluwarsa, serta
menurunkan efektivitas sistem penyimpanan

Loyal

maka komitmen terhadap aturan dan prosedur
penyimpanan obat yang berlaku di instansi tidak akan
dijalankan dengan baik. Hal ini dapat menimbulkan
ketidaktertiban dalam pengelolaan obat dan
mencerminkan kurangnya dedikasi terhadap tanggung
jawab sebagai ASN yang menjaga nama baik instansi
melalui kinerja yang profesional.
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Kolaboratif

Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif proses
penyimpanan obat akan memakan waktu lama karena
tidak ada kerja sama dan koordinasi dengan rekan
kerja. Kurangnya kolaborasi dapat menghambat
efisiensi kerja dan menurunkan produktivitas tim
dalam  mengatur serta  memelihara  sistem
penyimpanan obat yang tertib dan efektif.

e) Tahapan Kegiatan 5
Memasang label expired date berwarna pada
obat

Berorientasi Pelayanan

Jika saya tidak menerapkan nilai berorientasi
pelayanan maka keselamatan pasien dapat
terancam karena obat yang digunakan mungkin
sudah melewati masa kedaluwarsa, atau sulit
teridentifikasi dengan cepat akibat label yang tidak
dipasang. Hal ini menurunkan mutu pelayanan
kefarmasian dan berisiko membahayakan pasien.

Akuntabel

Jika saya tidak menerapkan nilai akuntabel maka
proses penandaan label expired date pada obat
tidak dilakukan dengan tanggung jawab penuh.
Akibatnya, obat bisa tidak diberi label, sehingga
menimbulkan risiko salah penggunaan dan
kesulitan dalam pengawasan stok obat.

Kompeten

Jika saya tidak menerapkan nilai kompeten maka
kemungkinan besar label yang ditempel akan salah
atau tidak sesuai dengan masa kedaluwarsa obat.
Hal ini dapat menimbulkan kesalahan distribusi
obat, membahayakan pasien, dan menurunkan
efektivitas sistem pengendalian obat di instalasi
farmasi

Kolaboratif
Jika saya tidak menerapkan nilai kolaboratif proses
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pemasangan label akan membutuhkan waktu lebih
lama karena tidak ada koordinasi dalam pembagian
tugas atau pemeriksaan silang, sehingga pekerjaan
menjadi tidak efisien dan berpotensi menunda
penyelesaian keseluruhan proses penataan obat.
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b. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Mentor

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu

Catatan Bimbingan

Capaian/Output Paraf

1 13 oktober 2025

Lanjutkan tempel label berwarna
sesuai dengan design yang telah
disepakati

Adanya design
label exp date OH

berwarna

c. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Coach

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu

Catatan Bimbingan

Media Komunikasi

Via Whatsapp
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Lampiran 5. Lampiran Laporan Mingguan Minggu Ke-5.
a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi

Judul Kegiatan 5

Evaluasi Kegiatan

Tanggal

Pelaksanaan 20 Oktober 2025 - 25 Oktober 2025

Kegiatan 5

Daftar Lampiran Hasil penyusunan kuisioner

Kegiatan Bukti pengisian kuisioner oleh rekan kerja

BN

Data hasil akhir pengisian kuisioner
Bukti Foto melaporkan hasil kegiatan

Uralan Kegiatan yang Dilaksanakan

Karakterisitik Nilai
BerAkhlak

a) Tahapan Kegiatan 1

Menyusun pertanyaan kuisioner

Berorientasi Pelayanan

Saya menyusun Kkuisioner dengan tujuan untuk
mengetahui optimalisasi aktualisasi saya dalam
meningkatkan pelayanan kefarmasian. Sehingga
pelayanan terhadap pasien akan meningkat.

Akuntabel

Saya menyusun pertanyaan instrumen dengan jelas
agar dapat dipertanggunjawabkan dan dapat
memberikan hasil yang baik dari kegiatan aktualisasi
saya ini.

Kompeten
Saya menggunakan pengetahuan saya tentang
survei atau metodologi penelitian untuk membuat
kuisioner.

Adaptip
Saya membuat pertanyaan kuisioner menggunakan
microsoft office word sehingga dapat memanfaatkan
teknologi digital sesuai dengan perkembangan
zaman.

b) Tahapan Kegiatan 2

Melakukan evaluasi kegiatan pada rekan kerja
melalui pengisian kuisioner

Berorientasi Pelayanan (Memahami dan
Mememuhi Kebutuhan Masyarakat)
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Saya melakukan evaluasi melalui kuesioner
bertujuan untuk mengetahui aktualisasi yang saya
lakukan telah optimal sehingga dapat meningkatkan
pelayanan kefarmasian dan memberikan pelayanan
yang optimal.

Akuntabel (Melaksanakan Tugas Dengan Jujur,
Bertanggung Jawab, Cermat, Disiplin dan
Berintegritas Tinggi)

Saya memastikan bahwa hasil evaluasi tersebut
objektif, serta jujur benar-benar hasil dari
pengetahuan  staf  puskesmas dan  dapat
dipertanggungjawabkan.

Harmonis (Menjalin Hubungan yang Baik dan
Saling Menghargai)

Saya menyebarkan kuisioner dengan cara yang
sopan dan menghormati rekan kerja dan tidak
memaksakan waktu pengisian.

Loyal (Menjaga Nama Baik Sesama ASN,
Pimpinan, Instansi dan Negara)

Saya melakukan evaluasi sebagai bentuk komitmen
untuk meningkatkan pelayanan kefarmasian.

Adaptip (Cepat Menyesuaikan Diri dengan
Perubahan, Bertindak Proaktif)

Saya menyebarkan kuisioner melalui grup whatsapp
sebagai bentuk penyesuaian dengan teknologi.

Tahapan Kegiatan 3
Menganalisis hasil kuisioner

Berorientasi Pelayanan

Saya melakukan Analisis hasil akhir kuisioner yang
digunakan untuk melihat peningkatan mutu
pelayanan kefarmasian yang bertujuan untuk
pelayanan kepada pasien.

Akuntabel
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Saya melakukan analisis secara jujur dan objektif
sesuai dengan hasil yang didapatkan serta dapat
mempertanggungjawabkan hasil kesimpulan yang
diambil.

Kompeten

Saya berusaha memberikan hasil yang terbaik dalam
menarik kesimpulan dan belajar dalam mengolah
data dan menarik kesimpulan.

Adaptif

Dalam mengolah data saya menggunakan laptop
untuk mempermudah pekerjaan saya sebagai bentuk
adaptasi terhadap perkembangan zaman.

d)

Tahapan Kegiatan 4
Melaporkan hasil kegiatan kepada mentor

Akuntabel

Saya membuat laporan secara jujur dan dapat
dipertanggungjawabkan berdasarkan hasil kegiatan
yang telah dilakukan. Guna kepentingan pelayanan
kefarmasian kedepannya.

Harmonis

Selama proses menyampaikan hasil kegiatan kepada
mentor saya bersikap ramah dan memastikan bahwa
suasana dalam diskusi selalu nyaman.

Loyal

Saya menyusun laporan sesuai dengan format yang
telah ditentukan dan melaksanakan pelaopran hasil
kegiatan pada mentor sesuai dengan waktu yang
telah dijanjikan.

Adaptif

Saya menulis laporan menggunakan ms word
kemudian mencetak laporan tersebut yang
selanjutnya dijelaskan pada mentor.
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Teknik Aktualisasi
yang digunakan
dan Dokumentasi

a) Tahapan Kegiatan 1
Menyusun pertanyaan kuisioner

Hasil Pertanyaan:

PERTANYAAN KUISIONER

1. Menunit anda apakan peladelnn berwarns ktusus Yang SHakULAN waluk Memantay
kadeluwarsa obat selah opaman

2. Apatah Woe! expred date berwama Anda obut yang
mash dalam mass beraku?

Apakah sistem in manioghatkan rasa aman anda Sa mangguskan coat Rerens fisiko
pembenian ohat keduuwarsa Diviurang?

Menurut anga spabah efisien penggueasn poogh spreadsheet sebagal media
pengendatan kacekswarsa obat?

Menuns ands apakah penggunaan lsbel expred due tewama dan Googe
Sp secan b sam obal dan

Co peng

obot & Pusk ?

Apakan penerapan wstem ni beroDOYBUS fada permghatan husinas polayanan
kosshatan al Pushesmas?

T, Tukskan satan dan han unda Qe pemdis temang  optimaiisgs
peryimpanan dan pengendolan cbal melaksi Mbel wxpiced date berwama dan google
spreacahes!

MENTOR

A

dr. Ashari Partua Oil Tambunan
NIP. 158711162014121001

b)Tahapan Kegiatan 2
Melakukan evaluasi kegiatan pada rekan kerja
melalui pengisian kuisioner

Menyebarkan kuisioner melalui grup Whatsapp
Puskesmas:
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< . PEKM KUAMANG JAY..

Hak Duwi, Mak Har, Kak Lina

27 Okwobar 2025

OFTIMALISASI PENYIMPANAN
DAN PENGENDALIAN OBAT
MELALUI LAREL EXPIRED DATE. .,
Ansmtarriumboibuntrs we wibs Farbatis v an

savya N yoimkar ol
™

W
yurig barkomitian durgan penanduns bo

fonne gle m

hulpes Zloomns gle
/heinw7NnETAG981L K09

Assalamualalkum wr wb,
mohon maafl mengangagu
waktu kakak2 semua,

berikut link kuisioner

evaluasi aktualisasi

lataar saya tentang
optimalisasz| penylimpanan
dan pengendalian obat
menggunakan label expirec =
date berwarna dan gooagle

Link Kuisioner:
https://forms.gle/hctnw7nFT4G98LKbh9

staf yang mengisi kuisioner (yang mengikuti sosialisasi):

Ao tanpue T
Siapa yang telsh menjawab?

Ll

DTV SR ) T CovT
smpengans S@oman cum
etaje antitigagrail San

e et ass G gMas T
sutisnmmage™ | 1) 2 Sgmast e
ertas Ut el fam
Ddate pL A0 gl s

U As YO SS O Lagratl c DY
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https://forms.gle/hctnw7nFT4G98LKb9

Siapa yang teiah menjawab?

f) Tahapan Kegiatan 3
Menganalisis hasil kuisioner

Hasil Kuisioner:
Pertanyaan 1
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Menteut anca apakah paiabelan berwama khusus yang diaknsian uniuk ID Sain dagram

memantal kataiowarsa obat telah optimal?

13 jawadan

Tk 0[P

Pertanyaan 2

Apaizh 1202 expired G2iz Derwama membary Anda memastienoletyang D =

-

GOSN Wiesh Gaiam Masa Denaal’

sz

Pertanyaan 3

oh

138




Apakah sistem ini meningiatkan 1253 aman anda saat menggunakan obat lﬂ Sain diagram
karena risiko pemberian obat kedaluwarsa Derkurang’

13 janazan

53 {100%)

Tk H%

Pertanyaan 4
Menuryt anda apakah efisien penggunazn google spreadshest sehagal media [D Safin diagram

pengendalian kadaiuwarsz obat?

13 @wehan

11455
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Pertanyaan 5

Menurut anga apakah penggunazn [20ef expired cate berwama dan Googie ) ssinagram
Spreadshest secarz Dersama-sama mengootimalkan pengelolzan obat gan
gengendaian obat di Puskesmas?

3 Emada

2 3100%
Tk —00%
Pertanyaan 6
pakah penerapan sistem ini berkoniribusi pada peningkatan kualitas 0 seindagrem

pelayanan kesehatan & Puskesmas?

13 pwatan

Tyl
(8} 1!
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Pertanyaan 7

Partaryaan JanmeSemhn

Tuliskan saran dan masukan anda mengenai akiualisasi penulis tentang optimalisasi penyimpanan
dan pengendaian obat melziui iabel expired date berwama dan google spreadsheet

13 jsmatan

Bermanfzat dalam meningkatkan pelayanan kesehatan

Mudah-mudahan kinesja nya iebih baik dalam pemantauan kadaiswarsa obat

Semangat besti

Pengendalian obat melalui isbel expired dateng berwarna dan google spreadsheets efeldif untuk
memudahkan petugas tan mengidentifikasi obat yang akan expired

Bermanfaat dan semoga lebdh baik lagi

oplimalisasi peyimpanan dan pengenda¥an obat mefalui label expired date berwame dan google
spreadsheet sangat brmanfaat bagi pegawai puskesmas dan memberian rasa aman bagi petugas
fammasi 2gar tidak memberikan obat yg sudah exp

Semoga kedepannya dapat diadakan semacam alarm pengingat untuk cbat yang aken kadaluwarss

Pangunaan label pada obat yg expirad mi sangat membantu petugas dalam mengidentifikasi pembenan

Tuliskan saran dan masukan anda mengenal sktuslisast penuils tentang optimalisasi penyimpanasn
can pengendslian obat metsiul label expired date berwama dan google spreadsheet

13 Jawaten

spteadohest sangsl bermantast bag! peg. dan 21 (R58 3Men bagi petuges
fermamsl ager Udak memberikan obet yg sudsh exp

Semogs bedepannys Aapsl (ladedan semacam slarm Dengundal Wiyl obat yang skt kadalowarse

Pergunaan label pads obat yg expited ini sanget menbanty petugss dsiam mengdent(likas Denberian
oLt keDada Dasen pemangal untuk petugas farmesl §

Perryimaanan sodah Dak
Semiage Qaps® WO Dak lag
wstem ini sangit Dermantast uviuk memantau kadaluwasa obat

Semiage p pelabelan mi dnpat ik an 4olamn obe? kadabuwrss 0
puskesman

Eak

a) Tahapan Kegiatan 4
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Melaporkan hasil kegiatan kepada mentor

Bukti Dokumentasi

Laporan Kegiatan yang dilakukan pada tanggal 27
september 2025:

FPEMERINTAM KABUPATEN BUNGO
DINAS KESEMATAN
LAFT LM EMNMAN KUIAMANCE JAY A
AU A arTe B B et fes Wac Padanen I6s 0o e 37254
sbrid i iaviang) op s abr st

LABORAN 1AL WL GIAT AN
DAK gV

ARAR PENY CHLAT MELALUE LAREL FXPUTD
DA T WA RWARMA DAN GO0 & Ton 2 AAY A
R

WTTRn ST T USRI TR (I KOO YRR g e

BT L N e L T T e

Polavanar Imast Kene  marioee s Delayanen  kefeomasan  weng

DOMBOGUN ARD BROAGE Dastn DuiATAN 0RO COM ORI ¢
- . ]

pPesmpanon veng

T

el an dor pebsgrean s i
B Parimam mta b

Qi guamng 1
PRSI
B R
[T =y A SSAMMIIRE GO

- -

ne
R Ty e

Gusdeng  Ober

S L T )

DOt Ml S

Lo\ (o % Tis A b Al

Ll LT T

B ARG M e,
IMOGRNMAN GO BEGGI e |

o Meragiegnd vy b a—in -
TR et U
'l " Syt Pa by Fomieel g Taviege e "

S
A PARI AT RO

4 AT -

SOAL G ML ST AR

N I L L I S ST —

" et Eanred e
o PArri sl sy balied S
B PAmrscwtes hnes o spvveol it S
€ PARMRUSI SONCRLMIN 1O SOOMLIAWI R O
L T et b M

AT DRI A P EF O (e maremac femt ou)
S MRITIARITG I AN CLAD0 TR I [ SR
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FPEMERINTAM KABRUPATEN BUNGO

. DINAR KESEHATAN - b
LT USRS MASG RUAMA RN G JA YA [ ]
Sn Ararta far. Siiameng srve See Patanal Wit Siseis P 37252 -

Deskripsi Proses
dan Kualitas
Produk Kegiatan

Tahap evaluasi kegiatan dilakukan untuk menilai
sejauh mana rancangan aktualisasi telah terlaksana
secara optimal. Proses ini diawali dengan penyusunan
pertanyaan kuesioner yang dirancang secara sistematis
dan relevan dengan tujuan evaluasi. Pertanyaan
difokuskan pada aspek-aspek yang mencerminkan
keberhasilan pelaksanaan rancangan aktualisasi, seperti
efektivitas kegiatan, efisiensi waktu dan sumber daya,
serta dampak yang dihasilkan. Produk dari tahap ini
berupa kuesioner yang jelas, mudah dipahami, dan siap
digunakan sebagai alat pengumpul data evaluasi. Tahap
berikutnya adalah pelaksanaan evaluasi dengan cara
menyebarkan kuesioner kepada rekan kerja yang telah
ikut dalam kegiatan sosialisasi saya sebelumnya. Data
yang terkumpul menjadi dasar untuk mengetahui sejauh
mana rancangan aktualisasi sudah berjalan optimal atau
masih memerlukan perbaikan. Selanjutnya dilakukan
analisis terhadap hasil kuesioner dengan menelaah setiap
aspek penilaian. Analisis ini menghasilkan gambaran
menyeluruh mengenai kelebihan, kekurangan, serta
peluang pengembangan dari rancangan aktualisasi yang
telah diterapkan. Produk yang dihasilkan berupa laporan
analisis yang terukur dan faktual untuk peningkatan
kegiatan ke depan. Tahap terakhir adalah penyusunan
dan penyampaian laporan hasil kegiatan aktualisasi
kepada mentor. Laporan ini berisi rangkuman proses
kegiatan dan hasil kegiatan. Penyusunan laporan
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dilakukan secara sistematis dan komunikatif agar mudah
dipahami. Laporan kemudian disampaikan kepada mentor
sebagai bentuk pertanggungjawaban sekaligus bahan
untuk memastikan bahwa rancangan aktualisasi telah
dilaksanakan secara optimal dan memberikan dampak
positif sesuai tujuan yang telah direncanakan

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 20 oktober
- 25 oktober 2025 Semua kegiatan saya lakukan sesuai
dengan urutan. Output dari kegiatan 3 vyaitu adanya
penandaan label expd date berwarna pada obat. Dalam
melaksanakan kegiatan ini saya selalu menerapkan nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu Berorientasi Pelayanan,
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Kolaboratif.

Manfaat Kegiatan
terhadap
Pencapaian Visi,
Misi, dan Tugas
Organisasi

Kegiatan membuat label expired date berwarna
berkaitan dengan visi dan misi:

Visi: Menjadi Pusat Pelayanan Kesehatan Yang
Bermutu, Mandiri dan Berorientasi Pada Keluarga dan
Masyarakat.

Misi: menyelenggarakan pelayanan kesehatan yang
paripurna, bermutu, manusiawi serta terjangkau oleh
seluruh masyarakat.

b) Tahapan Kegiatan 1
Menyusun pertanyaan kuisioner

Berorientasi Pelayanan

Jika nilai Berorientasi Pelayanan tidak diterapkan
dalam penyusunan kuesioner, maka pertanyaan yang
dibuat bisa menjadi tidak relevan dengan kebutuhan
peningkatan pelayanan kefarmasian. Akibatnya, hasil
evaluasi tidak akan mampu menggambarkan sejauh
mana kegiatan aktualisasi berkontribusi terhadap
peningkatan mutu pelayanan kepada pasien. Hal ini
dapat berdampak pada rendahnya kualitas layanan
serta  berkurangnya kepercayaan masyarakat
terhadap pelayanan kefarmasian.

Akuntabel
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Analisis Dampak

Jika nilai Akuntabel tidak diterapkan, kuesioner yang
disusun bisa menjadi kurang jelas, dan sulit
dipertanggungjawabkan. Hasil yang diperoleh pun
tidak dapat digunakan sebagai dasar evaluasi yang
valid, sehingga integritas kegiatan aktualisasi menjadi
diragukan.

Kompeten
Jika nilai Akuntabel tidak diterapkan, penyusunan
kuesioner dapat dilakukan secara asal-asalan.

Adaptip

Jika nilai Adaptif tidak diterapkan, penyusunan
kuesioner menjadi kurang efisien karena tidak
memanfaatkan teknologi digital yang tersedia. Proses
pembuatan dan penyebaran kuesioner bisa
memakan waktu lebih lama dan kurang praktis.
Selain itu, ketidakmampuan beradaptasi terhadap
perkembangan teknologi dapat menunjukkan
kurangnya kesiapan dalam menghadapi perubahan
lingkungan kerja yang semakin digital dan dinamis.

Tahapan Kegiatan 2
Melakukan evaluasi kegiatan pada rekan kerja
melalui pengisian kuisioner

Berorientasi Pelayanan

Jika nilai Berorientasi Pelayanan tidak diterapkan,
maka pelaksanaan evaluasi melalui kuesioner dapat
kehilangan arah dan tujuan utamanya, yaitu untuk
mengetahui apakah kegiatan aktualisasi telah
berkontribusi pada peningkatan pelayanan
kefarmasian. Tanpa orientasi pada pelayanan,
evaluasi menjadi sekadar formalitas tanpa makna
yang berdampak pada kualitas pelayanan kepada
pasien.

Akuntabel

Jika nilai Akuntabel tidak diterapkan, proses evaluasi
bisa dilakukan dengan cara yang tidak jujur atau
kurang cermat. Misalnya, data hasil kuesioner tidak

145




diperiksa secara teliti atau bahkan dimanipulasi untuk
menunjukkan hasil yang diinginkan.

Harmonis

Jika nilai harmonis tidak diterapkan , penyebaran
kuesioner bisa dilakukan tanpa memperhatikan etika
dan rasa saling menghargai. Hal ini dapat
menimbulkan ketidaknyamanan bagi rekan kerja,
terutama jika mereka merasa dipaksa atau ditekan
untuk segera mengisi kuesioner. Akibatnya,
hubungan kerja menjadi kurang harmonis dan
partisipasi dalam evaluasi menurun, yang pada
akhirnya memengaruhi kualitas data yang diperoleh.

Loyal

Jika nilai Loyal tidak diterapkan, kegiatan evaluasi
dapat dianggap sebagai rutinitas biasa tanpa
semangat pengabdian untuk menjaga nama baik
instansi atau meningkatkan mutu pelayanan publik.

Adaptif

jilka nilai Adaptif tidak diterapkan, pelaksanaan
evaluasi bisa menjadi kurang efektif karena tidak
memanfaatkan kemudahan teknologi yang tersedia,
seperti  penyebaran  kuesioner melalui  grup
WhatsApp. Akibatnya, proses pengumpulan data
menjadi lebih lambat dan tidak efisien. Selain itu,
ketidakmampuan beradaptasi dengan perkembangan
teknologi menunjukkan kurangnya kesiapan dalam
menghadapi tuntutan kerja yang serba digital dan
dinamis di era modern.

d)

Tahapan Kegiatan 3
Menganalisis hasil kuisioner

Berorientasi Pelayanan

Jika nilai Berorientasi Pelayanan tidak diterapkan
dalam tahap analisis hasil kuesioner, maka proses
pengolahan dan penarikan kesimpulan bisa
kehilangan tujuan utamanya, yaitu untuk memastikan
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bahwa kegiatan aktualisasi benar-benar berkontribusi
terhadap peningkatan pelayanan kefarmasian.

Akuntabel

Jika nilai Akuntabel tidak diterapkan, diterapkan,
proses analisis data bisa dilakukan secara tidak
cermat, tidak objektif, bahkan berpotensi dimanipulasi
agar hasilnya tampak sesuai harapan. Hal ini akan
membuat hasil evaluasi menjadi tidak valid dan sulit
dipertanggungjawabkan.

Kompeten

Jika nilai Kompeten tidak diterapkan, maka analisis
data dapat dilakukan secara asal-asalan tanpa
memahami metode pengolahan data yang benar. Hal
ini berisiko menghasilkan kesimpulan yang salah dan
rekomendasi yang tidak tepat.

Adaptif

Jika nilai Adaptif tidak diterapkan, proses analisis
akan menjadi tidak efisien karena tidak
memanfaatkan teknologi yang dapat mempermudah
pekerjaan, seperti penggunaan laptop atau perangkat
lunak pengolah data.

Tahapan Kegiatan 4
Melaporkan hasil kegiatan kepada mentor

Akuntabel

Jika nilai Akuntabel tidak diterapkan, dalam proses
pelaporan hasil kegiatan, maka laporan yang disusun
berpotensi tidak mencerminkan kondisi sebenarnya
dari kegiatan yang telah dilakukan. Ketidakjujuran
dalam menyampaikan data atau hasil dapat
menyebabkan laporan menjadi tidak valid dan tidak
dapat dipertanggungjawabkan..

Harmonis

Jika nilai harmonis tidak diterapkan, proses
penyampaian hasil kegiatan kepada mentor dapat
berlangsung dalam suasana yang kaku, tidak
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nyaman, bahkan berpotensi menimbulkan
kesalahpahaman. Sikap yang kurang ramah atau
tidak menghargai pendapat mentor dapat
menghambat komunikasi dua arah yang seharusnya
terjadi selama sesi pelaporan.

Loyal

Jika nilai Loyal tidak diterapkan, laporan yang dibuat
bisa saja tidak mengikuti ketentuan format atau tidak
disampaikan tepat waktu sebagaimana yang telah
disepakati. Hal ini  mencerminkan kurangnya
kedisiplinan dan tanggung jawab terhadap tugas
yang diberikan.

Adaptif

jika nilai Adaptif tidak diterapkan, proses penyusunan
dan pelaporan hasil kegiatan menjadi tidak efisien
karena tidak memanfaatkan kemajuan teknologi
seperti penggunaan Microsoft Word atau perangkat
digital lainnya. Pelaporan bisa memakan waktu lebih
lama, hasilnya kurang rapi, dan sulit untuk
disesuaikan jika ada revisi dari mentor.
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b. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Mentor

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No Tanggal/Waktu Catatan Bimbingan Capaian/Output Paraf

1 20 Oktober Lanjutkan pembuatan kuisioner Adanya daftar

2025 kemudian sebarkan kepada petugas pertanyaan &f

farmasi dan tenaga kesehatan yang kuisioner
mengikuti sosialisasi

2 27 Oktober Lanjutkan penyusunan laporan Adanya laporan

2025 aktualisasi sesuai format yang hasil kegiatan CH

ditentukan, semangat menjalani
latsar klasikal

c. Catatan Pengendalian Aktualisasi Oleh Coach

Nama Peserta

apt. Nurinayah, S.Farm

Satuan Kerja

Dinas Kesehatan Kabupaten Bungo

Tempat Aktualisasi

Puskesmas Kuamang Jaya

No

Tanggal/Waktu

Catatan Bimbingan

Media Komunikasi

Via Whatsapp
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