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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Sesuai dengan UU Nomor 5 Tahun 2014 pasal 10 bahwa fungsi ASN 

terbagi jenis yaitu (1) Pelaksana Kebijakan Publik, (2) Pelayan Publik dan (3) 

Perekat dan Pemersatu Bangsa. Fungsi-fungsi tersebut harus dilakukan penuh 

secara profesional dan dipertanggungjawabkan kepada publik untuk 

terselenggaranya pelayanan publik yang prima demi kepuasan masyarakat. 

Pendidikan dan pelatihan dasar (Latsar) CPNS ini sendiri merupakan cara 

pemerintah membentuk ASN yang profesional. Aktualisasi merupakan bagian 

dari rangkaian pembelajaran pada Latsar CPNS yang dilaksanakan selama 

masa habituasi peserta pada Unit Kerja peserta Latsar di Dinas Perumahan 

dan Kawasan Permukiman Pemerintah Kabupaten Kepulauan Mentawai. Pada 

kegiatan aktulisasi dilakukan pembiasaan diri untuk terhadap kompetensi yang 

diperoleh dari berbagai mata pelatihan yang telah dipelajarai seperti Perilaku 

Bela Negara, Wawasan Kebangsaan, Smart ASN, Manajemen ASN dan nilai-

nilai dasar PNS BerAKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, 

Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif), sehingga peserta Latsar diharapkan 

mampu memahami dan mengimplementasikan nilai-nilai dasar ASN dalam 

bentuk Aktualisasi sebagai pelayan publik agar terwujudnya ASN yang bermutu 

dan kompeten. 

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman (DPKP) merupakan salah 

satu unsur Organisasi Pemerintah Daerah (OPD) di Kabupaten Kepulauan 
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Mentawai. Dimana Tugas Pokok DPKP adalah melaksanakan pemerintahan 

daerah bidang perumahan dan kawasan permukiman berdasarkan asas 

otonomi, dekonsentrasi dan tugas pembantu, serta kebijakan teknis urusan 

bidang perumahan dan kawasan permukiman di Linkungan Kabupaten 

Kepulauan Mentawai. Sementara itu dalam menjalankan Tugas dan Fungsinya 

ketersediaan Informasi Publik yang mudah diakses dan terbuka adalah suatu 

kewajiban Dinas (badan publik) sesuai dengan UU Nomor 14 Tahun 2008 

tentang Keterbukaan Informasi Publik pada pasal 7 ayat 1 bahwa Badan Publik 

(Dinas) Wajib menyediakan, memberikan dan/atau menerbitkan informasi 

Publik yang berada dibawah kewenangannya kepada Masyarakat selain 

informasi yang dikecualikan termasuk di DPKP Kabupaten Kepulauan 

Mentawai sendiri. Sejauh ini penulis menemukan bahwa belum terdapat 

kemudahan terhadap akses informasi-informasi Publik di DPKP oleh 

masyarakat, dimana infomrasi seperti PPID, Layanan, Unit Kerja, Profil Pejabat, 

Struktur Organisasi termasuk Berita dan Kegiatan serta informasi-informasi 

yang harusnya dapat diakses dengan mudah oleh masyarakat pada zaman 

yang sudah serba digital ini. 

Sehubungan dengan hal tersebut, maka penulis mengambil judul dari 

Rancangan Aktualisasi ini sebagai berikut yaitu “Pembuatan dan 

Pengembangan Website Dalam Rangka Penyebarluasan Informasi Publik 

Pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan 

Mentawai” 

B. Tujuan 
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Adapun tujuan dari aktualisasi/habituasi ini adalah peserta Pelatihan Dasar 

CPNS diharapkan : 

1. Mampu mengaktualisasikan pengetahuan yang telah diperoleh melalui 

berbagai Mata Pelatihan dan Kegiatan Latsar CPNS yaitu wawasan 

kebangsaan, sikap perilaku bela negara, nilai-nilai dasar ASN 

BerAKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, 

Loyal, Adaptif dan Kolaboratif). 

2. Mampu mengidentifikasi permasalahan yang terjadi diinstansi tempat 

bekerja. 

3. Mampu mencari solusi terbaik dari permasalahan yang terjadi pada unit 

kerja untuk mengaplikasikan peran sebagai ASN. 

C. Ruang Lingkup 

Ruang lingkup aktualisasi ini dilakukan di Dinas Perumahan dan Kawasan 

Permukiman. Sasaran penelitian ini adalah terkait dengan Penyebaran 

informasi Publik yang ada pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kabupaten Kepulauan Mentawai. Kegiatan yang dilakukan yaitu terkait proses 

pembuatan dan pengembangan website dalam rangka penyebarluasan 

Informasi Publik pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten 

Kepulauan Mentawai. Adapun pihak yang ditugaskan untuk melakukan 

pembuatan dan pengembangan Website Dinas ini adalah pegawai Unit Kerja 

Sekretariat dibantu dengan Staf lain yang ditugaskan. 
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BAB II 

PROFIL INSTANSI DAN PESERTA 

A. Profil Instansi  

1. Gambaran Umum 

 

Gambar 2. 1 Kantor Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan 

Mentawai merupakan salah satu unsur Organisasi Pemerintah Daerah (OPD) 

baru di Kabupaten Kepulauan Mentawai sesuai dengan UU No.23 Tahun 2014 

tentang Pemerintah Daerah dan Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat 

No.8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Provinsi Sumatera Barat. Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. 

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan 

Mentawai mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan pemerintahan daerah 

bidang perumahan dan kawasan permukiman berdasarkan asas otonomi, 
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dekosentrasi dan tugas pembantu, serta kebijakan teknis urusan bidang 

perumahan dan kawasan permukiman. 

Adapun susunan organisasi Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

adalah sebagai berikut: 

1) Kepala Dinas 

2) Sekretariat membawahi; 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

b. Sub Bagian Program dan Keuangan 

3) Bidan Kawasan Permukiman membawahi; 

a. Seksi Pertanahan 

b. Fungsional Muda Teknik Jalan dan Jembatan 

c. Fungsional Muda Teknik Penyehatan Lingkungan 

4) Bidang Perumahan Membawahi; 

a. Fungsional Muda Pengendali Dampak Lingkungan 

b. Fungsional Muda Teknik Tata Bangunan dan Perumahan 

2. Visi dan Misi Instansi 

a. Visi 

“Dengan pelayanan prima Dinas Perumahan dan Kawasan 

Permukiman menjadi andalan menuju terwujudnya perumahan dan 

kawasan permukiman yang berproduktif, harmonis, nyaman dan 

berkelanjutan” 

b. Misi 
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• Meningkatkan kinerja penataan kawasan yang berkualitas dan 

implementatif, 

• Meningkatkan ketersediaan dan kualitas sarana dan prasarana 

permukiman, 

• Meningkatkan fasilitasi ketersediaan dan kualitas perumahan yang 

terjangkau, 

• Meningkatkan kinerja penyelenggaraan pemerintahan berbasis 

pemberdayaan, kemitraan dan kemandirian, 

• Mendorong pemberdayaan masyarakat dalam mewujudkan 

permukiman yang layak, 

• Meningkatkan pembangunan perumahan dan kawasan 

permukiman, 

• Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur dan masyarakat, 

• Meningkatkan pembangunan dan pengeloaan air limbah, drainase 

permukiman melalui peran serta masyarakat, 

• Meningkatkan perbaikan kualitas perumahan dan permukiman 

melalui kegiatan perbaikan berbasis masyarakat dan kemitraan 

dengan swasta. 

3. Tugas dan Fungsi Organisasi 

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman mempunyai tugas 

membantu bupati dalam menyelenggaraan urusan Pemerintahan bidang 

perumahan dan kawasan permukiman dan bidang pertanahan yang menjadi 

kewenangan daerah serta tugas pembantuan yang ditugaskan kepada daerah. 
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Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman mempunyai fungsi sebagai : 

a. Perumusan kebijakan daerah urusan perumahan dan kawasan 

permukiman dan pertanahan; 

b. Pelaksanaan kebijakan urusan perumahan dan kawasan 

permukiman dan pertanahan; 

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan perumahan dan 

kawasan permukiman dan pertanahan; 

d. Pelaksanaan operatoristrasi urusan perumahan dan kawasan 

permukiman dan pertanahan; dan 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan 

tugas dan fungsinya. 

B. Profil Peserta 

 

Gambar 2. 2 Gambar Peserta 

Penulis bernama Abdul Hamid, S.T, Lahir di Padang tanggal 14 Januari 1997. 

Pendidikan terakhir yang telah ditempuh adalah Strata satu (S-1) Teknik 

Komputer di Universitas Andalas Padang. Penulis diangkat menjadi Calon 

Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan 
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Mentawai, tepatnya pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman yang 

beralamatkan di Jl. Raya Tuapejat KM 4, Kecamatan Sipora Utara, Kabupaten 

Kepulauan Mentawai, dengan jabatan adalah sebagai Pranata Komputer Ahli 

Pertama, kemudian selama Latsar CPNS 2025 ini Penulis sendiri ditempatkan 

pada Angkatan XVIII Kelompok 1 Gelombang 3. 

Berdasarkan Peraturan Meteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2020 Tentang Jabatan 

Fungsional Pranata Komputer, tugas pokok penulis adalah melaksanakan 

kegiatan teknologi informasi berbasi skomputer yang meliputi tata kelola dan 

tata laksana teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi, serta sistem 

informasi dan multimedia. 
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BAB III 

RINGKASAN RANCANGAN AKTUALISASI 

A. DESKRIPSI ISU 

1) Kurang tersedianya kemudahan Akses Informasi Publik untuk 

Masyarakat pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

a. Kondisi “Masalah” 

Ketersediaan Informasi Publik yang mudah diakses dan terbuka 

adalah suatu kewajiban Dinas (badan publik) sesuai dengan UU 

Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik pada 

pasal 7 ayat 1 bahwa Badan Publik (Dinas) Wajib menyediakan, 

memberikan dan/atau menerbitkan informasi Publik yang berada 

dibawah kewenangannya kepada Masyarakat selain informasi yang 

dikecualikan. 

Pada saat Penulisan penulis menemukan bahwa belum terdapatnya 

Kemudahan akses terhadap Informasi-informasi Publik di DPKP yang 

mudah diakses oleh masyarakat, Informasi-informasi seperti PPID, 

Layanan, Unit Kerja, Profil Pejabat, Struktur Organisasi, termasuk 

Berita dan Kegiatan serta informasi-informasi lain yang harusnya 

dapat diakses dengan mudah oleh masyarakat terutama pada Zaman 

yang sudah serba digital ini yang disediakan oleh DPKP sendiri 

sebagai Dinas Terkait. 

b. Dampak jika Masalah tidak diselesaikan 
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Jika ketersediaan kemudahan dalam mengakses Informasi Publik 

pada DPKP maka, akan mengakibatkan tidak terlaksananya salah 

satu Tugas Pokok Dinas berdasarkan UU No 14 Tahun 2008 tentang 

Keterbukaan Inforasi Publik, yang jika terus dibiarkan akan 

menyebabkan kesulitan bagi Masyarakat untuk memperoleh Informasi 

Publik yang dibutuhkan yang seharusnya dapat diakses secara 

mudah dan leluasa terkait DPKP. 

c. Keterkaitan Isu dengan Mata Pelatihan Agenda III 

Berkaitan dengan Manajemen ASN ini berhubungan dengan 

Pelayanan Publik, sebagai Pelayan Publik pada tingkat Organisasi, 

ASN sebagai bagian dari Dinas seharusnya mampu menyediakan 

Informasi yang bersifat Publik secara mudah kepada Masyarakat. 

B. ANALISIS CORE ISU 

Berdasarkan rumusan isu yang didapat, beberapa faktor yang menjadi 

penyebab dari Kurang tersedianya kemudahan Akses Informasi Publik untuk 

Masyarakat pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman adalah 

sebagai berikut :  

1. Tidak tersedianya Website Dinas sebagai sarana penyampaian 

Informasi Publik secara Digital saat ini pada DPKP 

2. Tidak adanya pemanfaatan Media Sosial saat ini pada DPKP untuk 

Menyediakan Informasi Publik. 

3. Kurangnya SDM yang mampu menyiapkan Publikasi digital terkait 

Informasi Publik DPKP 
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Dari beberapa faktor penyebab isu di atas, dilakukan teknik penapisan untuk 

menentukan prioritas utama penyebab isu tersebut dengan menggunakan 

metode USG (Urgency, Seriousness dan Growth), yaitu : 

1. Urgency, menunjukkan seberapa mendesak penyebab isu tersebut 

harus dibahas dikaitkan dengan waktu yang tersedia serta beberapa 

keras tekanan waktu tersebut untuk memecahkan masalah yang 

penyebab isu tadi 

2. Seriousness, seberapa serius penyebab isu tersebut perlu dibahas 

dikaitkan dengan akibat yang timbul dengan penundaan pemecahan 

masalah yang menimbulkan isu tersebut atau akibat yang 

menimbulkan masalah – masalah lain jika masalah penyebab isu tidak 

dipecahkan. 

3. Growth, seberapa besar kemungkinan – kemungkinan penyebab isu 

tersebut menjadi berkembang dan kemungkinan masalah penyebab 

isu tersebut menjadi berkembang dan kemungkinan masalah 

penyebab isu akan semakin memburuk apabila dibiarkan. 

Skala penilaian yang diberikan yaitu antara skala 1 sampai 5. Dimana 

semakin tinggi tingkat urgensi, serius, atau pertumbuhan masalah tesebut, 

maka semakin tinggi skor untuk masing-masing unsur tersebut. Bentuk 

penilaian atas kriteria di atas disajikan dalam bentuk tabel di bawah ini : 

Tabel 3. 1 Analisis Core Isu menggunakan metode USG 

No Core Isu 
Kriteria 

Skor Peringkat 
U S G 

1 
Kurangnya SDM yang 

mampu menyiapkan 

5 4 4 13 II 
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Publikasi digital terkait 

Informasi Publik DPKP 

2 

Tidak tersedianya 

Website Dinas sebagai 

sarana penyampaian 

Informasi Publik secara 

Digital saat ini pada 

DPKP 

5 5 4 14  I 

3 

Tidak adanya 

pemanfaatan Media 

Sosial saat ini pada 

DPKP 

4 4 4 12 III 

Keterangan :  

Skor 5 : Sangat Urgency/Seriousness/Growth 

Skor 4 : Urgency/Seriousness/Growth 

Skor 3 : Cukup Urgency/Seriousness/Growth 

Skor 2 : urang Urgency/Seriousness/Growth 

Skor 1 : Tidak Urgency/Seriousness/Growth 

 

Berdasarkan Tabel Analisis USG diatas, diketahui bahwa penyebab utama dari 

core isu dengan skor paling tinggi adalah “Tidak tersedianya Website Dinas 

sebagai sarana penyampaian Informasi Publik secara Digital saat ini pada 

DPKP 

C. GAGASAN KREATIF PENYELESAIAN ISU 

Dengan merujuk pada hasil analisis menggnakan APKL dan USG diatas, 

maka gagasan kreatif yang dapat dilakukan untuk menyelesaikan Core Isu 

tersebut adalah Membuat Website Dinas sebagai Sarana untuk 

memudahkan Akses Informasi Publik pada Dinas Perumahan dan 

Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan Mentawai. 

Manajemen ASN ini berhubungan dengan Pelayanan Publik, sebagai 

Pelayan Publik pada tingkat Organisasi, ASN seharusnya mampu 
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menyediakan Informasi yang bersifat Publik secara mudah kepada 

Masyarakat. Memberikan Pelayanan Publik yang mudah dan cepat diakses 

oleh Masyarakat, yaitu melalui Upaya penyampaian Informasi secara digital 

melalui Website Dinas sebagai Sarana untuk memudahkan Akses Informasi 

Publik pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten 

Kepulauan Mentawai. 

Sedangkan smart ASN terkait dengan kemampuan ASN beradaptasi dan 

responsif terhadap perubahan melalui teknologi berbasis digital, yaitu 

dengan pembuatan Website untuk memudahkan Akses Informasi Publik 

pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan 

Mentawai. 

Selain itu pemanfaatan Website sifatnya terperbaharui, artinya Penggunaan 

Website dibanding sarana lain untuk kemudahan Informasi Publik ini sifatnya 

dapat digunakan untuk jangka waktu yang panjang selama tersedianya 

Layanan Hosting dan Subdomain untuk mengakses Website tersebut. 

Untuk mewujudkan gagasan kreatif tersebut, kegiatan-kegiatan yang akan 

dilakukan adalah sebagai berikut :  

1. Melaporkan kepada mentor mengenai rencana kegiatan Aktualisasi 

2. Melakukan persiapan pengumpulan data dan informasi yang akan 

disajikan sebagai Informasi Publik yang dimiliki Dinas Perumahan dan 

Kawasan Permukiman. 

3. Melakukan Perancangan dan Pembuatan Sistem Website DPKP 
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4. Menggunakan Layanan Hosting dan Subdomain Pemerintah untuk 

Website di Pemerintahan Kabupaten Kepulauan Mentawai yang 

sebelumnya telah disediakan oleh Diskominfo Kabupaten Kepulauan 

Mentawai. 

5. Melakukan Hosting Website yang sudah di Buat ke Layanan Hosting 

yang sudah disediakan. 

6. Merencanakan Penerapan SEO untuk memudahkan proses Indeks 

Website melalui Search Engine
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BAB IV 

CAPAIAN PELAKSANAAN AKTUALISASI 

A. Matriks Jadwal Kegiatan Aktualisasi 

Tabel 4. 1 Jadwal Rencana Kegiatan Aktualisasi 

NO KEGIATAN 
SEPTEMBE

R 
OKTOBER 

II III IV I II III 

1 
Melapor kepada mentor mengenai rencana 
kegiatan aktualisasi (11 s/d 16 September)       

2 

Melakukan persiapan pengumpulan data dan 
informasi yang akan disajikan sebagai Informasi 
Publik yang dimiliki Dinas Perumahan dan 
Kawasan Permukiman (15 s/d 19 September) 

      

3 
Melakukan Perancangan dan Pembuatan Website 
DPKP (22 September s/d 28 Oktober)       

4 

Menggunakan Layanan Hosting dan Subdomain 
Pemerintah untuk Website di Pemerintahan 
Kabupaten Kepulauan Mentawai yang sebelumnya 
telah disediakan oleh Diskominfo Kabupaten 
Kepulauan Mentawai (26 s/d 30 September) 

      

5 
Melakukan Hosting Website yang sudah di Buat ke 
Layanan Hosting yang sudah disediakan. (8 s/d 15 
Oktober) 

      

6 
Merencanakan Penerapan SEO untuk 
memudahkan proses Indeks Website melalui 
Search Engine.(15 s/d 17 Oktober) 
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B. Matriks Pelaksanaan Aktualisasi 

Tabel 4. 2 Matriks Pelaksanaan Aktualisasi 

Unit Kerja : Dinas Perumahan dan Kawasan Permukimans 

Identifikasi Isu : 1) Kurang Optimalnya Pemusatan Pengarsipan data Rekap Absensi dan SKP Bulanan 

pada bagian Kepegawaian Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

2) Kurang Optimalnya Proses Pengumpulan Dokumen Perencanaan dan Penganggaran 

dalam Pembangunan Daerah ke  Bagian Program pada Dinas Perumahan dan 

Kawasan Permukiman 

3) Kurang tersedianya kemudahan Akses Informasi Publik untuk Masyarakat pada Dinas 

Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Isu yang Diangkat : Kurang tersedianya kemudahan Akses Informasi Publik untuk Masyarakat pada Dinas 

Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Gagasan Pemecahan 

Isu 

: Membuat Website Dinas sebagai Sarana untuk memudahkan Akses Informasi Publik 

pada Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan Mentawai. 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Melapor kepada 

mentor mengenai 

rencana kegiatan 

aktualisasi 

1. Meminta izin kepada 

mentor untuk 

melakukan kegiatan 

aktualisasi. 

Tersedianya 

rancangan surat 

persetujuan dari 

mentor untuk 

melakukan 

kegiatan 

aktualisasi dan 

dokumentasi. 

Akuntabel: Penulis 

menemui Mentor sesuai 

dengan waktu yang 

disepakati untuk 

melakukan diskusi 

terkait pelaksanaan dan 

izin dari Mentor untuk 

melaksanakan 

aktualisasi. Pada 

tahapan kegiatan ini 

penulis berusaha 

menerapkan sikap jujur, 

bertanggung jawab dan 

berintegritas tinggi demi 

memperoleh 

kesepakatan dan izin 

dari mentor untuk 

mencapai tujuan 

penulisan dan 

pelaksanaan Aktualisasi 

yang akan penulis 

laksanakan demi 

penyebarluasan 

informasi publik di 

DPKP melalui 

pelaksanaan Aktualisasi 

ini. 

 

Kegiatan ini 

berhubungan 

dengan visi dan misi 

organisasi, yaitu 

meningkatkan 

ketersediaan sarana 

dan prasarana 

dimana dalam hal ini 

berupa Pembuatan 

Website Dinas 

Sebagai Sarana 

memudahkan Akses 

terhadap Informasi 

Publik DPKP. 

Berorientasi Pelayanan: 

- Memahami dan 

meningkatkan fasilitasi 

ketersediaan dan kualitas 

perumahan yang 

terjangkau; 

- Merespon setiap aspirasi 

dan proposal 

permohonan bantuan 

perumahan yang dibawa 

oleh aparatur desa 

dengan ramah; 

- Mendorong 

pemberdayaan 

masyarakat dalam 

mewujudkan permukiman 

yang layak. 

- Mendorong ketersediaan 

Layanan Digital guna 

memudahkan Proses 

Pengurusan terkait 

dengan Perumahan dan 

Permukiman yang layak 

 

Akuntabel: 

- Masuk dan pulang kerja 

tepat waktu, meskipun 

tidak seluruhnya; 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Harmonis: Penulis 

selalu mendengarkan 

dan menerima dengan 

seksama setiap arahan 

dan masukan serta 

pendapat yang 

diberikan oleh mentor, 

kemudian penulis juga 

semaksimal mungkin 

menerapkan hubungan 

timbal balik yang baik 

dengan mentor selama 

proses diskusi 

berlangsung. Pada 

tahapan kegiatan ini 

penulis berusaha 

menerapkan sikap 

menghargai setiap 

orang apapun latar 

belakangnya, kemudian 

berusaha membangun 

lingkungan kerja yang 

kondusif. 

 

Kompeten: Ketika 

menemui Mentor 

penulis tentu 

memastikan apakah 

- Bebas gratifikasi. 

- Bertanggung jawab atas 

tugas kerja atau program 

kegiatan yang telah 

terjadwal; 

- Mematikan AC dan kran 

air pada saat jam pulang 

kerja; 

- Menggunakan kertas di 

kantor dengan hemat 

dan bijak; 

 

Kompeten: 

- Senantiasa mengikuti 

webinar, seminar atau 

pertemuan undangan 

sosialisasi karena akan 

menambah 

pengetahuan, wawasan 

dan relasi yang berguna 

untuk kinerja instansi; 

- Melaksanakan tanggung 

jawab dengan sepenuh 

hati dan mengerjakan 

tugas dengan baik dan 

benar;  

- Mengajari CPNS untuk 

belajar mengenai tugas 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Mentor ada di kantor 

atau tidak dan juga 

tentunya penulis datang 

dengan persiapan 

terkait bahasan 

penulisan yang akan 

penulis laksanakan 

sebagai Aktualisasi di 

DPKP sebagai bentuk 

usaha penulis untuk 

meningkatkan 

kompetensi penulis baik 

dibidang yang penulis 

geluti maupun 

kemampuan 

bersosialisasi penulis 

dengan lingkungan 

kerja. 

dan pekerjaan di instansi. 

 

Harmonis: 

- Senantiasa bertegur 

sapa dan menjalin 

hubungan baik dengan 

sesama rekan kerja 

meskipun berbeda 

agama, suku, dan 

budaya; 

- Bekerja sama dengan 

rekan kerja. 

 

 

 

Loyal: 

- Tidak menyebarkan arsip 

kantor yang bersifat 

rahasia; 

- Mengikuti kegiatan apel 

pagi setiap hari Senin 

hingga Kamis dan apel 

gabungan setiap tanggal 

17 di kantor bupati; 

- Mengikuti upacara 

bendera di kantor bupati 

di hari-hari nasional; 

2. Mengkonsultasikan 

mengenai 

pelaksanaan 

kegiatan aktualisasi 

kepada mentor. 

Tersedianya 

dokumentasi 

dan catatan 

mengenai hasil 

konsultasi. 

Akuntabel: Dalam 

proses konsultasi 

penulis berusaha 

menerapkan jiwa 

berintegritas tinggi yaitu 

penulis selalu berusaha 

memulai mengajukan 

ide-ide serta terbuka 

pada setiap masukan 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

terkait ide-ide yang telah 

penulis ajukan.  

 

Kompeten: dalam 

proses konsultasi 

penulis tentu harus 

memahami apa yang 

sebenarnya akan 

penulis laksanakan yaitu 

Pembuatan Website 

Dinas untuk DPKP 

sebagai upaya 

penyebarluasan 

Informasi Publik DPKP 

melalui sarana Digital.  

 

Harmonis: Dalam 

konsultasi, timbal balik 

yang terjadi harus 

penulis hargai dengan 

baik kemudian penulis 

juga sampaikan semua 

kendala-kendala 

dengan saran atau 

arahan yang diberikan 

mentor sebagai bentuk 

upaya menjaga 

ketercapaian tujuan 

- Menggunakan seragam 

dengan atribut ASN yang 

lengkap;. 

 

Adaptif: 

- Menggunakan zoom 

saat mengadakan rapat 

dengan instansi lain; 

- Mengubah bentuk 

laporan 

pertanggungjawaban 

dari bentuk hard copy 

menjadi soft copy. 

Sehingga tidak 

membutuhkan jumlah 

kertas yang banyak; 

- Proaktif berdiskusi 

dengan rekan kerja 

apabila ada hal yang 

perlu dikerjakan. 

 

Kolaboratif: 

- Melakukan diskusi 

dengan rekan kerja 

guna menyelesaikan 

tugas; 

- Melakukan koordinasi 

dengan bidang lain 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

dengan tetap menjaga 

kondusivitas nantinya 

saat bekerja. 

dalam satu instansi; 

- Menjalin koordinasi dan 
bersinergi dengan OPD 
lain. 

3. Meminta 

persetujuan dari 

mentor. 

Tersedianya 

dokumentasi 

dan persetujuan 

dari mentor. 

Berorientasi 

Pelayanan: Dalam 

proses meminta 

persetujuan mentor, 

tentu penulis berusaha 

agar rancangan yang 

penulis buat akan 

disetujui oleh mentor, 

hal ini dalam upaya 

untuk melaksanakan 

tugas penulis untuk 

mencapai tujuan akhir 

penulis yaitu 

menyiapkan kebutuhan 

masyarakat terkait 

Informasi Publik yang 

lebih terbuka dan lebih 

tersebar luas dengan 

memanfaatkan teknologi 

digital, dalam hal ini 

dalam bentuk Website 

sebagai 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

penyebarluasannya.  

 

Adaptif: Penulis selain 

berusaha menerima 

setiap masukan yang 

sudah di diskusikan 

sebelumnya dengan 

mentor, penulis 

tentunya berusaha 

untuk menyesuaikan 

kembali setiap masukan 

ke rangkaian kegiatan 

yang akan penulis 

laksanakan, misalnya 

permintaan mentor 

untuk menambahkan 

lebih pada informasi 

terkait data layanan per 

bidang, penulis tentu 

akan berusaha 

menyesuaikan kembali 

rancangan dari Website 

yang akan penulis buat 

dengan menambahkan 

lebih pada informasi 

terkait data layanan per 

bidang tersebut.  
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Harmonis: Penulis 

dengan mengajukan 

persetujuan kepada 

Mentor terkait Judul 

yang akan dilaksanakan 

merupakan bentuk 

usaha penulis untuk 

menghargai keputusan 

Mentor sebagai 

pembimbing penulis di 

Kantor selama kegiatan 

Aktualisasi tanpa 

mengesampingkan 

tugas kami sebagai 

ASN. 

2 Melakukan 
persiapan 
pengumpulan data 
dan informasi yang 
akan disajikan 
sebagai Informasi 
Publik yang dimiliki 
Dinas Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman. 

1. Meminta Izin 
kepada Sub Unit 
Sekretariat, Bidang 
Perumahan dan 
Bidang Kawasan 
untuk 
mengumpulkan data 
dan Informasi yang 
nanti akan disajikan 
sebagai Informasi 
Publik pada Website 
DPKP 

Tersedianya 
dokumentasi 
pengumpulan 
data 

Akuntabel: Sebagai 
bentuk penerapan 
integritas dan 
bertanggungjawab 
tentunya penulis terlebih 
dahulu meminta izin 
untuk meminta 
informasi-informasi yang 
aktual dan memang ada 
di Dinas Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman kepada 
Atasan yang 
mengepalai masing-

Kegiatan ini 
berhubungan 
dengan visi dan misi 
organisasi, yaitu 
meningkatkan 
Pelayanan yang 
Prima untuk Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

masing sub bagian dan 
juga bidang, hal ini guna 
mencapai kebenaran 
dalam menyebarluaskan 
informasi publik 
nantinya dan juga 
sesuai dengan apa yang 
sifatnya publik atau non 
publik. 
 
Harmonis: Dengan 
mengunjungi dan 
meminta izin kepada 
masing-masing kepala 
baik sub bagian maupun 
bidang, Penulis 
berusaha menunjukan 
kondusifitas dan 
hubungan yang baik 
dengan rekan kerja 
dalam hal ini adalah 
atasan dari sub bagian 
atau bidang lain pada 
DPKP. 
 

Loyal: Pada saat 
pembuatan Website dan 
penyebarluasan 
informasi nantinya 
penulis berusaha 
menyebarkan informasi 
yang mendukung 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

ketersediaan kebutuhan 
Publik sebagai bentuk 
usaha menjaga 
keutuhan dan juga 
menjaga nama baik 
Instansi ASN berada. 

2. Mengumpulkan data 
dan Informasi yang 
nanti akan disajikan 
sebagai Informasi 
Publik pada Website 
DPKP dari 
Dokumen atau 
Berkas yang 
tersedia di masing-
masing Unit Kerja 

Tersedianya 
data Informasi 
Publik DPKP 
yang 
dibutuhkan. 

Akuntabel: Pada saat 

mengumpulkan 

informasi penulis 

berusaha menyiapkan 

jenis data dan informasi 

yang penulis butuhkan 

dalam Aktualisasi 

nantinya sebagai bentuk 

usaha penulis agar tidak 

menyalahgunakan 

kewenangan yang 

penulis miliki sebagai 

CPNS. 

 

Harmonis: Penulis 

menghargai setiap data 

yang diberikan dan 

dipaparkan oleh atasan 

pada masing-masing 

sub bagian atau bidang 

yang penulis temui 

untuk memperoleh data 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

dan informasi tersebut, 

dalam rangka upaya 

menjaga hubungan baik 

dengan sesama 

Pegawai di DPKP. 

 

Kolaboratif: Proses 
permintaan informasi ke 
sub bagian dan unit 
kerja lain merupakan 
bentuk kerja sama yang 
penulis terapkan selama 
kegiatan Aktualisasi ini, 
kemudian sebagai 
usaha penulis juga 
untuk terbuka dalam 
bekerja sama guna 
menghasilkan sesuatu 
yang lebih baik 
tentunya. 

3. Melakukan 
pengelompokan 
data dan Informasi 
sesuai dengan Jenis 
Informasinya yang 
akan ditampilkan 
pada Website 
nantinya 

Tersedianya 
data informasi 
yang telah 
dikelompokan 
untuk 
ditampilkan 
pada website 
pada Google 
Drive 

Akuntabel: 
Pengelompokan data 
dengan benar dan 
sesuai dengan yang 
seharusnya, penulis 
lakukan dalam rangka 
menjaga tanggung 
jawab dan integritas 
penulis sebagai seorang 
ASN untuk menjunjung 
tinggi kesesuaian dalam 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

menyampaikan sesuatu 
dengan faktanya. 
 
Kompeten: 
Pengelompokan data 
dan informasi sesuai 
Jenis informasinya 
adalah bentuk usaha 
penulis dalam 
melaksanakan tugas 
dengan kualitas yang 
terbaik yang mampu 
penulis kerjakan. 
 
Adaptif: Proses 
pelaksanaan Aktualisasi 
pada Kegiatan ke-2 ini 
juga merupakan usaha 
penulis menyesuaikan 
diri baik dengan 
lingkungan baru 
maupun dengan 
sesama Pegawai di 
DPKP ini dalam rangka 
usaha penulis mencapai 
tujuan penulis yaitu 
menyelesaikan 
Aktualisasi yang penulis 
laksanakan. 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

4. Konsultasi terkait 
data yang telah 
dikumpulkan 
bagaimana 
Penyajian Data dan 
Informasi nantinya 
dalam Rancangan 
Website yang akan 
dibuat. 

Tersedianya 
Dokumentasi 
Pelaksanaan 
Konsultasi  

Berorientasi 
Pelayanan : Dalam 
proses diskusi dengan 
mentor, penulis 
berusaha 
mengusahakan 
kesesuaian data dengan 
semestinya untuk 
ditampilkan pada 
Website, hal ini guna 
tercapainya tujuan dari 
fokus dari tugas ASN 
yaitu Pelayanan Publik, 
ini menerapkan 
Pemahaman guna 
memenuhi Kebutuhan 
Publik terkait Informasi 
Publik bagi Masyarakat 
oleh DPKP. 
 
Akuntabel : Penulis 
menemui Mentor sesuai 
dengan waktu yang 
disepakati untuk 
melakukan diskusi 
terkait Pembahasan 
terhadap penyajian Data 
dan Informasi yang 
telah dikumpulkan. 
Pada tahapan kegiatan 
ini penulis berusaha 
menerapkan sikap jujur, 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

bertanggung jawab dan 
berintegritas tinggi yakni 
menyampaikan data 
apa saja yang telah 
didapat atau diperoleh 
lalu meminta tanggapan 
Mentor terhadap 
kesesuaian data 
tersebut, kemudian 
Penulis menerima 
arahan dan pendapat 
Mentor agar Informasi 
nantinya yang akan 
disediakan untuk Publik 
sesuai dengan ke 
Aktualan Data dan 
Informasi yang ada 
pada DPKP. 
 
Kompeten : Ketika 
menemui Mentor 
penulis tentu 
memastikan apakah 
Mentor ada di kantor 
atau tidak dan juga 
tentunya penulis datang 
dengan persiapan 
terkait bahasan 
penulisan yang akan 
penulis laksanakan 
sebagai Aktualisasi di 
DPKP sebagai bentuk 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

usaha penulis untuk 
meningkatkan 
kompetensi penulis baik 
dibidang yang penulis 
geluti maupun 
kemampuan 
bersosialisasi penulis 
dengan lingkungan kerja 
demi sesuainya 
Rancangan yang akan 
di buat nantinya. 
 
Harmonis : Penulis 
selalu mendengarkan 
dan menerima dengan 
seksama setiap arahan 
dan masukan serta 
pendapat yang 
diberikan oleh mentor, 
kemudian penulis juga 
semaksimal mungkin 
menerapkan hubungan 
timbal balik yang baik 
dengan mentor selama 
proses diskusi 
berlangsung. Pada 
tahapan kegiatan ini 
penulis berusaha 
menerapkan sikap 
menghargai setiap 
orang apapun latar 
belakangnya, kemudian 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

berusaha membangun 
lingkungan kerja yang 
kondusif. 

5. Menyampaikan 
gambaran rencana 
Rancangan dari 
Website yang 
nantinya akan 
dibuat. 

Tersedianya 
Dokumentasi 
Penyampaian 
Gambaran 
Rencana 
Rancangan dari 
Website yang 
akan dibuat 

Akuntabel : Dalam 
proses konsultasi 
penulis berusaha 
menerapkan jiwa 
berintegritas tinggi yaitu 
penulis selalu berusaha 
memulai mengajukan 
ide-ide serta terbuka 
pada setiap masukan 
terkait ide-ide yang telah 
penulis ajukan. 
 
Kompeten : dalam 
proses konsultasi 
penulis tentu harus 
memahami apa yang 
sebenarnya akan 
penulis laksanakan yaitu 
Pembuatan Website 
Dinas untuk DPKP 
sebagai upaya 
penyebarluasan 
Informasi Publik DPKP 
melalui sarana Digital. 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Harmonis : Dalam 
konsultasi, timbal balik 
yang terjadi harus 
penulis hargai dengan 
baik kemudian penulis 
juga sampaikan semua 
kendala-kendala 
dengan saran atau 
arahan yang diberikan 
mentor sebagai bentuk 
upaya menjaga 
ketercapaian tujuan 
dengan tetap menjaga 
kondusivitas nantinya 
saat bekerja. 
 
Adaptif : Pada saat 
menyampaikan 
gambaran rencana 
Rancangan dari 
Website yang nantinya 
akan dibuat tersebut, 
Penulis tentu terlebih 
dahulu mencoba untuk 
menyesuaikan rencana 
Awal dengan Data dan 
Informasi yang telah 
diperoleh, ini 
merupakan bentuk 
usaha Penulis dalam 
menyesuaikan diri dan 
bertindak Proaktif 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

dengan menanyakan 
langsung kepada 
Mentor terkait 
Rancangan yang ada. 

3 Melakukan 
Perancangan dan 
Pembuatan Website 
DPKP 

1. Melakukan Analisis 
kebutuhan konten 
Website 
berdasarkan data 
dan Informasi yang 
sudah ada dan 
sesuai dengan 
kebutuhan 
pengguna 

Dokumen 
kebutuhan 
daftar konten 
website. 

Berorientasi 
Pelayanan : Dalam 
proses diskusi dengan 
mentor, penulis 
berusaha 
mengusahakan 
kesesuaian data dengan 
semestinya untuk 
ditampilkan pada 
Website, kemudian 
melakukan analisis 
kebutuhan Konten fokus 
dengan kebutuhan dari 
Masyarakat sebagai 
pengguna. 
 
Akuntabel : Penulis 
menemui Mentor sesuai 
dengan waktu yang 
disepakati untuk 
melakukan diskusi 
terkait Pembahasan 
terhadap penyajian Data 
dan Informasi yang 
telah dikumpulkan. 

Kegiatan ini 
berkaitan dengan 
visi dan misi 
organisasi yaitu 
meningkatkan 
kinerja 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
melalui penyediaan 
Informasi Publik 
secara digital melalui 
Pembuatan Website 
Dinas 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Pada tahapan kegiatan 
ini penulis berusaha 
menerapkan sikap jujur, 
bertanggung jawab dan 
berintegritas tinggi yakni 
dengan melakukan 
pemilihan kebutuhan 
konten secara objektif, 
transparan dan dapat 
dipertanggungjawabkan. 
 
Kompeten: Pada 
tahapan kegiatan ini 
penulis berusaha 
melakukan analisis 
dengan kemampuan 
terbaik.Membuat Desain 
Antarmuka (UI) dan 
Struktur Navigasi 
Website serta 
menyiapkan sistem 
yang fungsional. 
 

2. Membuat Desain 
Antarmuka (UI) dan 
Struktur Navigasi 
Website serta 
menyiapkan sistem 
yang fungsional 

Dokumentasi 
Screenshot 
Antarmuka (UI) 
dan Struktur 
navigasi 
Website, Sistem 
website yang 
dapat bekerja 
secara 

Berorientasi 
Pelayanan: Dalam 
proses diskusi dengan 
mentor, penulis 
berusaha 
mengusahakan untuk 
membuat tampilan pada 
Website yang membuat 
pengunjung 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

fungsional (masyarakat) mudah 
mengakses informasi 
dari website. 
 
Kompeten: Dalam 
proses konsultasi 
penulis tentu harus 
harus memiliki 
penguasaan teknis 
terkait dengan 
penyiapan Sistem 
website yang 
fungsional. 
 
Adaptif: Pada saat 
membuat Rancangan 
dari Website, Penulis 
berusaha merancang 
desain yang 
menyesuaikan dengan 
kebutuhan pengguna 
dan aksesibilitas dan 
mempertimbangkan 
pengembangan untuk 
kedepannya. 

3. Melakukan Uji coba, 
dan Evaluasi 
Website yang telah 
dibuat 

Website DPKP 
percobaan 

Berorientasi 
Pelayanan: Pada 
tahapan ini penulis 
melakukan 
pengujicobaan Website 
sementara yang telah 
dibuat guna memastikan 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

system yang dibuat 
harus memenuhi 
kebutuhan pengguna 
(masyarakat). 
 
Akuntabel: Hasil uji 
coba dan perbaikannya 
harus terdokumentasi 
dengan baik sebagai 
bentuk 
pertanggungjawaban 
terhadap mutu layanan 
digital 

4. Membuat SK Tim 
Pembuatan Website 
DPKP 

Dokumen SK 
Tim 
 

Akuntabel: Pada tahap 
kegiatan ini Penulis 
melaporkan setiap 
rencana yang akan 
dilakukan dalam 
pembuatan website ini 
ke atasan dalam hal ini 
adalah mentor sebagai 
bentuk rasa tanggung 
jawab, disiplin dan 
berintegritas. 
 
Loyal: Melaporkan 
setiap kergiatan yang 
akan dilakukan dalam 
hal ini untuk pembuatan 
Website dinas ke 
Atasan guna meminta 
persetujuan dan 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

penentuan tim sebagai 
bentuk untuk menjaga 
nama baik sesama 
ASN. 
 
Adaptif: Penulis 
Melaporkan setiap 
kergiatan yang akan 
dilakukan dalam hal ini 
untuk pembuatan 
Website dinas ke 
Atasan guna meminta 
persetujuan dan 
penentuan tim sebagai 
bentuk untuk menjaga 
nama baik sesama 
ASN.. 
 
Kolaboratif: Penulis 
Berkolaborasi dengan 
Staf lain yang 
bergabung dalam Tim 
Pembuatan Website 
untuk mempermudah 
proses pembuatan 
website dengan bekerja 
Bersama sebagai 
bentuk Terbuka dalam 
bekerja sama untuk 
menghasilkan nilai 
tambah 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

4 Menggunakan 
Layanan Hosting 
dan Subdomain 
Pemerintah untuk 
Website di 
Pemerintahan 
Kabupaten 
Kepulauan Mentawai 
yang sebelumnya 
telah disediakan 
oleh Diskominfo 
Kabupaten 
Kepulauan Mentawai 

1. Memanfaatkan 
Subdomain dan 
Layanan Hosting 
Website yang 
sebelumnya sudah 
disediakan oleh 
Diskominfo 
Mentawai 

Tersedianya 
Subdomain dan 
Layanan 
Hosting untuk 
Website 

Akuntabel: Pada 
tahapan kegiatan ini 
penulis memanfaatkan 
Subdomain dan Hosting 
yang sudah disediakan 
sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku 
sebagai perwujudan 
berintegritas tinggi, 
tentu penulis 
melaporkan terlebih 
dahulu penggunaan 
Hosting dan Subdomain 
yang memang sudah 
tersedia sebelumnya 
kepada Mentor. 
 
Kompeten: Dengan 
mengunjungi dan 
meminta izin kepada 
Mentor terlebih dahulu 
Penulis berusaha 
memberikan 
kemampuan terbaik 
dalam memanfaatkan 
Subdomain dan 
Layanan Hosting 
sehingga Website yang 
dibuat dapat diakses. 
 
Loyal: Dengan 
memanfaatkan 

Kegiatan ini 
berkaitan dengan 
visi dan misi 
organisasi yaitu 
meningkatkan 
kinerja 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
melalui penyediaan 
Informasi Publik 
secara digital melalui 
Pembuatan Website 
Dinas 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

Subdomain dan Hosting 
untuk mempublis 
Website DPKP saya 
mendukung kebijakan 
pimpinan dan juga 
menjaga citra dan 
kepercayaan publik 
terhadap DPKP. 

2. Mengajukan 
Persetujuan 
penggunaan 
Layanan Hosting 
yang sudah ada ke 
Atasan 

Disetujuinya 
Penggunaan 
Layanan 
Hosting Website 

Kompeten: Pada saat 
mengajukan izin untuk 
menggunakan Hosting 
dan Subdomain yang 
telah tersedia kepada 
Mentor dalam hal ini 
atasan, Penulis 
berusaha melakukan 
dan medokumentasi Uji 
coba sesuai dengan 
Kamampuan maksimal 
saya. 
 
Adaptif: Penulis 
berusaha Menyesuaikan 
antara kebutuhan 
pengguna dengan isi 
Website yang dibuat 
yakni dengan 
memanfaatkan Hosting 
dan Subdomain yang 
sudah disediakan oleh 
Diskominfo untuk 
dimanfaatkan sebagai 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

sarana untuk 
menyebarluaskan 
Website yang nantinya 
dibuat. 

5 Melakukan Hosting 
Website yang sudah 
di Buat ke Layanan 
Hosting yang sudah 
disediakan. 

1. Memanfaatkan 
Subdomain dan 
Hosting yang sudah 
disediakan untuk 
mempublis website 
DPKP 

Tersedianya 
Website yang 
telah di publis 
dan dapat 
diakses dengan 
baik 

Akuntabel: Pada 
tahapan kegiatan ini 
penulis memanfaatkan 
Subdomain dan Hosting 
yang sudah disediakan 
sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku. 
 
Kompeten: Pada 
tahapan kegiatan ini 
penulis berusaha 
memberikan 
kemampuan terbaik 
dalam memanfaatkan 
Subdomain dan 
Layanan Hosting 
sehingga Website yang 
dibuat dapat diakses. 
 
Loyal: Dengan 
memanfaatkan 
Subdomain dan Hosting 
untuk mempublis 
Website DPKP saya 
mendukung kebijakan 

Kegiatan ini 
berkaitan dengan 
visi dan misi 
organisasi yaitu 
meningkatkan 
kinerja 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
melalui penyediaan 
Informasi Publik 
secara digital melalui 
Pembuatan Website 
Dinas 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

pimpinan dan juga 
menjaga citra dan 
kepercayaan publik 
terhadap DPKP 

2. Melakukan Uji coba 
Akses terhadap 
Webiste  

Tersedianya 
dokumentasi  

Kompeten: Pada 
tahapan ini penulis 
berusaha melaukan dan 
medokumentasi Uji 
coba sesuai dengan 
Kemampuan maksimal 
Penulis. 
 
Adaptif: Pada tahapan 
ini Menyesuaikan antara 
kebutuhan pengguna 
dengan isi Website yang 
dibuat. 

6 Merencanakan 
Penerapan SEO 
untuk memudahkan 
proses Indeks 
Website melalui 
Search Engine. 

1. Menentukan poin-
poin penting untuk 
meningkatkan 
Optimisasi 
pencarian Website 
di Google 

Tersedianya 
Lembar daftar 
poin yang harus 
dilakukan untuk 
optimisasi 
pencarian 

Kompeten: Pada tahap 
kegiatan menentukan 
poin-poin penting untuk 
meningkatkan 
optimalisasi pencarian 
website pada Search 
Engine Google penulis 
berusaha memahami 
dengan baik dan Saya 
berusaha memilih poin-
poin yang tepat untuk 
penerapan optimisasi 

Kegiatan ini 
berkaitan dengan 
visi dan misi 
organisasi yaitu 
meningkatkan 
kinerja 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
melalui penyediaan 
Informasi Publik 
secara digital melalui 
Pembuatan Website 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

dengan terlebih dahulu 
mempelajari tentang 
SEO dalam Website. 
 
Adaptif: Kemudian 
dalam proses 
Penerapan poin-poin 
guna memudahkan 
website di pencarian 
google merupakan 
usaha untuk 
meningkatkan 
kemudahan 
Pengaksesan Informasi 
Publik DPKP dimana ini 
bentuk penyesuaian 
yang penulis lakukan. 

Dinas 

2. Menerapkan poin-
poin yang sudah 
dipilih kedalam 
Website 

Dokumentasi 
berupa 
Screenshot 
Diterapkannya 
daftar poin yang 
sudah dipilih ke 
dalam Website 
untuk 
peningkatan 
optimisasi 
pencarian 

Kompeten: Penulis 
melakukan penerapan 
poin-poin yang sudah 
dipilih sesuai dengan 
kemampuan terbaik 
saya yang menjadi 
bentuk berusaha untuk 
melaksanakan tugas 
dengan kualitas terbaik. 
 
Adaptif: Penulis 
melakukan penyesuaian 
dalam pemilihan 
penulisan Konten dalam 
Website dalam hal ini 



 

43 
 

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

memilih pemakaian 
Judul Halaman atau 
berita guna 
mempermudah Konten 
yang dibuat mudah di 
indeks oleh mesin 
pencari sebagai bentuk 
Cepat menyesuaikan 
diri menghadapi 
perubahan dalam hal ini 
perubahan dalam 
menyesuaikan 
pengindeksan oleh 
Mesin Pencari. 

  3. Melakukan Evaluasi 
dengan Mentor 
terkait website yang 
telah dibuat 

Tersdianya 
dokumentasi 
Foto kegiatan 
Evaluasi 

Berorientasi 
Pelayanan: Pada saat 
melakukan Evaluasi 
bersama mentor Penulis 
tetap menyampaikan 
untuk mengutamakan 
fungsi dari Website 
untuk Pengguna 
(Masyarakat) guna 
memenuhi kebutuhan 
masyarakat. 
 
Akuntabel: Tetap 
melaksanakan tugas 
dengan jujur dan 
bertanggung jawab 
salah satunya dengan 
melakukan evaluasi 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

untuk mencari 
kekurangan pada 
website yang dibuat. 
 
Kompeten: Tetap 
memberikan kemampun 
terbaik dalam 
melaksanakan tugas, 
yakni dengan 
melakukan evaluasi ini, 
menunjukan usaha yang 
terbaik dalam 
menyiapkan website 
dengan fungsi yang 
sesuai dengan 
kebutuhan pengguna 
(Masyarakat). 
 
Harmonis: Menghargai 
pendapat orang lain 
(Mentor), evaluasi 
dibutuhkan dalam dalam 
melaksanakan sebuah 
kegiatan, termasuk 
dalam proses 
pembuatan website ini 
 
Loyal: Tetap 
mengutamakan 
keputusan Atasan dan 
pendapat Atasan dalam 
hal ini pendapat atasan 
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No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil 

Keterkaitan Substansi 

Mata Pelatihan 

(BerAKHLAK) 

Kontribusi 

Terhadap Visi/Misi 

Organisasi 

Penguatan Nilai 

BerAKHLAK di Organisasi 

1 2 3 4 5 6 7 

sebagai salah satu 
Evaluasi dalam 
pembuatan Web ini 
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C. Rekapitulasi Realisasi Habituasi Nnd Pns (BerAKHLAK) 

 

Tabel 4. 3 Matriks Rekapitulasi Realisasi Habituasi NND PNS (BerAKHLAK) 

No 
Mata 

Pelatihan 

Kegiatan Jumlah 
Aktualisasi 

per MP Ke-1 Ke-2 Ke-3 Ke-4 Ke-5 Ke-6 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

Renc
ana 

Reali
sasi 

1 
Berorientasi 
Pelayanan 

1 1 0 1 3 3 0 0 0 0 1 1 5 6 

2 Akuntabel 2 2 3 5 3 3 1 1 1 1 1 1 11 13 

3 Kompeten 2 2 1 3 2 2 0 2 2 2 3 3 10 14 

4 Harmonis 3 3 2 4 0 0 1 0 0 0 1 1 7 8 

5 Loyal 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 4 5 

6 Adaptif 1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 8 9 

7 Kolaboratif 0 0 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 4 2 

Jumlah MP yang 
Diaktualisasikan 

per Kegiatan 
5 5 7 7 6 6 4 4 4 4 6 6 49 57 
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D. Capaian Penyelesaian Core Isu 

Tabel 4. 4 Capaian Penyelesaian Core Isu 

Kondisi Core Isu 

Sebelum Aktualisasi Setelah Aktualisasi 

Kondisi Sebelum dilaksanakannya 

dibuatnya Website Dinas untuk 

Sarana Memudahkan Penyebaran 

Informasi Publik di Dinas Perumahan 

dan Kawasan Permukiman ini. 

Tidak adanya Website Dinas yang 

tersedia menyebabkan kesulitan untuk 

akses Informasi Publik DPKP, dimana 

untuk informasi seperti layanan, 

informasi profil Dinas, termasuk 

kegiatan serta informasi lain yang 

sifatnya publik, dimana pada dasarnya 

ketersediaan informasi publik menjadi 

sebuah kewajiban bagi sebuah OPD 

sebagai unsur Pemerintahan. 

Setelah dibuatnya Website Dinas ini, 

untuk akses informasi publik dan juga 

penyebaarn informasi Publik di Dinas 

menjadi lebih mudah terutama untuk 

masyarakat secara umum, Informasi 

yang tertera pada bagian sebelum 

Aktualisasi tersebut dapat diakses 

dengan lebih mudah dengan Aplikasi 

Peramban Online (Browser) dengan 

mengakses Link Website yaitu: 

www.disperkim.mentawaikab.go.id  

Kemudian untuk Dinas sendiri tentu 

lebih mudah untuk koordinasi antar 

bidang maupun antar masing-masing 

Unit Kerja dan juga antar ASN dengan 

pemanfaatan Website ini apabila 

terdapat kebutuhan dokumen atau 

data tertentu saat berada diluar 

daerah atau dari tempat yang jauh. 

 

http://www.disperkim.mentawaikab.go.id/
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E. Manfaat Terselesaikannya Core Isu 

Dengan terselesaikannya Core isu memberi manfaat kepada berbagai pihak 

seperti : 

1. Individu Peserta 

Bagi peserta adalah dapat menerapkan nilai-nilai Dasar BerAKHLAK 

(Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, 

Kolaboratif) Aparatur Sipil Negara (ASN) dalam pelayanan publik terutama 

dilingkungan Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten 

Kepulauan Mentawai, dengan demikian bisa memberikan solusi daripada 

isu yang ditemukan ditempat tugas. 

2. Instansi 

Bagi instansi yakni Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kabupaten Kepulauan Mentawai adalah adanya sebuah pembaharuan, 

tentunya dalam penyebarluasan informasi Publik pada DPKP itu sendiri, 

dengan adanya Website Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kabupaten Kepulauan Mentawai ini, dinas bisa menerapkan kewajiban 

sebagai Bagian dari Pemerintah untuk menyiapkan informasi Publik yang 

harus dapat diakses dengan mudah oleh Masyarakat sebagai bentuk 

Pelayanan terhadap Publik. 

3. Stakeholder Dinas Terkait 

Bagi Stakeholder dinas terkait Website ini dibutuhkan untuk sarana 

pelaporan data dan informasi dan profil instansi terkait yakni DPKP itu 

sendiri, seperti Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda), 
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Kemudian bagi Sekretariat Daerah dan tentunya Masyarakat Kabupaten Kepulauan Mentawai guna sebagai tujuan 

utama dari penyebarluasan informasi terkait Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan 

Mentawai ini. 

F. Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi 

Setelah mengikuti Latsar CPNS di tempat Kerja dan di Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia (PPSDM) 

Kementrian Dalam Negeri Regional Bukittinggi, untuk menindaklanjuti hasil aktualisasi ini, maka akan diadakan 

beberapa kegiatan lanjutan seperti yang tertuang dalam matrik sebagai berikut :  

Tabel 4. 5 Rencana Tindak Lanjut Hasil Aktualisasi 
No Kegiatan Output Durasi Pihak Terlibat Sumber Biaya Keterangan 

1 

Mengembangkan Ulang 
Website Dinas 
menggunakan Bahasa 
Pemrograman dengan 
Framework agar website 
lebih mudah di Custom. 

Website 
Layanan 
untuk Databse 
Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman 

Target 
Penyelesaian 

6 Bulan 
sampai 1 

Tahun 

Tim 
Pengembang 
dan Atasan 

terkait 

Dinas Perumahan 
Dan Kawasan 
Permukiman 

Dilakukan setelah 
pelaksanaan 
Latsar CPNS dan 
telah mendapat 
persetujuan serta 
dukungan 
kegiatan oleh 
Atasan terkait 

2 

Menambahkan Fitur 
Layanan Database 
untuk Data Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman yang 

Website Baru 
yang 
dikembangkan 
menggunakan 
bahasa 

Target 
Penyelesaian 

1 Tahun 

Tim 
Pengembang 
dan Atasan 

terkait 

Dinas Perumahan 
Dan Kawasan 
Permukiman 

Dilakukan setelah 
selesait 
pengembangan 
ulang Website 
Dinas. 
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terintegrasi agar 
memudahkan update 
dan pemusatan data. 
 

Pemrograman 
dengan 
Framework 

3 

Menyiapkan Fitur Admin 
Bagi Setiap Unit Bidang 
Baik Bidang Perumahan 
Dan Bidang Kawasan 
Permukiman guna 
memudahkan update 
baik itu berita maupun 
informasi lainnya dari 
masing-masing bidang, 
dan Memperaharui 
informasi serta berita 
yang ada terkait Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan Permukiman. 

Fitur Admin 
yang nantinya 
digunakan 
oleh masing-
masing Admin 
pada masing-
masing 
Bidang di 
Dinas 
Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman 

Target 
Penyelesaian 

3 Bulan 

Tim 
Pengembang 
dan Atasan 

terkait 

Dinas Perumahan 
Dan Kawasan 
Permukiman 

Dilakukan setelah 
Website Dinas 
Telah selesai di 
kembangkan 
Ulang dan juga 
Website Layanan 
telah selesai 
dibuat. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

A. Kesimpulan 

Kegiatan Aktualisasi yang penulis jalani selama kegiatan habituasi dengan judul 

kegiatan “Pembuatan dan Pengembangan Website dalam rangka 

Penyebarluasan Informasi Publik pada Dinas Perumahan dan Kawasan 

Permukiman Kabupaten Kepulauan Mentawai”  tidak hanya bertujuan untuk 

menyelesaikan core isu yang penulis temui, namun juga sebagai bentuk inovasi 

dan penerapan nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK dalam bekerja sesuai dengan 

jabatan yang penulis emban sebagai seorang ASN, dari kegiatan tersebut 

dapat disimpulkan sebagai berikut:  

1. Aktualisai/Habituasi Mata Pelatihan 

a. Kegiatan ke-1 : Melapor kepada mentor mengenai rencana kegiatan 

aktualisasi dimana dalam pelaksanaannya dapat menerapkan nilai 

BerAKHLAK yaitu Berorientasi Pelayanan yang dikuatkan pada yakni 

usaha untuk terus menyiapkan informasi publik yang sesuai demi 

tercapainya kebutuhan masyarakat. Akuntabel dimana bentuk 

penerapan sikap jujur, bertanggung jawab dan berintegritas tinggi 

dalam mencapai tujuan aktualisasi yang sesuai dengan arahan mentor. 

Kompeten yakni dengan tetap meningkatkan kompetensi dibidang 

yang penulis geluti maupun dalam bersosialisasi dengan lingkungan 

kerja. Harmonis yang ditunjukan dengan mendengarkan dan menerima 

dengan sesksama setiap arahan da masukan yang diberikan oleh 
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mentor serta berusaha memaksimalkan hubungan timbal balik yang 

baik dengan mentor. serta Adaptif ini dikuatkan degngan penulis 

berusa menyesuaikan kembali setiap masukan ke rangkaian kegiatan 

maupun pembuatan aktualisasi jika memang terdapat perbaikan atau 

penyesuaian. 

b. Kegiatan ke-2 : Melakukan persiapan pengumpulan data dan informasi 

yang akan disajikan sebagai Informasi Publik yang dimiliki Dinas 

Perumahan dan Kawasan Permukiman dalam pelaksanaannya tentu 

merujuk pada penerapan nilai BerAKHLAK yang pertama tentunya 

Berorientasi Pelayanan sebagai buktinya adalah pengumpulan data 

dan informasi yang akan disajikan sebagai informasi Publik yang 

merupakan bentuk pelayanan terhadap kebutuhan masyarakat tersebut 

bertujuan guna mempermudah akses terhadap informasi tersebut. 

Akuntabel ditunjukan dengan permintaan dan pengumpulan data agar 

data dan informasi yang disampaikan bersifat valid sebagai usaha 

untuk menjaga integritas dan kejujuran dalam aktualisasi ini. Kompeten 

penguatan dalam kemampuan untuk memperoleh data maupun 

memilah data yang akan disajikan adalah bentuk usaha meningkatkan 

kompetensi sebagai ASN sesuai dengan tugas kerja. Harmonis 

hubungan timbal balik dengan Mentor, dan tentunya saat meminta data 

kepada Staf maupun ASN lain yang bersangkutan dikantor adalah 

bentuk penerapannya. Loyal tentunya dalam penyebarluasan informasi 

penulis berusaha menyebarkan informasi publik dengan tetap menjaga 
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nama baik instansi tempat ASN berada. Adaptif penyesuaian disetiap 

masukan dan arahan kedalam aktualisasi yang penulis buat adalah 

bentuk usaha menerapkan nilai BerAKHLAK Adaptif. Kolaboratif 

tentunya bekerja sama dengan staf lain yang terkait guna memperoleh 

data dan informasi yang dibutuhkan adalah penguatan terhadap nilai 

tersebut. 

c. Kegiatan ke-3 : Melakukan Perancangan dan Pembuatan Sistem 

Website menunjukan penerapan nilai BerAKHLAK yang antara lain 

Berorientasi Pelayanan yakni ditunjukan dengan perancangan yang 

sesuai dengan kebutuhan yang akan disebarluaskan dan diakses oleh 

masyarakat. Akuntabel penulis dengan cermat dan penuh 

tanggungjawab dalam pembuatan konten. Kompeten penulis harus 

mampu memberikan kemampuan terbaik dalam perancangan dan 

pembuatan website dinas tersebut. Loyal ditunjukan dengan sikap 

penulis yang berusaha menyimak dengan baik arahan dan petunjuk 

dari Atasan (Mentor). Adaptif ditunjukan dengan berusaha berinovasi 

dengan merancang desain website yang menyesuaikan kebutuhan 

pengguna. Kolaboratif ditunjukan dengan kolaborasi dengan staf lain 

yang tergabung dalam tim pengelola dan pembuatan website. 

d. Kegiatan ke-4 : Menggunakan Layanan Hosting dan Subdomain 

Pemerintah untuk Website di Pemerintahan Kabupaten Kepulauan 

Mentawai yang sebelumnya telah disediakan oleh Diskominfo 

Kabupaten Kepulauan Mentawai menunjukan penerapan dari nilai 
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BerAKHLAK yang antara lain Akuntabel yakni penulis memanfaatkan 

subdomain dan layanan hosting yang sudah diberikan oleh Diskominfo 

Mentawai dengan cermat dan tanggap guna menjaga integritas tinggi 

dalam mengelolanya. Kompeten ini dikuatkan dengan penulis yang 

menggunakan subdomain dan layanan hosting dengan baik sesuai 

dengan kebutuhan. Loyal ditunjukan dengan menjaga citra dan 

kepercayaan Publik dalam mempubplis Website yang dibuat. Adaptif 

dikuatkan dengan penulis tetap menyesuaikan antara kebutuhan 

pengguna dengan isi website yang dibuat. 

e. Kegiatan ke-5 : Melakukan Hosting Website yang sudah dibuat ke 

layanan hosting yang sudah disediakan menunjukan penerapan nilai 

BerAKHLAK yang antara lain Akuntabel dimana penulis menggunakan 

dan memanfaatkan Subdomain dan layanan hosting yang sudah 

disediakan dengan memperhatikan ketentuan yang berlaku dalam 

menjaga integritas penulis. Kompeten dimana dikuatkan dengan 

penulis memastikan pemanfaatan Subdomain dan Layanan Hosting 

yang sudah disediakan dengan baik agar Website yang dibuat dapat 

diakses. Loyal yakni ditunjukan dengan subdomain dan hosting yang 

disediakan digunakan untuk mempublis Website DPKP guna 

mendukung kebijakan pimpinan dan menjaga citra dan kepercayaan 

publik terhadap DPKP dalam menyediakan informasi publik. Adaptif 

yang ditunjukand engan penyesuaian terhadap kebutuhan pengguna 

dengan isi website yang dibuat. 
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f. Kegiatan ke-6 : Merencanakan Penerapan SEO untuk memudahkan 

proses Indeks Website melalui Search Engine menunjukan penerapan 

nilai BerAKHLAK ASN diantaranya Berorientasi Pelayanan yang 

dikuatkan dengan berusaha menyampaikan fungsi dari website dengan 

memudahkan pencarian melalui peningkatan kualitas indeks dari Web 

saat melakukan pencarian di Mesin pencari Google. Akuntabel yang 

ditunjukan dengan penulis melaksanakan tugas dengan jujur dan 

bertanggung jawab dengan melakukan evaluasi untuk mencari 

kekurangan pada website yang dibuat. Kompeten dikuatkan dengan 

penulis yang berusaha meningkatkan kemampuan dalam penguatan 

indeksing Website yang telah dibuat. Harmonis dikuatkatkan dengan 

bentuk menghargai pendapat orang lain (Mentor), yang mana evaluasi 

dibutuhkan dalam melaksanakan sebuah kegiatan. Loyal dikuatkan 

dengan tetap mengutamakan keputusan Atasan dan pendapat Atasan 

dalam melaksanakan evaluasi pembuatan web ini. Adaptif ditunjukan 

dengan penerapan poin-poin untuk meningkatkan indeksing dari Web 

ini menggunakan metode yang ada untuk menyesuaikan kemudahan 

pengaksesan Website melalui mesin pencarian. 

2. Gagasan Kreatif Penyelesaian Core Isu 

Dengan merujuk pada hasil analisis menggunakan teknik tapisan USG di 

dalam menentukan penyelesaian Core Isu, maka berdasarkan isu yang 

ditemukan maka gagasan kreatif yang telah dilakukan untuk 

menyelesaikan Core Isu tersebut adalah melakukan Pembuatan Website 
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Dinas guna penyebarluasan Informasi Publik Dinas Peruamahan dan 

Kawasan Permukiman Kabupaten Kepulauan Mentawai. 

3. Apaian Hasil Penyelesaian Core Isu 

Capaian hasil dari penyelesaian core isu sesudah aktualisasi adalah 

dengan dibuatnya website Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Kabupaten Kepulauan Mentawai. Dimana Web ini adalah bentuk usaha 

untuk penyebarluasan informasi yang bersifat publik yang seharusnya 

selalu disediakan oleh sebuah Dinas sebagai bagian pelaporan terhadap 

masyarakat dan sebagai bagian dari Pemerintah. 

B. Rekomendasi 

1. Untuk Penyelenggara Pelatihan 

Penguatan Penerapan Nilai Dasar ASN BerAKHLAK: Seluruh Aparatur 

Sipil Negara (ASN) didorong untuk secara konsisten 

mengimplementasikan nilai-nilai dasar BerAKHLAK (Berorientasi 

Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan 

Kolaboratif) guna mewujudkan kualitas pelayanan publik yang memenuhi 

ekspektasi masyarakat. Kemudian untuk Penyempurnaan Metode 

Pelatihan ASN: Penyelenggara pelatihan ASN direkomendasikan untuk 

memodifikasi desain pelatihan di masa mendatang. Hal ini dapat dicapai 

melalui integrasi kegiatan praktik lapangan, yaitu dengan menerjunkan 

langsung peserta pelatihan ke tengah masyarakat dan memberikan 

contoh nyata (demonstrasi langsung) mengenai metode terbaik dalam 

menerapkan nilai-nilai BerAKHLAK. Dan Sinkronisasi Materi dan Aplikasi 
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Lapangan: Perubahan metode pelatihan ini bertujuan untuk menciptakan 

keselarasan antara materi teoretis yang dipelajari peserta dengan aplikasi 

praktis nilai-nilai ASN BerAKHLAK di lapangan secara langsung. 

2. Untuk Instansi Asal Peserta 

Hendaknya Website yang telah penulis buat dapat disupport dan tentunya 

disupport juga untuk pengembangan kedepan atau pun perbaikan yang 

nantinya penulis rencanakan untuk dilaksanakan, baik itu support 

terhadap kemudahan dalam penyediaan data maupun informasi yang 

akan dilampirkan didalam website maupun support untuk kebutuhan fisik 

maupun pendanaan dalam pelaksanaannya secara nyata, dimana tujuan 

dari pembuatan Website ini sendiri sesuai dengan aturan yang berlaku 

yaitu kewajiban dalam penyampaian informasi publik sebagai bentuk 

keterbuakaan sebuah OPD sebagai bagian Pemerintah untuk melayani 

Masyarakat. 
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Laporan Mingguan Aktualisasi Minggu ke-1 

a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : a. Melapor kepada mentor mengenai 
rencana kegiatan aktualisasi 

Tanggal Pelaksanaan : 12  - 16 September 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Dokumentasi Pelaporan dengan Mentor 
2. Lembar Persetujuan Isu Rancangan 
3. Lembar Hasil Bimbingan dengan Mentor 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan 1 : Melapor kepada mentor mengenai rencana kegiatan 

aktualisasi 
Tahap Kegiatan : 
1. Meminta izin kepada mentor untuk melakukan kegiatan aktualisasi. 

Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Penulis menemui Mentor sesuai dengan waktu yang 

disepakati untuk melakukan diskusi terkait pelaksanaan dan izin dari 
Mentor untuk melaksanakan aktualisasi. Pada tahapan kegiatan ini 
penulis berusaha menerapkan sikap jujur, bertanggung jawab dan 
berintegritas tinggi demi memperoleh kesepakatan dan izin dari 
mentor untuk mencapai tujuan penulisan dan pelaksanaan 
Aktualisasi yang akan penulis laksanakan demi penyebarluasan 
informasi publik di DPKP melalui pelaksanaan Aktualisasi ini. 

b. Harmonis : Penulis selalu mendengarkan dan menerima dengan 
seksama setiap arahan dan masukan serta pendapat yang diberikan 
oleh mentor, kemudian penulis juga semaksimal mungkin 
menerapkan hubungan timbal balik yang baik dengan mentor 
selama proses diskusi berlangsung. Pada tahapan kegiatan ini 
penulis berusaha menerapkan sikap menghargai setiap orang 
apapun latar belakangnya, kemudian berusaha membangun 
lingkungan kerja yang kondusif. 

c. Kompeten : Ketika menemui Mentor penulis tentu memastikan 
apakah Mentor ada di kantor atau tidak dan juga tentunya penulis 
datang dengan persiapan terkait bahasan penulisan yang akan 
penulis laksanakan sebagai Aktualisasi di DPKP sebagai bentuk 
usaha penulis untuk meningkatkan kompetensi penulis baik dibidang 
yang penulis geluti maupun kemampuan bersosialisasi penulis 
dengan lingkungan kerja. 

2. Mengkonsultasikan mengenai pelaksanaan kegiatan aktualisasi kepada 
mentor. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Dalam proses konsultasi penulis berusaha menerapkan 

jiwa berintegritas tinggi yaitu penulis selalu berusaha memulai 
mengajukan ide-ide serta terbuka pada setiap masukan terkait ide-
ide yang telah penulis ajukan. 

b. Kompeten : dalam proses konsultasi penulis tentu harus memahami 
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apa yang sebenarnya akan penulis laksanakan yaitu Pembuatan 
Website Dinas untuk DPKP sebagai upaya penyebarluasan 
Informasi Publik DPKP melalui sarana Digital. 

c. Harmonis : Dalam konsultasi, timbal balik yang terjadi harus penulis 
hargai dengan baik kemudian penulis juga sampaikan semua 
kendala-kendala dengan saran atau arahan yang diberikan mentor 
sebagai bentuk upaya menjaga ketercapaian tujuan dengan tetap 
menjaga kondusivitas nantinya saat bekerja. 

3. Meminta persetujuan dari mentor. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Berorientasi Pelayanan : Dalam proses meminta persetujuan 

mentor, tentu penulis berusaha agar rancangan yang penulis buat 
akan disetujui oleh mentor, hal ini dalam upaya untuk melaksanakan 
tugas penulis untuk mencapai tujuan akhir penulis yaitu menyiapkan 
kebutuhan masyarakat terkait Informasi Publik yang lebih terbuka 
dan lebih tersebar luas dengan memanfaatkan teknologi digital, 
dalam hal ini dalam bentuk Website sebagai penyebarluasannya. 

b. Adaptif : Penulis selain berusaha menerima setiap masukan yang 
sudah di diskusikan sebelumnya dengan mentor, penulis tentunya 
berusaha untuk menyesuaikan kembali setiap masukan ke 
rangkaian kegiatan yang akan penulis laksanakan, misalnya 
permintaan mentor untuk menambahkan lebih pada informasi terkait 
data layanan per bidang, penulis tentu akan berusaha 
menyesuaikan kembali rancangan dari Website yang akan penulis 
buat dengan menambahkan lebih pada informasi terkait data 
layanan per bidang tersebut. 

c. Harmonis : Penulis dengan mengajukan persetujuan kepada Mentor 
terkait Judul yang akan dilaksanakan merupakan bentuk usaha 
penulis untuk menghargai keputusan Mentor sebagai pembimbing 
penulis di Kantor selama kegiatan Aktualisasi tanpa 
mengesampingkan tugas kami sebagai ASN.  

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Meminta izin kepada mentor untuk melakukan kegiatan aktualisasi. 
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b. Mengkonsultasikan mengenai pelaksanaan kegiatan aktualisasi kepada 

mentor. 

 
c. Meminta persetujuan dari mentor. 
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Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 

a. Meminta izin kepada mentor untuk melakukan kegiatan aktualisasi. 
Pada hari Selasa, 09 September 2025, Penulis menemui mentor 
bersama rekan CPNS satu kantor untuk melapor kepada mentor terkait 
dengan pelaksanaan kegiatan aktualisasi ini, terlebih dahulu penulis 
menjabarkan isu yang akan penulis angkat terkait dengan Laporan 
Aktualisasi Penulis, adapun mentor saya menjabat sebagai Pelaksana 
Kepala Bidang Kawasan Permukiman sekaligus Pelaksana Sekretaris 
di Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman. 
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Saat meminta izin, saya bersama dengan rekat sekalian 
menyampaikan isu yang sudah kami pilih untuk diangkat menjadi 
Aktualisasi kami di DPKP. Kemudian selama proses perizinan kami 
juga mendengarkan secara seksama arahan dari mentor terhadap 
pelaksanaan Aktualisasi kami nanti. 

b. Mengkonsultasikan mengenai pelaksanaan kegiatan aktualisasi 
kepada mentor. 
Sebelum melakukan konsultasi kepada mentor saya menyiapkan 
rancangan aktualisasi saya, beserta dengan lembar persetujuan 
rancangan aktualisasi saya dan waktu pelaksanaan habituasi untuk 
selanjutnya diminta persetujuannya oleh mentor sebagai bukti 
keabsahan pelaksanaan masa habituasi di lingkungan DPKP. 
Ketika berkonsultasi saya menyampaikan maksud dan tujuan 
aktualisasi dengan nada yang baik, sopan dan ramah. Kemudian saya 
menunjukkan rancangan surat persetujuan pelaksanaan aktualisasi 
kepada mentor agar saya mendapatkan legal dan kewenangan dari 
pimpinan sehingga dapat dipertanggungjawabkan. Saya meminta izin 
pada pimpinan agar kegiatan ini dapat berjalan dengan lancar dan 
sesuai harapan dan mendapatkan dukungan. Arahan dan masukan 
dari pimpinan terkait aktualisasi akan saya lakukan. 

c. Meminta persetujuan dari mentor. 
Setelah melakukan konsultasi dengan mentor, saya tentu meminta 
Persetujuan Mentor melalui paraf atau tanda tangan yang 
bersangkutan sebagai bukti resmi bahwa judul Aktualisasi saya dan 
juga rancangan Aktualisasi Saya sudah diterima dan boleh untuk 
melanjutkan pada proses pelaksanaan Aktualisasi selama habituasi di 
DPKP Mentawai. Dan selanjutnya saya langsung melanjutkan proses 
berikutnya yaitu Saya melakukan penyiapan data dan informasi yang 
harus saya kumpulkan untuk nantinya saya akan minta kepada Sub 
unit bagian di Sekretariat dan Bidang yang ada di DPKP. 

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berhubungan dengan visi dan misi organisasi, yaitu 
meningkatkan ketersediaan sarana dan prasarana dimana dalam hal ini 
berupa Pembuatan Website Dinas Sebagai Sarana memudahkan Akses 
terhadap Informasi Publik DPKP. 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika 
Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak 
menghargai maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik 
dan kurang dapat dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait 
kinerja pegawai. 
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2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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b. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : a. Melakukan persiapan pengumpulan data 
dan informasi yang akan disajikan sebagai 
Informasi Publik yang dimiliki Dinas 
Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Tanggal Pelaksanaan : 15 - 17 September 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Dokumentasi Pengumpulan data dan 
informasi yang akan disajikan sebagai 
informasi publik pada Dinas Perumahan 
dan Kawasan Permukiman 

2. Lembar Kebutuhan Informasi Publik untuk 
Website DPKP 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan 2 : Melakukan persiapan pengumpulan data dan informasi 

yang akan disajikan sebagai Informasi Publik yang dimiliki Dinas 
Perumahan dan Kawasan Permukiman 
Tahapan Kegiatan :  
1. Meminta Izin kepada Sub Unit Sekretariat, Bidang Perumahan dan 

Bidang Kawasan untuk mengumpulkan data dan Informasi yang nanti 
akan disajikan sebagai Informasi Publik pada Website DPKP 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Sebagai bentuk penerapan integritas dan 

bertanggungjawab tentunya penulis terlebih dahulu meminta izin 
untuk meminta informasi-informasi yang aktual dan memang ada di 
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman kepada Atasan yang 
mengepalai masing-masing sub bagian dan juga bidang, hal ini guna 
mencapai kebenaran dalam menyebarluaskan informasi publik 
nantinya dan juga sesuai dengan apa yang sifatnya publik atau non 
publik. 

b. Harmonis : Dengan mengunjungi dan meminta izin kepada masing-
masing kepala baik sub bagian maupun bidang, Penulis berusaha 
menunjukan kondusifitas dan hubungan yang baik dengan rekan 
kerja dalam hal ini adalah atasan dari sub bagian atau bidang lain 
pada DPKP. 

c. Loyal : Pada saat pembuatan Website dan penyebarluasan 
informasi nantinya penulis berusaha menyebarkan informasi yang 
mendukung ketersediaan kebutuhan Publik sebagai bentuk usaha 
menjaga keutuhan dan juga menjaga nama baik Instansi ASN 
berada. 

2. Mengumpulkan data dan Informasi yang nanti akan disajikan sebagai 
Informasi Publik pada Website DPKP dari Dokumen atau Berkas yang 
tersedia di masing-masing Unit Kerja 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK : 
a. Akuntabel : Pada saat mengumpulkan informasi penulis berusaha 

menyiapkan jenis data dan informasi yang penulis butuhkan dalam 
Aktualisasi nantinya sebagai bentuk usaha penulis agar tidak 



 

68 
 

menyalahgunakan kewenangan yang penulis miliki sebagai CPNS. 
b. Harmonis : Penulis menghargai setiap data yang diberikan dan 

dipaparkan oleh atasan pada masing-masing sub bagian atau 
bidang yang penulis temui untuk memperoleh data dan informasi 
tersebut, dalam rangka upaya menjaga hubungan baik dengan 
sesama Pegawai di DPKP. 

c. Kolaboratif : Proses permintaan informasi ke sub bagian dan unit 
kerja lain merupakan bentuk kerja sama yang penulis terapkan 
selama kegiatan Aktualisasi ini, kemudian sebagai usaha penulis 
juga untuk terbuka dalam bekerja sama guna menghasilkan 
sesuatu yang lebih baik tentunya. 

3. Melakukan pengelompokan data dan Informasi sesuai dengan Jenis 
Informasinya yang akan ditampilkan pada Website nantinya 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK : 
a. Akuntabel : Pengelompokan data dengan benar dan sesuai 

dengan yang seharusnya, penulis lakukan dalam rangka menjaga 
tanggung jawab dan integritas penulis sebagai seorang ASN untuk 
menjunjung tinggi kesesuaian dalam menyampaikan sesuatu 
dengan faktanya. 

b. Kompeten : Pengelompokan data dan informasi sesuai Jenis 
informasinya adalah bentuk usaha penulis dalam melaksanakan 
tugas dengan kualitas yang terbaik yang mampu penulis kerjakan. 

c. Adaptif : Proses pelaksanaan Aktualisasi pada Kegiatan ke-2 ini 
juga merupakan usaha penulis menyesuaikan diri baik dengan 
lingkungan baru maupun dengan sesama Pegawai di DPKP ini 
dalam rangka usaha penulis mencapai tujuan penulis yaitu 
menyelesaikan Aktualisasi yang penulis laksanakan.  

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Meminta Izin kepada Sub Unit Sekretariat, Bidang Perumahan dan Bidang 

Kawasan untuk mengumpulkan data dan Informasi yang nanti akan 
disajikan sebagai Informasi Publik pada Website DPKP 
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b. Mengumpulkan data dan Informasi yang nanti akan disajikan sebagai 

Informasi Publik pada Website DPKP dari Dokumen atau Berkas yang 
tersedia di masing-masing Unit Kerja 

 
c. Melakukan pengelompokan data dan Informasi sesuai dengan Jenis 

Informasinya yang akan ditampilkan pada Website nantinya 
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Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 

a. Meminta Izin kepada Sub Unit Sekretariat, Bidang Perumahan dan 
Bidang Kawasan untuk mengumpulkan data dan Informasi yang nanti 
akan disajikan sebagai Informasi Publik pada Website DPKP  
Pada hari Senin, 15 September 2025, Penulis menemui mentor 
Kasubag Program dan Keuangan, kemudian Kepala Bidang Kawasan 
Permukiman dan PNS Bidang Perumahan, adapun tujuan kegiatan 
adalah untuk memperoleh informasi publik terkait dengan DPKP 
sebagai Instansi yang nantinya akan ditampilkan pada Website 
informasi berkaitan dengan Profil Dinas, Layanan, Informasi Publik 
(PPID), . 
Saat meminta izin, Saya menyampaikan terlebih dahulu maksud tujuan 
saya meminta data dan informasi-informasi terkait, yaitu untuk 
kebutuhan akan data yang valid dan tentunya aktual untuk kegiatan 
Aktualisasi Saya yakni untuk ditampilkan nantinya pada Website yang 
akan dibuat. Kemudian selama proses perizinan saya juga 
mendengarkan secara seksama arahan dan penjabaran informasi 
terkait dengan data dan informasi yang diminta yang disampaikan oleh 
Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan dan juga dari Kabid 
Kawasan Permukiman dan juga Kabid Perumahan. Dan tentunya 
diberikan izin untuk meminta Data dan Informasi yang dibutuhkan 

b. Mengumpulkan data dan Informasi yang nanti akan disajikan sebagai 
Informasi Publik pada Website DPKP dari Dokumen atau Berkas yang 
tersedia di masing-masing Unit Kerja yang Saya tuju, Saya tentu 
terlebih dahulu menyiapkan daftar informasi-informasi yang saya 
butuhkan secara jelas dan benar ada di Kantor DPKP ini 
Sebelum mengumpukan data dan informasi, saya terlebih dahulu di, 
Saya tentu terlebih dahulu menyiapkan daftar informasi-informasi yang 
saya butuhkan secara jelas dan benar ada di Kantor DPKP ini sebelum 
menemui masing-masing Unit Kerja yang Saya tuju. 
Ketika berkonsultasi dan menggali informasi saya menyampaikan 
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maksud dan tujuan aktualisasi dengan nada yang baik, sopan dan 
ramah. Kemudian Saya berusaha terlebih dahulu berinisiatif untuk 
meminta data yang saya butuhkan.  

c. Melakukan pengelompokan data dan Informasi sesuai dengan Jenis 
Informasinya yang akan ditampilkan pada Website nantinya 
Setelah saya memiliki data yang dibutuhkan, Saya kemudian 
mengelompokkan data sesuai dengan Menu-menu yang nantinya akan 
di buat pada Website nantinya secara relevan. 

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berhubungan dengan visi dan misi organisasi, yaitu 
meningkatkan Pelayanan yang Prima untuk Dinas Perumahan dan Kawasan 
Permukiman. 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika 
Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak 
menghargai maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik 
dan kurang dapat dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait 
kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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Laporan Mingguan Aktualisasi Minggu ke-2 

b. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : Melanjutkan Kegiatan Minggu ke-1 

Tanggal Pelaksanaan : 19  - 24 September 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Dokumentasi Pelaksanaan Konsultasi 
2. Dokumentasi Penyampaian Gambaran 

Rencana Rancangan dari Website yang 
akan dibuat 

3. Dokumen Rencana Rancangan 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan  : Melanjutkan Kegiatan Minggu ke-1 

Tahap Kegiatan : 
1. Konsultasi terkait data yang telah dikumpulkan bagaimana Penyajian 

Data dan Informasi nantinya dalam Rancangan Website yang akan 
dibuat 

Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Berorientasi Pelayanan : Dalam proses diskusi dengan mentor, 

penulis berusaha mengusahakan kesesuaian data dengan 
semestinya untuk ditampilkan pada Website, hal ini guna 
tercapainya tujuan dari fokus dari tugas ASN yaitu Pelayanan Publik, 
ini menerapkan Pemahaman guna memenuhi Kebutuhan Publik 
terkait Informasi Publik bagi Masyarakat oleh DPKP. 

b. Akuntabel : Penulis menemui Mentor sesuai dengan waktu yang 
disepakati untuk melakukan diskusi terkait Pembahasan terhadap 
penyajian Data dan Informasi yang telah dikumpulkan. Pada 
tahapan kegiatan ini penulis berusaha menerapkan sikap jujur, 
bertanggung jawab dan berintegritas tinggi yakni menyampaikan 
data apa saja yang telah didapat atau diperoleh lalu meminta 
tanggapan Mentor terhadap kesesuaian data tersebut, kemudian 
Penulis menerima arahan dan pendapat Mentor agar Informasi 
nantinya yang akan disediakan untuk Publik sesuai dengan ke 
Aktualan Data dan Informasi yang ada pada DPKP. 

c. Kompeten : Ketika menemui Mentor penulis tentu memastikan 
apakah Mentor ada di kantor atau tidak dan juga tentunya penulis 
datang dengan persiapan terkait bahasan penulisan yang akan 
penulis laksanakan sebagai Aktualisasi di DPKP sebagai bentuk 
usaha penulis untuk meningkatkan kompetensi penulis baik dibidang 
yang penulis geluti maupun kemampuan bersosialisasi penulis 
dengan lingkungan kerja demi sesuainya Rancangan yang akan di 
buat nantinya. 

d. Harmonis : Penulis selalu mendengarkan dan menerima dengan 
seksama setiap arahan dan masukan serta pendapat yang diberikan 
oleh mentor, kemudian penulis juga semaksimal mungkin 
menerapkan hubungan timbal balik yang baik dengan mentor 
selama proses diskusi berlangsung. Pada tahapan kegiatan ini 
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penulis berusaha menerapkan sikap menghargai setiap orang 
apapun latar belakangnya, kemudian berusaha membangun 
lingkungan kerja yang kondusif. 

2. Menyampaikan gambaran rencana Rancangan dari Website yang 
nantinya akan dibuat. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Dalam proses konsultasi penulis berusaha menerapkan 

jiwa berintegritas tinggi yaitu penulis selalu berusaha memulai 
mengajukan ide-ide serta terbuka pada setiap masukan terkait ide-
ide yang telah penulis ajukan. 

b. Kompeten : dalam proses konsultasi penulis tentu harus memahami 
apa yang sebenarnya akan penulis laksanakan yaitu Pembuatan 
Website Dinas untuk DPKP sebagai upaya penyebarluasan 
Informasi Publik DPKP melalui sarana Digital. 

c. Harmonis : Dalam konsultasi, timbal balik yang terjadi harus penulis 
hargai dengan baik kemudian penulis juga sampaikan semua 
kendala-kendala dengan saran atau arahan yang diberikan mentor 
sebagai bentuk upaya menjaga ketercapaian tujuan dengan tetap 
menjaga kondusivitas nantinya saat bekerja. 

d. Adaptif : Pada saat menyampaikan gambaran rencana Rancangan 
dari Website yang nantinya akan dibuat tersebut, Penulis tentu 
terlebih dahulu mencoba untuk menyesuaikan rencana Awal dengan 
Data dan Informasi yang telah diperoleh, ini merupakan bentuk 
usaha Penulis dalam menyesuaikan diri dan bertindak Proaktif 
dengan menanyakan langsung kepada Mentor terkait Rancangan 
yang ada.  

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 

a. Konsultasi terkait data yang telah dikumpulkan bagaimana Penyajian 
Data dan Informasi nantinya dalam Rancangan Website yang akan 
dibuat 
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b. Menyampaikan gambaran rencana Rancangan dari Website yang nantinya 

akan dibuat. 
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Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 

a. Konsultasi terkait data yang telah dikumpulkan bagaimana Penyajian 
Data dan Informasi nantinya dalam Rancangan Website yang akan 
dibuat. 
Pada hari Jum’at, 19 September 2025, Penulis menemui mentor untuk 
menyampaikan terkait data yang sudah penulis kumpulkan, data-data 
berisi terkait data Perencanaan, data Keuangan, data Kinerja, data 
Bidang yakni Bidang Perumahan kemudian Kawasan. 
Saat meminta izin untuk melakukan konsultasi dengan mentor guna 
mendapatkan arahan dan pandangan terhadap kesesuaian data dan 
keaktualan data yang nantinya akan digunakan untuk 
menyebarluaskan Informasi Publik melalui pembuata Website. 

b. Menyampaikan gambaran rencana Rancangan dari Website yang 
nantinya akan dibuat. 
Pada hari Selasa 24 September 2025, Penuls menemui Mentor dan 
terlebih dahulu sudah memibuat janji untuk melakukan konsultasi , 
Sebelum melakukan konsultasi kepada mentor saya menyiapkan 
rencana rancangan tampilan Web yang akan dibuat nantinya, berupa 
Gambar sementara rencana rancangan tersebut. 
Ketika berkonsultasi saya menyampaikan rencana rancangan yang 
telah saya buat saya menyampaikannya kepada mentor dengan cara 
yang baik, sopan dan ramah. Kemudian saya menunjukkan dokumen 
gambar rencana rancangan tampilan Web yang akan dibuat tersebut.  

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berhubungan dengan visi dan misi organisasi, yaitu 
meningkatkan Pelayanan yang Prima untuk Dinas Perumahan dan Kawasan 
Permukiman. 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika 
Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak 
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menghargai maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik 
dan kurang dapat dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait 
kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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Laporan Mingguan Aktualisasi Minggu ke-3 

c. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : Melakukan Perancangan dan Pembuatan 
Sistem Website 

Tanggal Pelaksanaan : 19  - 24 September 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Dokumen kebutuhan daftar konten website 
2. Dokumentasi  berupa Screenshot 

Antarmuka (UI) dan Struktur navigasi 
Website, Sistem website yang dapat 
bekerja secara fungsional  

3. Website DPKP percobaan 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan 3 : Melakukan Perancangan dan Pembuatan Sistem Website 

Tahap Kegiatan : 
1. Melakukan Analisis kebutuhan konten Website berdasarkan data dan 

Informasi yang sudah ada dan sesuai dengan kebutuhan pengguna. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Berorientasi Pelayanan : Dalam proses diskusi dengan mentor, 

penulis berusaha mengusahakan kesesuaian data dengan 
semestinya untuk ditampilkan pada Website, kemudian melakukan 
analisis kebutuhan Konten fokus dengan kebutuhan dari Masyarakat 
sebagai pengguna 

b. Akuntabel : Penulis menemui Mentor sesuai dengan waktu yang 
disepakati untuk melakukan diskusi terkait Pembahasan terhadap 
penyajian Data dan Informasi yang telah dikumpulkan. Pada 
tahapan kegiatan ini penulis berusaha menerapkan sikap jujur, 
bertanggung jawab dan berintegritas tinggi yakni dengan melakukan 
pemilihan kebutuhan konten secara objektif, transparan dan dapat 
dipertanggungjawabkan. 

c. Kompeten : Pada tahapan kegiatan ini penulis berusaha melakukan 
analisis dengan kemampuan terbaik.Membuat Desain Antarmuka 
(UI) dan Struktur Navigasi Website serta menyiapkan sistem yang 
fungsional. 

2. Membuat Desain Antarmuka (UI) dan Struktur Navigasi Website serta 
menyiapkan sistem yang fungsional. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Berorientasi Pelayanan : Dalam proses diskusi dengan mentor, 

penulis berusaha mengusahakan untuk membuat tampilan pada 
Website yang membuat pengunjung (masyarakat) mudah 
mengakses informasi dari website. 

b. Kompeten : Dalam proses konsultasi penulis tentu harus harus 
memiliki penguasaan teknis terkait dengan penyiapan Sistem 
website yang fungsional. 

c. Adaptif : Pada saat membuat Rancangan dari Website, Penulis 
berusaha merancang desain yang menyesuaikan dengan kebutuhan 
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pengguna dan aksesibilitas dan mempertimbangkan pengembangan 
untuk kedepannya.  

3. Melakukan Uji coba, dan Evaluasi Website yang telah dibuat. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Berorientasi Pelayanan : Pada tahapan ini penulis melakukan 

pengujicobaan Website sementara yang telah dibuat guna 
memastikan system yang dibuat harus memenuhi kebutuhan 
pengguna (masyarakat). 

b. Akuntabel : Hasil uji coba dan perbaikannya harus terdokumentasi 
dengan baik sebagai bentuk pertanggungjawaban terhadap mutu 
layanan digital. 

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Melakukan Analisis kebutuhan konten Website berdasarkan data dan 

Informasi yang sudah ada dan sesuai dengan kebutuhan pengguna 



 

82 
 

 



 

83 
 

 
b. Membuat Desain Antarmuka (UI) dan Struktur Navigasi Website serta 

menyiapkan sistem yang fungsional. 
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Gambar Tampilan Halaman Depan (Landing Page) 
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Gambar Tampilan Halaman Berita 
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Gambar Tampilan Halaman Profil Dinas 
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Gambar Tampilan Halaman Unit Kerja Dinas 
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Gambar Tampilan Halaman Layanan (E-Pruma atau pengajuan Proposal 

Perumahan) 

 
Gambar Tampilan Halaman Informasi Publik 

c. Melakukan Uji coba, dan Evaluasi Website yang telah dibuat 

 
Gambar Percobaan Melakukan Pencarian Website Sementara melalui Mesin 

Peramban 
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Gambar Percobaan Melakukan Akses terhadap Website Sementara, Website 
dapat diakses dengan baik 

Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 
a. Melakukan Analisis kebutuhan konten Website berdasarkan data dan 

Informasi yang sudah ada dan sesuai dengan kebutuhan pengguna. 
Proses Analisa penulis lakukan sejak awal minggu pertama pada 
Bulan Oktober, proses analisa melibatkan pendapat mentor dan 
disesuaikan dengan kebutuhan website yang akan dibangun yakni 
memperhatikan faktor-faktor yang ditarik dari beberapa pertanyaan 
tertentu. 

b. Membuat Desain Antarmuka (UI) dan Struktur Navigasi Website serta 
menyiapkan sistem yang fungsional. 
Proses pembuatan desain antarmuka (UI) dan struktur navigasi 
website serta menyiapkan sistem yang fungsional penulis lakukan 
setelah selesai meyiapkan analisa kebutuhan daripada konten website, 
proses perancangan (desain) website penulis lakukan secara langsung 
melalui layanan hosting yang sebelumnya sudah penulis siapkan untuk 
percobaan sementara website, sebelum diluncurkan nanti di 
Subdomain resmi pemerintah, perancangan dan penyiapan sistem 
yang fungsional dilakukan menggunakan CMS (Content Management 
Sistem) yakni Wordpress, perancangan dan proses penyiapan Sistem 
yang fungsional dilakukan secara bersamaan dimana dengan bantuan 
Wordpress penulis tidak perlu lagi melakukan dua kali proses yaitu 
merancang lalu menyiapkan sistem, akan tetapi kedua proses tersebut 
dilakukan secara bersamaan karena telah dipermudah oleh 
pemanfaatan Wordpress tersebut. 

c. Melakukan Uji coba, dan Evaluasi Website yang telah dibuat 
Proses Uji coba, dilakukan setiap saat, dimana setiap selesai proses 
perancangan sekaligus pembuatan sistem, penulis langsung menguji 
coba yakni dengan melakukan akses terhadap setiap halaman yang 
sudah dibuat, melalui mesin peramban dimana setelah diuji coba 
didapatkan evaluasi bahwas sejauh perancangan dan pembuatan 
sistem pada minggu pertama bulan Oktober atau Minggu ke-3 
pelaksanaan Latsar CPNS ini, kinerja Website sementara masih 
berjalan dengan lancar, dan masih bisa diakses dengan baik.  

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berkaitan dengan visi dan misi organisasi yaitu meningkatkan 
kinerja penyelenggaraan pemerintahan melalui penyediaan Informasi Publik 
secara digital melalui Pembuatan Website Dinas. 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika 
Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
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bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak 
menghargai maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik 
dan kurang dapat dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait 
kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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c. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : Menggunakan Layanan Hosting dan 
Subdomain Pemerintah untuk Website di 
Pemerintahan Kabupaten Kepulauan 
Mentawai yang sebelumnya telah disediakan 
oleh Diskominfo Kabupaten Kepulauan 
Mentawai 

Tanggal Pelaksanaan : 26 - 30 September 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Tersedianya Subdomain dan Layanan 
Hosting untuk Website  

2. Disetujuinya Penggunaan Layanan 
Hosting Website 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan 4 : Menggunakan Layanan Hosting dan Subdomain 

Pemerintah untuk Website di Pemerintahan Kabupaten Kepulauan 
Mentawai yang sebelumnya telah disediakan oleh Diskominfo 
Kabupaten Kepulauan Mentawai 
Tahapan Kegiatan :  
1. Memanfaatkan Subdomain dan Layanan Hosting Website yang 

sebelumnya sudah disediakan oleh Diskominfo Mentawai  
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  

a. Akuntabel : Pada tahapan kegiatan ini penulis memanfaatkan 
Subdomain dan Hosting yang sudah disediakan sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku sebagai perwujudan berintegritas tinggi, 
tentu penulis melaporkan terlebih dahulu penggunaan Hosting dan 
Subdomain yang memang sudah tersedia sebelumnya kepada 
Mentor. 

b. Kompeten : Dengan mengunjungi dan meminta izin kepada Mentor 
terlebih dahulu Penulis berusaha memberikan kemampuan terbaik 
dalam memanfaatkan Subdomain dan Layanan Hosting sehingga 
Website yang dibuat dapat diakses. 

c. Loyal : Dengan memanfaatkan Subdomain dan Hosting untuk 
mempublis Website DPKP saya mendukung kebijakan pimpinan dan 
juga menjaga citra dan kepercayaan publik terhadap DPKP 

2. Mengajukan Persetujuan penggunaan Layanan Hosting yang sudah 
ada ke Atasan.  
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK : 
a. Kompeten : Pada saat mengajukan izin untuk menggunakan 

Hosting dan Subdomain yang telah tersedia kepada Mentor dalam 
hal ini atasan, Penulis berusaha melakukan dan medokumentasi Uji 
coba sesuai dengan Kamampuan maksimal saya. 

b. Adaptif : Penulis berusaha Menyesuaikan antara kebutuhan 
pengguna dengan isi Website yang dibuat yakni dengan 
memanfaatkan Hosting dan Subdomain yang sudah disediakan 
oleh Diskominfo untuk dimanfaatkan sebagai sarana untuk 
menyebarluaskan Website yang nantinya dibuat.  
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Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Meminta Izin kepada Sub Unit Sekretariat, Bidang Perumahan dan Bidang 

Kawasan untuk mengumpulkan data dan Informasi yang nanti akan 
disajikan sebagai Informasi Publik pada Website DPKP 
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Gambar Penggunaan Hosting dan Subdomain .mentawaikab.go.id yang 

disediakan oleh Diskominfo Kabupaten Kepulauan Mentawai 
b. Mengajukan Persetujuan penggunaan Layanan Hosting yang sudah ada 

ke Atasan. 
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Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 

a. Memanfaatkan Subdomain dan Layanan Hosting Website yang 
sebelumnya sudah disediakan oleh Diskominfo Mentawai  
Penulis mulai mengakses Hosting dan Subdomain Pada hari Jum’at, 
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26 September 2025, Penulis mengakses Hosting dan Subdomain 
melalui alamat yang telah disediakan oleh Diskominfo yang 
sebelumnya sudah dikoordinasikan sejak tanggal 1 pada bulan 
agustus Tahun 2025. 
Tujuan penulis menggunakan Hosting dan Subdomain yang telah 
disediakan adalah agar Website nantinya menggunakan subdomain 
yang sesuai dengan aturan Pemerintahan yaitu menggunakan domain 
.go.id, kemudian untuk memaksimalkan Prasarana yang telah 
disediakan oleh Diskominfo sebagai bentuk Kolaborasi antar Dinas 

b. Kemudian pada hari Selasa, 30 September 2025 Penulis meminta izin 
kepada Atasan dalam hal ini mentor untuk menggunakan Hosting dan 
Subdomain yang telah tersedia tersebut guna kebutuhan Pemanfaatan 
Website Dinas nantinya. 
 

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berkaitan dengan visi dan misi organisasi yaitu meningkatkan 
kinerja penyelenggaraan pemerintahan melalui penyediaan Informasi Publik 
secara digital melalui Pembuatan Website Dinas 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika 
Aktualisasi Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak 
menghargai maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik 
dan kurang dapat dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait 
kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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Laporan Mingguan Aktualisasi Minggu ke-4 

a. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : 1. Melanjutkan kegiatan Minggu ke-3 
2. Melakukan Hosting Website yang 

sudah dibuat ke layanan hosting yang 
sudah disediakan 

Tanggal Pelaksanaan : 08 - 15 Oktober 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Dokumen SK Tim 
2. Tersedianya Website yang telah di 

publis dan dapat diakses dengan baik 
Website DPKP percobaan 

3. Tersedianya dokumentasi Screenshot 
Website 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
a. Kegiatan 3 : Melanjutkan Kegiatan Minggu ke-4 

Tahap Kegiatan : 
1. Membuat SK Tim Pembuatan Website DPKP. 

Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Pada tahap kegiatan ini Penulis melaporkan setiap 

rencana yang akan dilakukan dalam pembuatan website ini ke atasan 
dalam hal ini adalah mentor sebagai bentuk rasa tanggung jawab, 
disiplin dan berintegritas. 

b. Loyal : Penulis Melaporkan setiap kergiatan yang akan dilakukan 
dalam hal ini untuk pembuatan Website dinas ke Atasan guna 
meminta persetujuan dan penentuan tim sebagai bentuk untuk 
menjaga nama baik sesama ASN. 

c. Adaptif : Pada tahap kegiatan ini Penulis berusaha berinovasi dalam 
proses Pembuatan Website Dinas ini salah satunya inisiatif untuk 
pembuatan Tim Pembuat Website ini. 

d. Kolaboratif : Penulis Berkolaborasi dengan Staf lain yang bergabung 
dalam Tim Pembuatan Website untuk mempermudah proses 
pembuatan website dengan bekerja Bersama sebagai bentuk Terbuka 
dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah. 

b. Kegiatan 5 : Melakukan Hosting Website yang sudah dibuat ke layanan 
hosting yang sudah disediakan 
Tahap Kegiatan : 
1. Memanfaatkan Subdomain dan Hosting yang sudah disediakan untuk 

mempublis website DPKP. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Akuntabel : Pada tahapan kegiatan ini penulis memanfaatkan 

Subdomain dan Hosting yang sudah disediakan sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku. 

b. Kompeten : Pada tahapan kegiatan ini penulis berusaha memberikan 
kemampuan terbaik dalam memanfaatkan Subdomain dan Layanan 
Hosting sehingga Website yang dibuat dapat diakses. 
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c. Loyal : Dengan memanfaatkan Subdomain dan Hosting untuk 
mempublis Website DPKP saya mendukung kebijakan pimpinan dan 
juga menjaga citra dan kepercayaan publik terhadap DPKP.  

2. Melakukan Uji coba Akses terhadap Webiste. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  
a. Kompeten : Pada tahapan ini penulis berusaha melaukan dan 

medokumentasi Uji coba sesuai dengan Kemampuan maksimal 
penulis. 

b. Adaptif : Pada tahapan ini Menyesuaikan antara kebutuhan pengguna 
dengan isi Website yang dibuat. 

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Membuat SK Tim Pembuatan Website DPKP 
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b. Memanfaatkan Subdomain dan Hosting yang sudah disediakan untuk 

mempublis website DPKP. 

 
Gambar Proses Backup Data Web yang sudah dirancang dan dibuat 

sebelumnya 

 
Gambar Proses Pemindahan Backup Data Web dirancang dan dibuat ke 

Hosting yang sudah disediakan Diskominfo Mentawai 
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Gambar Proses Backup Database Web yang sudah dirancang dan dibuat 

sebelumnya ke Hosting baru 
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Gambar installasi manual web ke Hosting dan Subdomain baru berhasil 

 
Gambar berhasil mengakses halaman admin melalui Subdomain baru berhasil 
c. Melakukan Uji coba Akses terhadap Webiste 
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Gambar Percobaan melakukan akses ke halaman admin website berhasil 
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Gambar Percobaan Melakukan Akses terhadap Dinas melalui Subdomain 

www.disperkim.mentawaikab.go.id  

Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 
a. Menyiapkan dokumen SK yang kemudian akan diajukan kepada mentor 

agar disetujui dan untuk ditandatangani oleh atasan sebagai penunjukan 
tugas terhadap tim yang nantinya mengelola dan membuat Website 
DPKP. 

b. Memanfaatkan Subdomain dan Hosting yang sudah disediakan untuk 
mempublis website DPKP. 
Proses pemindahan data web dari hosting sementara ke hosting baru 
yang disediakan oleh diskominfo mentawai, dalam hal ini penulis terlebih 
dahulu melakukan backup data dari hosting sementara, total sebesar 
350+- MB data di backup kemudian backup database .sql yang 
kemudian di pindahkan ke hosting baru melalui akses cpanel yang sudah 

http://www.disperkim.mentawaikab.go.id/
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disediakan oleh diskominfo kabupaten kepulauan mentawai, proses 
menghabiskan waktu kurang lebih 45 menit dari proses backup dari 
hosting lama sampai proses installasi di layanan hosting baru. 

c. Melakukan Uji coba Akses terhadap Webiste 
Proses Uji coba, dilakukan dengan beberapa tahapan, yang pertama 
tahapan akses halaman admin melalui cpanel dari layanan hosting yang 
disediakan yaitu akses melalui subdomain 
www.disperkim.mentawaikab.go.id proses akses halaman admin 
dilakukan dengan baik, selanjutnya percobaan akses halaman website 
sebagai user juga melalui subdomain yang sama yaitu 
www.disperkim.mentawaikab.go.id kedua proses berjalan dengan baik.  

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berkaitan dengan visi dan misi organisasi yaitu meningkatkan 
kinerja penyelenggaraan pemerintahan melalui penyediaan Informasi Publik 
secara digital melalui Pembuatan Website Dinas 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika Aktualisasi 
Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak menghargai 
maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik dan kurang dapat 
dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 

http://www.disperkim.mentawaikab.go.id/
http://www.disperkim.mentawaikab.go.id/
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d. Tabel Pelaksanaan Aktualisasi 

Kegiatan : Merencanakan Penerapan SEO untuk 
memudahkan proses Indeks Website 
melalui Search Engine. 

Tanggal Pelaksanaan : 15-17 Oktober 2025 

Daftar Lampiran Bukti 
Kegiatan/Evidence 

 1. Tersedianya Lembar daftar poin yang 
harus dilakukan untuk optimisasi 
pencarian 

2. Dokumentasi berupa Screenshot 
Diterapkannya daftar poin yang sudah 
dipilih ke dalam Website untuk 
peningkatan optimisasi pencarian 

3. Tersdianya dokumentasi Foto kegiatan 
Evaluasi 

Uraian Kegiatan yang dilaksanakan : 
b. Kegiatan 6 : Merencanakan Penerapan SEO untuk memudahkan proses 

Indeks Website melalui Search Engine. 
Tahapan Kegiatan :  
1. Menentukan poin-poin penting untuk mengingkatkan Optimisasi 

pencarian Website di Google  
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK :  

a. Kompeten : Pada tahap kegiatan menentukan poin-poin penting untuk 
meningkatkan optimalisasi pencarian website pada Search Engine 
Google penulis berusaha memahami dengan baik dan Saya berusaha 
memilih poin-poin yang tepat untuk penerapan optimisasi dengan 
terlebih dahulu mempelajari tentang SEO dalam Website. 

b. Adaptif : Kemudian dalam proses Penerapan poin-poin guna 
memudahkan website di pencarian google merupakan usaha untuk 
meningkatkan kemudahan Pengaksesan Informasi Publik DPKP 
dimana ini bentuk penyesuaian yang penulis lakukan 

2. Menerapkan poin-poin yang sudah dipilih kedalam Website. 
Aktualisasi Nilai BerAKHLAK : 
a. Kompeten : Penulis melakukan penerapan poin-poin yang sudah 

dipilih sesuai dengan kemampuan terbaik saya yang menjadi bentuk 
berusaha untuk melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik 

b. Adaptif : Penulis melakukan penyesuaian dalam pemilihan penulisan 
Konten dalam Website dalam hal ini memilih pemakaian Judul 
Halaman atau berita guna mempermudah Konten yang dibuat mudah 
di indeks oleh mesin pencari sebagai bentuk Cepat menyesuaikan diri 
menghadapi perubahan dalam hal ini perubahan dalam 
menyesuaikan pengindeksan oleh Mesin Pencari. 

 
3. Melakukan Evaluasi dengan Mentor terkait website yang telah dibuat.  

Aktualisasi Nilai BerAKHLAK : 
a. Berorientasi Pelayanan : Pada saat melakukan Evaluasi bersama 

mentor Penulis tetap menyampaikan untuk mengutamakan fungsi dari 
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Website untuk Pengguna (Masyarakat) guna memenuhi kebutuhan 
masyarakat. 

b. Akuntabel : Tetap melaksanakan tugas dengan jujur dan 
bertanggung jawab salah satunya dengan melakukan evaluasi untuk 
mencari kekurangan pada website yang dibuat.  

c. Kompeten  : Tetap memberikan kemampun terbaik dalam 
melaksanakan tugas, yakni dengan melakukan evaluasi ini, 
menunjukan usaha yang terbaik dalam menyiapkan website dengan 
fungsi yang sesuai dengan kebutuhan pengguna (Masyarakat). 

d. Harmonis : Menghargai pendapat orang lain (Mentor), evaluasi 
dibutuhkan dalam dalam melaksanakan sebuah kegiatan, termasuk 
dalam proses pembuatan website ini. 

e. Loyal : Tetap mengutamakan keputusan Atasan dan pendapat 
Atasan dalam hal ini pendapat atasan sebagai salah satu Evaluasi 
dalam pembuatan Web ini. 

Teknik Aktualisasi yang digunakan dan Bukti/Evidence 
Teknik pelaksanaan Aktualisasi dan Bukti/Evidence yang digunakan pada 
Kegiatan dan masing-masing tahap kegiatan ini adalah sebagai berikut : 
a. Menentukan poin-poin penting untuk meningkatkan Optimisasi pencarian 

Website di Google 

 
Gambar Screenshot peenentuan poin-poin penting dalam menerapkan SEO 

pada Website yang telah dibuat 
b. Menerapkan poin-poin yang sudah dipilih kedalam Website. 
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Gambar Screenshot file sitemap.xml yang telah dibuat dan urutan struktur 

Website 
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Gambar Screenshot Spesifikas Layanan Hosting yang tersedia 



 

118 
 

 

 



 

119 
 

 

 



 

120 
 

 
Gambar Screenshot Tampilan saat mendaftarkan Website ke Google Search 
Console untuk memantau traffic dan mendaftarkan Sitemap agar lebih mudah 

diindex oleh Mesin pencarian Google 
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Gambar Screenshot Percobaan Pencarian Situs Website menggunakan 

beberapa Variasi kombinasi Kata 
c. Melakukan Evaluasi dengan Mentor terkait website yang telah dibuat 
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Deskripsi Proses dan Kualitas Produk Kegiatan 

a. Terlebih dahulu mempelajari bagaimana melakukan Optimasi pencarian 
Website pada mesin perambah, dalam hal ini adalah mesin perambah 
Google, dimana dari proses ini didapat beberapa tahapan yang dapat 
dilakukan guna meningkatkan optimasi pencarian website kita pada 
mesin perambah Google, dimana berdasarkan informasi yang penulis 
cari didapatkan beberapa tahapan yang dapat dilakukan untuk 
memaksimalkan pencarian website kita pada mesin pencari google, yang 
disusun menjadi poin-poin yakni, melakukan riset kata kunci, 
menentukan struktur website, menyiapkan kebutuhan teknis untuk 
optimasi SEO agar mudah diakses oleh mesin pencari yakni dengan 
memastikan website dapat diindeks dengan baik yakni dengan 
menggunakan file seperti sitemap.xml, memastikan kecepatan hosting 
yang digunakan cukup baik dan memadai, menggunakan Google Search 
Console untuk memantau performa pencarian dan masalah indeks 
website yang dibuat 

b. Lalu kemudian menerapkan poin-poin yang telah dibuat tersebut 
kedalam website yang telah dibangun, dalam hal ini yang penulis 
lakukan adalah penulis tentu melihat bagaimana status kecepatan dari 
Hosting yang telah disediakan olhe Diskominfo Mentawai ini, dimana 
kecepatan Hosting adalah pada 1.54 GB besaran Bandwidth nya, 
kemudian penulis memperhatikan Layanan Hosting sudah menggunakan 
Sertifikat SSL agar bisa diakses melalui protokol https, kemudian penulis 
juga menyiapkan file sitemap.xml yang kemudian didaftarkan ke Google 
Search Console agar proses pengindeks an melalui mesin pencari 
Google dapat berjalan dengan baik. 

c. Kemudian pada hari Jum’at, 17 Oktober 2025, Penulis menemui mentor 
untuk meminta evaluasi terhadap aktualisasi yang telah dibuat dalam hal 
ini adalah Pembuatan dan penyebarluasan informasi publik melalui 
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website DPKP ini. 
 

Manfaat Kegiatan Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Tugas Organisasi 
Kegiatan ini berkaitan dengan visi dan misi organisasi yaitu meningkatkan 
kinerja penyelenggaraan pemerintahan melalui penyediaan Informasi Publik 
secara digital melalui Pembuatan Website Dinas 

Analisis Dampak (Terhadap Satuan Kerja dan Masyarakat) Jika Aktualisasi 
Tidak Berdasarkan NDS 

1. Dampak terhadap satuan kerja jika konsultasi tidak dilakukan secara 
berorientasi pelayanan, akuntabel, kompeten, harmonis, dan adaptif 
maka tidak akan tercipta suasana kerja yang nyaman dan kondusif, 
sehingga kurangnya dukungan dari pimpinan terhadap kinerja stafnya. 
Selain itu, jika tidak dilakukan secara jujur, disiplin dan 
bertanggungjawab, perbaikan tiada henti, cermat, dan tidak menghargai 
maka kegiatan kedepannya tidak berjalan dengan baik dan kurang dapat 
dipertanggungjawabkan apa yang dilakukan terkait kinerja pegawai. 

2. Dampak terhadap masyarakat jika kegiatan ini tidak dilakukan 
berdasarkan nilai BerAKHLAK, maka pelayanan kepada masyarakat 
tidak tidak akan tercapai sesuai dengan yang dibutuhkan masyarakat 
yaitu pelayanan yang dapat dicapai secara efisien, benar, terpercaya 
dan juga menyelesaikan permasalahn di Masyarakat. 
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